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निदेशक मडंल
(31 अगस््त, 2024 ्तक)

श्री श्रीनिवास कटिककथला, आईएएस 
अध्यक् 

सनिव (एियएू), 
आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय 

डीआईएि: 00414340
(20.08.2024 से)

श्री शलभ गोयल 
प्बंध निदेशक 

डीआईएि: 08064525
(02.07.2024 से)

सुश्री अर््चिा अग्रवाल, आईएएस 
िामांटकि निदेशक 

सदस्य सनिव, एिसीआिपीबी 
डीआईएि: 02105906

श्री निन्ति रमेश गोकर््च, आईएएस 
िामांटकि निदेशक 
अपि मखु्य सनिव,  

आवासि एवं शहिी नियोिि ववभाग, 
 उत्ि प्देश सिकाि 

डीआईएि: 07619691

श्री अरुर् कुमार गुप््ता, आईएएस 
िामांटकि निदेशक 
अपि मखु्य सनिव   

र्ाउि एंड कंट्ी प्लानिंग औि  
शहिी संपदा ववभाग, हरियाणा सिकाि

डीआईएि: 05265538

श्री अनिल कुमार श्ंगाया्च
निदेशक/परियोििाएँ
डीआईएि: 08507367

श्री कुलदीप िारायर्, आईएएस
िामांटकि निदेशक

संयकु्त सनिव (एिएफए), 
आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय

डीआईएि: 03276525

श्री प्रशां्त गोयल, आईएएस
िामांटकि निदेशक
प्धाि सनिव सह 
आयुक्त (परिवहि) 

िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि
डीआईएि: 08123752

श्री टदिेश कुमार 
िामांटकि निदेशक
अनिरिक्त सदस्य, 

भनूम एवं सुववधाएं (एल एंड ए) 
(िेलवे बोड्ड), िेल मंत्रालय      
डीआईएि: 07660325

श्री अजि्ताभ शमा्च, आईएएस
िामांटकि निदेशक

प्मखु सनिव 
उद्ोग एवं डीएमआईसी 

िािस््थाि सिकाि
डीआईएि: 02758682

श्री महेेंद्र कुमार
निदेशक/ई एंड आिएस
डीआईएि: 07093637

श्री िविरी्त कौशशक
निदेशक/नसस्र्म एवं संिालि

डीआईएि: 08624052

सुश्री िशम्ता मेहेरोत्ा
निदेशक/ववत् एवं सीएफओ
डीआईएि: 07916304
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अध्यक्ष महेोदय का वक््तव्य 
वप्य शेयिधािकों,

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड ("निगम") के 
निदेशक मंडल की ओि से मझेु, आपके निगम की 11वीं वावष्डक 
आम सभा के आयोिि के अवसि पि, आप सभी का स्वागि 
कििे हुए अपाि हष्ड हो िहा है। आप सभी की उपणस््थनि के नलए 
मैं हृदय से आभािी हंू। 

31 माि्ड, 2024 को समाप् ि ववत्ीय वष्ड की वावष्डक रिपोर््ड की 
प्स्िनुि, निदेशक मंडल की रिपोर््ड, लेखापिीणक्ि ववत्ीय ववविणों 
एवं लेखापिीक्कों की रिपोर््ड (स्र्ैंडएलोि एवं समेटकि) औि सा्थ 
ही भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क द्ािा इिके संबंध में की 
गई टर्प्पणणयां, आपको पहले ही प्स्ििु की िा िकुी हैं ि्था मझेु 
आशा है, औि मैं यह मािकि आगे बढ़ िहा हंू टक आप सभी िे 
इन्हें पढ़ नलया होगा। 

i. वविािाधीि वष्ड के दौिाि, आपके निगम िे 82 टकलोमीर्ि 
की लम्बाई वाले टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉरिडोि के ििण-I (साटहबाबाद से दहुाई टडपो) ि्था  
ििण-II (दहुाई से मोदीिगि उत्ि) के खंडों के परििालि 
एवं अििुक्ण की शरुुआि के सा्थ बेनमसाल प्गनि हानसल 
की है। माििीय प्धाि मंत्री श्ी ििेंद्र मोदी िी द्ािा टदिांक 
20 अक्रू्बि 2023 को 17 टकलोमीर्ि लंबे प्ा्थनमकिा  
प्ाप्त खंड (साटहबाबाद से दहुाई टडपो िक) में िमो भािि 
टे्ि सेवाओं का उद्ार्ि टकया गया ्था। माििीय प्धाि 
मंत्री द्ािा बीईएल की भागीदािी से एिसीआिर्ीसी की एक 
पहल के रूप में स्वदेशी रूप से ववकनसि प्लेर्फॉम्ड स्क्ीि 
डोि (पीएसडी) नसस्र्म का भी उद्ार्ि टकया गया ्था। इन्हें 
दहुाई टडपो स्रे्शि के एक प्लेर्फॉम्ड पि लगाया गया है। 
प्ा्थनमकिा प्ाप्त खंड 21 अक्रू्बि 2023 से िािस्व सेवाओ ं
के नलए खोल टदया गया है। 

ii. माििीय प्धाि मंत्री द्ािा पुि: टदिांक 6 माि्ड 2024 को 
दहुाई ि्था मोदीिगि उत्ि के आिआिर्ीएस स्रे्शि के बीि 
के अनिरिक्त 17 टकलोमीर्ि की लम्बाई वाले खंड का भी 
उद्ार्ि टकया गया ्था। इस ववस्िाि में मिुादिगि, 
मोदीिगि दणक्ण औि मोदीिगि उत्ि िामक िीि एनलवेरे्ड 
आिआिर्ीएस स्रे्शि शानमल हैं।

iii. 18 अगस्ि, 2024 से मोदीिगि उत्ि से मेिठ दणक्ण 
आिआिर्ीएस स्रे्शि िक 8 टकलोमीर्ि का ववस्िाि 
साव्डिनिक औि िािस्व परििालिों के नलए प्ािम्भ कि 
टदया गया है ि्था वि्डमाि में, इस कॉरिडोि के 42 टकमी 
(कुल कॉरिडोि लंबाई का लगभग 51%) भाग में ‘िमो 
भािि’ सेवाएं निबा्डध उपलब्ध हैं ि्था इसमें साटहबाबाद से 
मेिठ दणक्ण िक के िौ स्रे्शि कवि टकए गए हैं। अगस्ि 
2024 िक 3 नमनलयि से अनधक यावत्रयों िे िमो भािि 
टे्िों में यात्रा की है।

iv. डीबीआिआिर्ीएस ऑपिेशंस इंटडया प्ाइवेर् नलनमरे्ड िे 
परििालि एवं अिुिक्ण अिबुंध के ित्वाधाि में यावत्रयों 

को गुणवत्ापूण्ड सेवाएं प्दाि कििे के नलए परििालि एवं 
अिुिक्ण काय्ड सफलिापूव्डक प्ािम्भ कि टदए हैं। इसके 
अलावा, परियोििा प्बंधि पिामश्डदािा (पीएमसी) के रूप 
में नियुक्त आपके निगम के पणू्ड स्वानमत्व वाली कम्पिी 
एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड (िेत्रा) द्ािा समग्र 
सपुिवीिि कििे ि्था प्मखु निष्पादि सिूकों (केपीआई) 
के मापि के माध्यम से डीबीआिआिर्ीएस के निष्पादि की 
मॉिीर्रिंग प्ािम्भ की गई है। मॉिीर्रिंग की प्टक्या के 
अिंग्डि िेत्रा द्ािा परििालि एवं अििुक्ण अिबुंध के 
आधाि पि केपीआई निष्पादि एवं डीबीआिआिर्ीएस के 
काययों का सत्यापि टकया िािा है।

v. माििीय प्धाि मंत्री िी के वविि का अिसुिण किके 
के्त्रीय परिवहि के उत्ककृ ष्ट समाधाि के रूप में ववश्व श्णेी 
की बेहििीि परिवहि अवसंिििा के निमा्डण के माध्यम से 
के्त्रों के मध्य परिवहि के कायाकल्प के नलए देश में पहली 
बाि आिआिर्ीएस (के्वत्रय िेवपड परिवहि प्णाली) का 
काया्डन्वयि टकया िा िहा है। इससे देश में िगिों के मध्य 
यात्रा के नलए सिुणक्ि, ववश्वसिीय एवं आधनुिक समाधाि 
प्ाप्त होगा। प्धाि मंत्री गनि शवक्त िाष्टीय मास्र्ि योििा के 
अिरुूप ही आिआिर्ीएस िेर्वक्ड  के सा्थ िेलवे स्रे्शिों, 
मेट्ो स्रे्शिों एवं बस सेवाओ ं आटद के नलए व्यापक 
मल्र्ी-मॉडल-इंर्ीगे्रशि होगा। के्त्रीय यात्रा के इस कायाकल्प 
रूपी समाधािों से के्त्र में आन्थ्डक गनिववनधयों को बढ़ावा 
नमलेगा; िोिगाि के अवसिों, नशक्ा ि्था स्वास््थ्य सेवा िक 
बेहिि पहंुि प्ाप्त होगी; ि्था यह वाहिों की भीड़ औि वाय ु
प्दषूण में उल्लेखिीय कमी लािे में सहायक होगी। 

vi. माििीय प्धाि मंत्री द्ािा भािि के आिआिर्ीएस खंड के 
शभुािंभ के उद्ार्ि अवसि पि िमो भािि टे्ि की उन्िि 
सवुवधाओं ि्था इसकी िीव्र गनि की सिाहिा की है, िो एक 
‘िए भािि’ के भववष्य के प्के्पप्थ का प्माण निह्न हैं। 
उन्होंिे बल देिे हुए यह कहा टक वि्डमाि दशक भािि में 
िेल-आधारिि गनिशीलिा के ववकास का एक महत्वपणू्ड 
कालखंड है, णिसमें सिुक्ा, स्वच््छिा, सवुवधाओं, दक्िा, 
उत्िदेयिा एवं क्मिा के वणैश्वक मािकों में उल्लेखिीय 
वकृवधि हमें टदखाई दे िही है। उन्होंिे कहा टक इस दशक के 
अिं िक अमकृि भािि, वंदे भािि औि िमो भािि टे्िों की 
वत्रमनूि्ड आधनुिक िेलवे का प्िीक बि िाएगी।

vii. आपका निगम टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉरिडोि को अिसुूनिि समय सीमा में िाल ू कििे एवं 
यावत्रयों को उच्ि गुणवत्ापूण्ड एवं सिुणक्ि सेवाएं प्दाि 
कििे का सनुिश्चय कििे के नलए प्निबधि है ि्था इसके नलए 
सभी र्ीम सदस्य पूण्ड निष्ा के सा्थ अ्थक परिश्म कि िहे 
हैं।

अध्यक् महोदय का वक्तव्य
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viii. वविािाधीि वष्ड के दौिाि आपके निगम को निम्िनलणखि 
पुिस्काि प्दाि टकए गए हैं:

क. कंस्ट्क्शि इंडस्ट्ी डेवलपमेंर् काउंनसल (सीआईडीसी) 
ववश्वकमा्ड अवाड्ड 2024 के आयोिि अवसि पि िीि 
प्निवष्ि पिुस्कािों की प्ानप्त। एिसीआिर्ीसी को टदल्ली 
गाणियाबाद-मेिठ- आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए ‘बसै्र् 
प्ोफेशिली मिेैज्ड कम्पिी’, ‘बसै्र् कंस्ट्क्शि प्ोिेक््ट्स’ 
ि्था ‘टक्येटरं्ग सोशल डेवलपमेंर् एंड इम्पेक्र्’ के अिंग्डि 
एनिवमेंर् अवाड्ड प्दाि टकए गए हैं। 

ख. वबल्ड इंटडया इन्फ्ा अवार्स्ड’ 2024 के आयोिि अवसि पि 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ के बीि भािि की प््थम 
आिआिर्ीएस के काया्डन्वयि के नलए ‘बैस्र् प्ोिेक्र्’’ 
पुिस्काि की प्ानप्त। 

ग. िेल एिानलनसस इिोवेशि एंड एक्सीलेंस सनमर्, 2024 के 
आयोिि अवसि पि ‘एक्सीलेंस इि एडाप्शि ऑफ 
रै्क्िोलॉिी इि अब्डि ट्ांणिर् नसस्र्म्स’ अवाड्ड की प्ानप्त। 

घ. ग्रीि वबणल्डंग कांगे्रस, 2023 के आयोिि अवसि पि 
गाणियाबाद ि्था साटहबाबाद आिआिर्ीएस स्रे्शि पि 
स््थावपि 220 केवी रिनसववंग सबस्रे्शि (आिएसएस) के 
नलए प्निवष्ि ‘आईिीबीसी ग्रीि वबणल्डंग प्ोिेक्र् अवाड्ड’ 
की प्ानप्त। 

ङ. ‘स्पेशल कोमेन्डेशि फाि इिोवेशि एंड एक्सीलेंस इि अब्डि 
ट्ांसपोर््ड’ के आयोिि अवसि पि सीएिबीसी-आवाि के 
रियल एस्रे्र् अवाड्ड (उत्िी िोि) की प्ानप्त। 

ि. र्िनलंग एसोनसएशि ऑफ इंटडया द्ािा टदिांक 22 िवम्बि, 
2023 को आयोणिि र्ीएआई र्िनलंग अवार्स्ड 2023 के 
िौ्ेथ संस्किण में ‘एिवाय्डिमेंर् इनिनशयेर्व्स आफ 
र्िनलंग’’ वग्ड के अिंग्डि अवाड्ड की प्ानप्त। 

्छ. एििजी एंड एिवाय्डिमेंर् फाउंडेशि द्ािा 3 अगस्ि, 2024 
को ग्लोबल सस्रे्निवबल्र्ी अवाड्ड से सम्मानिि टकया गया। 

आपके निगम के निदेशक मंडल की ओि से, मैं आप सभी को, 
हमािे मलू्यवाि शेयिधािकों, आवासि औि शहिी काय्ड मंत्रालय, 
िेल मंत्रालय, िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड, उत्ि प्देश, 
हरियाणा, िािस््थाि, िा.िा.के्.टदल्ली िाज्य सिकािों से अिविि 
एवं सदैव प्ाप्त सहयोग के नलए हाटद्डक आभाि व्यक्त कििा िाहिा 
हंू। इससे हमें अपिे प्यासों एवं िाष्ट के नलए पूण्ड लगि के सा्थ 
मलू्यों का निमा्डण कििे का प्ोत्साहि नमला है। 

मैं, ववत् मंत्रालय, संिाि मंत्रालय, उद्ोग संवध्डि एवं आंिरिक 
व्यापाि ववभाग, भािि सिकाि के अन्य ववभागों औि एिेंनसयों 
ि्था अन्य ववनियामक एवं सांववनधक प्ानधकिणों से आपके निगम 
के टहिों में संवध्डि एवं ववकास के नलए वष्ड के दौिाि प्ाप्त 
आवश्यक इिपुर् के प्नि आभाि व्यक्त कििा िाहिा हंू।  

इस परियोििा के नलए एनशयि डेवलपमेंर् बैंक, एनशयि 
इंफ्ास्ट्क्िि इन्वेस्र्मेंर् बैंक ि्था न्य ूडेवलपमेंर् बैंक द्ािा टदए 
गए सम्थ्डि को भी रिकॉड्डबधि कििा िाहिा हंू।  

भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क, सांववनधक लेखा पिीक्कों, 
सनिवीय लेखा पिीक्कों, आिंरिक लेखा पिीक्कों, ववत्ीय संस््थािों, 
पिामश्डदािाओ,ं िकिीकी ववशेषज्ञों, प्ौद्ोनगकी प्दािाओ,ं मलू्य 
संवध्डि सेवा भागीदािों, बैंकिों एवं सभी व्यावसानयक सहयोनगयों 
से नििंिि प्ाप्त सहायिा एवं सहयोग की मैं यहां स्वीककृ नि देिे के 
सा्थ सा्थ आभािोवक्त भी कििा िाहिा हंू।  

मैं यहां एिसीआिर्ीसी के सभी कम्डिारियों का भी हृदय से आभाि 
व्यक्त कििा हंू णिन्होंिे ढेिों िुिौनियों के बाविदू भी, पणू्ड साहस 
एवं प्निबधििा के सा्थ इस महाि दानयत्व को निभािे के नलए 
काय्ड की गनि को कभी धीमा िहीं होिे टदया है। 

 

धन्यवाद। हस्िा/-

(श्रीनिवास कटिककथला, भार्तरीय प्रशासनिक सेवा)
अध्यक्ष, राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम

स््थाि: िई टदल्ली 

टदिांक:13.09.2024 

2023-24

www.ncrtc.in

6

okf"kZd fjiksVZ



निदेशक मंडल की ररपोि्च 

सेवा में

शयेरधारक, 
राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड, 
िई टदल्ली 

प्प्रय महेोदय/महेोदया, 

हम निदेशक मंडल की ओि से 31 माि्ड, 2024 को समाप्त ववत्ीय लेखापिीणक्ि ववत्ीय ववविणों (स्र्ैंडएलोि ि्था समेटकि) एवं सांववनधक 
लेखापिीक्कों की रिपोर््ड के सा्थ निगम की (11वीं) वावष्डक रिपोर््ड की प्स्िनुि कि िहे हैं। 

1. प्वत््तरीय प्वशषे्ताएं: 
 31 माि्ड, 2024 को समाप्त वष्ड से संबंनधि ववत्ीय परिणाम (स्र्ैंडएलोि एवं समेटकि) निम्िनलणखि हैं:       (रुपये लाख में)

प्ववरर् 
स्िैंडएलोि समेकक्त 

2023-24 2022-23 2023-24 2022-23

परििालिों से िािस्व 
अन्य आय 23,918.41 13,953.72 23,925.23 13,957.20
योग आय 23,918.41 13,953.72 23,925.23 13,957.20
व्यय 5,285.72 3,124.31 5,722.12 3,127.48
कम्डिािी टहिलाभ व्यय 1,795.23 1,073.37 2,137.57 1,073.37
मलू्यह्ास एवं परिशोधि व्यय 539.04 471.38 539.12 471.38
अन्य व्यय 2,951.45 1,579.56 3,045.43 1,582.73
कर पवू्च लाभ 18,632.69 10,829.41 18,203.11 10,829.72
कि व्यय 4,750.09 2,838.81 4,759.55 2,829.48
कि पश्चाि लाभ 13,882.60 7,990.60 13,443.56 8,000.24
वष्च के अ्ंत में निवल सम्प्त 9,45,954.91 6,92,793.80 9,45,522.47 6,92,800.40 

2. पूिंरी सरंर्िा: 

वविािाधीि अवनध के दौिाि, कम्पिी की प्ानधककृ ि इणक्वर्ी शेयि पूंिी एवं िकुिा इणक्वर्ी शेयि पूंिी में कोई परिवि्डि िहीं हुआ 
है ि्था यह 100.00 किोड़ रुपये है। समग्र िकुिा शेयि पूंिी का धािण निम्िािुसाि भािि सिकाि एवं प्निभागी िाज्य सिकािों 
द्ािा टकया गया है: 

क्र.स.ं शयेरधारकों के िाम राशश लाख  ̀में प्रन्तश्त

1 आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय 22,50.00 22.50

2 िेल मतं्रालय 22,50.00 22.50

3 िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड 5,00.00 5.00

4 टदल्ली के िाष्टीय िािधािी के्त्र की सिकाि 12,50.00 12.50

5 हरियाणा सिकाि 12,50.00 12.50

6 िािस््थाि सिकाि 12,50.00 12.50

7 उत्ि प्देश सिकाि 12,50.00 12.50

योग 1,00,00.00 100
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20 अक्रू्बि 2023 | माििीय प्धािमंत्री द्ािा टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉरिडोि के 17 टक.मी. लंबे प्ा्थनमकिा खंड का उद्ार्ि

कॉिीडोि लंबाई का लगभग 41%) में ‘िमो भािि’ सेवाएं 
प्ािम्भ हो गई हैं। 

iii. डीबीआिआिर्ीएस ऑपिेशंस इंटडया प्ाइवेर् नलनमरे्ड द्ािा 
िििा को गुणवत्ापूण्ड सेवा प्दाि कििे के उदे्श्य से 
परििालि एवं अििुक्ण (ओ एंड एम) अिबुंध के अिंग्डि 
परििालि एवं अिुिक्ण के काय्ड सफलिापूव्डक प्ािम्भ कि 
टदए गए हैं। इसके अलावा, आपके निगम की पणू्ड स्वानमत्व 
वाली सहायक कंपिी एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड (िेत्रा) को प्ोिेक्र् मिेैिमेंर् कंसल्र्ेंर् (पीएमसी) 
के रूप में नियुक्त टकया गया है ि्था इस सहायक कम्पिी 
द्ािा पणू्ड पय्डवेक्ण एवं प्मखु निष्पादि सिूकों (केपीआई) 
के मापि के पश्चाि डीबीआिआिर्ीएस के निष्पादि की 
निगिािी से संबंनधि काय्ड प्ािम्भ कि टदए गए है। दैनिक 
काययों की पनूि्ड के नलए 21 अनधकारियों को पूण्डकानलक औि 
5 अनधकारियों को अशंकानलक रूप से िेत्रा में िैिाि टकया 
गया है। निगिािी की प्टक्या में िेत्रा द्ािा परििालि एवं 
अिुिक्ण अिुबंध के अिसुाि केपीआई निष्पादि ि्था 
टडलीविेबल्स के आधाि पि डीबीआिआिर्ीएस के काययों का 
सत्यापि टकया िा िहा है।

iv. ििण-II खंड के प्ािम्भ होिे के पश्चाि िािस्व औि यावत्रयों 
दोिों में उल्लेखिीय वकृवधि हुई है। इसके अनिरिक्त, ििण II 
के मेिठ दणक्ण स्रे्शि औि सा्थ सा्थ ही आगे के खंडों की 
कमीशनिंग होिे से मेिठ को टदल्ली से िोड़ा िा सकेगा, 
णिसके पश्चाि भववष्य में यावत्रयों औि िािस्व में नििंिि 
बढ़ोििी होिे की संभाविा है। प्गनि के इस उन्िि रूझाि 
से संगठि की ववत्ीय णस््थििा में योगदाि प्ाप्त होिे की 

3. पररर्ालि एवं अिरुक्षर्: 

i. वविािाधीि वष्ड के दौिाि, आपके निगम िे 82.17 
टकलोमीर्ि के्त्र में ववस्िारिि टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ 
आिआिर्ीएस कॉिीडोि के ििण-I (साटहबाबाद से दहुाई 
टडपो) ि्था ििण-II (दहुाई से मोदीिगि उत्ि) खंडों के 
परििालि एवं अििुक्ण के काय्ड प्ािंभ किके अभिूपूव्ड 
प्गनि की है। माििीय प्धाि मंत्री श्ी ििेंद्र मोदी द्ािा 
टदिांक 20 अक्रू्बि 2023 को 17 टकलोमीर्ि की दिूी के 
पांि स्रे्शिों वाले प्ा्थनमकिा वाले खंड (साटहबाबाद से 
दहुाई टडपो स्रे्शिों िक) में िमो भािि टे्ि सेवाओ ंका 
उद्ार्ि टकया गया ्था। प्ा्थनमकिा प्ाप्त यह खंड टदिांक 
21 अक्रू्बि 2023 से िािस्व सेवाओ ं के नलए उपलब्ध 
किवा टदया गया है। माििीय प्धाि मंत्री द्ािा 20 अक्रू्बि 
2023 को बीईएल के सहयोग से की गई एिसीआिर्ीसी की 
एक पहल के रूप में स्वदेशी रूप से ववकनसि आधी ऊंिाई 
वाले प्लेर्फॉम्ड स्क्ीि डोि (पीएसडी) प्णाली का भी उद्ार्ि 
टकया गया ्था। इन्हें दहुाई टडपो स्रे्शि के एक प्लेर्फाम्ड 
पि स््थावपि टकया गया है।

ii. माििीय प्धाि मंत्री द्ािा टदिांक 6 माि्ड 2024 को दहुाई 
औि मोदीिगि उत्ि आिआिर्ीएस स्रे्शि के बीि के 
अनिरिक्त 17 टकलोमीर्ि दिूी के खंड का उद्ार्ि टकया गया 
्था। इस ववस्िाि में िीि एनलवेरे्ड आिआिर्ीएस स्रे्शि 
य्था मिुाद िगि, मोदीिगि दणक्ण ि्था मोदीिगि उत्ि 
शानमल हैं। टदिांक 8 माि्ड 2024 से, साटहबाबाद से 
मोदीिगि उत्ि आिआिर्ीएस स्रे्शि िक आठ स्रे्शिों वाले 
टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के 34 टकमी (कुल 
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संभाविा है। सीओडी के पश्चाि का औसि दैनिक िािस्व 
औि यावत्रयों का रूझाि िीिे दशा्डया गया है:

4. भप्वष्य से प्रत्याशाएं एवं पररयोििा की जस्थन्त: 
ववश्व श्णेी की िई परिवहि अवसंिििा के निमा्डण के माध्यम से 
देश में के्त्रीय क्िेणक्र्ववर्ी का कायाकल्प कििे के प्धाि मंत्री के 
वविि का अिसुिण किके देश में आिआिर्ीएस (के्त्रीय िेवपड 
परिवहि प्णाली) का काया्डन्वयि टकया िा िहा है िो एक 

अत्याधनुिक के्त्रीय गनिशीलिा समाधाि (रिििल मोवबनलर्ी 
सॉल्यशुि) है ि्था यह ववश्व के टकसी भी सव्डश्षे् समाधाि के 

अिरुूप है। इससे देश में आवािाही के नलए 
सिुणक्ि, ववश्वसिीय औि आधनुिक इंर्िनसर्ी 
समाधाि प्ाप्त होिा है। प्धाि मंत्री गनिशवक्त 
िाष्टीय मास्र्ि योििा के सा्थ संिेणखि 
आिआिर्ीएस िेर्वक्ड  में िेलवे स्रे्शिों, मेट्ो 
स्रे्शिों, बस सेवाओ ंआटद के सा्थ व्यापक 
मल्र्ी-मॉडल-एकीकिण स््थावपि होगा ि्था 
यह के्त्रीय गनिशीलिा समाधाि परिवि्डिकािी 
होगा णिससे के्त्र में आन्थ्डक गनिववनधयों को 
बढ़ावा नमल सकेगा; िोिगाि, नशक्ा एवं 
स्वास््थ्य सेवा िक लोगों की पहंुि बेहिि हो 
सकेगी; ि्था वाहिों की भीड़ औि वाय ु
प्दषूण को कम कििे में काफी ज्यादा मदद 
प्ाप्त हो सकेगी। 

माििीय प्धाि मंत्री द्ािा भी भािि की 
उन्िि सवुवधाओं एवं िीव्र गनि के गुणों से 
सम्पन्ि सव्डप््थम आिआिर्ीएस, िमो भािि 
टे्ि के उद्ार्ि के अवसि पि यह कहा गया 

्था टक इिसे िवीि भािि के भववष्य के प्के्प प्थ की प्माणणकिा 
हो सकेगी। उन्होंिे आगे बल देिे हुए यह कहा टक भािि में 
वि्डमाि दशक िेल आधारिि गनिशीलिा के ववकास का दशक है 
णिसमें संिक्ा, स्वच््छिा, सखु सवुवधाओं, काय्डकौशल, िवाबदेही 
एवं क्मिा के वैणश्वक मािकों की अिरुूपिा को प्ाप्त कििे की 
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टदशा में महत्वपूण्ड बढ़ोििी होिे की संभाविाएं हैं। उन्होंिे आगे 
यह कहा टक इस दशक के अिं िक अमकृि भािि, वंदे भािि एवं 
िमो भािि का वत्रत्व टट्न्र्ी आधनुिक िेलवे का प्िीक बिेगा। 

आिआिर्ीएस का काया्डन्वयि िसेै िसेै आगे बढे़गा, वसेै वसेै ही 
इसकी भावी संभाविाएं अिेक महत्वपणू्ड ित्वों से प्भाववि होंगी। 
पूण्ड वष्ड के दौिाि, कडे़ सिुक्ा उपायों के उपयोग से एक 
शीष्ड-स्ििीय साव्डिनिक परिवहि प्णाली ियैाि कििे की टदशा में 
महत्वपणू्ड कदम उठाए हैं। 

आपका निगम समवप्डि है, औि हमािी र्ीम के सदस्य िूि 2025 
में निधा्डरिि कमीशनिंग की निन्थ से पहले टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ 
आिआिर्ीएस कॉिीडोि को पिूा कििे की टदशा में अ्थक प्यास 
कि िहे हैं। 

आिआिर्ीएस परियोििा में शानमल टदल्ली से मेिठ, टदल्ली से 
अलवि ि्था टदल्ली से पािीपि, का पहला ििण िब परििालिात्मक 
हो िाएगा िो इससे यावत्रयों का यात्रा समय को काफी कम होगा, 
णिससे के्त्र में आन्थ्डक ववकास िेि होगा औि ऐसा होिे से िाष्टीय 
िािधािी के्त्र एवं पड़ोसी िाज्यों के अन्य भागों में आिआिर्ीएस 
िेर्वक्ड  के ववस्िाि का माग्ड प्शस्ि होगा। के्त्र में इससे 
किेणक्र्ववर्ी बढे़गी औि यावत्रयों को यात्रा के नलए अनधक ववकल्प 
उपलब्ध होंगे। इससे हरिि परिवहि के उपयोग को भी बढ़ावा 
नमलेगा औि काब्डि उत्सि्डि में कमी आएगी एवं के्त्र की वाय ु
गुणवत्ा में सधुाि आएगा।

आपके निगम का दृढ़ ववश्वास है टक इस आिआिर्ीएस पहल से 
के्त्र में परिवहि के्त्र को िया आकाि प्ाप्त होगा औि इस सहायिा 
से समग्र रूप से िाष्ट की प्गनि पि भी प्भाव पडे़गा। 

इसके अलावा, अमेरिकी डॉलि ऋण की ब्याि दि की ऊपि की 
ओि बढ़िी गनि औि सा्थ अमेरिकी डॉलि के मकुाबले रुपये के 
मलू्यह्ास का प्भाव निगम के नलए निंिा का ववषय िहा है, 
क्योंटक आिआिर्ीएस के नलए परियोििा ववत् पोषण का एक बड़ा 
भाग बहुपक्ीय ववकास बैंकों (एमडीबी) से प्ाप्त ऋण है। ववत्ीय 
संवहिीयिा के नलए ववदेशी मदु्रा िोणखम का वववेकपणू्ड प्बंधि 
औि एकल मुद्रा िोणखम से उत्पन्ि होिे वाले िोणखमों को कम 
कििा महत्वपूण्ड है। आपका निगम इस संबंध में ववनभन्ि ववकल्प 
िलाश कि िहा है औि इस टदशा में प््थम पहल के िौि पि 
आन्थ्डक काय्ड ववभाग (डीईए) ि्था एनशयि डेवलपमेंर् बैंक 
(एडीबी) से एडीबी ऋण के अगले अशं में येि ऋण के रूप में 
कम ब्याि दि वाली िापािी मुद्रा येि के ऋण का लाभ उठािे 
का प्स्िाव टदया गया है। आन्थ्डक काय्ड ववभाग द्ािा एमबीडी के 
सा्थ अमेरिकी डॉलि में ऋण प्ाप्त कििे की ववद्माि िीनि से 
हर्कि 250 नमनलयि डालि के अगले अशं का ऋण िापािी मुद्रा 
येि में प्ाप्त कििे के संबंध में मोलभाव कि नलया गया है। ऐसा 
होिे से ि केवल ऋणों पि हमािे ब्याि के भाि में कमी आएगी 
अवपि ुववदेशी मदु्रा एवं ब्याि दि िोणखम को समाप्त कििे के 
नलए हमािे ऋण पोर््डफोनलयो में ववववधिा भी आएगी। िापािी 
मदु्रा येि में 37.74 वबनलयि िापािी मदु्रा येि (अमेरिकी डालि 
250 नमनलयि के समिलु्य) के 3 ऋण अशं के नलए 15 टदसम्बि, 
2023 को हस्िाक्ि भी कि नलए गए हैं ि्था ये 13 फिविी, 2024 
से प्भावी घोवषि टकए गए हैं। 

क. प्वत््तरीय वष्च 2023-24 में प्राप््त उपलज्धधयां ्तथा 
पररयोििा की जस्थन्त:

वविािाधीि वष्ड के दौिाि आपके निगम िे आिआिर्ीएस 
परियोििा का काया्डन्वयि समय पि होिे का सनुिश्चय कििे के 

6 माि्ड 2024 | माििीय प्धािमतं्री द्ािा वीटडयो-कॉन्फ्ें नसंग के माध्यम से टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉरिडोि के अन्य 17 टकलोमीर्ि लबें खडं का उद्ार्ि 

2023-24
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नलए अिेकों प्यास टकए हैं ि्था इस टदशा में प्ाप्त कु्छ प्मखु 
उपलणब्धयों का ब्यौिा िीिे टदया गया है:- 

�. टदल्ली खंड के नलए सिंुग बिािे की प्टक्या 17 िूि 2023 
को ि्था उसके पश्चाि मेिठ खंड के नलए 25 िलुाई 2023 
को औि गाणियाबाद खंड के नलए 29 अगस्ि 2023 को 
पूिी हो गई है। गाणियाबाद खंड के काय्ड पिेू होिे के पश्चाि 
समग्र कॉिीडोि का सुिंग बिािे का काय्ड पूिा हो गया है। 

ख. िमो भािि टे्ि सेवाओ ंका परििालि सोमवाि से शनिवाि 
िक सबुह 6:00 बिे से िाि 10:00 बिे िक औि िवववाि 
को सबुह 8:00 बिे से िाि 10:00 बिे िक 15 नमिर् के 
अिंिाल के सा्थ हो िहा है। 

ग. आिआिर्ीएस सेवाओ ंके नलए टर्कर् की सवुवधा एिसीएमसी 
काड्ड (िेशल कॉमि मोवबनलर्ी काड्ड), मोबाइल एप्प 
(आिआिर्ीएस क्िेक्र्), ि्था क्यूआि कोड पेपि टर्कर् के 
माध्यम से उपलब्ध है।   

घ. टदिांक 08 िलुाई, 2023 को आिआिर्ीएस दहुाई टडपो, 
ि्था साटहबाबाद (729 टकलोवार्) एवं दहुाई आिआिर्ीएस 
स्रे्शि (108 टकलोवार्) पि टदिांक 22 टदसम्बि, 2023 को 
अत्याधनुिक सौि ऊिा्ड संयंत्र का उद्ार्ि टकया गया ्था। 

ङ. मेिठ मेट्ो के नलए प््थम टे्ि का आगमि दहुाई में णस््थि 
एिसीआिर्ीसी टडपो में टदिांक 28 फिविी, 2024 को हुआ 
्था। भािि में निनम्डि ये टे्िसरै् आधनुिक टडिाइि, ऊिा्ड 
कुशल, कम भाि वाले निमा्डण एवं रििििेटर्व बे्टकंग 
प्णाली से ससुणज्िि हैं। 

ि. एक वैणश्वक पहल के रूप में आपके निगम द्ािा इस कॉिीडोि 
के ििण-1 एवं ििण-2 के खंड में एलर्ीई बकैबॉि पि 
ईर्ीसीएस नसग्िनलंग प्णाली के सा्थ प्लेर्फाम्ड स्क्ीि डोि 
(पीएसडी) का एकीकिण काय्ड सफलिापूव्डक पिूा कि नलया 
गया है।

्छ. िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि द्ािा टदिांक 20 
फिविी, 2024 को टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि के नलए मंवत्रमंडल अिमुोदि प्दाि कि टदया है 
ि्था त्रपैक्ीय समझौिा ज्ञापि पि हस्िाक्ि कि टदए हैं। 

ि. उत्ि प्देश ववशेष सिुक्ा बल (यपूीएसएसएफ) को िाल ू
टकए गए 34 टकलोमीर्ि खंड में आिआिर्ीएस के नलए 
व्यापक सिुक्ा प्णाली के नलए सिुक्ा एिेंसी के रूप में 
सौंपा गया है।

झ. वविािाधीि वष्ड के दौिाि आपके निगम को निम्िनलणखि पुिस्काि प्दाि टकए गए हैं:

15वीं कंस्ट्क्शि इंडस्ट्ी डेवलपमेंर् काउंनसल (सीआईडीसी) ववश्वकमा्ड पुिस्काि 
2024 में िीि प्निवष्ि पुिस्कािों की प्ानप्त। एिसीआिर्ीसी को 

टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए ‘बेस्र् प्ोफेशनिली 
मिेैिड कंपिी’, ‘बेस्र् कंस्ट्क्शि प्ोिेक््ट्स’ औि ‘टक्एटरं्ग सोशल डेवलपमें 

एंड इम्पेक्र्’ के नलए उपलणब्ध पिुस्काि प्ाप्त हुए हैं।

टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ के नलए 
भािि की प््थम आिआिर्ीएस के 
काया्डन्वयि के नलए ‘वबल्ड इंटडया 
इंफ्ा अवार्स्ड’ 2024 में ‘’बेस्र् 

प्ोिेक्र्’ पिुस्काि की प्ानप्त हुई है।

िेल एिानलनसस इिोवेशि एंड 
एक्सीलेंस सणम्मर् 2024 में 
‘एक्सीलेंस इि एडोप्शि ऑफ 
रै्क्िोलॉिी इि अब्डि ट्ांणिर् 
नसस्र्म्स’ पिुस्काि की प्ानप्त ।

ग्रीि वबणल्डंग कांगे्रस 2023 के दौिाि 
गाणियाबाद औि साटहबाबाद आिआिर्ीएस 
स्रे्शि पि स््थावपि 220 केवी रिसीववंग 
सबस्रे्शि (आिएसएस) के नलए प्निवष्ि 
‘आईिीबीसी ग्रीि वबणल्डंग प्ोिेक्र् अवाड्ड’ 

प्ाप्त हुआ है।

सीएिबीसी-आवाज़ रियल एस्रे्र् 
अवार्स्ड 2023 (उत्िी के्त्र) में 

‘स्पेशि कोमेंडेशि फाि 
इिोवेशि एंड एक्सीलेंस अब्डि 

ट्ांसपोर््ड’ से सम्मानिि।
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ञ. आयोजि्त काय्चक्रम:

i) अप्ैल 2023 में, आपके निगम िे भाििीय िेलवे के सभी 
मखु्य प्शासनिक अनधकारियों (निमा्डण) के नलए ‘कुशल 
परियोििा प्बंधि’ के ववषय पि एक काय्डशाला आयोणिि 
की है।

ii) मई 2023 में, ‘परियोििा काया्डन्वयि में प्ौद्ोनगकी की 
प्भाव क्मिा’ शीष्डक से एक ज्ञाि-सहभािि सम्मेलि 
आयोणिि टकया गया ्था णिसमें ववववध ववषयों के 
प्ोफेशिल्स, वविािकों औि उद्ोग ववशेषज्ञों को एक मंि पि 
एक सा्थ लाया गया।

iii) िलुाई 2023 में, आपके निगम िे ट्ांणिर् ओरिएंरे्ड 
डेवलपमेंर् (र्ीओडी) पि एक अिंििाष्टीय दो टदवसीय 
काय्डशाला की मेिबािी की है, िो िगिीय योििा काय्ड 
पधिनियोंमें क्ांनि लािे के उदे्श्य से एक महत्वपणू्ड काय्डक्म 
है। संवहिीय, समावेशी एवं आवास योग्य िगिों के निमा्डण 
में ज्ञाि-साझाकिण औि सहयोग को बढ़ावा देिे के नलए 
ववश्व बैंक औि एडीबी (एनशयाई ववकास बैंक) द्ािा समन्थ्डि 
काय्डशाला में देश भि के ववनभन्ि शहिी परिवहि निगमों 
के प्मखुों सटहि ववश्व भि के प्निवष्ि वक्ताओं, पैिनलस्र्ों 
औि प्निभानगयों की वैणश्वक भागीदािी देखी गई। 

iv) ववश्व स्वास््थ्य टदवस के अवसि पि, आपके निगम िे 7 
अप्ैल, 2023 को एक खेल सम्मेलि का आयोिि टकया है, 
णिसमें अिेक गनिववनधयाँ की गई ्थी। 

र्. आपके निगम द्ािा 06 से 10 िवंबि 2023 के दौिाि ववश्व 
गुणवत्ा सप्ताह का आयोिि टकया गया ्था णिसका ्थीम 
्था ‘’गुणवत्ा : अपिी प्निस्पधजी क्मिाओ ंका संज्ञाि’’ । 
गुणवत्ा नियंत्रण काय्ड पधिनियों के मािकीकिण, गुणवत्ा 

आश्वासि से िडेु़ सववोत्म काय्ड पधिनियों को अगंीकाि कििे 
ि्था गुणवत्ा पणू्ड टडलीविी के प्नि िागरूकिा की उत्पनि 
के ववषयों पि संबंनधि उद्ोग ववशेषज्ञों द्ािा संबोनधि टकए 
गए ववनभन्ि आकष्डक सत्र आयोणिि टकए गए।

ठ. टदिांक 17 िवंबि, 2023 को िापाि सिकाि औि एनशयाई 
ववकास बैंक (ADB) के वरिष् अनधकारियों के एक 
प्निनिनधमंडल द्ािा टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि के प्ा्थनमकिा प्ाप्त खंड का दौिा टकया गया ्था। 
प्निनिनधमंडल में अन्यों के सा्थ सा्थ िापािी ववत् मंत्रालय 
के अंििा्डष्टीय मामलों के नलए उप-ववत् मंत्री श्ी दाईहो फुिी, 
िापाि के काय्डकािी निदेशक श्ी नशगेओ नशनमि,ु िापािी 
ववत् मंत्रालय के अिंिा्डष्टीय ब्यिूो में बहुपक्ीय ववकास बैंक 
प्भाग के उप-निदेशक श्ी िािामी नशग्यो, ि्था एनशयाई 
ववकास बैंक के भािि के नलए कंट्ी डायिेक्र्ि श्ी रे्केओ 
कोनिशी उपणस््थि ्ेथ। 

ख. आरआरिीएस र्रर्-I के प्राथशमक्ता प्राप््त ्तरीि कॉरीडोर 
की काया्चन्वयि जस्थन्त का प्वस््ततृ्त प्ववरर् िरीरे् टदया 
गया हैे:

I. टदल्ली-गाजियाबाद-मेरठ आरआरिीएस कॉरीडोर:

• कॉिीडोि की शेष ~40 टकलोमीर्ि की कॉिीडोि लम्बाई के 
के्त्र में निमा्डण काय्ड पणू्ड प्वाह के सा्थ टकए िा िहे हैं। 
परियोििा के अिंग्डि की िा िही काि्डवाईयों का संणक्प्त 
ववविण िीिे टदया गया है। 

• मेिठ खंड वायाडक्र् स््थावपि कििे का काय्ड िािी है। अन्य 
खंडों के नलए सपुिस्ट्क्िि स््थापिा के काय्ड पिेू कि नलए 
गए हैं। समग्र कॉिीडोि के नलए सुिंग से संबंनधि काय्ड पहले 
ही पिेू टकए िा िकेु हैं। 

िीव्र गनि से िल िहा भािि के 
 प््थम आिआिर्ीएस कॉरिडोि का 

निमा्डण काय्ड 
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• 8 टकलोमीर्ि के अगले भाग में मेिठ दणक्ण स्रे्शि पि 
सीएमआिएस ट़्ॉयल के काय्ड मोदीिगि उत्ि स्रे्शि से 
मेिठ दणक्ण स्रे्शि के नलए टकए िा िहे हैं ि्था इिकी 
परििालिात्मक णस््थनि प्िीणक्ि है। 

• शेष खंड के संबंध में नसववल निमा्डण काय्ड, आटक्ड रै्क्ििल 
टफनिनशंग काय्ड ि्था टै्क स््थापिा के नलए निधा्डरिि 
अिुसिूी के अिसुाि प्गनि पि हैं। 

• टदल्ली ि्था मेिठ खंड में ओएिई मॉस्र् की स््थापिा ि्था 
केरे्ििी णस्टं्नगंग का काय्ड प्गनि पि है। 

• गाणियाबाद ि्था मिुाद ििगि में दो रिनसववंग सब-स्रे्शि 
परििालिात्मक हैं ि्था अन्य के काय्ड प्गनि पि हैं। 

• 18 िमो भािि टे्ि ि्था 2 एमआिर्ीएस टे्िसेर् प्ाप्त हो 
गए हैं। िािस्व परििालिों के नलए 12 िमो भािि टे्ि 
नििी परििालक को सौंप दी गई हैं ि्था शेष िमो भािि 
टे्ि के संबंध में वि्डमाि में पिीक्ण एवं कमीशनिंग के काय्ड 
प्गनि पि हैं। 

• आिईएससीओ मॉडल के अिंग्डि 2.21 मेगावार् क्मिा वाले 
सोलि रूफ पिैल काया्डत्मक हैं। 

II. एसकेके - एसएिबरी आरआरिीएस कॉरीडोर:

क) टदल्ली-एसएिबरी कॉरीडोर (टदल्ली-अलवर आरआरिीएस 
कॉरीडोर का र्रर्-1):

ववस्िकृि परियोििा रिपोर््ड (डीपीआि) का अिमुोदि 
एिसीआिर्ीसी के निदेशक मंडल द्ािा टदसम्बि 2018 में 
प्दाि टकया गया है। सभी स्रे्कधािक िाज्य सिकािों य्था 
हरियाणा सिकाि, िािस््थाि सिकाि, िाष्टीय िािधािी के्त्र 
टदल्ली सिकाि द्ािा इिके संबंध में अपिा अिमुोदि क्मश: 
फिविी, 2019, िूि 2019 में टदया गया है। अब िक सभी 
स्ोिों (हरियाणा सिकाि – 242.50 किोड़ रुपये, िािस््थाि 

सिकाि – 5 किोड़ रुपये ि्था िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली 
सिकाि – 100 किोड़ रुपये) से 347.50 किोड़ रुपये की 
िानश प्ाप्त हुई है। 

िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि द्ािा 
‘टदल्ली-गुरूग्राम-एसएिबी’ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए 
7 माि्ड, 2024 को अपिा अिमुोदि टदया गया है ि्था 
िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड को इसकी 
सिूिा टदिांक 22 माि्ड, 2024 के पत्र के माध्यम से भेिी 
गई है। वि्डमाि में भािि सिकाि से स्वीककृ नि प्ाप्त कििे के 
उदे्श्य से ववस्िकृि परियोििा रिपोर््ड आवासि एवं शहिी 
काय्ड मंत्रालय में वविािाधीि है। 

आपके निगम द्ािा टदल्ली ि्था हरियाणा में सिंुगों/
अडंिग्राउंड स्रे्शिों के निमा्डण के नलए ववनभन्ि स्रे्कधािकों 
से अिापवत् प्माणपत्र/सैंधिांनिक अिमुोदि प्ाप्त कि नलया 
गया गया है। संशोनधि संिेखण के अिसुाि निमा्डण पूव्ड 
काय्ड/समन्थ्डि काय्ड अनग्रम ििण में हैं ि्था यह परियोििा 
भािि सिकाि से कॉिीडोि की स्वीककृ नि प्ाप्त होिे के ित्काल 
पश्चाि निमा्डण काययों के नलए ियैाि है। 

ख) एसएिबरी – सो्तािाला आरआरिीएस कॉरीडोर (टदल्ली-अलवर 
आरआरिीएस कॉरीडोर का र्रर्-2) :

 िािस््थाि सिकाि से ववस्िकृि परियोििा रिपोर््ड का 
अिमुोदि प्िीणक्ि है। 

III.  टदल्ली-पािरीप्त आरआरिीएस कॉरीडोर: 

ववस्िकृि परियोििा रिपोर््ड की प्स्िनुि संबंनधि िाज्य 
सिकािों (हरियाणा सिकाि ि्था िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली 
सिकाि) को अप्ैल 2020 में ि्था आवासि एवं शहिी काय्ड 
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मंत्रालय को िूि, 2020 में प्स्ििु की गई ्थी। हरियाणा 
सिकाि द्ािा यह ववस्िकृि परियोििा रिपोर््ड टदसम्बि, 2020 
में अिमुोटदि की गई ्थी। िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली 
सिकाि िे ‘टदल्ली-पािीपि’ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए 
ववस्िकृि परियोििा का अिमुोदि माि्ड, 2024 में प्दाि 
टकया गया ्था ि्था िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम 
को पत्र के माध्यम से इसकी सिूिा 22 माि्ड, 2024 को 
दी गई ्थी। हरियाणा सिकाि की ओि से 5 किोड़ रुपये 
ि्था िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि की ओि 50.00 
किोड़ रुपये की िानश इस कॉिीडोि के नलए िािी की गई है।

5. परू््च स्वाशमत्व वाली सहेायक कम्पिरी: 
आपके निगम की पणू्ड स्वानमत्व वाली सहायक कम्पिी 
‘एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड (एिईर्ीआिए) 
है। आपके निगम की कोई सम्बधि कम्पिी अ्थवा संयकु्त 
उद्म कम्पनियां िहीं हैं। 

6. समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्: 

कम्पिी ि्था इसकी सहायक कम्पिी के समेटकि ववत्ीय 
ववविणों का निमा्डण कम्पिी अनधनियम, 2013 ि्था लागू 
भाििीय लेखांकि मािकों (इंड एएस) एवं सम्बधि दस्िावेिों 
से अिरुूपिा के सा्थ टकया गया है ि्था लेखापिीक्कों की 
रिपोर््ड इसका अनभन्ि भाग है। कम्पिी द्ािा प्स्ििु ववत्ीय 
ववविणों में इसकी सहायक कम्पिी के ववत्ीय परिणाम भी 
शानमल हैं। 

कम्पिी अनधनियम, 2013, इसके अध्याधीि निनम्डि 
नियमों एवं लागू लेखांकि मािकों (इंड एएस) के अिसुिण 
में निगम िे ववत्ीय वष्ड 2023-24 से संबंनधि समेटकि 
ववत्ीय ववविणों का निमा्डण टकया है णिसमें निगम की पणू्ड 
स्वानमत्व वाली सहायक कम्पिी य्था एिसीआिर्ीसी 
एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड (एिईर्ीआिए) के ववत्ीय ववविण 
भी शानमल हैं णििकी प्स्िनुि भी कम्पिी के स्र्ैंडएलोि 
ववत्ीय ववविणों के सा्थ कम्पिी की आगामी वावष्डक आम 
सभा में की िाएगी। समेटकि ववत्ीय ववविण एवं निगम 
की सहायक कम्पिी के लेखापिीणक्ि लेखे कम्पिी की 
वेबसाइर् www.ncrtc.in औि सा्थ ही निगम के पंिीककृ ि 
काया्डलय में भी उपलब्ध हैं णििकी िांि सभी शेयिधािक 
काया्डलय समय के दौिाि कि सकिे हैं। इसके अलावा, ये 
दस्िावेि टकसी भी सदस्य द्ािा इलेक्ट्ोनिक माध्यम से 
िांि के नलए भी उपलब्ध किाए िा सकिे हैं। निगम के 
टकसी सदस्य से इिकी ईमेल से प्ानप्त का अिुिोध प्ाप्त होिे 
पि निगम इिकी एक प्नि उपलब्ध किवा सकिा है। 

7. सहेायक कम्पिरी के प्वत््तरीय प्ववरर्ों की मुख्य 
प्वशषे्ताओ ंसे सबंंधध्त कम्पिरी अधधनियम, 2013 की 
धारा 129 के अ्ंतग्च्त अपेक्क्ष्त सरू्िा: 
कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 129 के अंिग्डि 
‘सहायक कम्पिी के ववत्ीय ववविणों की मखु्य ववशेषिाएं’ 
से संबंनधि सिूिा के ववविण कम्पिी के समेटकि ववत्ीय 
ववविणों के सा्थ फाम्च एओसरी-1 में संलग्ि हैं। 

8. लाभांश: 

वविािाधीि वष्ड के दौिाि निदेशक मंडल द्ािा 31 माि्ड, 
2024 को समाप्त वष्ड के नलए टकसी लाभांश की अिशुंसा 
िहीं की गई है। 

9. सामान्य ररिव्च का प्वनियोिि: 

कि पश्चाि निवल को धारिि आय मािा गया है ि्था 
वविािाधीि वष्ड के नलए सामान्य रििव्ड में अंििण हेि ु
टकसी िानश की अिुशंसा िहीं की गई है। 

10. िमा: 

वविािाधीि वष्ड के दौिाि आपके निगम द्ािा टकसी प्काि 
के िमा ि िो स्वीकाि टकए गए हैं ि्था ि ही इिकी प्ानप्त 
की गई है।

11. कम्पिरी अधधनियम, 2013 की धारा 197 के अ्ंतग्च्त 
कम्चर्ाररयों का प्ववरर्: 

 कॉपवोिेर् काया्डलय मंत्रालय, भािि सिकाि द्ािा िािी टदिांक 
05.06.2015 की िािपत्र अनधसिूिा को वविाि में लेिे हुए 
कम्पिी (प्बंधक कानम्डक की नियुवक्त एवं पारिश्नमक) 
नियमावली, 2014 के सा्थ पटठि कम्पिी अनधनियम, 
2013 की धािा 197 के अंिग्डि अपेणक्ि सूििा कम्पिी 
के संबंध में लागू िहीं है। 

12. कम्पिरी अधधनियम, 2013 की धारा 134(3)(परी) के 
अ्ंतग्च्त निदेशक मडंल द्वारा अपिे स्वयं एवं अपिरी 
सशमन्तयों एवं वयैजक््तक निदेशकों के औपर्ाररक 
वाप्ष्चक मलू्यांकि से सबंंधध्त प्ववरर्: 

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम एक सिकािी कम्पिी 
है णिसके वविाि से कॉपवोिेर् काय्ड मंत्रालय द्ािा िािी 
टदिांक 05.06.2015 की िािपत्र अनधसिूिा को ध्याि में 
िखिे हुए कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 134(3)(पी) 
एवं लागू नियमावली के प्ावधाि लागू िहीं हैं। 

13. सम्बद्ध पािटी सवं्यवहेार:

सम्बधि पक्काि संव्यवहाि के ववविणों के संबंध में ववत्ीय 
वष्ड 2023-24 के नलए फाम्ड एओसरी-2 में अपेणक्ि 
प्कर्ीकिण इस रिपोर््ड के अिुलग्िक-I में प्स्ििु है।

14. ऋर्ों, गारंटियों एवं निवेशों के प्ववरर्: 

कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 186 में निटद्डष्ट 
प्ावधािों के अिसुिण में निगम द्ािा ि िो कोई निवेश 
टकया गया है अ्थवा टकसी व्यवक्त अ्थवा निकाय निगम 
कोई ऋण अ्थवा टकसी प्काि की गािंर्ी प्दाि की गई है 
अ्थवा टकसी अन्य निकाय निगम अ्थवा व्यवक्त के टकसी 
ऋण के संबंध में कोई प्निभनूि प्दाि की गई है। 
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15. अधरीिस्थ ऋतृर्: 
भािि सिकाि, िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि औि 
उत्ि प्देश सिकाि से 31 माि्ड 2024 िक 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए 
7,60,600.00 लाख रुपये का अप्निभिू ब्याि मकु्त 
अधीिस््थ ऋण प्ाप्त हुआ है।

16. सामग्ररीग्त पररव्त्चि एवं प्रन्तबद्ध्ताएं:
ववत्ीय ववविणों से सम्बधि ववत्ीय वष्ड के अंि एवं इस 
रिपोर््ड की निन्थ के मध्य कंपिी की ववत्ीय णस््थनि को 
प्भाववि कििे वाले कोई टकसी प्काि के महत्वपणू्ड 
परिवि्डि औि प्निबधििा िहीं हैं।

17.  लाग्त ररकाड्च का अिरुक्षर्: 
केन्द्र सिकाि द्ािा कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 
148 की उप-धािा (1) के अिंग्डि की गई निटद्डवष्ट के 
अिसुाि कम्पिी से लागि रिकाडयों का अिुिक्ण टकए िािे 
की अपेक्ा िहीं है। 

18. लेखा परीक्षक:
भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क द्ािा ववत्ीय वष्ड 
2023-24 के नलए मसैस्ड श्याम सनु्दि नसंघल एंड कम्पिी, 
िार््डड्ड अकाउंर्ें्ट्स, िई टदल्ली को सांववनधक लेखा पिीक्क 
नियुक्त टकया ्था। सांववनधक लेखापिीक्क िे 31 माि्ड 2024 
को समाप्त ववत्ीय वष्ड के नलए कंपिी के लेखों (स्र्ैंडएलोि 
एवं समेटकि) से संबंनधि अपिी रिपोर््ड प्स्ििु कि दी है। 

लेखा पिीक्कों द्ािा अपिी रिपोर््ड में टकसी प्काि की अह्डिा 
अ्थवा कोई प्निकूल टर्प्पणी िहीं दी गई है। 

19. प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर लेखापरीक्षक की ररपोि्च:
31 माि्ड 2024 को समाप्त ववत्ीय वष्ड के नलए कंपिी के 
लेखा पिीणक्ि स्र्ैंडएलोि एवं समेटकि ववत्ीय ववविणों पि 
स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड निदेशक मंडल की रिपोर््ड 
के सा्थ संलग्ि हैं। कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 
143(6)(बी) के अिंग्डि 31 माि्ड 2024 को समाप्त अवनध 
के नलए उक्त स्र्ैंडएलोि एवं समेटकि ववत्ीय ववविणों पि 
भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क (सी एंड ए.िी) की 
टर्प्पणणयां अभी प्ाप्त िहीं हुई हैं। इस प्काि, भािि के 
नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क की टर्प्पणणयां औि उिके 
संबंध में प्बंधि के उत्ि, यटद कोई हों, को अलग से इसमें 
परिनशष्ट के रूप में संलग्ि टकया िाएगा। 

20. सधर्वरीय लेखा परीक्षा ररपोि्च:
कंपिी िे ववत्ीय वष्ड 2023-24 की सनिवीय लेखा पिीक्ा 
के नलए मसैस्ड नशफा बद्री एंड एसोनसए्ट्स, कंपिी सनिव 
की सेवाएं प्ाप्त की हैं। 31 माि्ड 2024 को समाप्त ववत्ीय 
वष्ड के नलए सनिवीय लेखा पिीक्ा रिपोर््ड अिलुग्िक-II में 
प्स्ििु है ।

कंपिी के सदस्यों को संबोनधि सनिवीय लेखा पिीक्ा की 
रिपोर््ड सदस्यों के वविािा्थ्ड एवं सिूिा के उदे्श्य से प्स्ििु 
वावष्डक रिपोर््ड का अनभन्ि अगं है। रिपोर््ड औि इसकी 
सामग्री स्व-व्याख्यात्मक है औि इसमें टकसी प्काि की 

मेिठ में पड़िे वाले प््थम आिआिर्ीएस स्रे्शि- मेिठ साउ्थ पि आिंभ हुआ टे्िों का परििालि
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कोई ऐसी अह्डिा/पे्क्ण िहीं है ि्था इस वविाि से, प्बंधि 
द्ािा इिके संबंध में कोई टर्प्पणी िहीं की गई है।

21. कॉपपोरेि सामाजिक उत््तरदानयत्व (सरीएसआर):
i. कंपिी अनधनियम, 2013 एवं उसके अध्याधीि निनम्डि 

नियमों का अिसुिण कििे हुए वविािाधीि वष्ड के दौिाि, 
निदेशक मंडल द्ािा वप्छले िीि ववत्ीय वषयों के निवल के 
2% औसि य्था 151.43 लाख रुपये की िानश का सीएसआि 
बिर् िई िािी की गई परियोििाओं य्था ‘’दहुाई, 
गाणियाबाद, उत्ि प्देश में आधनुिक ककृ वष काय्ड पधिनियोंको 
नसधि कििे के नलए अवसंिििा सवुवधाओं का ववकास’’ के 
नलए निधा्डरिि टकया गया है। व्यय ि की गई यह िानश 
टदिांक 04.03.2024 को एक अलग बैंक खािे में िमा 
किवाई गई है। 

ii. निदेशक मंडल द्ािा अिमुोटदि निम्िनलणखि परियोििाओं 
के नलए आपके निगम द्ािा वविािाधीि अवनध के दौिाि 
165.75 लाख रुपये का व्यय टकया गया है:- 

क) आधनुिक ककृ वष काय्ड पधिनियोंके नलए कौशल ववकास/
प्नशक्ण काय्डक्म 

ख) कक्ाओ ंका निमा्डण 

ग) साव्डिनिक शौिालय का निमा्डण 

घ) सीएसआि की अव्यनयि िानश का अंशदाि निम्िािुसाि 
टकया गया है:- 

क्र.स.ं प्ववरर् राशश रुपये में 

1 प्धाि मतं्री िाष्टीय िाहि कोष 10,00,000/-

2
स्वच््छिा के प्ोत्साहि के नलए 
केन्द्र सिकाि द्ािा स््थावपि 
स्वच््छ भािि कोष 

10,58,040/-

iii) सीएसआि गनिववनधयों की वावष्डक रिपोर््ड अिुलग्िक III  
में प्स्ििु है। निगम की सीएसआि िीनि निगम की 
वेबसाइर् : www.ncrtc.in. पि देखी िा सकिी है। 

22. निदेशक उत््तरदेय्ता प्ववरर्:
 आपका निदेशक मंडल यह पुवष्ट कििा है टक निम्िािुसाि 

कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 134(3)(ग) के प्ावधािों 
के अिसुिण में टकया गया है: 

क. ववत्ीय ववविणों का निमा्डण कििे समय लागू लेखांकि 
मािकों का पालि टकया गया है ि्था सामग्रीगि वविलि, 
यटद कोई है, िो उिके संबंध में य्थोनिि स्पष्टीकिण टदए 
गए हैं; 

ख. निदेशकों िे ऐसी लेखा िीनियों का ियि टकया है औि उन्हें 
नििंिि लागू टकया है ि्था ऐसे निण्डय औि अिमुाि लगाए 
गए हैं िो ववत्ीय वष्ड के अिं में कंपिी के मामलों की 
णस््थनि औि अवनध से संबंनधि कंपिी के लाभ औि हानि 
की सत्य एवं स्वच््छ ्छवव की प्स्िनुि के नलए औनित्यपिक 
एवं वववेकसम्मि हैं;

ग. निदेशकों िे निगम की परिसम्पनियों की सिुक्ा औि 
िालसािी एवं अन्य अनियनमििाओं से बिाव कििे एवं 
उन्हें ज्ञाि कििे के नलए इस अनधनियम के प्ावधािों के 
अिसुिण में पया्डप्त लेखांकि रिकाडयों के अििुक्ण के प्नि 
उनिि एवं पया्डप्त व्यवस््था की है;

घ. निदेशकों िे वावष्डक लेखों का निमा्डण गोइंग कंसि्ड आधाि 
के सनुिश्चय के नलए टकया है; ि्था 

ङ. निदेशकों िे सभी लागू काििूों के प्ावधािों का अिपुालि 
सनुिणश्चि कििे के नलए उनिि प्णानलयां ववकनसि की हैं 
औि ऐसी प्णानलयां पया्डप्त एवं प्भावी ढंग से काय्डशील ्थीं।

23. निदेशक मडंल और इसकी बठैकें
क) 31 माि्ड 2024 की णस््थनि के अिसुाि कंपिी का निदेशक मंडल निम्िािुसाि ्था:

क्र.स.ं निदेशक का िाम पदिाम नियुजक््त की न्तधथ 

1. श्ी अििुाग ििै अध्यक् 04.03.2024

2. श्ी कुलदीप िािायण प्बंध निदेशक 01.04.2024* 

3. श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल एिसीआि योििा बोड्ड द्ािा िानमि 07.05.2019

4. श्ी टदिेश कुमाि िेल मतं्रालय से िानमि 21.07.2023

5. श्ी निनिि िमेश गोकण्ड उत्ि प्देश द्ािा िानमि 01.05.2022

6. श्ी प्शांि गोयल िा.िा.के्.टदल्ली सिकाि द्ािा िानमि 16.03.2024

7. श्ी अरूण कुमाि गपु्ता हरियाणा सिकाि द्ािा िानमि 03.08.2022

8. श्ी अणििाभ शमा्ड िािस््थाि सिकाि द्ािा िानमि 21.03.2024

9. श्ी अनिल कुमाि श्कृगंाया्ड निदेशक/परियोििाएं 15.07.2019

10. श्ी महेंद्र कुमाि निदेशक/ई एंड आिएस 15.07.2019

11. श्ी िविीि कौनशक निदेशक / प्णाली एवं परििालि 15.07.2019

12. श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा निदेशक / ववत् एवं मखु्य ववत् अनधकािी 20.09.2019

*श्ी कुलदीप िािायण, आई.ए.एस, आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय के िानमनि निदेशक के रूप में नियुवक्त टदिांक 28.12.2022 को हुई ्थी। आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय द्ािा िािी टदिांक 
01.04.2024 के आदेश के माध्यम से श्ी कुलदीप िािायण, भा.प्.से., संयकु्त सनिव एवं प्बंध निदेशक (एिएफए), आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय को एिसीआिर्ीसी के प्बंध निदेशक का 
दानयत्व सौंपा गया ्था। 
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ख) वष्ड के दौिाि/वप्छली वावष्डक आम सभा की निन्थ से अब िक निदेशक/प्मुख प्बंधि कानम्डक के पद पि निम्िनलणखि व्यवक्तयों 
की नियुवक्त की गई है:- 

क्र.स.ं निदेशक का िाम पदिाम नियुजक््त की न्तधथ 
1 श्ी टदिेश कुमाि िेल मतं्रालय से िानमि 21.07.2023

2 श्ी अिुिाग ििै अध्यक् 04.03.2024

3 श्ी प्शांि गोयल िा.िा.के्.टद.स. द्ािा िानमि 16.03.2024

4 श्ी अणििाभ शमा्ड िािस््थाि सिकाि द्ािा िानमि 21.03.2024

ग) वष्ड के दौिाि/वप्छले वावष्डक आम सभा की निन्थ से निम्िनलणखि व्यवक्त निदेशक/प्मखु प्बंधि कानम्डक िहीं हैं:

क्र.स.ं निदेशक का िाम पदिाम नियुजक््त की न्तधथ समाजप््त की न्तधथ
1 श्ी मिोि िोशी अध्यक् 29.12.2021 04.03.2024

2 श्ी बकृिेश कुमाि िेल मतं्रालय से िानमि 08.06.2022 31.05.2023

3 श्ी आनशष कुन्द्रा िा.िा.के्.टद.स. द्ािा िानमि 17.08.2021 29.01.2024

4 श्ीमिी वीण ूगपु्ता िािस््थाि सिकाि द्ािा िानमि 06.05.2022 05.12.2023

5 श्ी वविय कुमाि नसंह प्बंध निदेशक 04.08.2016 27.03.2024

घ) स्व्तंत् निदेशक: 

आपका निदेशक मंडल आगे यह पुवष्ट कििा है टक टदिांक 
5 िलुाई 2017 की कंपिी (निदेशकों की नियुवक्त एवं अह्डिा) 
संशोधि नियमावली, 2017 के प्ावधािों के अिसुाि, आपकी 
कंपिी से स्विंत्र निदेशकों की नियवुक्त की अपेक्ा िहीं है।

ङ) निदेशक मंडल की बठैकें  और उपजस्थन्त:

ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि, आपके निदेशक मंडल की 
पाँि (05) बठैकें  िीिे टदए गए ववविण के अिसुाि आयोणिि 
की गई हैं। ववत्ीय वष्ड 2023-24 में आयोणिि निदेशक 
मंडल की बठैकों में निदेशकों की उपणस््थनि का ववविण 
कॉपवोिेर् शासि रिपोर््ड में टदया गया है ।

35वरीं 36वरीं 37वरीं 38वरीं 39वरीं 
16.06.2023 30.06.2023 18.09.2023 30.12.2023 28.03.2024

24. निदेशक मडंल की सशमन्तयां:
निगम में अिेक सनमनियां स््थावपि हैं णििकी स््थापिा 
उत्म कॉपवोिेर् शासि काय्ड पधिनियों ि्था कंपिी अनधनियम, 
2013 के सम्बधि प्ावधािों की अपेक्ाओ ंके अिपुालि में की 
गई है।

 निगम में निदेशक मंडल स्िि की निम्िनलणखि िीि (03) 
सनमनियां हैं:
�) लेखा पिीक्ा सनमनि
ख) निवेश सनमनि
ग) कॉपवोिेर् सामाणिक उत्िदानयत्व सनमनि

 उपिोक्त सनमनियों के गठि, बठैकें  औि उपणस््थनि का 
ववविण इस रिपोर््ड के सा्थ संलग्ि 'कॉपवोिेर् शासि रिपोर््ड' 
में टदया गया है। 

25. कॉपपोरेि शासि ररपोि्च:

आपका निगम प्त्येक स्िि पि स्रे्कधािकों के टहिों के 
संिक्ण के उदे्श्य से पािदनश्डिा एवं उत्िदेयिा के सनुिश्चय 
के नलए कॉपवोिेर् शासि के मािकों के अििुक्ण के प्नि 
प्निबधि है। 31 माि्ड, 2024 को समाप्त वष्ड की कॉपवोिेर् 
शासि रिपोर््ड अिुलग्िक IV में प्स्ििु है ि्था यह वावष्डक 
रिपोर््ड का अनभन्ि भाग है। 

26. प्वनियामकों द्वारा पारर्त महेत्वपरू््च और सामग्ररीग्त 
आदेश:

प्ानधकिणों द्ािा ऐसे कोई प्निकूल आदेश पारिि िहीं टकए 
गए हैं णििसे भववष्य में कंपिी की गोइंग कंसि्ड णस््थनि 
औि निगम के प्िालि प्भाववि हो सकें ।

27. वाप्ष्चक ररपोि्च: 

कम्पिी अनधनियम, 2013 के अिसुिण में निगम की 
वावष्डक रिपोर््ड https://www.ncrtc.in/reports पि प्स्ििु 
की गई है। 

28. निगम की ओर से यहे पजुष्ि की िा्तरी हैे कक: 

�) अनधनियम, 2013 की धािा 164 के अिसुाि कोई भी 
निदेशक नियवुक्त के नलए अयोग्य घोवषि िहीं है।

ख)  िे टडफिेंनशयल वोटरं्ग िाइ्ट्स, स्वेर् इणक्वर्ी शेयि औि 
ईएसओपी के सा्थ कोई इणक्वर्ी शेयि िािी िहीं टकए हैं।

ग)  के दौिाि टकसी भी सांववनधक ि्था सनिवीय लेखा पिीक्क 
िे त्यागपत्र िहीं टदया है।
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Sarai Kale Khan RRTS Station 

ISBT Sarai kale khan 

यात्री सवुवधा के नलए 
आिआिर्ीएस स्रे्शिों का 
अन्य परिवहि साधिों के 
सा्थ निबा्डध एकीकिण

घ) के टकसी भी संबंधी को लाभ के पद पि नियुक्त िहीं टकया 
गया ्था।

ङ) अनधनियम 2013 के अध्याय V के अंिग्डि शानमल कोई 
िमा िहीं हैं।

ि) की प्ककृ नि में कोई परिवि्डि िहीं हुआ है।

्छ) द्ािा ववत्ीय ववविणों का निमा्डण इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड 
एकाउंर्ें्ट्स आफ इंटडया द्ािा िािी लेखांकि मािकों के 
अिुसाि टकया गया है ि्था लेखापिीक्कों की रिपोर््ड के सा्थ 
ये वावष्डक रिपोर््ड का भाग हैं। 

ि) के पास ऐसी कोई िानश िहीं ्थी णिसे निवेशक नशक्ा औि 
संिक्ण कोष में अिंरिि टकया िािा अपेणक्ि ्था।

झ) िे आईसीएसआई द्ािा एसएस-1 औि एसएस-2 सटहि 
िािी लागू सनिवीय मािक का क्मश: 'निदेशक मंडल की 
बठैकें ' औि 'आम सभा' के संबंध में ववनधवि पालि टकया 
गया है।

ञ) लेखा पिीक्क की स्र्ैंडएलोि औि समेटकि ववत्ीय ववविणों 
ि्था सनिवीय लेखापिीक्क की रिपोर््ड के अिसुाि धािा 

143(12) के अिंग्डि िालसािी की ऐसी कोई रिपोर््ड िहीं 
है, िो कें द्र सिकाि को रिपोर््ड कििे योग्य हो।

र्) (लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 8(5)(xi) के अिंग्डि 
प्कर्ीकिण: वष्ड के दौिाि टदवानलयापि एवं ऋणशोधि 
संटहिा 2016 के अंिग्डि कोई आवेदि अ्थवा कोई काि्डवाई 
लंवबि िहीं है। इसके अलावा, निगम द्ािा टकसी बैंक अ्थवा 
ववत्ीय संस््थाि से प्ाप्त टकसी ऋण का एकमशु्ि िहीं टकया 
गया है ि्था िदिसुाि एकमशु्ि निपर्ाि के समय टकए गए 
मलू्यांकि की िानश औि बैंकों अ्थवा ववत्ीय संस््थािों से 
ऋण लेिे समय टकए गए मलू्यांकि के मध्य के अिंि एवं 
उससे संबंनधि कािणों का ववविण लागू िहीं होिा है।

ठ) (लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 8(5)(xii) के अंिग्डि 
प्कर्ीकिण: बैंकों अ्थवा ववत्ीय संस््थािों से कोई ऋण िहीं 
नलया गया है।

29. शयेरधारकों के शलए सूर्िा:
निगम के ववत्ीय ववविण औि संबंनधि ववस्िकृि सूििा निगम के 
शेयिधािकों के नलए उपलब्ध है। कोई भी शेयिधािक टकसी भी 
समय निगम के पंिीककृ ि काया्डलय में टकसी भी काय्ड टदवस में 
व्यावसानयक घंर्ों के दौिाि संबंनधि िांि कि सकिा है।
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Hazrat Nizzamudin Metro Station

Hazrat Nizzamudin Railway Station

30. कंपिरी (लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 8(5)( 
Viii) के साथ पटठ्त कंपिरी अधधनियम, 2013 की 
धारा 134(3)(क्य)ू के अ्ंतग्च्त आ्ंतररक प्वत््तरीय 
नियंत्र्ों की पया्चप््त्ता से सबंंधध्त सरू्िा:

 आपके निगम में कम्पिी के आकाि औि व्यवसाय की 
प्ककृ नि के अिरुूप पया्डप्त आिंरिक नियंत्रण िंत्र व्यवस््था औि 
आंिरिक लेखा पिीक्ा प्णाली स््थावपि है। आिंरिक लेखा 
पिीक्क अिभुवी िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स की एक फम्ड है। आिंरिक 
लेखा पिीक्क की रिपोर्यों की समीक्ा की िािी है, अिुपालि 
सनुिणश्चि टकया िािा है, औि लेखा पिीक्ा रिपोर््ड को लेखा 
पिीक्ा सनमनि के सम्मखु वविाि के नलए प्स्ििु टकया 
िािा है।

31. काशम्चक एवं मािव ससंाधि प्रबंधि: 
क. कम्चर्ारी कल्यार् एवं प्वशशष्ि पहेल: 

i. वविािाधीि वष्ड के दौिाि आपके निगम िे संगठि की 
अपेक्ाओ ंके अिसुाि ववनभन्ि िीनियों का निमा्डण/संशोधि 
टकया है। आिादी का अमकृि महोत्सव के अवसि पि केक 
निमा्डण, कवविा लेखि, आटद प्नियोनगिाओं का आयोिि 
टकया गया ्था। अिंिा्डष्टीय योग टदवस, अिंिा्डष्टीय मटहला 
टदवस, सिुक्ा िागरूकिा सप्ताह, टहन्दी पखवाड़ा, सिक्ड िा 
िागरूकिा सप्ताह िसेै ववनभन्ि आयोिि टकए गए ्ेथ। 

प्नियोनगिाओं के वविेिाओ ंको उनिि पिुस्काि प्दाि टकए 
गए ्ेथ। इसके अलावा निम्िनलणखि काय्डक्म भी आयोणिि 
टकए गए ्ेथ:-  

• दंि निटकत्सा नशववि – 28.04.2023 
• खेल टदवस – 07.04.2023

• टदिांक 14.07.2023 को डायवबर्ीि एवं टकडिी स्वास््थ्य के 
संबंध में ऑिलाइि स्वास््थ्य ििा्ड

• टदिांक 03.08.2023 को अगंदाि महोत्सव/भाििीय 
अगंदाि टदवस का आयोिि 

• वावष्डक टदवस समािोह – 19.08.2023

• दसूिे ििण का उद्ार्ि समािोह - 06.03.2023 
• सम्माि समािोह (दसूिे ििण का उद्ार्ि) 20.03.2024 
• होली उत्सव – 23.03.2023 

उपयु्डक्त सभी काय्डक्म कम्डिारियों की सखु सवुवधाओं के 
नलए क्योंटक इससे उिमें परियोििा के प्नि उत्साह एवं 
प्निबधििा प्बल होिी है। 

ii. आपकी निगम िे एिपीएस कॉपवोिेर् मॉडल के माध्यम से 
अनधवावष्डि सम्बधि परिभावषि अशंदायी पेंशि योििा में 
योगदाि िािी िखे हैं िो कम्डिारियों के नलए स्वस््थकि 
सेवानिवकृनि निनध के निमा्डण में सहायक हुआ है। निगम 
द्ािा समहू वयैवक्तक दघु्डर्िा पॉनलसी का िवीकिण वष्ड के 
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दौिाि किवा नलया ्था णिसमें काय्ड के निवा्डह के दौिाि 
घटर्ि होिे वाली दघु्डर्िा से मकृत्यु होिे अ्थवा घायल होिे 
की णस््थनियों को कवि टकया गया है। 

ख. औद्योधगक संबंध: 

वविािाधीि वष्ड के दौिाि प्बंधि िे श्म घंर्ों के िष्ट ि 
होिे का सनुिश्चय टकया है ि्था कम्डिारियों िे व्यवसाय 
अपेक्ाओं की पनूि्ड संगठि की इष्टिम अपेक्ाओं के अिसुाि 
की है। एिसीआिर्ीसी की सभी यूनिर्ों में औद्ोनगक संबंध 
सौहाद्डपूण्ड एवं समन्वय पणू्ड िहे हैं। 

ग. ििशजक््त एवं रोिगार: 

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम की नियनमि वेििसिूी 
के अिसुाि ििशवक्त निम्िािुसाि है: 

क्र.
स.ं पदों का स््तर 

ििशजक््त बल (सखं्या में)
31.03.2024 
को जस्थन्त

31.03.2023 
को जस्थन्त 

1
ववभाग प्मखु  
(ई9 – ई8) 10 10

2
उप ववभाग प्मखु 
(ई7 से ई4) 91 93

3
काय्डकािी  
(ई3 से ई0) 205 209

4 गिै-काय्डकािी 81 84

योग 387 396

घ. अिुसूधर््त िान्त/िििान्त/अन्य प्पछड़ ेवगगों के अ्ंतग्च्त 
ििशजक््त: 

निगम द्ािा अिसुनूिि िानियों (अ.िा.)/अिसुनूिि 
िििानियों (अ.ि.िा.) ि्था अन्य वप्छडे़ वगयों (अ.वप.व.) 
की भिजी एवं पदोन्िनि योििाओं के संबंध में केन्द्र सिकाि 
की िीनियों एवं टदशानिददेशों का काया्डन्वयि टकया िा िहा 
है। वि्डमाि में, अिसुूनिि िानि/ अिुसनूिि िििानि/
अन्य वप्छडे़ वगयों के लगभग 132 नियनमि कम्डिािी 
काय्डिि हैं। 

ङ कम्पिरी में मटहेला कम्चर्ाररयों की सांजख्यकी:  

टदिांक 31.03.2024 की णस््थनि के अिसुाि कम्पिी में 
काय्डिि मटहला कम्डिारियों की कुल संख्या 38 ्थी। 

र्. प्रशशक्षर् एवं प्वकास: 

i. टकसी संगठि के नलए व्यावसानयक प्निस्पधा्ड वाले आि के 
गनिशील वािाविण की अिरुूपिा प्ाप्त कििे के उदे्श्य से 
प्नशक्ण एवं ववकास को अपिािा अत्यनधक आवश्यक हो 
गया है। कम्डिािी कौशल औि ज्ञाि में निवेश से कम्डिारियों 
का निष्पादि, उत्पादकिा एवं सेवा संिुवष्ट में बढ़ोििी होिी 
है। लणक्ि प्नशक्ण काय्डकमों से कम्डिािी अपिी भनूमकाओ ं
में उत्ककृ ष्टिा की प्ानप्त के नलए आवश्यक ववशेषज्ञिा प्ाप्त 
कििे हैं, णिससे संगठि में बेहिि दक्िा औि िवािाि होिा 

है। इसके अनिरिक्त, ववकास एवं करियि के अवसिों से 
कम्डिारियों की प्निबधििा बढ़िी है, सत्यनिष्ा का भाव 
बढ़िा है एवं र्ि्डओवि में कमी आिी है। इसके अलावा भी, 
पूण्ड प्नशणक्ि काय्डबल औद्ोनगक परिवि्डिों, प्ौद्ोनगकी 
ववकास एवं बािाि रूझािों एवं दीघ्डकानलक सफलिा के नलए 
संगठि की णस््थनि को बेहिि ढंग से माग्डनिददेशि कििे में 
सक्षम होिा है। संके्प साि यह टक प्नशक्ण औि ववकास 
पहल से ि केवल कम्डिारियों को वयैवक्तक लाभ प्ाप्त होिे 
हैं अवपि ुइससे संगठि की समग्र शवक्त औि लिीलेपि में 
भी महत्वपूण्ड योगदाि नमलिा है। इसे ध्याि में िखिे हुए, 
एिसीआिर्ीसी का प्नशक्ण एवं ववकास की वविािधािा 
कम्डिािी ज्ञािवध्डि, ज्ञाि अिंिण एवं प्त्येक के नलए ज्ञाि 
के समाि अवसि प्दाि कििे के उदे्श्य से केणन्द्रि है। 

ii. वविािाधीि वष्ड के दौिाि आपके निगम िे ज्ञाि पि ध्याि 
केणन्द्रि किके 1076 काय्ड टदवस का प्नशक्ण प्दाि टकया 
्था। कम्डिारियों के सीखिे पि ध्याि कें टद्रि टकया, णिसमें 
प्नशक्ण काय्ड टदवसों की संख्या 1076 ्थी। वष्ड के दौिाि 
आयोणिि 136 प्नशक्णों में से 129 प्नशक्ण िकिीकी 
डोमेि में आयोणिि टकए गए, 06 प्नशक्ण व्यवहारिक 
पहलओु ंपि कें टद्रि ्ेथ औि 01 प्नशक्ण िेिकृत्व के के्त्र में 
आयोणिि टकया गया ्था। कम्डिािी ऑि-बोटडिंग औि 
इंडक्शि के संबंध में, वष्ड में 02 इंडक्शि प्ोग्राम आयोणिि 
टकए गए, णिसमें 26 िए कम्डिािी शानमल हुए। बाहिी 
प्नशक्कों द्ािा टदए गए प्नशक्णों के अलावा, आंिरिक 
क्मिा निमा्डण के नलए आिंरिक संकायों द्ािा ज्ञाि अिंिण 
सत्र आयोणिि टकए गए। कम्डिारियों के पािस्परिक कौशल 
औि प्बंधकीय प्भावशीलिा के निमा्डण के नलए संघष्ड 
प्बंधि, ििाव प्बंधि, संिाि औि प्स्िनुि कौशल िसेै 
ववषयों पि अिेक काय्डशालाएं आयोणिि की गईं ्थी । 
एिसीआिर्ीसी द्ािा 'संिाि / िणिीनिक िेिकृत्व संिाि' पि 
अिकूुनलि इि-हाउस पाठ्यक्मों के नलए प्निवष्ि भाििीय 
प्बंधि संस््थाि के सा्थ भी सहकाय्डिा की है। व्यावसानयकिा, 
सांस्ककृ निक िागरूकिा औि ववववध व्यावसानयक वािाविण 
में काम कििे के नलए आवश्यक व्यवहारिक मािदंडों को 
ववकनसि कििे के नलए, अनधकारियों के नलए ‘व्यावसानयक 
नशष्टािाि’ के ववषय पि कु्छ काय्डशालाएं भी आयोणिि की 
गईं हैं। र्ीमों के भीिि औि उिके बीि सहयोग को बढ़ािे 
के नलए, वष्ड के दौिाि ‘र्ीम निमा्डण औि सहयोग’ पि 
कें टद्रि कई आउर्बाउंड प्नशक्ण सत्र भी आयोणिि टकए 
गए। उपिोक्त हस्िके्पों में सभी काययों औि परियोििा 
काया्डलयों कम्डिारियों द्ािा भािी सम्थ्डि औि भागीदािी 
देखी गई।

छ. काय्चस्थल पर मटहेलाओ ंके प्रन्त लैंधगक उत्परीड़ि 
(निवारर्, प्रन्तषेध और प्रन्त्तोष) अधधनियम, 2013 के 
अ्ंतग्च्त प्रकिीकरर्: 

आपके निगम में काय्डस््थल पि मटहलाओ ंके प्नि लैंनगक 
उत्पीड़ि (निवािण, प्निषेध औि प्नििोष) अनधनियम, 
2013 की धािा 4(i) के उपबंधों के अिंग्डि काय्डस््थल पि 
मटहलाओ ं के लैंनगक उत्पीड़ि से संबंनधि नशकायिों की 
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िांि के नलए एक आिंरिक नशकायि सनमनि (आईसीसी) 
का गठि टकया गया है। निदेशक (ववत्) आंिरिक नशकायि 
सनमनि के पीठासीि अनधकािी हैं। अन्य सदस्यों में एििीओ 
से एक मटहला सदस्य ि्था एिसीआिर्ीसी से 2 कम्डिािी 
(1 मटहला एवं 1 परुूष) इसके सदस्य हैं। आिंरिक नशकायि 
सनमनि के सम्मखु लैंनगक उत्पीड़ि का कोई मामला प्स्ििु 
िहीं हुआ है ि्था वि्डमाि निन्थ के अिसुाि आिंरिक 
नशकायि सनमनि के सम्मखु कोई मामला लंवबि िहीं है। 

32. सरुक्षा, स्वास््थ्य एवं पया्चवरर् एवं गुर्वत््ता 
(i) आपका निगम सम्पणू्ड संगठि के अपिे सभी टक्याकलापों 

में सिुक्ा, स्वास््थ्य औि पया्डविण में उत्ककृ ष्टिा की प्ानप्त के 
नलए प्निबधि है। इस प्निबधििा से ि केवल हमािे अपिे 
कम्डिािी अवपि ुपरियोििा के नलए काय्डिि सभी कामगाि 
भी सम्बधि हैं। परियोििा स््थल (स््थलों) पि काया्डणन्वि/
सनुिणश्चि टकए गए कु्छ प्मखु काययों/उपायों का संणक्प्त 
ब्यौिा िीिे टदया गया है: 

क) आपके निगम द्ािा सिुक्ा प्ोर्ोकल ियैाि टकए गए हैं 
णििका काया्डन्वयि ठेकेदाि को परियोििा निष्पादि के 
दौिाि कििा होिा है। एिसीआिर्ीसी द्ािा यह सुनिश्चय 
टकया िािा है टक प्त्येक ठेकेदाि महत्वकांक्ी हो वह अपिे 
संबंनधि काययों के नलए आईएसओ प्माणि प्ाप्त किे औि 
उिका अिपुालि भी किे। हमािे सभी ठेकेदाि आईएसओ 
45001 प्माणणि हैं। 

ख) आपके निगम द्ािा टदिांक 4 माि्ड, 2024 को िाष्टीय सिुक्ा 
टदवस ि्था 04 से 10 माि्ड, 2024 के दौिाि सुिक्ा 
िागरूकिा सप्ताह का आयोिि टकया गया ्था णिसमें 

व्यवसानयक स्वास््थ्य एवं सिुक्ा शप्थ ग्रहण, सिुक्ा 
प्श्ोत्िी, सुिक्ा स्लोगि प्नियोनगिा, सिुक्ा पेंटरं्ग 
प्नियोनगिा, प्नशक्ण काय्डक्म आयोणिि टकए गए ्ेथ। 
एिसीआिर्ीसी के अलावा, स््थल पि काय्ड कििे वाले 
कानम्डकों के नलए ठेकेदािों द्ािा भी िागरूकिा काय्डक्म 
आयोणिि टकए गए ्ेथ। 

ग) स््थल पि कानम्डकों के नलए प्भावी एवं आवश्यकिा आधारिि 
प्नशक्ण आयोणिि किके सुिक्ा, स्वास््थ्य एवं पया्डविण 
कािकों के संबंध में कम्डिारियों के नििंिि ज्ञाि अि्डि एवं 
कौशल ववकास का सनुिश्चय टकया िािा है। 

घ) स््थल पि टक्याशील प्भावी सुिक्ा प्बंधि प्णाली से संगठि 
की उच्ििि स्िि पि सुिक्ा प्णाली की स््थापिा के प्नि 
प्निबधििा स्पष्ट टदखाई देिी है ि्था ववख्याि संस््थािों 
(वब्टर्श सेफ्र्ी काउंनसल, िेशिल सेफ्र्ी काउंनसल ऑफ 
इंटडया, ववश्व सिुक्ा संगठि, इंटडयि िेम्बि ऑफ कामस्ड, 
कंफीगे्रशि ऑफ इंटडयि इंडस्ट्ी) िे इसे पिुस्ककृ ि टकया है। 
एिसीआिर्ीसी द्ािा सेवा में नलए गए ठेकेदाि को वष्ड 2023 
के दौिाि ववख्याि संस््थािों से इंर्ििेशिल सेफ्र्ी अवाड्ड, 5 
गोल्ड स्र्ाि िेटरं्ग, गोल्ड 4 स्र्ाि िेटरं्ग, आिओएसपीए 
नसल्वि अवाड्ड, प्शंसा पत्र, स्वाड्ड ऑफ ऑिि, ववश्वकमा्ड 
अवाड्ड से सम्मानिि टकया गया है। व्यवसानयक स्वास््थ्य, 
सिुक्ा, ि्था पया्डविण प्णाली में सधुाि के नलए अपिी 
पहिाि को बिाए िखिे, िवोपाय कििे एवं उत्म काय्ड 
पधिनियोंको अगंीकाि कििे के नलए एिसीआिर्ीसी नििंिि 
टक्याशील है। 

पया्डविण संिक्ण की टदशा में एिसीआिर्ीसी का समवप्डि प्यास – िीप्लांरे्शि 
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(ii) आपका निगम गुणवत्ा में उत्ककृ र्िा की प्ानप्त के नलए 
प्निबधि है। इस प्निबधििा को ि केवल हमािे कम्डिारियों 
िे भी अगंीकाि टकया है अवपिु हमािे सभी परियोििा 
स्रे्कधािक भी इससे िडेु़ हुए हैं। वष्ड के दौिाि, परियोििा 
स््थल पि काया्डणन्वि/सनुिणश्चि की गई कु्छ प्मखु पहल/
उपाय िीिे सिूीबधि हैं: 

 एिसीआिर्ीसी द्ािा नियोणिि ठेकेदाि आईएसओ 9001 
(गुणवत्ा प्बंधि प्णाली) प्माणणि हैं। एिसीआिर्ीसी द्ािा 
टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीसी कॉिीडोि की निगिािी सटहि 
गुणवत्ा से संबंनधि डेर्ा को प्ाप्त कििे एवं मॉिीर्रिंग कििे 
के उदे्श्य से “क्वानलर्ी डैशबोड्ड’’ एवं हमािे आंिरिक स्पीड 
पोर््डल पि ‘’क्यूसी एप्प प्’’ िसेै वेब प्लेर्फाम्ड ियैाि टकए गए 
हैं। 

क) नििंिि अध्ययि औि सहयोग के हमािे मलू्यों को सनुिणश्चि 
के नलए एिसीआिर्ीसी द्ािा इस वष्ड 06 से 10 िवंबि 
2023 के दौिाि 'गुणवत्ा िागरूकिा सप्ताह' का आयोिि 
टकया गया ्था। सप्ताह के दौिाि भाििीय प्बंधि संस््थाि 
(आईआईएम), ि्था भाििीय गुणवत्ा परिषद (क्यसूीआई) 
के वरिष् उद्ोग ववशेषज्ञों द्ािा हमािे सभी कम्डिारियों एवं 
स्रे्कधािकों के नलए ज्ञाि सहभािि की ववनभन्ि 
काय्डशालाओ ंका आयोिि टकया गया ्था। काय्डशालाओ ंके 
अलावा, िागरूकिा की उत्पनि के नलए स्लोगि लेखि, 
पोस्र्ि निमा्डण िसैी अिेक प्निस्पधजी प्नियोनगिाएं एवं 
गुणवत्ा प्श्ोत्ि प्निस्पधा्ड का आयोिि टकया गया ्था। 
एिसीआिर्ीसी के अलावा, हमािे टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि के सभी ठेकेदािों/स्रे्कधािकों द्ािा भी गुणवत्ा 
िागरूकिा एवं सव्ड िागरूकिा के नलए प्ोत्साहक 
गनिववनधयां आयोणिि की गई ्थीं। 

ख) आपके निगम की यह मान्यिा है टक स््थल पि उत्म काय्ड 
काय्ड पधिनियोंएवं उत्म श्णेी की उत्पाद टडलीविी एवं इिके 
काया्डन्वयि के नलए नििंिि अध्ययि एवं सहकाय्डिा की 
भनूमका अत्यंि महत्वपणू्ड होिी है; हमािे सभी ठेकेदािों/
स्रे्कधािकों द्ािा आईएसओ 9001 (गुणवत्ा प्बंधि 
प्णाली) के अिुरूप प्भावी एवं आवश्यकिा आधारिि 
प्नशक्ण प्णाली को अंगीकाि टकया गया है। 

ग) आपके निगम को वष्ड 2023 के नलए इंटडयि कंक्ीर् 
इंस्र्ी्ट्यरू् (आईसीआई) द्ािा टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि के अपिे वाया-डक्र् औि पांि स्रे्शिों के नलए 
अवसंिििा श्णेी में पणश्चमी उत्ि प्देश में "उत्ककृ ष्ट कंक्ीर् 
संिििा" का प्निवष्ि पुिस्काि प्ाप्त हुआ है।

घ) आपका निगम हमािी परियोििा पि उत्पादों औि काययों की 
गुणवत्ा में सधुाि के नलए सववोत्म काय्ड पधिनियों की 
पहिाि कििे, िवािाि कििे औि उन्हें अगंीकाि कििे के 
नििंिि प्यास कि िहा है। इस प्टक्या में, उद्ोग में सव्डश्षे् 
िवोन्मेषी काय्ड पधिनियों के सा्थ सववोत्म गुणवत्ा वाले 
उत्पादों का उपयोग सुनिणश्चि टकया िािा है। गुणवत्ा के 
अिंिा्डष्टीय उद्ोग ववशेषज्ञ परियोििा के सभी टहिधािकों को 
िवोन्मेषी औि सव्डश्षे् काय्ड पधिनियों को अपिािे औि 
ियैाि उत्पादों की टडलीविी में नििंिि सधुाि कििे में 
सहायिा कि िहे हैं।

33. पया्चवरर्, समाि एवं शासि (ईएसिरी) ्तथा ऊिा्च 
सरंक्षर्, प्रौद्योधगकी आमेलि ्तथा अिुसधंाि एवं 
प्वकास व्यय:

33.1 पया्चवरर्, समाि एवं शासि (ईएसिरी):

 आपका निगम पया्डविणीय संवहिीयिा, सामाणिक दानयत्वों 
एवं सदुृढ़ शासि नसधिांिों का अिपुालि अपिे समग्र 
परििालिों में लागू काििूों औि ववनियमों के अिरुूप कििे 
के प्नि पूण्ड रूप से प्निबधि है।

क) ऊिा्ड के काय्डकुशल उपयोग के सनुिश्चय के नलए परियोििा 
के टडिाइि ििण के दौिाि आपके निगम िे अग्र वविाि 
यकु्त ऊिा्ड बिि उपायों का समावेश टकया है। 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए 
लगभग 11 मेगावार् पावि की रूफ-माउंटर्ड सौि ऊिा्ड 
स््थावपि कििे ि्था 250 नमनलयि यनूिर् नमनश्ि अक्य 
ऊिा्ड क्य कििे की योििाओं पि काय्ड टकया िा िहा है। 
इि पहलों से सीओ2 उत्सि्डि में काफी कमी आिे का 
अिमुाि है, णिससे पया्डविणीय संवहिीयिा में योगदाि 
संभव होगा। 

ख) सामाणिक दानयत्वों की पनूि्ड के नलए आपके निगम िे 
अिेक िवप्यास टकए हैं। इिमें टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि पि यात्री सुिक्ा एवं सुववधा के सनुिश्चय के नलए 
उन्िि प्ौद्ोनगटकयों का उपयोग, यावत्रयों को ्ूछए वबिा 
िलाशी नलए िािे ि्था कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्वों 
(सीएसआि) का काया्डन्वयि टकया िािा शानमल है। आपके 
निगम को एनशयि डेवलपमेंर् बैंक (एडीबी) से िाष्टीय 
िािधािी के्त्र में स्मार््ड शहिी मास िैवपड ट्ांणिर् को सदुृढ़ 
बिािे ि्था िलवाय ुपरिवि्डि को लोिक बिािे के नलए 
अिदुाि भी प्ाप्त हुआ है। इसके अलावा, आपका निगम 
टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा से प्भाववि 
व्यवक्तयों औि समदुायों के सम्थ्डि के नलए प्निबधि है। 
इसमें टकसािों को वकैणल्पक आिीववका प्दाि कििे में 
सहायिा देिे, खदुिा ववके्िाओ ंको िए व्यावसानयक स््थाि 
खोििे में सहायिा कििे औि वकैणल्पक वेंटडंग स््थाि की 
िलाश में ववके्िाओ ंके नलए सहयोग शानमल है। आपका 
निगम अवसंिििा सधुाि, कौशल ववकास काय्डक्म एवं 
मिोंिंिि सवुवधाओं िसेै सामदुानयक ववकास काययों में भी 
निवेश कि िहा है णिसका लाभ कॉिीडोि के सा्थ सा्थ 
निकर्विजी के्त्रों को भी प्ाप्त होगा। 

ग) इसके अलावा, आपके निगम िे सीएसआि निनध के उपयोग 
से टकसािों आधनुिक ककृ वष पधिनियों का कौशल एवं प्नशक्ण 
प्दाि कििे के नलए ववशेषज्ञों के सा्थ भागीदािी की है। 
सीएसआि निनध के उपयोग से आपके निगम िे गाणियाबाद 
में कक्ाओ ंऔि टदल्ली में साव्डिनिक शौिालय का निमा्डण 
भी किवाया गया है ि्था एडीबी के माध्यम से प्ाप्त िापाि 
की पावर्टी रिडक्शि निनध (पीएफपीआि) के उपयोग से 
अिेक अन्य स््थलों पि भी शौिालयों का निमा्डण टकया िा 
िहा है। सीएसआि काययों पि टकए िािे वाले व्यय का ब्यौिा 
इस वावष्डक रिपोर््ड सीएसआि गनिववनधयों की रिपोर््ड में 
प्स्ििु टकया गया है। मटहला सशक्तीकिण के नलए निगम 
िे गाणियाबाद में मटहला गकृहणणयों को ड्ाइववंग प्नशक्ण का 
प्स्िाव टदया है ि्था 900 लड़टकयों को आत्मिक्ा का 
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प्नशक्ण टदया िा िकुा है। 500 मटहलाओ ंको नसलाई-कढ़ाई 
का प्नशक्ण टदया िा िहा है, ि्था अन्य 400 मटहलाओ ंके 
नलए व्यावसानयक प्नशक्ण प्गनि पि है। ये पहल परिवहि 
औि आन्थ्डक सशक्तीकिण के ववनभन्ि पहलओु ंमें मटहलाओ ं
की सिुक्ा औि सशक्तीकिण का सम्थ्डि कििे के नलए निगम 
के िल िहे प्यासों के अिंग्डि है। सामाणिक दानयत्वों के प्नि 
आपके निगम की प्निबधििा भाििीय ग्रीि वबणल्डंग काउंनसल 
(आईिीबीसी) की प्लेटर्िम िेटरं्ग से औि अनधक प्बल हुई 
है, इस िेटरं्ग में आपके निगम की पया्डविण नमत्र अवसंिििा 
एवं संवहिीय पधिनियों की सिाहिा हुई है। संके्प साि यह है 
टक आपके निगम की पहल सामाणिक दानयत्वों के प्नि 
अपिी सदुृढ़ प्निबधििा प्दनश्डि कििी है, णिसका लक्षय 
अपिे द्ािा सेवा प्दाि टकए िािे वाले समदुायों पि 
सकािात्मक एवं संवहिीय प्भाव उत्पन्ि कििा है।

घ) आपका निगम शासि से संबंनधि अपिे दानयत्वों का निवा्डह 
अपिे सभी परििालिों में पािदनश्डिा, उत्िदेयिा एवं िैनिक 
आििण का सुनिश्चय किके ववनियामक रूपिेखा का अिपुालि 
कि िहा है। यह प्निबधििा स्रे्कधािकों के ववश्वास के पोषण 
के नलए शासि पधिनियों को सदुृढ़ बिािे एवं संगठिात्मक 
प्भाव्यिा संवनध्डि कििे के नलए है। 

33.2 ऊिा्च संरक्षर्, प्रौद्योधगकी आमेलि ्तथा अिुसंधाि एवं 
प्वकास व्यय:

कंपिी (लेखा) नियम, 2014 के नियम 8(3) के सा्थ पटठि 
कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 134 (3) (एम) के 
प्ावधािों के अिसुाि वविािाधीि वष्ड के दौिाि ऊिा्ड संिक्ण, 
प्ौद्ोनगकी आमेलि ि्था ववदेशी मुद्रा आय एवं व्यय से 
संबंनधि सिूिा निम्िनलणखि है: 

1. ऊिा्च संरक्षर्: 
क) ककए गए उपाय अथवा ऊिा्च संरक्षर् का प्रभाव:

आपके निगम िे ऊिा्ड के इष्टिम उपयोग के सुनिश्चय के 
उदे्श्य से ववनभन्ि प्णानलयों के नलए उपयकु्त प्ौद्ोनगकी का 
ियि कििे के सा्थ टडिाइि ििण में ही ववनभन्ि संिक्ण 
उपायों का समावेश टकया है। िदिसुाि, ऊिा्ड कुशल एलईडी 
लाइर् टफक्स्िस्ड, एयि कंडीशनिंग की आउर्डोि औि इिडोि 
यनूिर्ों को ववनभन्ि स््थािों य्था स्रे्शिों, याडयों, रिसीववंग 
सबस्रे्शि, सहायक सबस्रे्शि, टडपो आटद पि व्यवस््थापि 
टकया िािा है। फुल हाइर् पीएसडी, हाई सीओपी निलस्ड, 
निलस्ड में वीएफडी, एणक्सयल पंखें एवं पम्प उपलब्ध किवाए 
गए हैं; वीएसीसी प्णाली का काया्डन्वयि अडंिग्राउंड स्रे्शिों 
के नलए टकया िा िहा है। ऊिा्ड की बिि के नलए िोनलंग 
स्र्ॉक, एस्केलेर्िों औि नलफ्र्ों को पुिनि्डवेशी बे्टकंग सुववधा 
से ससुणज्िि टकया िा िहा है। 

ख) ऊिा्च के वकैजल्पक स्ो्तों के उपयोग के शलए ककए गए 
उपाय:

i. टदल्ली-गाजियाबाद-मेरठ आरआरिीएस कॉरीडोर में इि-हेाउस 
सौर प्रर्ाली की स्थापिा: िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि 
निगम द्ािा आिआिर्ीएस/एमआिर्ीएस स्रे्शिों, टडपो एवं 
अन्य पिूक भविों की ्छिों के ववशालिम के्त्र को ध्याि में 
िखकि ्छि पि स््थावपि टकए िािे वाले लगभग 11 मेगावार् 
पावि वाले सौि संयंत्र स््थावपि कििे की योििा बिाई है, 
णिसमें से 6.1 मेगावार् पावि के नलए काय्ड आदेश िािी 
टकया िा िकुा है। 11 मेगावार् पावि के सौि संयंत्र से 
प्निवष्ड 10 नमनलयि यनूिर् की सौि ऊिा्ड की उत्पनि होगी 
णिससे सीओ2 उत्सि्डि स्िि में प्निवष्ड लगभग 9,250 र्ि 

सभी आिआिर्ीएस स्रे्शिों व टडपो को 'काब्डि न्यटू्ल' बिािे के नलए सौि ऊिा्ड का सववोत्म उपयोग
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की कमी आएगी। गाणियाबाद रिनसववंग सब-स्रे्शि 
(आिएसएस), दहुाई स्रे्शि भवि / स्रे्शि, साटहबाबाद, 
गुलधि, ि्था मिुाद िगि आिएसएस को काया्डत्मक टकया 
िा िकुा है णिसके परिणामस्वरूप प्निवष्ड 1 किोड़ रूपए 
की बिि ि्था 2400 र्ि सीओ2 की कमी लाई िा सकी 
है। 

ii. शमधश््त अक्षय ऊिा्च का प्रापर्: आपका निगम 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए 
नमनश्ि अक्य ऊिा्ड की 250 नमनलयि यनूिर् के क्य की 
योििा बिा िहा है। इससे सीओ2 के उत्सि्डि में लगभग 
230,000 र्ि की वावष्डक कमी लाई िा सकेगी। इसके नलए 
ववनभन्ि स्ोिों से हरिि ऊिा्ड प्ानप्त के ववकल्पों का अवेंषण 
टकया िा िहा है। 

ग) ऊिा्च संरक्षर् उपकरर् में पूंिरी निवेश:

 कोई महत्वपणू्ड निवेश िहीं टकया गया है। 

2. प्रौद्योधगकी आमेलि, अिुकूलि एवं िवोपाय:
क) प्रौद्योधगकी आमेलि के शलए निम्िशलखख्त पहेल की गई हैे:- 

i. आपका निगम असंिुनलि वबिली आपनूि्ड को नियंवत्रि कििे 
के नलए गैस इंसलेुरे्ड णस्विनगयि (िीआईएस), रिणिड 
ओविहेड कैरे्ििी नसस्र्म (आिओसीएस), णस्प्ंग र्ाइप 
ऑर्ो र्ेंशनिंग टडवाइस (एर्ीडी), मॉर्यलूि कैं टर्लीवि 
असेंबली, एणक्र्व पावि टफल्र्ि ि्था यावत्रयों की सवुवधा के 
नलए ववंड स्पीड सेंसिों, भकंूप सेंसिों, शीिल संयंत्र प्बंधि 
के प्ावधाि कििे, रिमोर् मॉनिर्रिंग प्णाली इत्याटद िसैी 
उत्ककृ ष्ट प्ौद्ोनगटकयों का उपयोग कि िहा है। 

ii. आपके निगम को िाष्टीय िािधािी के्त्र में स्मार््ड शहिी 
परिवहि व्यवस््था को सदुृढ़़ बिािे एवं िलवाय ुपरिवि्डि 
को लोिक बिािे में सक्म प्ौद्ोनगकी मध्यवि्डि के अवेंषण 
के नलए एडीबी से अिदुाि की प्ानप्त हुई है। िदिसुाि, 
आपके निगम िे भवि सिूिा प्बंधि प्योगशाला के ववकास 
से संबंनधि परियोििाएं प्ािंभ की हैं िो परियोििा का 
बेहिि खाका औि योििा निमा्डण, नसस्र्म में दोष के 
संभाववि स््थलों की पहिाि के नलए वविरिि ध्वनिक 
सेंनसंग नसस्र्म के काया्डन्वयि औि वायाडक्र् के निष्पादि 
के मलू्यांकि के संिििात्मक स्वास््थ्य निगिािी प्णाली के 
नलए सहायक हैं। इसके अलावा काब्डि फुर्वप्ंर् को कम 
कििे औि सौि ऊिा्ड का उपयोग कििे के नलए, आपकी 
कंपिी िे टडपो में सोलि डेलाइर् ्ट्यबूों का काया्डन्वयि 
टकया है ि्था कम्यरू्ि सिुक्ा में सधुाि के नलए सम्पक्ड  मकु्त 
यात्री टफ्णस्कंग से संबंनधि समाधाि ज्ञाि टकए िा िहे हैं। 

iii. टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि की प्टक्याएं भवि 
सिूिा मॉडनलंग (बीआईएम) के अिसुाि की िा िही हैं, 
णिससे समन्वय में लगिे वाला समय कम हुआ है ि्था 
बेहिि इंर्िफेस औि ववज़ुअलाइजे़शि के माध्यम से ड्ाइंग 
की गुणवत्ा में सधुाि आया है। बेहिि समणन्वि टडिाइि 
से स््थल पि काययों का दोहिाव समाप्त हो िािा है णिससे 

अप्त्यक् बिि होिी है। बीआईएम की सभी प्स्िनुियां 
कॉमि डेर्ा एिवायििमेंर् (सीडीई) प्लेर्फॉम्ड पि की िािी 
हैं िो एक पेपिलेस प्टक्या है ि्था इससे समय औि ऊिा्ड 
की बिि होिी है।

iv. टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि की सभी परिसम्पनियां 
वबणल्डंग इंफा्डमेशि मॉडनलंग (बीआईएम मॉडल) में की िा 
िही हैं ि्था बीआईएम मॉडल से ियैाि की गई समंववि 
ड्ाइंग उपलब्ध हैं। इि ड्ाइंगों के अिसुाि आिगोइंग आधाि 
पि निमा्डण टकए िा िहे हैं। इि मॉडलों का एकीकिण ओ 
एंड एम परििालि एवं अििुक्ण के नलए परिसम्पनि 
प्बंधि प्णाली के सा्थ टकया िाएगा। 

v. आपके निगम को इंटडयि ग्रीि वबणल्डंग काउंनसल 
(आईिीबीसी) से गाणियाबाद आिएसएस, साटहबाबाद, 
गुलधि, ि्था दहुाई एनलवेटर्ड आिआिर्ीएस स्रे्शिों के 
नलए प्लेटर्िम िेटरं्ग प्दाि की गई है। 

ख) उत्पाद सुधार, लाग्त किौ्तरी, उत्पाद प्वकास एवं आया्त 
प्रन्तस्थापि आटद से प्राप््त लाभ : इि प्ौद्ोनगटकयों के 
काया्डन्वयि से प्णाली गुणवत्ा एवं सिुक्ा में संवध्डि हुआ 
है ि्था बीआईएम एवं सीडीई से ऊिा्ड, समय एवं लागि की 
की आई है।  

ग.  आयान्त्त प्रौद्योधगकी (प्वत््तरीय वष्च के प्रारंभ से प्पछले  
3 वषगों के दौराि आयान्त्त) के मामले में प्रस््तु्त की िािे 
वाली सूर्िा:

• देश में पहली बाि 180 टकमी प्नि घंरे् की टडिाइि स्पीड 
बालास्र् मकु्त टै्क निनम्डि टकया िा िहा है। उच्ििि गनि 
वाले बालास्र् मुक्त टै्क की स््थापिा का सफल अिभुव ि 
िो भाििीय िेलवे औि ि ही मेट्ो को ही प्ाप्त है। आपकी 
कंपिी िे आिआिर्ीएस के नलए "ऑजस्ट्यि स्लबै टै्क 
शसस्िम" का निधा्डिण टकया है, िो उच्ि प्ीकाणस्र्ड घर्कों 
के सा्थ उच्ि गनि पि इसकी प्माणणकिा पि आधारिि है। 

क. आयानिि प्ौद्ोनगकी एक (01)

ख. आयाि का वष्ड 2020

ग.
क्या प्ौद्ोनगकी का पणू्ड आमेलि 
टकया गया है

प्टक्याधीि 

घ.

यटद पणू्ड आमेलि िहीं टकया है 
िो उि के्त्रों का उल्लेख ि्था 
ऐसा ि टकए िािे के कािण 
ि्था भावी काि्डवाई योििा के 
बािे में बिाएं िहां ऐसा िहीं 
टकया गया।

टै्क काय्ड प्गनि 
पि है 

घ. अिुसंधाि एवं प्वकास पर व्यय: वविािाधीि वष्ड के दौिाि 
अिसुंधाि एवं ववकास पि कोई व्यय िहीं टकया गया है। 
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प्वदेशरी मुद्रा आय एवं व्यय:

प्वदेशरी मदु्रा आय एवं व्यय 

राशश लाख रुपये में 
2024 को 
समाप््त वष्च 
के शलए 

2023 को 
समाप््त वष्च 
के शलए

आय
ववनिमय दि उिाि िढ़ाव लाभ 1,633.68 478.17
निम्िशलखख्त पर कुल व्यय 
पिामश्ड शलु्क 1,427.55 5,635.63
काय्ड 68,096.52 69,878.34
अन्य - -
ववनिमय दि उिाि िढ़ाव हानि 
(निवल) 

12,204.71 34,319.44

योग व्यय 81,728.78 1,09,833.41

34. िोखखम प्रबंधि:
1. िोणखम प्बंधि एिसीआिर्ीसी में िीनि निमा्डण औि निण्डय 

निधा्डिण एक अनभन्ि अगं है। आपका निगम परियोििा 
(परियोििाओं) के काया्डन्वयि से सम्बधि िोणखमों/
िुिौनियों का प्भावी ढंग से काया्डन्वयि कि िहा है औि 
इि िोणखमों के संभाववि प्निकूल प्भावों की पहिाि कििे 
औि उन्हें न्यिू कििे के नलए संगठि में ववनभन्ि स्ििों पि 
िोणखम प्बंधि िणिीनियों को अगंीकाि टकया गया है। 
िोणखम प्बंधि के नलए संिििात्मक औि अिशुानसि 
अनभमुखिा के नलए, एक उद्म िोणखम प्बंधि (ईआिएम) 
की रूपिेखा ववकनसि की गई है ि्था इसका काया्डन्वयि 
टकया िा िहा है। 

2. उद्म िोणखम प्बंधि (ईआिएम) ईआिएम की रूपिेखा का 
ववकास आईएसओ 31000 - (िोणखम प्बंधि नसधिांि औि 
टदशानिददेश) की अपेक्ाओ ंऔि टे्डवे कमीशि (सीओएसओ) 
के प्ायोिक संगठिों की सनमनि की अिशुंसाओ ंके आधाि 
पि टकया गया है। यह सभी स्रे्कधािकों के नलए लागू है 
औि इसमें उिके ज्ञाि औि वविािों का सहभािि कििे की 
व्यवस््था है णिससे आपके निगम की निण्डय निधा्डिण 
प्टक्या की गुणवत्ा में औि सधुाि आएगा। 

3. ईआिएम की रूपिेखा में कंपिी िोणखमों को संज्ञाि में लेिे, 
ववशे्षण कििे, काि्डवाई योििा का काया्डन्वयि कििे, 
निगिािी कििे, समीक्ा कििे, िोणखमों को समाप्त कििे 
ि्था कम्पिी की िोणखम प्बंधि प्टक्याओं में नििंिि 
सधुाि टकए िािे की प्टक्याएं शानमल हैं। िोणखम समन्वय 
किा्डओ/ंिोणखम स्वानमयों के सा्थ समन्वय एवं िोणखमों 
के मूल्यांकि ि्था उिकी शमि योििाओ ंके ववशे्षण ि्था 
कम्पिी प्बंधि को महत्वपणू्ड सिूिा प्सारिि कििे के नलए 
एक ववभाग प्मखु स्िि के अनधकािी को िोणखम प्बंधि 
अनधकािी (सीआिओ) को िानमि टकया गया है। इसके 
अलावा, काया्डत्मक निदेशकों की एक िोणखम प्बंधि 
सनमनि का गठि िोणखमों की समीक्ा कििे ि्था िोणखमों 
के निवािण की योििाओं के प्भाव आंकिे के नलए टकया 
गया है।

4. िोणखम समन्वयकों की सुववधा के नलए एक िोणखम प्बंधि 
मार्यूल है णिसमें िोणखम पहिाि, िेटरं्ग, शमि योििा 

आटद शानमल है णिसे ववभाग प्मखु (एिओडी) एवं मुख्य 
िोणखम अनधकािी (सीआिओ) को समय पि अपडेर् कििे 
एवं समीक्ा के नलए नसस्रे्मेटर्क प्ोग्राम इवेल्युएशि फाि 
एटफनशयेंर् टडलीविी (स्पीड) पोर््डल पि उपयोग में लाया िा 
िहा है। 

5. आपके निगम द्ािा ववदेशी मदु्रा िोणखम प्बंधि सनमनि का 
गठि भी टकया गया है णिसमें वरिष् अनधकािी ववदेशी मदु्रा 
के उिाि िढ़ाव ि्था ब्याि दिों से उत्पन्ि होिे वाले 
िोणखमों की निगिािी एवं प्बंधि कििे हैं। सनमनि द्ािा 
निमाही आधाि पि िोणखम की समीक्ा एवं शमि योििा 
पि वविाि ववमश्ड टकया िािा है।

35. सरू्िा का अधधकार अधधनियम, 2005:
क) सिूिा का अनधकाि अनधनियम, 2005 की अपेक्ाओ ं के 

अिसुाि कंपिी की वेबसाइर् पि अपीलीय प्ानधकािी, िि 
सिूिा अनधकािी औि सहायक िि सिूिा अनधकािी के 
िाम सटहि आवश्यक अद्िि िािकािी प्स्ििु की गई है।

ख) सिूिा का अनधकाि अनधनियम 2005 के अिंग्डि प्ाप्त होिे 
वाले आवेदिों पि काि्डवाई के नलए कम्पिी में एक परिभावषि 
िंत्रव्यवस््था स््थावपि है। सिूिा का अनधकाि अनधनियम के 
काया्डन्वयि की देखिेख के नलए ववभाग प्मखु स्िि के 
अनधकािी को प््थम अपीलीय प्ानधकािी (एफएए), ववभाग 
के उप प्मखु स्िि के अनधकारियों को केन्द्रीय िि सिूिा 
अनधकािी (सीपीआईओ) ि्था सहायक िि सिूिा अनधकािी 
(एपीआईओ) िानमि टकया गया है। 

ग) वष्ड के दौिाि, सिूिा का अनधकाि अनधनियम के अिंग्डि 
56 आवेदि प्ाप्त हुए हैं णििके उत्ि देकि सिूिा का 
अनधकाि अनधनियम, 2005 के प्ावधािों के अिसुाि 
निधा्डरिि समय सीमा में निपर्ाि कि टदया गया है। इसके 
अलावा, प््थम अपीलीय प्ानधकािी के सम्मखु 06 अपील 
प्स्ििु की गई ्थी णििका निपर्ाि निधा्डरिि समय काल 
में कि टदया गया ्था।

36. रािभाषा:
 वविािाधीि वष्ड के दौिाि कंपिी द्ािा िािभाषा (ओएल) 

िीनि, इससे संबंनधि नियमों के काया्डन्वयि को सनुिणश्चि 
कििे औि िोिमिा्ड के काया्डलयीि कामकाि में टहंदी के 
प्योग को बढ़ावा देिे के नलए ववनभन्ि उपाय टकए गए हैं। 
िािभाषा काया्डन्वयि सनमनि की बठैकें  प्त्येक निमाही में 
नियनमि रूप से आयोणिि की िा िही हैं। इि बैठकों की 
अध्यक्िा प्बंध निदेशक कििे हैं। इि बठैकों में कंपिी के 
कामकाि में टहंदी के प्योग को बढ़ावा देिे औि प्ोत्साटहि 
कििे के नलए कई महत्वपणू्ड निण्डय नलए गए हैं। कु्छ 
महत्वपणू्ड निण्डय निम्िनलणखि हैं:

क. निगम के अनधकारियों/कम्डिारियों को अपिे िोिमिा्ड के 
कामकाि में टहन्दी के प्योग के प्नि प्ोत्साटहि कििे के 
नलए प्त्येक माह टहन्दी काय्डशालाएं आयोणिि की गई हैं। 
वष्ड के दौिाि आयोणिि इि काय्डशालाओ ंमें लगभग 156 
अनधकारियों/कम्डिारियों को प्नशक्ण टदया गया है।

ख. कॉपवोिेर् काया्डलय िवनियुक्त अनधकारियों/कम्डिारियों के 
नलए आयोणिि प्वेश काय्डक्मों में िािभाषा िीनि औि 
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नियमों/ववनियमों औि िािभाषा से संबंनधि ववनभन्ि 
गनिववनधयों के बािे में िािकािी प्दाि की गई ्थी।

ग. वष्ड 2023-24 के दौिाि 33,000 रुपये मलू्य की टहंदी 
पसु्िकों का क्य टकया गया है। इि पसु्िकों का ववििण 
वष्ड के दौिाि िािभाषा अिभुाग द्ािा आयोणिि ववनभन्ि 
काय्डशालाओ/ंकाय्डक्मों में पुिस्ककृ ि अनधकारियों/कम्डिारियों 
को टकया गया है। 

घ. वष्ड के दौिाि कंपिी के 16 कनम्डयों को 7 फिविी, 2024 
से कॉपवोिेर् काया्डलय में ही आयोणिि पािंगि टहंदी प्नशक्ण 
के नलए िानमि टकया गया ्था।

ङ. कंपिी में 14 नसिंबि 2023 से 28 नसिंबि 2023 की 
अवनध के दौिाि टहंदी पखवाड़ा का आयोिि टकया गया 
्था। 14 नसिंबि 2023 को टहंदी टदवस के आयोिि अवसि 
पि प्बंध निदेशक द्ािा काया्डलय के कामकाि में टहंदी का 
उपयोग कििे की अपील की गई ्थी। टहन्दी पखवाडे़ की 
अवनध के दौिाि कवविा पाठ, प्श्ोत्िी, निबंध औि टहंदी 
अिवुाद आटद ववनभन्ि प्नियोनगिाएं भी आयोणिि की गईं, 
णििमें बड़ी संख्या में अनधकारियों/कम्डिारियों िे 
प्निभानगिा की ्थी। टदिांक 3 अकू्तबि, 2023 को “टहन्दी 
पखवाड़ा समापि समािोह’’ आयोणिि टकया गया ्था ि्था 
प्बंध निदेशक द्ािा वविेिाओ ं को िकद पिुस्काि एवं 
प्माणपत्र िािी टकए गए ्ेथ। इस अवसि पि कवव सम्मेलि 
का भी आयोिि टकया गया, णिसमें ववख्याि टहन्दी कवव         
डा. अनिल अग्रवंशी, डा. अिु्डि नससोटदया, डा. कीनि्ड काले, 
डा. गौिव िौहाि ि्था श्ी ववश्वमोहि िे अपिी कवविाएं 
प्स्ििु की ्थीं। 

ि. एिसीआिर्ीसी द्ािा निगम में टहन्दी के काय्ड को बढ़ावा देिे 
के उदे्श्य से वष्ड के दौिाि, “प्बंध निदेशक प्ोत्साहि 
पुिस्काि योििा’’ लागू की गई है। इस योििा के अिंग्डि 
निगम के टहन्दी पिुस्काि ववििण समािोह के आयोिि के 
अवसि पि टहंदी में उत्ककृ ष्ट काय्ड कििे वाले पांि कनम्डयों 
को प्बंध निदेशक द्ािा प्माण पत्र एवं 10,000 रुपये का 
िकद पुिस्काि टदया िािा है। 

्छ. िोिमिा्ड के काया्डलयीि काययों में टहंदी के काया्डन्वयि को 
प्ोत्साटहि कििे के नलए वष्ड के दौिाि ‘प्बंध निदेशक 
िािभाषा शील्ड पिुस्काि योििा का शभुािंभ भी टकया गया 
्था, णिसके अिंग्डि एक शील्ड ववभागों में से सबसे अनधक 
काय्ड टहन्दी में कििे वाले ववभाग को शील्ड प्दाि की िािी 
है ि्था अन्य शील्ड परियोििा काया्डलयों में उत्म कििे 
वाले परियोििा काया्डलयों को प्दाि की िािी है। वष्ड के 
दौिाि प्बंध निदेशक द्ािा यह पिुस्काि 3 अकू्तबि, 2023 
को आयोणिि टहन्दी पिुस्काि ववििण समािोह के आयोिि 
अवसि पि प्दाि टकया गया ्था। 

ि. एिसीआिर्ीसी के परियोििा काया्डलयों में भी िािभाषा 
काया्डन्वयि का सनुिश्चय टकया गया है। परियोििा 
काया्डलयों में िािभाषा काया्डन्वयि सनमनि की बठैकों के 
आयोिि टकए िािे हैं। इस वष्ड से कॉपवोिेर् काया्डलय द्ािा 
परियोििा काया्डलयों में टहन्दी काय्डशालाओ ंका आयोिि 
भी टकया गया है। इस अवनध के दौिाि मुख्य परियोििा 
प्बंधक -मेिठ, मखु्य परियोििा प्बंधक – टदल्ली-एसएिबी, 

मखु्य परियोििा प्बंधक – टदल्ली एसएिबी, मखु्य 
परियोििा प्बंधक – गुड़गांव ि्था मखु्य परियोििा प्बंधक 
– गाणियाबाद के काया्डलयों में टहन्दी काय्डशालाएं आयोणिि 
की गई ्थी णििमें लगभग 78 अनधकारियों/कम्डिारियों िे 
प्निभानगिा की ्थी। 

झ. संसदीय िािभाषा सनमनि द्ािा वष्ड के दौिाि मखु्य 
परियोििा प्बंधक – टदल्ली-एसएिबी एवं मखु्य परियोििा 
प्बंधक – मेिठ ि्था मखु्य परियोििा प्बंधक – गाणियाबाद 
के काया्डलय का नििीक्ण टकया गया ्था। सनमनि िे मखु्य 
परियोििा प्बंधक, टदल्ली एवं मखु्य परियोििा प्बंधक 
– मेिठ के काया्डलय द्ािा टकए गए िािभाषा काय्ड के प्नि 
संिुवष्ट व्यक्त की ्थी। संसदीय िािभाषा सनमनि से प्ाप्त 
आश्वासिों का काया्डन्वयि टकया गया ्था ि्था आश्वासि 
रिपोर््ड संसदीय िािभाषा सनमनि/आवासि एवं शहिी काय्ड 
मंत्रालय को निधा्डरिि समय में भेि दी गई ्थी। 

ञ. टदिांक 14.09.2023 को निगम के अनधकारियों एवं 
कम्डिारियों के नलए ववशेष टहन्दी काय्डशाला का आयोिि 
टकया गया ्था। आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय की टहन्दी 
सलाहककाि सनमनि के सदस्य डा. एम.सी. गुप्ता इस 
आयोिि के मखु्य वक्ता ्ेथ। काय्डशाला के अिं में एक 
प्श्ोत्िी प्नियोनगिा का आयोिि टकया गया औि 10 
वविेिाओ ंको टहंदी पसु्िकें  प्ोत्साहि स्वरूप प्दाि की गई ्थी।

37 स्तक्च ्ता:
क. ववत्ीय वष्ड 2023-24 में प्ाप्त नशकायिों के नििाकिण के 

सा्थ सा्थ ववनभन्ि काय्डक्म/गनिववनधयाँ भी आयोणिि की 
गईं ्थी। केन्द्रीय सिक्ड िा आयोग से प्ाप्त निददेशों के अिसुाि 
िा.िा.क्े.प.निप्. द्ािा टदिांक 30 अक््तूबर, से 5 िवम्बर, 
2023 के दौिाि निम्िनलणखि ्थीम के सा्थ सिक्ड िा 
िागरूिा सप्ताह का आयोिि टकया गया ्था: 

"भ्रष्िार्ार का प्वरोध करें ; राष्ट् के प्रन्त समप्प्च्त रहेें"

“Say no to Corruption; commit to the Nation.”

ख. सिक्ड िा िागरूकिा सप्ताह – 2023 का शभुािम्भ टदिांक 
30 अकू्तबि, 2023 को प्बंध निदेशक द्ािा एिसीआिर्ीसी 
र्ीम के सदस्यों के सा्थ ग्रहण की गई सत्यनिष्ा शप्थ के 
सा्थ हुआ ्था। 

ग. सप्ताह के दौिाि िागरूकिा के प्साि के नलए ववनभन्ि 
काय्डक्म आयोणिि टकए गए ्ेथ। इस अवसि पि एक 
ववशेषज्ञ वक्ता को आिआिर्ीएस िसैी ववशाल अवसंिििा 
परियोििा िसैी परियोििा के काया्डन्वयि के दौिाि 
सामिा की गई णस््थनियों के संबंध में अपिे पवूा्डिभुव के 
आधाि पि अपिा दृवष्टकोण एवं ज्ञाि को साझा कििे के 
नलए आमंवत्रि टकया गया ्था। 

घ. ्थीम के आधाि पि ऑिलाइि प्श्ोत्िी प्नियोनगिा एवं 
निबंध लेखि प्नियोनगिा का आयोिि टकया गया ्था 
णिसमें सभी फील्ड काया्डलयों एवं कॉपवोिेर् काया्डलय से 
कम्डिारियों िे बढ़िढ़ कि भाग नलया। वविेिाओ ंको उनिि 
पुिस्काि प्दाि टकए गए ्ेथ। 

2023-24
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38.  सकू्षम एवं लघ ुउद्यमों (एमएसएमई) के शलए 
साव्चिनिक प्रापर् िरीन्त:

क) िरीईएम (गव्चिमेंि ई-माकके िप्लेस) 

i. गव्डिमेंर् ई-माकदे र्प्लेस (िीईएम) से ववनभन्ि सिकािी 
ववभागों/संगठिों/साव्डिनिक उपक्मों को अपिी अपेक्ाओ ं
के अिसुाि वस्िुओ ंएवं सेवाओ ंकी ऑिलाइि खिीद की 
सवुवधा प्ाप्त होिी है। िीईएम का उदे्श्य साव्डिनिक खिीद 
में पािदनश्डिा, दक्िा औि गनि को बढ़ािा है। यह सिकािी 
उपयोगकिा्डओ ंअपिे धि का सववोत्म मलू्य प्ाप्त कििे की 
सवुवधा देिे के नलए ई-बोली, रिवस्ड ई-िीलामी एवं मांग 
एकत्रीकिण के उपकिण प्दाि कििा है। 

ii. िदिसुाि, एिसीआिर्ीसी द्ािा वस्िुओ ंएवं सेवाओ ंका क्य 
िीईएम पोर््डल के माध्यम से कििे के संबंध में टदशानिददेश 
िािी टकए गए हैं। वस्िुओ ंएवं सेवाओ ंके क्य की मािक 
परििालि प्टक्या (एसओपी), सामान्य नियम औि शितें 
(िीर्ीसी) ि्था सेवा अिबुंध पत्र (एसएलए) िीईएम पोर््डल 
पि उपलब्ध हैं। 

iii. एिसीआिर्ीसी के प्ापण कक् के प्मखु िीईएम पोर््डल पि 
प्ा्थनमक उपयोगकिा्ड के रूप में पंिीककृ ि हैं। एिसीआिर्ीसी 
कॉपवोिेर् औि परियोििा काया्डलय के सभी ववभाग िीईएम 
पोर््डल पि अपिी भनूमकाओ ं(य्था के्िा, पिेषक आटद) के 
सा्थ सकैें डिी उपयोक्ता के रूप में पंिीककृ ि टकए गए हैं। 
वैणश्वक बोनलयों के अलावा िीईएम पोर््डल पि उपलब्ध 
वस्िुओ ंएवं सेवाओ ंका प्ापण िीईएम पोर््डल के माध्यम 
से ही टकया िा िहा है। एिसीआिर्ीसी िे ववत्ीय वष्ड 
2022-23 में 19.3 किोड़़ रुपये की िलुिा में ववत्ीय वष्ड 
2023-24 (माि्ड, 2024 िक) 50.15 किोड़ रुपये का क्य 
किके िीईएम प्ापण में काफी अनधक बढ़ोििी हुई है िो 
वप्छले वष्ड की िुलिा में 259.84% की वकृवधि हानसल की है।

ख) मेक इि इंडडया पहेल:

i. उद्ोग औि आंिरिक व्यापाि संवध्डि ववभाग द्ािा ‘मेक इि 
इंटडया’ पहल को बढ़ावा देिे के नलए एक आदेश य्था 
साव्डिनिक प्ापण (मेक इि इंटडया को विीयिा) आदेश, 
2017 (पीपीपी-एमआईआई आदेश संख्या 
पी-45021/2/2017-बीई-II टदिांक 15.06.2017) िािी 
टकया गया है। “मेक इि इंटडया” पहल में स्र्ार््ड-अप/
एमएसई के नलए मािदंडों में रियायि दी गई है। इसका 
उदे्श्य स््थािीय कंपनियों के सा्थ साझेदािी औि संयकु्त 
उद्मों को प्ोत्साटहि किके स््थािीय ववनिमा्डण, आय औि 
िोिगाि को बढ़ावा देिा है।

ii. आपके निगम िे भी घिेल ूबोनलयों के अपिे बोली दस्िावेिों 
के संबंध में इस िीनि एवं इसके अिवुिजी संशोधिों का 
काया्डन्वयि टकया है ि्था यह िीईएम पोर््डल एवं सीपीपी 
पोर््डल के माध्यम से टकया िा िहा है। घिेल ूबोनलयों के 
नलए अपिे बोली दस्िावेिों में इस िीनि औि उसके बाद 
के संशोधिों को लागू टकया है, िो GeM औि CPP पोर््डल 
के माध्यम से टकए िा िहे हैं।

ग) स्िाि्च-अप एवं सूक्षम लघु उद्यमों के शलए मािदंडों में 
ररयाय्त: ववत् मंत्रालय के आन्थ्डक काय्ड ववभाग की प्ापण 
िीनि टडवीिि द्ािा अपिे टदिांक 25.07.2016 के काया्डलय 
ज्ञापि संख्या एफ-20/2/2014-पीपीडी (पीर्ी) के माध्यम 
से वस्िओु ंएवं सेवाओ ंके साव्डिनिक प्ापण में स्र्ार््ड-अप 
एवं सकू्षम लघ ुउद्मों के नलए रियायि दी गई है। निगम 
द्ािा इि टदशानिददेशों का काया्डन्वयि अपिे बोली दस्िावेिों 
में टकया िा िहा है। 

39. स्वच्छ भार्त अशभयाि:
 आपका निगम स्वच््छ भािि अनभयाि के प्नि प्निबधि है 

ि्था इसके द्ािा कॉपवोिेर् काया्डलय परिसिों, स््थल काया्डलयों 

गनिस्पधा्ड : एिसीआिर्ीसी का वावष्डक खेलकूद काय्डक्म, र्ीम वबणल्डंग की टदशा में प्भावी पहल
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एवं परििालिात्मक आिआिर्ीएस स्रे्शिों के आसपास के 
के्त्रों में श्मदाि, डस्र्वबिों की स््थापिा, पौधा िोपण आटद 
के माध्यम से स्वच््छिा के प्नि िागरूकिा के नििंिि 
प्यास टकए िा िहे हैं। ववत्ीय वष्ड के दौिाि आपके निगम 
द्ािा स््थल काया्डलयों में 1,000,000 पौधों (्छोरे् वकृक्ों/
सिावर्ी वकृक्ों एवं वकृक्ों सटहि) का िोपण टकया गया है। 

40. सरू्िा प्रौद्योधगकी:
i. ईआरपरी – ईआिपी का काया्डन्वयि इंर्ीगे्रटर्ड एंड रियलर्ाइम 

एंर्िप्ाइि एस्सेर् मिेैिमें नसस्र्म (आईडीआिईएएमएस) 
के एकीककृ ि टडिाइि, आपनूि्ड, संस््थापि, पिीक्ण, एकीकिण, 
कमीशनिंग एवं सहयोग के नलए टकया िा िहा है िबटक 
एिसीआिर्ीसी में प्ापण, भगुिाि एवं मािव संसाधि 
योििा एवं अध्ययि प्बंधि को सिुारू बिािे के नलए ववत् 
मािव संसाधि, प्ॉकि-रू्-पे का काया्डन्वयि टकया िा िहा 
है। इस प्णाली से पणू्ड ऑटडर् टे्ल एवं प्ानधकिण सटहि 
ववश्वसिीय एवं पिा लगाए िािे वाले प्टक्याएं ज्ञाि हो 
सकें गी। 

ii. पररसम्पन्त प्रबंधि प्रर्ाली (एएमएस) – परिसम्पनि प्बंधि 
प्णाली का काया्डन्वयि इंर्ीगे्रटर्ड टडिाइि, सप्लाई, 
इंस्र्ालेशि, रे्णस्रं्ग, इंर्ीगे्रशि, कमीशनिंग एवं इंर्ीगे्रटर्ड 
एंड रियलर्ाइम एंर्िप्ाइि एस्सेर् मिेैिमें नसस्र्म 
(आईडीआिईएएमएस) के सम्थ्डि के नलए टकया िा िहा है 
णिसके माध्यम से ऐसी काया्डत्मकिा उपलब्ध होगी िो ओ 
एंड परििालक एवं ववभाग को अपिी मालसिूी एवं 
एहनियािी/ निवािक अिुिक्ण, ऑिलाइि पीर्ीडब्ल्य ूिािी 
कििे एवं परिसम्पनि प्बंधि से संबंनधि अन्य काययों सटहि 
अपिी मालसिूी की शीघ्र पहिाि िसेै मामलों में सहायक 
होगी। 

iii. इलेक्ट्ॉनिक ऑकफस (ई-ऑकफस) – एिआईसी ई-ऑटफस 
का काया्डन्वयि फाइलों के भौनिक मवूमेंर् एवं अिमुोदि 
प्णाली के काया्डन्वयि को टडिीर्ाइि किके कम्डिािी दक्िा 
में सधुाि एवं निगम की कागि खपि में कमी लािे के नलए 
टकया गया है। यह मािक प्णाली पहले से ही ववनभन्ि 
मंत्रालयों / ववभागों ि्था साव्डिनिक के्त्र के उपक्मों में 
संिोषििक रूप से उपयोग में लाई िा िही है ि्था यह 
पािम्परिक फाइल प्णाली की िलुिा में काय्डकुशल एवं 
ववश्वसिीय प्माणणि हुई है। 

iv. हेररयार्ा रेल इंफ्ास्ट्क्र्र डवेलपमेंि कॉरपोरेशि शलशमिेड 
(एर्आरआईडरीसरी) को स्परीड (एसपरीईईडरी) पररयोििा प्रर्ाली 
पटे् पर देिा - एिआिआईडीसी को उिके परियोििा प्बंधि 
एवं कम्डिािी कल्याण आवश्यकिाओ ं के नलए स्पीड 
परियोििा निगिािी प्णाली प्दाि की गई है।  

v. ईस्ि कोस्ि रेलवे (भार्तरीय रेल) को स्परीड पररयोििा 
प्रर्ाली पटे् पर देिा - ईस्र् कोस्र् िेलवे (भाििीय िेल) को 
उिकी परियोििा प्बंधि आवश्यकिाओ ं के नलए क्यसूी 
एप्पलीकेशि सटहि एिसीआिर्ीसी में आिंरिक रूप से 
निनम्डि परियोििा मॉिीर्रिंग नसस्र्म उपलब्ध किवाया 
गया है। 

vi. कम्प्यूिर एप्पलीकेशि – कम्प्यरू्ि टर्कर् बुटकंग को 
निबा्डध बिािे के नलए एक कम्प्यरू्ि एप्पलीकेशि को 
परििालिात्मक बिाया गया है। 

vii. कम्प्यूिर एप्पलीकेशि केपरीआई डशैबोड्च – आंिरिक रूप से 
निनम्डत् बीआई डैशबोड्ड का ववकास कम्प्यरू्ि एप्पलीकेशि 
के माध्यम से उत्पन्ि होिे वाले ववनभन्ि मटैट्क्स को 
मॉिीर्ि कििे के नलए ओपि सोस्ड प्ौद्ोनगकी के उपयोग 
से टकया गया है। इस डैशबोड्ड से बटुकंग, असफलिा एवं 
िािस्व से संबंनधि कम्प्यरू्ि एप्पलीकेशि सांणख्यकी का 
बड्ड व्य ू(संणक्प्त ववविण) प्ाप्त हो सकेगा। 

viii. ईआरपरी – स्पीड एकीकिण – स्पीड आंिरिक रूप से निनम्डि 
उत्पाद है िो अिेक लोिकिाओ ंसे यकु्त है ि्था इससे िेवपड 
एप्पलीकेशि ववकास प्ाप्त होिा है ि्था यह स्पीड प्णाली 
को ईआिपी प्णाली के सा्थ एकीकिण के माध्यम से कुशल 
डेर्ा प्वाह के उदे्श्य से प्स्िाववि ्था णिससे टक स्पीड 
ईआिपी में डेर्ा के नलए एंर्िी प्वांइर् के काय्ड कि सके। 
वबनलंग उदे्श्यों से मापि शीर् के एकीकिण के नलए प्यास 
टकए िा िहे हैं। 

ix. अनं्तम छोर सुरक्षा (एंडप्वांइि शसक्योररिी) – इंिि एंडप्वांइर् 
प्बंधि एवं एंडप्वांइर् सिुक्ा उत्पादों को उपयोगी बिािे के 
नलए निगम की टकसी प्काि के मालवेयि ि्था इिादिि/
गैि इिादिि टडिीर्ल हमलों की सिुक्ा के उदे्श्य से सभी 
टडिीर्ल परिसम्पनियों पि स््थावपि टकए गए हैं। इसके 
अलावा, एिसीआिर्ीसी के नसस्र्मों एवं डेर्ा की सिुक्ा से 
नभज्ञ किवािे के नलए कम्डिारियों एवं निगम में काय्ड कि 
िहे कनम्डयों को नियनमि रूप से साइबि सिुक्ा िागरूकिा 
मेलस्ड/प्नशक्ण प्दाि टकया िा िहा है। 

41 कॉपपोरेि सरं्ार / ििसपंक्च :
1) आपका निगम नियनमि रूप से निगम की वेबसाइर्  

www.ncrtc.in औि नलंकेटडि, यू्ट्यबू, इंस्र्ाग्राम, फेसबकु, 
एवं ण्ट्वर्ि िसेै सोशल मीटडया प्लेर्फॉम्ड से परियोििा, 
महत्वपणू्ड गनिववनधयों, उपलणब्धयों, लक्षयों आटद से संबंनधि 
िािकािी का प्साि कििी है। कंपिी के सोशल मीटडया पेि 
निम्िनलणखि पि क्मश: उपलब्ध हैं: 

• https://www.linkedin.com/Corporation/ncrtc/;

• https://www.youtube.com/ncrtc;

• https://www.instagram.com/ncrtc_official/;

• National Capital Region Transport Corporation 
Limited | Facebook; 

• National Capital Region Transport Corporation Ltd. 
(@officialncrtc)/Twitter. 

2) आपके निगम के नलंकेडइि पि 48,000 से अनधक ऑगदेनिक 
फॉलोअस्ड हैं औि य्ूट्यूब पि 26,000 से अनधक फॉलोअस्ड 
हैं ि्था फेसबकु पि 18,000 फॉलोअस्ड हैं। वष्ड के दौिाि, 
निगम िे अपिे आनधकारिक य्ूट्यूब िैिलों पि परियोििा 
के ववनभन्ि पहलओु ंको कवि कििे हुए कई वीटडयो पोस्र् 
टकए हैं। परियोििा को नियनमि रूप से अिेकों लोकवप्य 
िाष्टीय एवं अिंिा्डष्टीय ब्लागस्ड द्ािा सोशल मीटडया पि कवि 
टकया िािा है। 

3) अकू्तबि 2023 में साटहबाबाद से दहुाई टडपो के नलए 
प्ा्थनमकिा प्ाप्त खंड के परििालिात्मक होिे के पश्चाि से 
िमो भािि टे्ि सेवाओ ं के नलए ्ट्वीर्ि, फेसबकु एवं 
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इंस्र्ाग्राम पि िए सोशल मीटडया हैंर्ल्स प्ािंभ हुए हैं। इि 
हैंडल्स का ववनशष्ट उपयोग यावत्रयों को परििालिों से 
संबंनधि िािकािी के प्साि के नलए टकया िा िहा है। िमो 
भािि सोशल मीटडया हैंडल्स िक निम्िनलणखि के माध्यम 
से पहंुि बिाई िा सकिी है: 

• (5) Namo Bharat Delhi Meerut (@NamoBharatDelMT) 
/ X (twitter.com)

• https://www.facebook.com/NamoBharatDelMT

• Namo Bharat Delhi Meerut (@namobharatdelmt) • 
Instagram photos and videos

4) इसके अलावा, परििालिों के प्ािम्भ होिे के पश्चाि यावत्रयों 
की सवुवधा के नलए ‘’आिआिर्ीएस क्िेक्र्’’’ मोबाइल 
एप्पलीकेशि एवं कम्प्यरू्ि वेबसाइर् का शुभािम्भ टकया 
गया है। इि िए प्लेर्फामयों के माध्यम परििालिों एवं 
टर्कर् बुटकंग सवुवधाओ ंसे संबंनधि िािकािी यावत्रयों को 
उपलब्ध किवाई िा िही है। कम्प्यरू्ि वेबसाइर् https://
www.rrts.co.in/web/dashboard/home के माध्यम से 
पहंुि के नलए उपलब्ध है। 

5) निगम द्ािा ऑिगोइंग आधाि पि पे्स ववज्ञनप्तयों, पे्स िोर् 
एवं वयैवक्तक संवाद के माध्यम से मीटडया के सा्थ 
परियोििा से संबंनधि प्मखु सूििाओं का सहभािि टकया 
गया है। इस वष्ड परियोििा की प्गनि की प्स्िनुि कििे 
वाले वविाि मंि/साक्ात्कािों की प्स्िनुि हुई है, परियोििा 
के नलए िवयगु की प्ौद्ोनगटकयों को अगंीकाि टकया गया 
है ि्था आिआिर्ीएस के यावत्रयों की सवुवधा के नलए िाष्टीय 
एवं अिंिा्डष्टीय प्काशिों में नियनमि रूप से कविेि दी गई 
है। इिमें इंर्ििेशिल िेलवे िििल, इकॉिोनमक र्ाइम्स, 
र्ाइम्स प्ाइम, वबििेस वड्ड, वबििेस स्र्ैंडड्ड, र्ाइम्स ऑफ 
इंटडया उल्लेखिीय हैं। इसके अलावा, परियोििा के नलए 
डीडी न्यूि, संसद र्ीवी, एिडीर्ीवी, ईर्ी िॉव, रिपणब्लक 
र्ीवी, िी न्यिू पि भी कविेि दी गई है। 

6) आपके निगम के प्बंधि वग्ड एवं कम्डिारियों द्ािा अिेक 
ऐसी प्दश्डनियों, सेनमिािों एवं सम्मेलिों में भाग नलया गया 
है णिससे अिेक वरिष् ववख्याि ििों द्ािा भी भाग नलया 
गया ्था। इिमें मैटड्ड, स्पेि में आयोणिि िेल लाइव 2023 
सम्मेलि; िई टदल्ली में आयोणिि अब्डि मोवबनलर्ी इंटडया 
कांफ्ें स एवं एक्सपो; िई टदल्ली में आयोणिि टै्टफक इंफ्ा 
रै्क एक्िीवबशि एंड एक्सपो; िई टदल्ली में आयोणिि 
इंटडया क्लीि ट्ांसपवोरे्शि सणम्मर् 2023; बानस्डलोिा, स्पेि 
में आयोणिि यआूईर्ीपी ग्लोबल पणब्लक ट्ांसपोर््ड सणम्मर् 
शानमल हैं। इसके अलावा, निगम द्ािा िई टदल्ली में 
आयोणिि ‘नलविेि रै्क्िोलॉिी इि प्ोिेक्र् इम्पलीमेंरे्शि’ 
का आयोिि ि्था भाििीय िेल के सभी मखु्य प्शासनिक 
अनधकारियों (निमा्डण) के नलए ‘एटफनशयेंर् प्ोिेक्र् मैिेिमें’ 
के ववषय पि काय्डशाला का आयोिि टकया गया है। इि 
अवसिों का उपयोग आिआिर्ीसी परियोििा के नलए 
अपेणक्ि दृश्यिा एवं िि-िागरूकिा के नलए टकया गया ्था। 

7) टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के र्ीओडी 
(ट्ांणिर् ओरियेंटर्ड डेवलपमेंर्) का नित्रण गाणियाबाद एवं 
मेिठ की मास्र्ि योििाओं (2031) में टकया गया है। मेिठ 
मास्र्ि योििा ककी अनधसिूिा 9 फिविी, 2024 से प्भावी 
हुई है ि्था गाणियाबाद मास्र्ि योििा के नलए िीडीए बोड्ड 
द्ािा िवम्बि, 2023 में अिमुोदि प्दाि टकया गया है ि्था 
िाज्य सिकाि द्ािा की िािे वाली अनधसिूिा प्िीणक्ि है। 
आपके निगम िे िंगपिुा, सिाय कालेखाि/नििामदु्ीि एवं 
आिन्द ववहाि/कड़कड़डुमा वबंदओु ंपि 3 वबंदओु ं के नलए 
टदल्ली र्ीओडी िीनि 2021 के अिंग्डि प्भाव िोि योििाओं 
(आईिडैपी) के अंिग्डि ियैािी प्ािम्भ कि दी गई है। 

8) आपके निगम द्ािा टदल्ली-मेिठ कॉिीडोि के सा्थ सा्थ 
ववनभन्ि स््थलों पि सामदुानयक संवाद काय्डक्म (सीआईपी) 
के आयोिि टकए गए हैं। वष्ड 2023-24 के दौिाि आपकी 
कंपिी िे मेिठ, गाणियाबाद, मुिादिगि एवं मोदीिगि में 
आिआिर्ीएस स्रे्शिों के आसपास संिनिि सीआईपी औि 

िागरूकिा के नलए ववनभन्ि के्त्रों, स्कूलों व कॉलेिों में िकु्कड़ िार्क का आयोिि
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िकु्कड़ िार्कों के आयोिि टकए हैं। सीआईपी औि िकु्कड़ 
िार्कों के आयोििों के दौिाि निवानसयों, व्यापारियों औि 
व्यावसानयक इकाईयों, कालेि एवं स्कूल ववद्ान्थ्डयों िसेै 
स्रे्कधािकों को परियोििा की प्मखु ववशेषिाओ,ं इसके 
लाभों औि िल िहे ववकास से अवगि किाया गया, औि 
सा्थ ही उन्हें सधुाि के नलए अपिे वविाि औि सुझाव साझा 
कििे के नलए भी प्ोत्साटहि टकया गया। इसके अलावा, 
समाि के ववनभन्ि अगंों िसेै मटहला, ट्ांसिेंडस्ड एवं ववशेष 
सक्म ििों के नलए आिआिर्ीएस िसेै िवयगु के आवािाही 
समाधािों एवं उिकी आवश्यकिाओं के अिरुूप टकए गए 
प्ावधािों के बािे में ववनभन्ि सत्र आयोणिि टकए गए हैं।

9) आपका निगम परियोििा अपडे्ट्स, उपलणब्धयों, उत्म 
व्यवहािों एवं वणैश्वक ववकास से संबंनधि आिंरिक संिाि एवं 
सिूिा सहभािि को सदुृढ़ कििे के नलए त्रैमानसक न्यिूलरै्ि 
‘एिसीआिर्ीसी क्िेक्र्’ का प्काशि कि िहा है। वष्ड 

2023-24 में 'एिसीआिर्ीसी किेक्र्' न्यिूलेर्ि के िाि 
संस्किण िािी टकए गए ्ेथ।

10) वष्ड के दौिाि आपके निगम द्ािा निम्िनलणखि पिुस्काि/
सम्माि प्ाप्त टकए गए हैं : 

• र्िनलंग एसोनसएशि ऑफ इंटडया द्ािा आयोणिि ख्यानिप्ाप्त 
र्ीएआई र्िनलंग अवार्स्ड 2023 के िौ्ेथ संस्किण का 
अवाड्ड प्दाि टकया गया है। एिसीआिर्ीसी र्ीम को 
"एिवाय्डिमेंर्ल इनिनशयेटर्व्य ऑफ र्िनलंग" वग्ड के 
अिंग्डि यह सम्माि प्ाप्त हुआ है। ये सम्माि भािि की 
सवा्डनधक महत्वाकांक्ी भनूमगि परियोििाओं के सा्थ-सा्थ 
सिंुग निमा्डण में िवीििम िवािािों, िकिीकों एवं ववनधयों 
के उपयोग के नलए प्दाि टकया गया है। 

• गाणियाबाद औि साटहबाबाद आिआिर्ीएस स्रे्शि पि 
स््थावपि 220 केवी रिसीववंग सबस्रे्शि (आिएसएस) के 
नलए प्निवष्ि 'आईिीबीसी ग्रीि वबणल्डंग प्ोिेक्र् अवाड्ड' 
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आिआिर्ीएस: एिसीआि के परिवहि पिदृश्य में ला िहा प्भावशाली बदलाव

प्ाप्त हुआ है। यह पिुस्काि िेन्िई में इंटडयि ग्रीि वबणल्डंग 
काउंनसल (आईिीबीसी) द्ािा आयोणिि ग्रीि वबणल्डंग कांगे्रस 
2023 के अवसि पि टदया गया है। 

• टदल्ली में आयोणिि सीएिबीसी-आवाज़ रियल एस्रे्र् 
अवार्स्ड 2023 (उत्िी के्त्र) में माििीय कें द्रीय सड़क 
परिवहि औि िािमाग्ड मंत्री श्ी निनिि गडकिी से 'शहेरी 
पररवहेि में िवार्ार और उत्कतृ ष्ि्ता के शलए प्वशषे प्रशंसा' 
पुिस्काि िािी टकया गया है। 

• िेल ववशे्षण िवािाि औि उत्ककृ ष्टिा नशखि सम्मेलि 2024 
में ‘’एक्सरीलेंस इि एडॉप्शि ऑफ िैक्िोलॉिरी इि अब्चि 
ट्ांजिि शसस्िम्स'’ पुिस्काि से सम्मानिि टकया गया।

42.  आभार अशभव्यजक््त:
(a) आपका निदेशक मंडल आवासि एव शहिी काय्ड मंत्रालय, 

िेल मंत्रालय, ववत् मंत्रालय, संिाि मंत्रालय, उद्ोग औि 

आंिरिक व्यापाि प्ोत्साहि ववभाग, िीनि आयोग, भािि 
सिकाि की एिेंनसयों, िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि, 
हरियाणा सिकाि, िािस््थाि सिकाि, उत्ि प्देश सिकाि, 
िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड ि्था ववनियामक एवं 
सांववनधक प्ानधकिणों से मलू्यवाि सहयोग, पिामश्ड एवं 
सहायिा के प्नि आभाि की अनभव्यवक्त कििा है। 

(b) आपका निदेशक मंडल, भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क, 
सांववनधक लेखापिीक्कों, सनिवीय लेखापिीक्कों, आिंरिक 
लेखापिीक्कों, पिामश्डदािाओ,ं िकिीकी ववशेषज्ञों, प्ौद्ोनगकी 
प्दािाओ,ं मलू्य संवध्डि सेवा साझेदािों, बैंकों एवं अन्य सभी 
व्यवसाय सहयोग के प्नि भी प्ाप्त प्ोत्साहि एवं उिसे प्ाप्त 
सहायिा एवं सहयोग के नलए हृदय से आभाि व्यक्त कििा है।

(c) निदेशक मंडल एनशयि डेवलपमेंर् बैंक, एनशयि इन्फ्ास्ट्क्िि 
इन्वेस्र्मेंर् बैंक, न्य ू डेवलपमेंर् बैंक का कंपिी में उिके 
ववश्वास औि परियोििा की दीघ्डकानलक संवहिीयिा के नलए 
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निनधयि औि ववत् एवं घर्क प्दाि कििे के संबंध में प्ाप्त नििंिि सम्थ्डि, उिके योगदाि की सिाहिा एवं धन्यवाद प्स्ििु कििा 
है। 

(d) आपका निदेशक मंडल टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के साटहबाबाद-मोदीिगि उत्िी खंड के निबा्डध परििालिों के नलए हमािे 
भागीदाि, मसैस्ड डीबी आिआिर्ीएस आपिेशंस इंटडया प्ाइवेर् नलनमरे्ड ि्था मसैस्ड एल्सर्ॉम िेल ट्ांसपवोरे्शि इंटडया प्ाइवेर् नलनमरे्ड 
से प्ाप्त सहयोग का अत्यंि आभािी है। 

(e) आपका निदेशक इस अवसि पि निगम के कम्डिारियों से प्ाप्त सहयोग का उल्लेख भी कििा िाहिा है ि्था परियोििा की प्गनि 
औि निष्पादि की टदशा में काम कििे वाले सभी लोगों के योगदाि के नलए उिकी सिाहिा कििा है ।

43. अिलुग्िक 

प्ववरर् अिलुग्िक
फॉम्ड एओसी-2 I

सनिवीय लेखा पिीक्ा रिपोर््ड II

कॉपवोिेर् सामाणिक उत्िदानयत्व गनिववनधयों की वावष्डक रिपोर््ड III

कॉपवोिेर् शासि रिपोर््ड IV

स्वितं्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड औि इंडएएस ववत्ीय ववविण (स्र्ैंडएलोि औि समेटकि) -

भािि के नियंत्रक औि महालेखा पिीक्क की टर्प्पणणयाँ -

कतृ ्त ेएवं राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम के 
निदेशक मडंल की ओर से

हस्िा/-

िशम्ता मेहेरोत्ा 
निदेशक/प्वत््त 

डरीआईएि: 07916304

हस्िा/-

कुलदीप िारायर् 
प्रबंध निदेशक 

डरीआईएि: 03276525

स्थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 29.05.2024
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सानिववक लेखापिीक्ा रिपोर््ड

फाम्च संख्या एओसरी—2 
31 मार््च, 2024 को समाप््त प्वत््तरीय वष्च के शलए 

(कम्पिी (लेखा) नियमावली, 2014 के सा्थ पटठि अनधनियम की धािा 134 की उपधािा(3) के खंड-वाक्य (एि) के अिसुिण में)

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि िकृिीय पक्काि के पिंिकु के अिंग्डि कनिपय आम्ड-लैं्थ संव्यवहािों सटहि कम्पिी अनधनियम, 
2013 की धािा 188 के उप-खंड (1) में संदनभ्डि सम्बधि पक्कािों के सा्थ कम्पिी द्ािा की गई संववदाओ ं/ व्यवस््थाओ ंके ववविणों के 
प्कर्ीकिण हेि ुफाम्ड

संप्वदाओ अथवा व्यवस्थाओं अथवा संव्यवहेारों का प्ववरर् िो आम्च-लैंथ आधार पर िहेीं हैे:

वविािाधीि अवनध के दौिाि टकसी भी सम्बधि पक्काि के सा्थ निगम द्ािा ऐसे कोई अिबुंध अ्थवा व्यवस््थाएं अ्थवा संव्यवहाि िहीं 
टकए हैं िो आम्ड-लैं्थ पि आधारिि ि हों। 

आम्ड लैं्थ आधाि पि टकए गए सामग्रीगि अिबुंधों अ्थवा व्यवस््थाओं अ्थवा संव्यवहािों का ववविण: 

(क) (ख) (ग) (घ) (ड.) (र्) 

सम्बधि पक्कािों के 
िाम ि्था सबंंध की 
प्ककृ नि 

सवंवदाओ/ं 
व्यवस््थाओ ं/ 
सवं्यवहािों की 

प्ककृ नि 

सवंवदाओ/ं 
व्यवस््थाओ ं/ 

सवं्यवहािों की अवनध

मलू्य के उल्लेख सटहि 
अिबंुधों अ्थवा व्यवस््थाओ ं
अ्थवा सवं्यवहािों के प्मखु 

उपबंध, यटद कोई हो

निदेशक मडंल 
द्ािा अिमुोदि 
टदए िािे की 

निन्थ (निन्थयां), 
यटद कोई हो

अनग्रम के रूप 
में िकुिा िानश, 
यटद कोई हो 
(रुपये में) 

एिसीआिर्ीसी 
एक्सपे्स ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड (कम्पिी के 
पणू्ड स्वानमत्व वाली 
सहायक कम्पिी) 

परियोििा 
प्बंधि 
पिामश्डदािा 
(पीएमसी) 
अिबंुध 

3 वष्ड की अवनध 
य्था [02.03.2023 
से 01.03.2026]

एिईर्ीआिए द्ािा निष्पादि 
परियोििा प्बंधि पिामश्ड 
के प्भाि का भगुिाि 
एिसीआिर्ीसी द्ािा ओ एंड 
एम की देय िानश के @6% 
के अिसुाि िकुिा टकया 
गया है। 

ववत्ीय वष्ड 2023-24 के 
दौिाि पीएमसी प्भािों की 
लागि 439.20 लाख रुपये 
(िीएसर्ी के अलावा) है। 

लाग ूिहीं 

एिईर्ीआिए को 
1.80 किोड़ का 
मोवबलाइिेशि 
अनग्रम िकुिा 
टकया गया है 
णिसमें से माि्ड, 
2024 िक 30 
लाख वापस प्ाप्त 
हुए हैं। 

एिसीआिर्ीसी के 
काया्डलय परिसि 
के सबंंध में 
एिईर्ीआिए के 
सा्थ प्ट्र्ा 
अिबंुध 

01.09.2023 से 
31.07.2024.

ववत्ीय वष्ड 2023-24 के 
दौिाि काया्डलय टकिाया 
1.95 लाख रुपये (कि के 
अलावा) 

लाग ूिहीं शनू्य 

कतृ ्त ेएवं राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम के 
निदेशक मडंल की ओर से

हस्िा/-

िशम्ता मेहेरोत्ा 
निदेशक/प्वत््त 

डरीआईएि: 07916304

हस्िा/-

कुलदीप िारायर् 
प्रबंध निदेशक 

डरीआईएि: 03276525

स्थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 29.05.2024
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अिलुग्िक II

फाम्च संख्या एमआर-3 
साधर्प्वक लेखापरीक्षा ररपोि्च

31 मार््च, 2024 को समाप््त प्वत््तरीय वष्च के शलए साधर्प्वक लेखापरीक्षा ररपोि्च
{कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 204(1) ि्था कम्पिी (नियुवक्त एवं प्बंधि कानम्डकों के पारिश्नमक)  

नियमावली, 2014 के नियम संख्या 9 के अिसुिण में}

सेवा में,
सदस्य, 
राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
सरीआईएि: यू60200डरीएल2013िरीओआई256716
गन्तशजक््त भवि, आईएिए, िई टदल्ली–110023 

हमिे राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड (सरीआईएि: यू60200डरीएल2013िरीओआई256716) (एिद्द्ािा कम्पिी के िाम से 
संदनभ्डि) द्ािा लागू सांववनधक प्ावधािों एवं उत्म निगनमि व्यवहािों का अिपुालि टकए िािे के नलए सानिववक लेखापिीक्ण टकया है। 
सानिववक लेखापिीक्ा का आयोिि ऐसी ववनध से टकया गया है णिससे हमें अपिे मि की अनभव्यवक्त के नलए कॉपवोिेर् आििण/सांववनधक 
अिपुालि के मलू्यांकि के नलए औनित्यपिक आधाि की प्ानप्त हो सके। 

क. कम्पिी की बटहयों, प्पत्रों, काय्डवकृत् बकु्स, फामयों एवं फाइल की गई ववविणणयों ि्था कम्पिी में अििुणक्ि अन्य रिकाड्ड के सत्यापि 
ि्था कम्पिी, इसके अनधकारियों, एिेंर्ों एवं प्ानधककृ ि प्निनिनधयों द्ािा सानिववक लेखापिीक्ा की प्टक्या के दौिाि प्दाि की गई 
सिूिा के आधाि पि, हम एिद्द्ािा यह रिपोर््ड कििे हैं टक हमािे मिािसुाि, कम्पिी िे, 31 माि्ड, 2024 को समाप्त ववत्ीय वष्ड 
के संबंध में लेखापिीक्ा की प्टक्या के दौिाि एिद् सिूीबधि सांववनधक प्ावधािों का अिपुालि िीिे की गई रिपोटर्िंग की शि्ड पि 
ववनधवि रूप से टकया गया है ि्था कम्पिी में निदेशक मंडल प्टक्याओ ंएवं अपेणक्ि अिपुालि िंत्रव्यवस््था स््थावपि हैः 

ख. हमिे निम्िनलणखि के प्ावधािों के अंिग्डि 31 माि्ड, 2024 को समाप्त ववत्ीय वष्ड के संबंध में कम्पिी की बटहयों, प्पत्रों, काय्डवकृत् 
बकु्स, फामयों एवं फाइल की गई ववविणणयों ि्था कम्पिी में अिुिणक्ि अन्य रिकाड्ड की िांि की हैः-

(i) कम्पिी अनधनियम, 2013 (अनधनियम) एवं उसके अध्याधीि निनम्डि नियम;

(ii) ववदेशी मदु्रा प्बंधि अनधनियम, 1999 ि्था उसके अध्याधीि निनम्डि नियम एवं ववनियम िो ववदेशी प्त्यक् निवेश, समदु्रपारिय 
प्त्यक् निवेश एवं बाह्य वाणणणज्यक ऋण के नलए ववस्िारिि हैं; (लागू िहेीं)

(iii) टडपोणिर्िी अनधनियम, 1996 ि्था उसके अध्याधीि ववनियम एवं उप-नियम; (लागू िहेीं)

(iv) प्निभनूि अिबुंध (ववनियम) अनधनियम, 1956 (‘एससीआिए‘) ि्था उसके अध्याधीि निनम्डि नियम; (लागू िहेीं)

(v) भाििीय प्निभूनि एवं ववनिमय बोड्ड 1992 (‘सेबी अनधनियम‘) के अिंग्डि निधा्डरिि निम्िनलणखि ववनियम एवं टदशानिददेश;  
(लागू िहेीं) 

(vi) लागू औद्ोनगक एवं श्म कािूि, मेट्ो िेल (काय्ड निमा्डण) अनधनियम, 1978, मेट्ो िेल (परििालि एवं अिुिक्ण) अनधनियम, 
2002, सामान्य प्कर्ीकिण कािूि य्था आिर्ीआई आटद
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ग. हमिे निम्िनलणखि के संबंध में लागू खंडों के अिपुालि की भी िांि की है :- 

(i) इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ कम्पिी सकेै्र्रिि द्ािा िािी निदेशक मंडल की बठैकों से संबंनधि सनिवीय मािक (एसएस-1) ि्था आम 
सभा से संबंनधि सनिवीय मािक (एसएस-2)।

(ii) कम्पिी द्ािा स्र्ाक एक्सिेंिों के सा्थ टकए सिूीबधििा अिुबंध (लागू िहीं) 

घ.  वविािाधीि अवनध के दौिाि ि्था हमें प्दाि की गई सिूिा, स्पष्टीकिणों एवं प्बंधि की ओि से की गई प्स्िनुियों के अिसुाि 
कम्पिी िे ऊपि टकए गए उल्लेख के अिुसाि अनधनियम, नियमों, ववनियमों, टदशानिददेशों, मािकों के प्ावधािों का अिपुालि 
टकया है। 

ङ.  हेम आगे यहे भरी ररपोि्च कर्त ेहेैं कक: 

(i) कम्पिी के निदेशक मंडल का गठि ववनधवि टकया गया है। वविािाधीि अवनध के दौिाि टकया गया निदेशक मंडल का 
गठि अिबुंध के प्ावधािों का अिुपालि किके टकया गया है। 

(ii) सभी निदेशकों को निदेशक मंडल की बठैकों की अिसुूिी, काय्डसिूी एवं काय्डसिूी के ववस्िकृि िोर्ों के सा्थ पया्डप्त िोटर्स 
अनग्रम िौि पि साि टदि पूव्ड भेिा गया है ि्था बठैक के आयोिि से पवू्ड एवं बठैक में अ्थ्डपूण्ड प्निभानगिा के उदे्श्य से 
काय्डसिूी की मदों के संबंध में अगे्रिि सिूिा एवं स्पष्र्ीकिण मांगिे एवं प्ाप्त कििे के नलए व्यवस््था स््थावपि की गई है। 

(iii) निदेशक मंडल ि्था सनमनि की बठैकों में सभी निण्डयों का निधा्डिण सदस्यों के वविाि प्ाप्त किके एवं रिकाड्ड किके, यटद 
कोई हों, बठैक के काय्डवकृत् में शानमल टकया गया है। 

ि. हेम, आगे यहे भरी ररपोि्च कर्त ेहेैं कक कम्पिी में व्याप्ि अिपुालि व्यवस््था की समीक्ा एवं सम्बधि दस्िावेिों एवं रिकाड्ड के आधाि 
पि हमािे मिािसुाि कम्पिी के आकाि एवं कम्पिी के परििालिों के अिसुाि निगिािी एवं लागू कािूिों, नियमों, ववनियमों ि्था 
टदशानिददेशों का अिपुालि सनुिणश्चि कििे के नलए पया्डप्त व्यवस््थाएं एवं प्टक्याएं स््थावपि की गई है। 

िोर्: इस रिपोर््ड का पठि हमािे समनिन्थ के उस पत्र के सा्थ टकया िािा है िो ‘अिलुग्िक क’ में संलग्ि है ि्था इस रिपोर््ड का 
अनभन्ि भाग है। 

ककृिे शशफा बद्री एंड एसोशसएट्स 
कम्पिरी सधर्व 
एफआरएि: S2016UP441800 
परीयर ररव्यू संख्या: 2783/2022 

हस्िा/-

शशफा बद्री  
स्वत्वधारी  
सदस्य्ता संख्या: F7965 
सरीपरी संख्या: 17399        स्थाि: िोएडा 
यूडरीआईएि: F007965F000409234       टदिांक: 21.05.2024 
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अिलुग्िक ‘क’ 
सेवा में, 
सदस्य,  
राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड, 
सरीआईएि: यू60200डरीएल2013िरीओआई256716 
गन्तशजक््त भवि, आईएिए, िई टदल्ली–110023

यह समनिन्थ की हमािी रिपोर््ड के सा्थ पठिीय है। 

1. सानिववक रिकाड्ड का अििुक्ण कम्पिी के प्बंधि का दानयत्व है। हमािा दानयत्व इि सानिववक रिकाडयों की हमािी लेखापिीक्ा के 
आधाि पि अपिे मि की अनभव्यवक्त कििा है। 

2. हमिे प्त्येक उि लेखांकि व्यवहािों एवं प्टक्यायओं का उपयोग टकया है िो सानिववक रिकाडयों के साि की शधुििा का औनित्यपिक 
आश्वासि प्ाप्त कििे के नलए उनिि हैं। सानिववक रिकाडयों में प्स्ििु ि्थ्यों के सही होिे का पिीक्ण आधाि पि सत्यापि टकया गया 
्था। हमािा ऐसा माििा है टक हमािे द्ािा अिसुिण की गई प्टक्याएं एवं व्यवहाि हमािे मि की अनभव्यवक्त का उनिि आधाि है। 

3. कॉपा्डिेर् एवं अन्य लागू कािूिों, नियमों, ववनियमों, मािकों के प्ावधािों के अिपुालि का दानयत्व प्बंधि का है। हमाि द्ािा टकया 
गया पिीक्ण औिक आधाि पि प्टक्याओं के सत्यापि िक सीनमि है। 

4. हमािे द्ािा की गई लेखापिीक्ा केवल कम्पिी द्ािा लागू काििूों के ववनधसम्मि अिपुालि िक ही सीनमि है, हमिे इिके संबंध में 
व्यावहारिक पहलू की िांि िहीं की है। 

5. हमिे कम्पिी के ववत्ीय रिकाडयों ि्था लेखा बटहयों की शधुििा एवं उपयकु्तिा एवं ववनिटद्डष्ट कािूिों के अिंग्डि कम्पिी से प्स्िनुि के 
नलए अपेणक्ि ववनभन्ि प्कर्ीकिणों ि्था ववविणों में सनूिि मलू्यों एवं आकंड़ों की शधुििा का सत्यापि िहीं टकया है । ि्थावप, हमिे 
कु्छ सीमा िक इि ववविणों में दी गई सिूिा का उपयोग टकया है। 

6.  इस लेखापिीक्ा में कम्पिी द्ािा प्त्यक् ि्था अप्त्यक् कािूिों िसेै कम्पिी के संबंध में लागू ववत्ीय काििूों के अिपुालि की समीक्ा 
िहीं की गई है क्योंटक इसकी समीक्ा सांववनधक लेखापिीक्कों ि्था अन्य िामोोटद्ष्ट व्यावसानयकों द्ािा की िािी है ि्था रिपोर््ड में 
टदए गए साि का पठि उसके समचु्िय में टकया िािा है ि्था ि टक टकसी अन्य लेखापिीक्क (लेखापिीक्कों) / एिेंनसयों/ 
प्ानधकिणों द्ािा कम्पिी के संबंध में प्स्ििु / प्स्ििु की िािे वाली रिपोर््ड (रिपोर्यों) में टकए गए पे्क्णों, यटद कोई हों, से पकृ्थक 
टकया िािा है। 

7. िहां कहीं अपेणक्ि हुआ है, हमिे काििूों, नियमों एवं ववनियमों ि्था घटर्ि घर्िाओं आटद के संबंध में प्बंधि से प्स्िनुिकिण प्ाप्त 
टकए हैं। 

8.  यह सानिववक रिपोर््ड कम्पिी की टकसी प्काि की भावी व्यवहाय्डिा का ि िो प्माणि कििी है ि्था ि ही यह कम्पिी के प्बंधि 
द्ािा टकए िािे वाले टक्याकलापों की काय्ड कुशलिा अ्थवा प्भाव्यिा के संबंध में टकसी प्काि का आश्वासि है।

ककृिे शशफा बद्री एंड एसोशसएट्स 
कम्पिरी सधर्व 
एफआरएि: S2016UP441800  
परीयर ररव्यू संख्या: 2783/2022 

हस्िा/-

शशफा बद्री  
स्वत्वधारी  
सदस्य्ता संख्या: F7965
सरीपरी संख्या: 17399        स्थाि: िोएडा 
यूडरीआईएि: F007965F000409234       टदिांक: 21.05.2024 

शशफा बद्री एंड एसोशसएट्स
कम्पिी सनिव

irk  % A-507, lsDVj-19, uks,Mk-201301] 
bZesy  % shifa.badri�gmail.com
eksckby % +91 9871086266
Qksu ua- % +91 120 4541284

2023-24

www.ncrtc.in

36

okf"kZd fjiksVZ



राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड (एिसरीआरिीसरी)
प्वत््तरीय वष्च 2023-24 के संबंध में  

सरीएसआर गन्तप्वधधयों की वाप्ष्चक ररपोि्च

1. कम्पिी की कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व 
िीनि की सणंक्प्त रूपिेखा:

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व की 
सामाणिक उत््थाि एवं सधुाि की अवधािणा ि्था निगम के निम्िनलणखि 
िीनिगि लक्षयों के प्नि पणू्डि: प्निबधि है: 
1. स्रे्कधािकों की प्त्याशाओं के अिसुाि गनिववनधयों के ऐसे के्त्र निधा्डरिि 

कििा िो ियनिि के्त्रों, सीएसआि के निवा्डह के नलए एिसीआिर्ीसी की 
योििागि परियोििाओं अ्थवा काय्डक्मों के संबंध में प्निफल आधारिि 
प्भाव उन्मखु हों। 

2. सीएसआि की ऐसी परियोििाओं अ्थवा काय्डक्मों के निष्पादि की 
रूपात्मकिा। 

3. सीएसआि की ऐसी परियोििाओं अ्थवा काय्डक्मों की देखिेख की प्टक्या के 
नलए। 

उपयु्डक्त उदे्श्य के नलए पया्डप्त शवक्तप्ाप्त सगंठिात्मक सिंििा का निमा्डण कििा। 

2. सीएसआि सनमनि की सिंििा: 

क्र.स.ं निदेशक का िाम 
पदिाम /  

निदेशक पदधारर्ता 
की प्रकतृ न्त 

वष्च के दौराि 
आयोजि्त सरीएसआर 
सशमन्त की बठैकों 

की सखं्या 

वष्च के दौराि  
आयोजि्त सरीएसआर सशमन्त की 
कक्तिरी बठैकों में भाग शलया 

i. श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल, सदस्य सनिव, 
एिसीआिपीबी 

अध्यक् 1 1

ii. श्ी अनिल कुमाि श्कृगंाया्ड, निदेशक/
परियोििाएं, एिसीआिर्ीसी 

सदस्य 1 1

iii. श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा, निदेशक/ववत् 
एवं मखु्य ववत् अनधकािी, एिसीआिर्ीसी 

सदस्य 1 1

3.
वह (वे) वेबनलंक सनूिि किें िहां सीएसआि सनमनि की सिंििा, सीएसआि िीनि एवं 
निदेशक मडंल द्ािा अिमुोटदि सीएसआि योििाओ ंका प्कर्ीकिण कम्पिी की वेबसाइर् 
पि टकया गया है 

https://www.ncrtc.in/csr/

4.
सीएसआि परियोििाओ ंके सबंंध में नियम 8 के उप नियम (3) के अिसुिण में टकए गए 
प्भाव मलू्यांकि, यटद लाग ूहैं, के वेबनलकं के सा्थ काय्डकािी साि सकें्प प्स्ििु किें। 

लाग ूिहीं 

₹ लाख में 

5. (क) धािा 135 की उप-धािा (5) के अिसुाि कम्पिी का औसि निवल लाभ 7,571.72

(ख) धािा 135 की उप-धािा (5) के अिसुाि कम्पिी के औसि निवल लाभ का दो प्निशि 151.43 

(ग) पवू्ड ववत्ीय वषयों की सीएसआि परियोििाओ ंअ्थवा काय्डक्मों अ्थवा गनिववनधयों में से अनधशेष - 

(घ) ववत्ीय वष्ड में सेर् ऑफ के नलए अपेणक्ि िानश, यटद कोई हो -

(ङ) ववत्ीय वष्ड के नलए सीएसआि दानयत्वों का योग [(ख)+(ग)-(घ)] 151.43

₹ लाख में 

6. (क)  
सीएसआि परियोििाओ ंपि व्यय की गई िानश (िािी परियोििाएं ि्था िािी परियोििाओ ंके 
अलावा, के सबंंध में) 

165.75

(ख) प्शासनिक ओविहैड में व्यय की गई िानश शनू्य 

(ग) प्भाव मलू्यांकि, यटद लाग ूहै, पि व्यय की गई िानश शनू्य

(घ) ववत्ीय वष्ड में व्यय की गई कुल िानश [(क)+ (ख)+ (ग)] 165.75

सानिववक लेखापिीक्ा रिपोर््ड
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(ङ) ववत्ीय वष्ड में व्यय की गई अ्थवा व्यय ि की गई सीएसआि िानश:

प्वत््तरीय वष्च 
में व्यय की 
गई कुल राशश 
( लाख में)

व्यय ि की गई राशश (  लाख में)

धारा 135 की उप-धारा (6) के अ्ंतग्च्त 
अव्यनय्त सरीएसआर खा्त ेमें अ्ंतरर्त 

की गई कुल राशश 

धारा 135 की उप-धारा (6) के दसूरे परं्तकु के अिसुार अिुसरू्री 
VII के अ्ंतग्च्त निटद्चष्ि ककसरी निधध में अ्ंतरर्त की गई राशश 

राशश अ्ंतरर् की न्तधथ निधध का िाम राशश अ्ंतरर् की न्तधथ 

165.75* 151.43 04.03.2024

1. प्धाि मंत्री िाष्टीय 
िाहि निनध 

10.00 28.03.2024

2. स्वच््छिा के प्ोत्साहि 
के नलए केन्द्र सिकाि 
द्ािा स््थावपि स्वच््छ 
भािि कोष 

10.58 28.03.2024

 *वष्ड के दौिाि 165.75 लाख रुपये का व्यय िािी परियोििाओ ंके नलए टकया गया है ि्था परियोििा वाि व्यय निम्िािुसाि है:-

क्र.स.ं पररयोििा का िाम व्यय की गई राशश 
(रुपये लाख में) 

1 आधनुिक ककृ वष व्यवहािों से सबंंनधि कौशल ववकास/प्नशक्ण काय्डक्म 87.53

2 भीकिपिु, गाणियाबाद में शासकीय िनूियि हाई स्कूल में 04 कक्ाओ ंका निमा्डण 30.12

3 सिाय काले खाि, टदल्ली में साव्डिनिक शौिालय का निमा्डण 27.52

4 सीएसआि परियोििा की अव्यनयि िानश में से प्धाि मत्री िाष्टीय िाहि कोष में अशंदाि 10.00

5 सीएसआि परियोििा की अव्यनयि िानश में से केन्द्र सिकाि स्वच््छिा के प्ोत्साहि के नलए 
स््थावपि स्वच््छ भािि कोष में अशंदाि 

10.58

योग 165.75 

(ि) सेर् ऑफ के नलए अनििेक िानश, यटद कोई हो:

क्र.स.ं प्ववरर् लाख में

(1) (2) (3)

(i) धािा 135 की उप-धािा (5) के अिसुाि कम्पिी के औसि निवल लाभ का दो प्निशि  
(वष्ड 2023-24 से िीि ित्काल पवू्डविजी ववत्ीय वषयों से माि्ड, 2027 िक) 

151.43

(ii) ववत्ीय वष्ड में व्यय की गई कुल िानश (वष्ड 2020-21 के दौिाि अिुमोटदि िािी माि्ड, 2024 
िक पणू्ड होिे वाली परियोििाएं) 

165.75

(iii) ववत्ीय वष्ड में व्यय की गई अनििेक िानश [(ii)-(i)] शनू्य

(iv) पवू्ड ववत्ीय वषयों की सीएसआि परियोििाओ ंअ्थवा काय्डक्मों अ्थवा गनिववनधयों में से 
अनधशेष

शनू्य

(v) उत्िविजी ववत्ीय वषयों में सेर्ऑफ के नलए उपलब्ध िानश [(iii)-(iv)] शनू्य
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7. वप्छले िीि वषयों में व्यय ि की गई कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व िानश के ववविण: 

1 2 3 4 5 6 7 8

क्र.सं प्पछला 
प्वत््तरीय 
वष्च 

अधधनियम की 
धारा 135 की 
उप-धारा (6) 
के अ्ंतग्च्त 
अव्यनय्त 

सरीएसआर खा्त े
में अ्ंतरर्त 

राशश  
( लाख में)

अधधनियम की 
धारा 135 की 
उप-धारा (6) 
के अ्ंतग्च्त 
अव्यनय्त 
सरीएसआर 
खा्त ेमें शषे 

राशश  
( लाख में)

प्वत््तरीय वष्च 
में व्यय की 
गई राशश  
( लाख में)

अधधनियम की धारा 135 
की उप-धारा (6) के दसूरे 
परं्तकु के अिसुार अिुसरू्री 
VII के अ्ंतग्च्त निटद्चष्ि 
निधध में अ्ंतरर्त राशश, 

यटद कोई हेो 

उत््तरव्तती 
प्वत््तरीय वषगों 
में व्यय के 
शलए शषे 
राशश  

( लाख में) 

न्यिू्ता, 
यटद 
कोई हेो 

राशश  
( लाख में)

अ्ंतरर् की 
न्तधथ 

1 2020-21 27.99 - - - - 27.99 -

2 2021-22 58.71 - 13.34 - - 45.37 -

3 2022-23 97.49 - 6.82 - - 90.67 -

योग 184.19 20.16 - - 164.03

8. क्या ववत्ीय वष्ड में कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व के नलए व्यय की गई िानश के माध्यम से टकन्हीं पूंिी परिसम्पनियों का निमा्डण 
अ्थवा अनधग्रहण टकया गया है : िहीं 

  हां   िहीं 

 यटद हां, िो निनम्डि / अनधग्रटहि पूंिी परिसम्पनियों की संख्या नलखें 

 ववत्ीय वष्ड में कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व के नलए व्यय की गई िानश के माध्यम से निनम्डि अ्थवा अनधग्रटहि की गई ऐसी 
परिसम्पनि (परिसम्पनियों) से संबंनधि ब्यौिा प्स्िुि किें : 

क्र.स.ं

सम्पन्त अथवा पररसम्पन्त 
(पररसम्पन्तयों) का सकं्क्षप््त  
प्ववरर् [सम्पन्त के पूरे प्त े 

एवं स्थल सटहे्त]

सम्पन्त अथवा 
पररसम्पन्त 

(पररसम्पन्तयों) के 
प्पिकोड 

उत्पन्त की न्तधथ

व्यय की 
गई 

सरीएसआर 
राशश 

पंिरीकतृ ्त स्वामरी की 
इकाई / प्राधधकरर् 
/ लाभग्राहेी का 

प्ववरर् 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

सरीएसआर 
पंिरीकरर् सखं्या, 
यटद लाग ूहैे

िाम पंिरीकतृ ्त प्ता

---------------------------------------------------------------शनू्य----------------------------------------------------------

9. यटद कम्पिी धािा 135 की उप-धािा (5) के अिंग्डि औसि निवल लाभ के दो प्निशि का व्यय िहीं कि पाई है, िो उसका 
कािण (उसके कािण) सनूिि किें : कम्पिी द्ािा अिमुोटदि िािी परियोििा के नलए सीएसआि िानश का व्यय कम्पिी अनधनियम, 
2013 की धािा 135 की उप-धािा (5) के अिपुालि में टकया िा िहा है। 

कतृ ्त ेएवं राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम के 

निदेशक मडंल की ओर से

स्थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 29.05.2024

हस्िा/-

कुलदीप िारायर् 
प्रबंध निदेशक 

डरीआईएि : 03276525

हस्िा/-

अर््चिा अग्रवाल 
अध्यक्ष सरीएसआर सशमन्त 
डरीआईएि : 02105906
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बनुियादी ढांिे से िडु़ी  
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कॉपपोरेि शासि से संबंधध्त कम्पिरी की ररपोि्च 
1. कॉपपोरेि शासि के ्तत्वप्वर्ार पर कम्पिरी की 

प्वर्ारधारा का सकं्क्षप््त ्धयौरा प्रस््त्ुत करें: 
िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड (“निगम’’) 
अपिे ववज़ि ववविण के प्नि प्निबधि होकि िाष्टीय िािधािी 
के्त्र के आन्थ्डक ववकास के माध्यम से आवािाही के 
न्यायसंगि, िेज़, ववश्वसिीय, संिणक्ि, आिामदायक, 
काय्डकुशल एवं संवहिीय समाधाि उपलब्ध किवा के 
िागरिकों के िीवि की गुणवत्ा में सधुाि लािे की टदशा में 
काय्डशील है। 

आपका निगम एक असिूीबधि पणब्लक कम्पिी है। इस 
कॉपवोिेर् शासि रिपोर््ड की प्स्िनुि निगम के सदस्यों के 
सम्मुख की गई है। 

2. निदेशक मडंल:
2.1 निदेशक मंडल का आकार: 

निगम के संगम अिचु््ेछद के अिसुाि निदेशक मंडल में 
निदेशकों की संख्या 3 (िीि) से कम ि्था 15 (पंद्रह) से 
अनधक होिी अपेणक्ि िहीं है। ये निदेशक पणू्डकानलक 
काया्डत्मक निदेशक एवं िानमि निदेशक हो सकिे हैं। 

कम्पिी अनधनियम, 2013 (''अनधनियम'') के प्ावधािों के 
अिसुाि िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम एक सिकािी 
कम्पिी है ि्था यह भािि सिकाि, आवासि एवं शहिी काय्ड 
मंत्रालय (एमओएियएू), िेल मंत्रालय (एमओआि) ि्था 
िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड (एिसीआिपीबी) ि्था 
िाष्टीय िािधािी के्त्र (एिसीर्ी) टदल्ली, हरियाणा, िािस््थाि 
एवं उत्ि प्देश की िाज्य सिकािों की एक संयकु्त उद्म 
कम्पिी है । 

2.2 निदेशक मंडल की संरर्िा: 

क. कम्पिी के निदेशक मंडल में निम्िािुसाि 13 (िेिह) 
निदेशक हैं : 

i. भािि सिकाि से 04 (िाि) िानमि निदेशक ि्था भािि 
सिकाि के सनिव (आवासि एवं शहिी काय्ड) निदेशक मंडल 
के पदेि अध्यक् हैं। 

ii. प्त्येक िाज्य सिकाि य्था िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली, उत्ि 
प्देश, हरियाणा एवं िािस््थाि से एक िानमि निदेशक के 
सा्थ 04 (िाि) िानमि निदेशक । 

iii. प्बंध निदेशक सटहि 05 (पांि) पूण्डकानलक काया्डत्मक 
निदेशक 

ख. टदिांक 31.03.2024 की णस््थनि के अिसुाि कम्पिी के निदेशक मंडल की संिििा निम्िािसुाि है :- 

क्र.स.ं निदेशक का िाम पदिाम 

1. श्ी अिुिाग ििै अध्यक् 

2. श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड के िानमनि

3. श्ी िीनिि िमेश गोकण्ड उत्ि प्देश सिकाि के िानमनि 

4. श्ी अरूण कुमाि गपु्ता हरियाणा सिकाि के िानमनि

5. श्ी प्शांि गोयल िाष्टीय िा.के्.टदल्ली सिकाि के िानमनि

6. श्ी अणििाभ शमा्ड िािस््थाि सिकाि के िानमनि

7. श्ी कुलदीप िािायण भािि सिकाि के िानमनि

8. श्ी टदिेश कुमाि िेल मतं्रालय के िानमनि

9. श्ी अनिल कुमाि श्कृगंाया्ड निदेशक/परियोििाएं 

10. श्ी महेन्द्र कुमाि निदेशक/इलेणक्ट्कल एवं िोनलगं स्र्ॉक

11. श्ी िविीि कौनशक निदेशक/प्णाली एवं परििालि 

12. श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा निदेशक/ववत् ि्था मखु्य ववत् अनधकािी

2.3 निदेशक मंडल की भूशमकाएं एवं उत््तरदानयत्व 

निदेशक मंडल कम्पिी का शीष्ड निकाय है िो निगम के समग्र 
टक्याकलापों की देखिेख कििा है। निदेशक मंडल की प्टक्याओं 
एवं प्त्येक सम्बधि लागू नियमों एवं ववनियमों का अिसुिण टकया 
िािा है। इसकी उत्िदेयिा कम्पिी की संिििा से सम्बधि कॉपवोिेर् 
शासि की आधािभिू ववनधयों के अिुपालि, प्ोमोर्िों की प्त्याशाओं 

की पूनि्ड एवं स्रे्कधािकों के अनधकािों का सनुिश्चय कििा है 
णििकी स्पष्ट अनभव्यवक्त निदेशक मंडल की प्टक्याओं से स्पष्ट 
होिी है। निदेशक मंडल को य्थोनिि एवं सामनयक प्कर्ीकिणों के 
माध्यम से ववनधक रूपिेखा, ववत्ीय लेखांकि एवं रिपोटर्िंग प्णाली 
की सत्यपिकिा एवं स्रे्कधािकों के दृवष्टकोण से ववश्वसिीयिा के 
अिपुालि के सनुिश्चय के नलए िणिीनिक सझूबझू का उपयोग 
कििा होिा है।

अिलुग्िक-IV
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2.4 निदेशक मंडल की बठैकें : 

वष्ड 2023-24 के दौिाि कम्पिी के निदेशक मंडल की निम्िािसुाि पांि (05) बठैकें  आयोणिि की गई ्थी:- 

35वरीं 36वरंी 37वरंी 38वरंी 39वरंी
16.06.2023 30.06.2023 18.09.2023 30.12.2023 28.03.2024

2.5 निदेशकों के पदिाम, शे्र्री, वष्च 2023-24 में आयोजि्त निदेशक मंडल की बठैकों में प्रन्तभाधग्ता की संख्या एवं निदेशक मंडल 

की बठैक ्तथा अनं्तम आयोजि्त वाप्ष्चक आम सभा (एिरीएम) में उपजस्थन्त का प्ववरर् िरीरे् टदया गया हैे: 

क्र.स.ं निदेशक का िाम 
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1
श्ी अििुाग ििै, अध्यक्, िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि 
निगम ि्था सनिव, आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय 
(04.03.2024 से)

भािि सिकाि 
द्ािा िानमि

1 1 लाग ूिहीं 9

2
श्ी मिोि िोशी, अध्यक्, िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि 
निगम ि्था सनिव, आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय      
(29.12.2021 से 04.03.2024)

भािि सिकाि 
द्ािा िानमि 

4 4 हां 10

3 श्ी कुलदीप िािायण, प्बंध निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं सयंकु्त 
सनिव (एिएफए), आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय 

भािि सिकाि 
द्ािा िानमि

5 4 हां 4

4 श्ी वविय कुमाि नसंह (04.08.2016 से 27.03.2024) प्बंध निदेशक 4 4 हां 3

5 श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. ि्था सदस्य 
सनिव एिसीआिपीबी

एिसीआिपबी 
से िानमि 

5 3 िहीं 2

6 श्ी टदिेश कुमाि, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. ि्था अपि सदस्य/ 
भनूम एवं सवुवधाएं, िेलवे बोड्ड, िेल मतं्रालय (21.07.2023 से)

िेल मतं्रालय 
द्ािा िानमि 

3 3 िहीं 1

7 श्ी बकृिेश कुमाि, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. ि्था अपि सदस्य/ 
काय्ड, िेलवे बोड्ड, िेल मतं्रालय (8.6.2022 से 31.05.2023)

िेल मतं्रालय 
द्ािा िानमि 

लाग ूिहीं लाग ूिहीं लाग ूिहीं 2

8
श्ी िीनिि िमेश गोकण्ड, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं  
अपि मखु्य सनिव, आवास एवं शहिी नियोिि ववभाग,  
उत्ि प्देश 

उत्ि प्देश 
सिकाि द्ािा 
िानमि 

5 3 िहीं 1

9
श्ी प्शांि गोयल, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं  
प्धाि सनिव सह आयकु्त (परिवहि), िा.िा.के्.टद. सिकाि 
(16.03.2024 से)

िा.िा.के्.टद. 
सिकाि द्ािा 
िानमि 

1 0 लाग ूिहीं 0

10
श्ी आनशष कुन्द्रा, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं  
प्धाि सनिव सह आयकु्त (परिवहि), िा.िा.के्.टद. सिकाि 
(17.08.2021 से 29.01.2024)

िा.िा.के्.टद. 
सिकाि द्ािा 
िानमि 

4 2 हां 4

11
श्ी अणििाभ शमा्ड, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं  
प्धाि सनिव, उद्ोग एवं डीएमआईसी, िािस््थाि 
(21.03.2024 से)

िािस््थाि 
सिकाि द्ािा 
िानमि

1 1 लाग ूिहीं 6
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क्र.स.ं निदेशक का िाम 
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12
श्ीमिी वीण ुगपु्ता, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं अपि मखु्य 
सनिव, उद्ोग एवं डीएमआईसी, िािस््थाि  
(06.05.2022 से 05.12.2023) 

िािस््थाि 
सिकाि द्ािा 
िानमि

4 1 िहीं 4

13
श्ी अरूण कुमाि गपु्ता, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं अपि 
मखु्य सनिव,हरियाणा सिकाि, िगि एवं के्त्र योििा ि्था 
शहिी सम्पदा ववभाग, हरियाणा

हरियाणा 
सिकाि द्ािा 
िानमि

5 5 हां 8

14 श्ी अनिल कुमाि श्कृगंाया्ड 
निदेशक/ 
परियोििा 

5 5 हां 1

15 श्ी महेन्द्र कुमाि 
निदेशक/ ई 
एवं आिएस 

5 5 हां 2

16 श्ी िविीि कौनशक 
निदेशक/ 
प्णाली एवं 
परििालि 

5 5 हां 1

17 श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा
निदेशक/ 
ववत् एव 
सीएफओ

5 5 हां 3

2.6 निदेशक मंडल की प्रकक्रयाएं: 

क.  निदेशक मंडल/सनमनि की बठैकों का आयोिि निदेशक 
मंडल/सनमनि के अध्यक् से अिमुोदि प्ाप्त कििे के पश्चाि 
य्थोनिि िोटर्स देकि टकया िािा है। सभी महत्वपणू्ड 
मामलों के समन्थ्डि दस्िावेिों औि अन्य व्याख्यात्मक 
वण्डि सटहि काय्डसिूी के ववस्िकृि िोर् ववस्िकृि प्स्िाविा के 
सा्थ सदस्यों को अनग्रम िौि पि भेिे िािे हैं। ऐसा कििे 
से बठैकों में सा्थ्डक, सनूिि औि ध्याि केणन्द्रि ििा्ड एवं 
निण्डय निधा्डिण सवुवधा से हो पािा है। 

ख.  काय्डसिूी प्पत्र संबंनधि ववभागाध्यक्ों द्ािा ियैाि टकए िािे 
हैं औि अिमुोदि के नलए इिकी प्स्िनुि प्बंध निदेशक को 
कििे से पवू्ड संबंनधि काया्डत्मक निदेशकों से सहमनि प्ाप्त 
की िािी है। इसके पश्चाि, कंपिी सनिव द्ािा ववनधवि 
अिमुोटदि काय्डसिूी प्पत्र निदेशक मंडल के सदस्यों को 
परििानलि टकए िािे हैं। ववशेष औि असाधािण परिणस््थनियों 
में, निदेशक मंडल के अध्यक् की अिमुनि से काय्डसिूी में 
अनिरिक्त अ्थवा अिुपिूक मदों पि ििा्ड की िािी है।

ग. प्रबंध निदेशक द्वारा ब्रीकफंग:

 निदेशक मंडल की प्त्येक बठैक के प्ािंभ में, प्बंध निदेशक 
द्ािा निदेशक मंडल के सदस्यों को परियोििा की णस््थनि 
औि ववनभन्ि के्त्रों में कंपिी से संबंनधि अन्य महत्वपणू्ड 

उपलणब्धयों/ववकास सटहि प्मखु ववकास के बािे में िािकािी 
दी िािी है।

घ. निदेशक मंडल बठैक की कार्चवाई का काय्चवतृत््त ररकाड्च करिा: 

 निदेशक मंडल की बठैक के काय्डवकृत् कंपिी अनधनियम, 
2013 के प्ावधािों औि लागू सनिवीय मािकों के अिसुाि 
िािी टकए िािे है। निदेशक मंडल की प्त्येक बठैक के 
काय्डवकृत् रिकाड्ड टकए िािे हैं औि अध्यक् द्ािा ववनधवि 
हस्िाक्रिि काय्डवकृत् पणुस्िका में इिकी प्वववष्ट की िािी है। 
निदेशक मंडल की सनमनियों की बैठकों के काय्डवकृत् भी 
रिकॉड्ड टकए िािे हैं औि सनमनि के अध्यक् के अिमुोदि 
औि हस्िाक्ि के पश्चाि सनमनि के सदस्यों को भेिे िािे हैं। 

ङ. निदेशक मंडल बठैक के सम्मुख प्रस््तु्त सूर्िा: 

 निदेशक मंडल को निगम की प्त्येक सिूिा िक पूण्ड पहंुि 
प्ाप्त है। निदेशक मंडल के सम्मखु प्स्ििु की िािे वाली 
सिूिाओ ंमें नियनमि रूप से निम्िनलणखि रूप से प्स्ििु 
की िािे वाली सिूिाएं निम्िनलणखि हैं: 

i. कंपिी की प्गनि की आवनधक समीक्ा।

ii. वावष्डक रिपोर््ड, निदेशक मंडल रिपोर््ड आटद।

iii. निदेशक मंडल, लेखा पिीक्ा सनमनि औि निदेशक मंडल की 
अन्य सनमनियों की बठैकों के काय्डवकृत्।

सानिववक लेखापिीक्ा रिपोर््ड

43

www.ncrtc.in



iv. अन्य कंपनियों में निदेशक पद की धारििा औि णस््थनि के 
बािे में निदेशकों द्ािा टहि का प्कर्ीकिण।

v. शवक्तयों का प्त्यायोिि।

vi. सामग्रीगि रूप से महत्वपणू्ड अन्य सिूिाएं।

2.7 निदेशक मंडल की बठैक के पश्र्ा्त अन्य प्रकक्रयाएं: 

 निगम के कंपिी सनिव शासी प्टक्या के अिंग्डि आवश्यक 
अिमुोदि औि अिुमनि/प्ानधकिण प्ाप्त कििे के पश्चाि 
ववभाग प्मखुों को निदेशक मंडल की बठैक के प्निफल का 
संके्प साि िािी कििे हैं औि इसके नलए एक बठैक-पश्च 
अिपुालि िंत्र-व्यवस््था स््थावपि है णिसके अिंग्डि निदेशक 
मंडल/सनमनियों द्ािा प्दाि टकए गए अिमुोदि पि की 
गई/लंवबि काि्डवाइयों पि अिवुिजी काि्डवाई, समीक्ा औि 
रिपोटर्िंग की प्स्िनुि की िािी है।

2.8 निदेशकों एवं प्रमुख प्रबंधि काशम्चकों के पाररश्शमक: 

प्बंध निदेशक, पणू्ड-कानलक काया्डत्मक निदेशकों ि्था 
प्मखु प्बंधि कानम्डकों के पारिश्नमक का ववविण वावष्डक 
ववविण (एमिीर्ी-7) में टदया गया है ि्था इसकी प्स्िनुि 
निगम की वेबसाइर् पि की गई है। 

2.9 सरकार से िाशम्त निदेशकों को सरीटिगं शुल्क का भुग्ताि:

सिकाि द्ािा िानमि निदेशकों को सीटरं्ग शलु्क का भगुिाि 
िहीं टकया िािा है। 

3. निदेशक मडंल की सशमन्तयां:
कम्पिी में निदेशक मंडल स्ििीय निम्िनलणखि िीि (3) 
सनमनियां हैं:- 

क. लेखापिीक्ा सनमनि 

ख. निवेश सनमनि 

ग. कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व सनमनि 

4. लेखापरीक्षा सशमन्त: 
4.1 संदभ्च श्तगों का संक्षेप सार: 

लेखापिीक्ा सनमनि की संदभ्ड शितें एवं टक्याकलाप कम्पिी 
अनधनियम, 2013 एवं लागू नियमों के अिसुिण हैं। 

4.2 संस्थापि, संघिि, सदस्यों एवं अध्यक्ष के िाम: 

क. आपके निगम द्ािा कॉपवोिेर् शासि के अिसुिण में टदिांक 
15.09.2015 से अपिे निदेशक मंडल की लेखापिीक्ा 
सनमनि का गठि टकया गया है ि्था ववद्माि लेखापिीक्ा 
सनमनि में िीि िानमि निदेशक हैं। इसका संघर्ि, कोिम, 
शवक्तयां, भनूमका एवं काय्डके्त्र कम्पिी अनधनियम, 2013 
की धािा 177 के अिसुिण में है। कम्पिी सनिव लेखापिीक्ा 
सनमनि के सनिव हैं। वष्ड 2023-24 के दौिाि लेखापिीक्ा 
सनमनि की एक (1) बठैक का आयोिि टकया गया है।

14वीं लेखापिीक्ा सनमनि - 27.06.2023

ख. ववत्ीय वष्ड 2023-24 में लेखापिीक्ा के संघर्ि, बठैकों एवं उपणस््थनि से संबंनधि ववविण िीिे टदया गया है:- 

क्र.स.ं निदेशकों के िाम स््तर काय्चकाल के दौराि 
आयोजि्त बठैकें  

कक्तिरी बठैकों में 
भाग शलया 

1.
श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. 
एवं सदस्य सनिव एिसीआिपीबी 

अध्यक् 1 1

2.
श्ी आनशष कुन्द्रा, निदेशक, िा.िा.के्.प.नि.  
ि्था प्धाि सनिव सह आयकु्त (परिवहि),  
िा.िा.के्.टद.सिकाि 

सदस्य 1 1

3. *िेल मतं्रालय सदस्य 1 लाग ूिहीं 

 * िेल मंत्रालय से टदिांक 21.07.2023 को िामांकि प्ाप्त हुआ है। 

5. निवेश सशमन्त: 
5.1 संदभ्च श्ततें: निवेश सनमनि निगम की निवेश िीनि के 

प्ावधािों के अिसुाि निवेश के नलए पिीक्ण एवं अिशुंसाए 
कििी है।

5.2 बठैकों की संख्या: वष्ड के दौिाि निवेश सनमनि की ्छह (06) 
बठैकों का आयोिि टकया गया है।

34वीं 35वीं 36वीं 

10.05.2023 07.07.2023 29.08.2023

37वीं 38वीं 39वीं 

05.09.2023 27.09.2023 06.12.2023
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5.3 निवेश सनमनि का संघठि एवं इसके सदस्यों की श्णेी ि्था ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि बठैकों में उपणस््थनि का ववविण िीिे 
टदया गया है:- 

क्र.स.ं निदेशकों के िाम स््तर काय्चकाल के दौराि 
आयोजि्त बठैकें  

कक्तिरी बठैकों में 
भाग शलया 

1.
श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल,  
निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं सदस्य सनिव एिसीआिपीबी

सदस्य 6 6

2.
श्ी वविय कुमाि नसंह,  
प्बंध निदेशक, िा.िा.के्त्र.प.नि. 

सदस्य 6 6

3.
श्ी अनिल कुमाि श्कृगंाया्ड,  
निदेशक/परियोििाएं, िा.िा.के्.प.नि. 

सदस्य 6 5

6. कॉपपोरेि सामाजिक दानयत्व (सरीएसआर) सशमन्त: 
6.1 संदभ्च श्ततें: - कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व सनमनि की संदभ्ड 

शितें कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 135 लागू नियमों 
के अिसुिण में हैं। 

6.2 बठैकों की संख्या: - वष्ड के दौिाि कॉपवोिेर् सामाणिक 
दानयत्व सनमनि की एक (01) बठैक [(9वीं)-टदिांक 
06.12.2023 को] आयोणिि की गई ्थी। 

6.3 ववत्ीय वष्ड 2023-24 के नलए कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व सनमनि का संघठि एवं इसके सदस्यों की श्णेी ि्था बठैकों में उपणस््थनि 
का ववविण िीिे टदया गया है:-

क्र.स.ं निदेशकों के िाम स््तर काय्चकाल के दौराि 
आयोजि्त बठैकें  

कक्तिरी बठैकों में 
भाग शलया 

1.
श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल,  
निदेशक, िा.िा.के्.प.नि. एवं सदस्य सनिव एिसीआिपीबी

सदस्य 1 1

2.
श्ी अनिल कुमाि श्कृगंाया्ड,  
निदेशक/परियोििाएं, िा.िा.के्.प.नि.

सदस्य 1 1

3.
श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा,  
निदेशक/ववत् एवं मखु्य ववत् अनधकािी, िा. िा.के्.प.नि. 

सदस्य 1 1

7. सांप्वधधक लेखापरीक्षक: 
कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 139 के अिंग्डि प्दत् 
शवक्तयों के उपयोग से भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क 
(सी एवं एिी) द्ािा वष्ड 2023-24 हेि ुनिम्िनलणखि िार््डड्ड 
लेखाकाि फम्ड की नियुवक्त कम्पिी के सांववनधक लेखापिीक्क 
के रूप में की गई है:- 

मसैस्ड श्याम सनु्दि नसंघल एंड कम्पिी, फम्ड पंिीकिण 
संख्या 000544एि, िार््डड्ड लेखाकाि, िई टदल्ली। 

वष्ड 2023-24 के नलए सांववनधक लेखापिीक्ा शुल्क  
₹ 1,80,000/- (एक लाख अस्सी हिाि रुपये केवल) णिसमे 
कि आनिरिटकि है। 

8. आम सभा:
वप्छले िीि ववत्ीय वषयों के दौिाि आयोणिि कम्पिी की आम सभाओं का ववविण निम्िनलणखि है :- 

वाप्ष्चक आम सभा की 
सखं्या 

प्वत््तरीय 
वष्च न्तधथ समय स्थल पारर्त प्वशषे 

सकंल्प 

10वीं वावष्डक आम सभा 2022-23 18.09.2023
12:45 
अपिाह्न

िा.िा.के्.प.नि.नल., पंिीककृ ि काया्डलय, गनिशवक्त 
भवि, आईएिए, िई टदल्ली 110023 

िहीं

9वीं वावष्डक आम सभा 2021-22 26.09.2022
12:30 
अपिाह्न

सम्मेलि कक्, आवासि एवं शहिी काय्ड 
मतं्रालय, निमा्डण भवि, िई टदल्ली -110001

िहीं

8वीं वावष्डक आम सभा 2020-21 29.11.2021
05:45 
अपिाह्न

सम्मेलि कक्, आवासि एवं शहिी काय्ड 
मतं्रालय, निमा्डण भवि, िई टदल्ली -110001

हां

असाधािण सभा 2021-22 22.12.2021
3:45 
अपिाह्न

सम्मेलि कक्, आवासि एवं शहिी काय्ड 
मतं्रालय, निमा्डण भवि, िई टदल्ली -110001

िहीं
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9. प्रकिीकरर्:

a. निदेशक मंडल की रिपोर््ड में लागू नियमों के अंिग्डि 
अपेणक्ि प्कर्ीकिण टकए गए हैं। 

b. निदेशक मंडल के सदस्यों के शलए अशभज्ञ्ता काय्चक्रम: 

 िए निदेशकों को कॉपवोिेर् ब्ाउशस्ड, वावष्डक रिपोर््ड, संगम 
ज्ञापि एवं संगम अिचु््ेछद, निदेशकों की सिूी एवं कम्पिी 
के शेयिधािकों की सिूी उपलब्ध किवाई िािी है। 

c. कम्पिी अनधनियम, 2013 के प्ावधािों के अिंग्डि िाष्टीय 
िािधािी के्त्र परिवहि निगम एक सिकािी कम्पिी है ि्था 
यह भािि सिकाि (आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय, 
एिसीआिपीबी) एवं िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली, हरियाणा, 
िािस््थाि ि्था उत्ि प्देश िाज्य सिकािों का एक संयकु्त 
उद्म है। कम्पिी के इणक्वर्ी शेयि हैं ि्था इसकी प्ानधककृ ि 
एवं िकुिा पूंिी की िानश ₹100 है। 

d. स्वरीि इजक्विी एवं स्िॉक प्वकल्प: - आपकी कम्पिी िे 
अपिे निदेशकों / कम्डिारियों को कोई भी स्वीर् इणक्वर्ी 
शेयि ि्था स्र्ॉक ववकल्प िािी िहीं टकए हैं। 

e. संर्ार का माध्यम: वावष्डक ववत्ीय ववविण, निववदाएं एवं 
िोिगाि के अवसिों इत्याटद की प्स्िनुि कम्पिी की 
वेबसाइर् पि की िािी है। स्रे्कधािकों के सा्थ निगम द्ािा 
संिाि का प्सािण इलेक्ट्ानिक, वप्ंर् एवं सोशल मीटडया के 
उपयोग से कम्पिी के िि सम्पक्ड  ववभाग के माध्यम से 
टकया िािा है। कम्पिी के सोशल मीटडया पकृष्ों पि क्मश: 
https://www.linkedin.com/company/ncrtc/, https://
www.youtube.com/ncrtc, https://www.instagram.
com/ncrtc_official/

f. ट्वरीिर एवं फेसबुक के माध्यम से पहंुेर् स्थाप्प्त की िा 
सक्तरी हैे। कम्पिरी की वेबसाइि पर सूर्िा की प्रस््ुतन्त: - 
निगम की वेबसाइर् www.ncrtc.in अद्िि ववकास से िडु़ी 
प्त्येक िािकािी के सा्थ उपयोक्ता-नमत्र साइर् है। 

g. कम्पिी की वावष्डक रिपोर््ड में अन्यों के सा्थ सा्थ ववत्ीय 
ववविणों, निदेशक मंडल की रिपोर््ड, स्विंत्र लेखापिीक्कों की 
रिपोर््ड, ि्था भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क की 
टर्प्पणणयां होिी हैं ि्था इसे सभी सदस्यों एवं कम्पिी 
अनधनियम, 2013 के अिसुाि संबंनधि पात्र व्यवक्तयों को 
वविरिि टकया िािा है ि्था इसकी प्स्िनुि संसद/िाज्य 
सभा के पर्लों पि की िािी है। 

कतृ ्त ेएवं राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम के 
निदेशक मडंल की ओर से

हस्िा/-

िशम्ता मेहेरोत्ा 
निदेशक/प्वत््त 

डरीआईएि : 07916304

हस्िा/-

कुलदीप िारायर् 
प्रबंध निदेशक 

डरीआईएि : 03276525

स्थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 29.05.2024
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स्व्तंत् लेखापरीक्षकों की ररपोि्च 

सेवा में,  
सदस्य गण,  
िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड 
िई टदल्ली।  

स्िैंडएलोि प्व��य प्ववरर्ों की लेखापरीक्षा की ररपोि्च 

म्त

हमिे िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड (‘’कम्पिी’’) 
के स्र्ैंडएलोि ववत्�य ववविणों की लेखापिीक्ा की है णिसमें 31 
माि्ड 2024 को समाप प् ि वष्ड के स्र्ैंडएलोि िलुि पत्र, स्र्ैंडएलोि 
लाभ एवं हानि ववविण (अन्य व्यापक आय सटहि), स्र्ैंडएलोि 
इणक्वर्ी परिवि्डि ववविण, ि्था स्र्ैंडएलोि िकदी प्वाह ववविण 
ि्था महत्वपणू्ड लेखांकि िीनियों औि अन्य ववविणाि प् मक सिूिा 
सटहि स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों के िोर् शानमल हैं। 

हमािे मि औि हमें प्दाि की गई िािकािी ि्था हमें टदए गए 
स्पष्टीकिणों के अिुसाि ऊपि उणल्लणखि स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण 
य्थासंशोनधि कंपिी (भाििीय लेखांकि मािक) नियमावली, 
2015 (‘‘इंड एएस‘‘) के सा्थ पटठि कंपिी अनधनियम की धािा 
133 में निधा्डरिि, भाििीय लेखांकि मािकों एवं भािि में 
सामान्यिः स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों के अिसुाि 31 माि्ड, 2024 
को समाप्त णस््थनि को कम्पिी के स्र्ैंडएलोि टक्याकलापों एवं वष्ड 
में उक्त निन्थ को समाप्त स्र्ैंडएलोि लाभ (अन्य व्यापक आय 
सटहि), िकदी प्वाह एवं इणक्वर्ी परिवि्डि की उस सत्य एवं 
स्वच््छ ्छवव की प्स्िनुि कििे हैं, णिसकी अपेक्ा कंपिी अनधनियम 
(‘‘अनधनियम‘‘) में की गई है। 

म्त का आधार

हमािे द्ािा की गई लेखापिीक्ा, कम्पिी अनधनियम, 2013 की 
धािा 143(10) में निटद्डष्ट लेखापिीक्ा मािकों (‘‘एसए‘‘) के 
अिसुिण में गई है। इि मािकों के अिंग्डि, हमािे उत्िदानयत्वों 
का ववस्िकृि ववविण, हमािी रिपोर््ड में स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण 
के खंड में वणण्डि लेखापिीक्कों के दानयत्व में टकया गया है। 
अनधनियम के प्ावधािों ि्था उिके अिंग्डि निनम्डि नियमों के 
अिसुाि, हमािे द्ािा की गयी स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों की 
लेखापिीक्ा, हमािी लेखापिीक्ा से सम्बधि आिाि संटहिा अपेक्ाओ ं
के सा्थ सा्थ इंस्र्ी्ट्यरू् आफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर्स ऑफ इंटडया द्ािा 
िािी आिाि संटहिा के अिुरूप है, णिसके अिंग्डि हम कंपिी से 
स्विंत्र हैं ि्था हमिे इि अपेक्ाओ ंि्था इंस्र्ी्ट्यरू् आफ िार््डड्ड 
एकाउंर्ेंर्स ऑफ इंटडया की आिाि संटहिा के उत्िदानयत्वों का 
पालि टकया है। हमािा यह माििा है टक हमािे द्ािा एकत्र टकए 
गए लेखापिीक्ा प्माण, हमािे मि की प्स्िनुि के आधाि के नलए 
पया्डप्त हैं एवं य्थोनिि हैं।

स्िैंडएलोि प्व��य प्ववरर्ों से शभन्ि सूर्िा ्तथा 
उससे सबंंधध्त लेखापरीक्षकों की ररपोि्च 

कम्पिी का निदेशक मंडल अन्य सूििा के नलए उत्िदायी है। 
अन्य सिूिा में निदेशक मंडल की रिपोर््ड के अिलुग्िकों सटहि 
निदेशक मंडल की रिपोर््ड में शानमल सिूिा एवं कॉपवोिेर् शासि 
रिपोर््ड शानमल होिी है पिन्िु इसमें ववत्ीय ववविण एवं इससे 
संबंनधि हमािी लेखापिीक्ा रिपोर््ड शानमल िहीं होिी है ि्था इसे 
हमें इस लेखापिीक्ा रिपोर््ड की निन्थ के पश्चाि उपलब्ध किवाए 
िािे की अपेक्ा की गई है। 

हमािे मिािसुाि, स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों से संबंनधि हमािे 
मि में अन्य सूििा को शानमल िहीं टकया गया है ि्था इसके 
नलए हम आश्वासि रूपी टकसी निष्कष्ड की अनभव्यवक्त िहीं कि 
िहे हैं।

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों की लेखापिीक्ा के संबंध में हमािा 
उत्िदानयत्व, हमें उपलब्ध किवाए िािे के पश्चाि, अन्य सिूिा 
को पढ़़िा है ि्था ऐसा कििे हुए यह वविाि कििा है टक क्या 
अन्य सिूिा स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों अ्थवा हमािी लेखापिीक्ा 
प्टक्या के दौिाि एकत्र की गई िािकािी से संगि है अ्थवा िहीं 
है ि्था इसमें टकसी प्काि सामग्रीगि नम्थ्या ववविण टदया गया 
प्िीि हो िहा है अ्थवा िहीं हो िहा है। 

यटद, हमािे द्ािा निष्पाटदि काय्ड में, हमें इस अन्य सिूिा में कोई 
भाैनिक गलि ववविण प्िीि होिा है िो हमसे ि्थ्य की रिपोर््ड 
टकए िािे की अपेक्ा की गई है। इसके बािे में रिपोर््ड टकए िािे 
के नलए कोई ि्थ्य िहीं है। 

स्िैंडएलोि प्व��य प्ववरर्ों के शलए प्रबंधि के उ�रदानयत्व 

कंपिी का निदेशक मंडल, अनधनियम की धािा 134(5) में निटद्डष्ट 
मामलों के संबंध में कम्पिी की ववत्ीय णस््थनि, ववत्ीय निष्पादि 
ि्था कम्पिी की िकदी प्वाह णस््थनि की सत्य एवं स्वच््छ ्छवव 
प्स्ििु कििे वाले इि स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों की प्स्िनुि 
भाििीय लेखांकि मािकों (इंड एएस) एवं भािि में सामान्यिः 
स्वीककृ ि/मान्य अन्य लेखांकि नसधिांिों के अिरुूप कििे के प्नि 
उत्िदायी है। इस उत्िदानयत्व में, कम्पिी की परिसम्पनियों की 
सिुक्ा ि्था िालसाणियों एवं अन्य अनियनमििाओं से उिके 
बिाव के नलए अनधनियम के प्ावधािों के अिसुाि पया्डप्त लेखांकि 
रिकाडयों का िखिखाव कििा; उनिि लेखांकि िीनि का ियि एवं 
उपयोग कििा; औनित्यपिक एवं वववेकसम्मि निण्डय निधा्डिण 
कििा एवं अिमुाि लगािा; ि्था सही औि निष्पक् दृश्य प्स्ििु 
कििे वाले एवं प्त्येक प्काि भाैनिक गलि ववविण, िो िालसािी 
के कािण हों अ्थवा टकसी िकू के कािण हों, से मकु्त स्र्ैंडएलोि 
ववत्ीय ववविणों का निमा्डण कििे एवं प्स्ििु कििे के सनुिश प् िय 
के उदे्श्य से अनभकल्प कििे, आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों, िो 
लेखांकि रिकाडयों की सर्ीकिा एवं पणू्डि के नलए प्भावी प्टक्या 
कि िहे है, का काया्डन्वयि एवं सनुिणश्चि कििे का उत्िदानयत्व 
भी शानमल है।

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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यटद कम्पिी की मंशा परििालिों को बन्द कििे अ्थवा ऐसा कििे 
के अलावा कोई अन्य ववकल्प ि होिे के कािण कंपिी का 
ऋणशोधि कििे की िहीं है िो कंपिी का प्बंधि इि ववत्ीय 
ववविणों के निमा्डण के दौिाि िाल ूव्यवसाय अवधािणा के आधाि 
पि कंपिी की क्मिा का मलू्यांकि कििे, य्था लागू प्कर्ीकिण 
कििे, लेखांकि के आधाि के नलए िाल ू व्यवसाय से संबंनधि 
मामलों एवं उिका उपयोग कििे के प्नि उत्िदायी है।

निदेशक मंडल कम्पिी की ववत्ीय रिपोटर्िंग प्टक्या की निगिािी 
के प्नि भी उत्िदायी है। 

स्िैंडएलोि प्व��य प्ववरर्ों की लेखापरीक्षा के सबंंध 
में लेखापरीक्षकों के उत््तरदानयत्व 

हमािा उदे्श्य, स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों को पणू्ड रूप से भाैनिक 
गलि ववविण, िो िालसािी के कािण हों अ्थवा टकसी िकू के 
कािण हों, से मकु्त िखे िािे का युवक्तसंगि आश्वासि प्ाप्त किके, 
अपिे मि के समावेश के सा्थ लेखापिीक्ा रिपोर््ड प्स्ििु कििा 
है। युवक्तसंगि आश्वासि को आश्वासि का उच्ििि स्िि कहा िा 
सकिा है पिन्ि ुइसमें की गई लेखापिीक्ा के संबंध में यह गािंर्ी 
िहीं होिी है टक एसए प्टक्या के अंिग्डि की िािे वाले लेखापिीक्ा 
से भाैनिक गलि ववविण, यटद कोई हों, को निणश्चि रूप से ज्ञाि 
टकया िा सकेगा। भाैनिक गलि ववविण िालसािी अ्थवा िकू 
के कािण हो सकिा है अ्थवा इसे भाैनिक ववविण िभी मािा िा 
सकिा है, िब इिसे अलग-अलग अ्थवा समस्ि रूप से इि 
ववत्ीय ववविणों के आधाि पि उपयोक्ता द्ािा नलए गए आन्थ्डक 
निण्डयों पि टकसी प्काि का औनित्यपिक प्भाव होिे की संभाविा 
हो।

एसए के अिंग्डि की िािे वाली लेखापिीक्ा के अंिग्डि हमें 
लेखापिीक्ा की संपणू्ड प्टक्या के दौिाि संश्यात्मक दृवष्टकोण से 
यकु्त व्यावसानयक निधा्डिण कििे होिे हैं, णििमें निम्िनलणखि भी 
शानमल हैंः- 

ववत्ीय ववविणों में भाैनिक गलि ववविण के िोणखमों, िो 
िालसािी के कािण हों अ्थवा टकसी िकू के कािण हों, का संज्ञाि 
ि्था मूल्यांकि कििे हुए ऐसे िोणखमों के प्नि प्निटक्यात्मक 
लेखापिीक्ा प्टक्याओ ंके स्वरूप का निमा्डण किके अपिे मि के 
आधाि के नलए ऐसे लेखापिीक्ा प्माण की प्ानप्त कििा, िो पया्डप्त 
एवं औनित्यपिक हों। टकसी िालसािी के कािण भाैनिक गलि 
ववविण का संज्ञाि ि होिे के िोणखम के परिणाम टकसी िकू से 
उत्पन्ि होिे वाले िोणखमों से कहीं अनधक होिे हैं क्योंटक 
िालसाणियां टकसी साठ गांठ, धोखाधड़ी, सानभप्ाय अकिण, 
नम्थ्याक्थि अ्थवा आंिरिक नियंत्रण की अवहेलिा टकए िािे के 
कािण हो सकिी हैं। 

परिणस््थनियों के अिकूुल लेखापिीक्ा प्टक्याओं के निमा्डण के 
नलए, लेखापिीक्ा से सम्बधि आिंरिक नियंत्रण को संज्ञाि में लेिा। 
अनधनियम की धािा 143(3)(1) के अिंग्डि, हम इस मि की 
अनभव्यवक्त कििे के प्नि भी उत्िदायी हैं टक क्या कंपिी द्ािा 
पया्डप्त आिंरिक नियंत्रण व्यवस््था स््थावपि की गई है ि्था क्या 
ऐसे नियंत्रणों का प्िालिात्मक प्भाव है अ्थवा िहीं है। 

प्यकु्त लेखांकि िीनियों की पया्डप्तिा एवं प्बंधि द्ािा लगाए गए 
लेखा अिमुािों की औनित्यपिकिा ि्था सम्बधि प्कर्ीकिणों का 
मलू्यांकि कििा। 

प्बंधि द्ािा लेखांकि के नलए उपयोग में लाए गए िाल ूव्यवसाय 
अवधािणा के आधाि ि्था प्ाप्त लेखापिीक्ा परिणामों के आधाि 
की उपयकु्तिा के संबंध में यह निश्चय कििा टक क्या ऐसी 
सामग्रीगि णस््थनियां अ्थवा परिणस््थनियां हैं णििसे ि्थ्यपिक 
अनिणश्चििा होिी हो ि्था णििसे कंपिी की िाल ूव्यवसाय की 
क्मिा पि टकसी प्काि का संदेह होिे की आशंका हुई हो। यटद 
ऐसी टकसी प्काि की ि्थ्यपिक अनिणश्चििा प्िीि होिी है िो 
हम से अपिी लेखापिीक्ा से सम्बधि रिपोर््ड में प्कर्ीकिणों की 
ओि ध्याि आकवष्डि किवाए िािे अ्थवा ऐसे प्कर्ीकिण अपया्डप्त 
होिे की णस््थनि में अपिा मि संशोनधि कििे की अपेक्ा की गई 
है। हमािे निष्कष्ड हमािी लेखापिीक्ा रिपोर््ड में उणल्लणखि निन्थ 
के दौिाि प्ाप्त टकए गए लेखापिीक्ा प्माणों पि आधारिि है। 
ि्थावप, भावी णस््थनियों अ्थवा परिणस््थनियों के परिणाम कंपिी 
की प्टक्याओं को िाल ूव्यवसाय के रूप में िािी ि िखे िािे का 
कािण हो सकिे हैं।  

प्कर्ीकिणों सटहि स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों की पणू्ड प्स्िनुि, 
संिििा एवं साि संके्प का मलू्यांकि कििा ि्था यह ज्ञाि कििा 
टक क्या स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों में लेि-देि संव्यवहाि एवं 
णस््थनि का ववविण उनिि स्वरूप में टदया गया है अ्थवा िहीं 
टदया गया है। 

हम, अन्य मामलों के सा्थ-सा्थ शासि व्यवस््था की देखिेख कििे 
वाले पदानधकारियों को योििाबधि काय्डके्त्र ि्था लेखापिीक्ा की 
समय सािणी एवं लेखापिीक्ा के निष्कषयों औि सा्थ ही हमािे द्ािा 
की गई लेखापिीक्ा के दौिाि प्काश में आई आिंरिक नियंत्रण से 
िुड़ी खानमयों के संबंध में िािकािी प्दाि कििे हैं। 

शासि व्यवस््था की देखिेख कििे वाले पदानधकारियों को स्विंत्रिा 
से सम्बधि आिाि संटहिा अपेक्ाओ ंि्था उन्हें हमािी लेखापिीक्ा 
स्विंत्रिा एवं उससे िुडे़ सिुक्ा उपायों, िहां लागू हों, के प्भाव के 
नलए प्त्येक प्काि की औनित्यपिक संबधििा एवं अन्य मामलों 
की सम्बधििा की िािकािी प्दाि कििे के नलए हमिे हमािे द्ािा 
स्र्ैंडएलोि ववविण भी टदया है। 

अन्य प्वधधक एवं प्वनियामक अपेक्षाओ ंकी ररपोि्च 
1. कंपिी अनधनियम 2013 की धािा 143 की उप धािा (11) 

के उपबंधों के अिसुाि केन्द्र सिकाि द्ािा िािी कम्पिी 
(लेखापिीक्कों की रिपोर््ड) आदेश, 2020 (‘आदेश’) की 
अपेक्ािुसाि के अिसुाि हम आदेश के पिैाग्राफ 3 ि्था 4 
में निटद्डष्ट मामलों का ववविण अिुलग्िक क में प्स्ििु कि 
िहे हैं। 

2. कंपिी अनधनियम की धािा 143 की अपेक्ाओ ंके अिसुिण 
में अपिी लेखापिीक्ा के आधाि पि हम यह रिपोर््ड कििे हैं 
टक:- 
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(क) हमिे प्त्येक वह सिूिा ि्था स्पष्टीकिण प्ाप्त टकए हैं 
णििकी आवश्यकिा हमें, हमािी िािकािी एवं ववश्वास के 
अिसुाि, लेखापिीक्ा के उदे्श्य के नलए ्थी। 

(ख) हमािे मिािुसाि, कम्पिी द्ािा ववनधक अपेक्ाओ ंके अिसुाि 
लेखा बटहयों का उनिि िखिखाव टकया गया है, िो टक हमें 
इि बटहयों के संबंध में हमािी िांि से प्िीि हुआ है। 

(ग) इस रिपोर््ड में वणण्डि अन्य व्यापक आय, इणक्वर्ी परिवि्डि 
ववविण एवं िकदी प्वाह ववविण सटहि िलुि पत्र, लाभ 
एवं हानि ववविण लेखा बटहयों से मेल खािे हैं।

(घ) हमािे मिािसुाि, उपिोक्त स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण कम्पिी 
(लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 7 के सा्थ पटठि 
अनधनियम की धािा 133 के अिंग्डि निटद्डष्र् भाििीय 
लेखांकि मािकों के अिरुूप हैं। 

(ङ) यह कम्पिी एक सिकािी कम्पिी है णिसके कािण कम्पिी 
अनधनियम की धािा 164(2) के प्ावधाि लागू िहीं हैं। 

(ि) कम्पिी के संबंध में ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय 
नियंत्रणों की पया्डप्तिा औि ऐसे नियंत्रणों की प्िालिात्मक 
प्भाव्यिा ‘‘अिुलग्िक-ख’’ में प्स्ििु हमािी पकृ्थक रिपोर््ड 
में दी गई है।

(्छ) कंपिी (लेखापिीक्ा औि लेखापिीक्क) नियमावली, 2014 
के नियम 11 के अिसुिण में, लेखापिीक्क की रिपोर््ड में 
शानमल टकए िािे वाले अन्य मामलों के संबंध में हमािी 
िाय औि हमािी सववोत्म िािकािी औि हमें टदए गए 
स्पष्र्ीकिणों के अिसुाि हम निम्िािसुाि रिपोर््ड कििे हैं 
टक:-
• लंवबि मकुदमों का कम्पिी की ववत्ीय णस््थनि पि होिे 

वाले प्भाव का प्कर्ीकिण (संदभ्ड िोर् संख्या 36.2) 
में टकया गया है।

• कम्पिी के डेरिवेटर्व अिबुंधों सटहि ऐसे कोई 
दीघ्डकानलक अिबुंध िहीं है, णििसे भववष प् य में टकसी 
प्काि की महत्वपूण्ड पवूा्डिमुानिि हानि होिे की 
संभाविा हो। 

• कम्पिी से निवेशक नशक्ा एवं संिक्ण निनध में वष्ड 
के दौिाि टकसी िानश का अिंिण टकया िािा अपेणक्ि 
िहीं है।

• प्बंधि िे यह प्स्िनुि दी है टक लेखांकि िोर् में टकए 
गए प्कर्ीकिण के अलावा उिकी िािकािी एवं 
ववश्वास के अिसुाि:- 

(i) कम्पिी द्ािा ववदेशी इकाईयों (मध्यस््थों) सटहि टकसी 
अन्य व्यवक्त अ्थवा इकाई को टकसी निनध का अनग्रम 
अ्थवा ऋण िहीं टदया गया है अ्थवा निवेश (ऋण पि 
प्ाप्त निनधयों अ्थवा शेयि प्ीनमयम अ्थवा अन्य स्ोिों 
से अ्थवा अन्य प्काि की निनधयों में टकसी में से) इस 
सहमनि, नलणखि अ्थवा अन्य्था स्वरूप में, के सा्थ 
िहीं टकया गया है टक मध्यस््थ द्ािा, प्त्यक् अ्थवा 
अप्त्यक् रूप में, कम्पिी अ्थवा कम्पिी की ओि से 

(‘’अनंिम लाभग्राटहयों’’) अन्य व्यवक्तयों अ्थवा 
निधा्डरिि इकाईयों को ऋण अ्थवा उिमें निवेश अ्थवा 
कोई गािंर्ी, प्निभूनि अ्थवा, अंनिम लाभग्राटहयों की 
ओि से टकसी प्काि की प्निभूनि प्दाि की िाएगी;

(ii) कम्पिी को ववदेशी इकाईयों (‘’निनधयि पाटर््डयों’’) 
सटहि टकसी व्यवक्त अ्थवा इकाई से ऐसी टकसी निनध 
की प्ानप्त इस सहमनि, नलणखि अ्थवा अन्य्था स्वरूप 
में, के सा्थ िहीं हुई है टक कम्पिी द्ािा, प्त्यक् 
अ्थवा अप्त्यक् रूप में, टकन्हीं व्यवक्तयों अ्थवा 
निधा्डरिि इकाईयों को टकसी भी स्वरूप में कम्पिी 
अ्थवा निनधयि पार्टी (‘’अनंिम लाभग्राटहयों’’) की 
ओि से कोई गािंर्ी, प्निभूनि अ्थवा, अनंिम 
लाभग्राटहयों की ओि से टकसी प्काि की प्निभूनि 
प्दाि की िाएगी; 

(iii) हमािे द्ािा औनित्यपिक एवं संगि परिणस््थनियों के 
अिसुाि की गई लेखापिीक्ा के आधाि; हमािे िािकािी 
में ऐसा कु्छ िहीं आया है णिससे यह ववश्वास स््थवपि 
हो सके टक (i) एवं (ii) में की गई प्स्िनुि में नियम 
11(ङ) के उप-खंड (i) ि्था (ii) के अिंग्डि टकसी 
प्काि का कोई नम्थ्या क्थि है।

• कम्पिी द्ािा िाल ूववत्ीय वष्ड के दौिाि ि िो कोई लाभांश 
घोवषि टकया गया है ि्था ि ही िकुिा टकया गया है। 

(ि) कम्पिी (लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 3(1) का 
पिंिकु कम्पिी के संबंध में केवल 1 अप्ैल, 2023 से लागू 
होिे के कािण कम्पिी (लेखापिीक्ा एवं लेखापिीक्क) 
नियमावली, 2014 के नियम 11(्छ) के अंिग्डि 31 माि्ड, 
2024 को समाप्त वष्ड के संबंध में रिपोटर्िंग अपेणक्ि िहीं 
है। 

हमािे द्ािा की गई िांि, णिसमें औिक िांि शानमल है, 
के अिसुाि कम्पिी िे अपिी लेखा बटहयों के अिुिक्ण के 
नलए ऐसे लेखांकि साफ्र्वेयि का उपयोग टकया है णिसमें 
ऑटडर् टे्ल (एटडर् लॉग) को रिकाड्ड कििे की सुववधा है 
ि्था इसका उपयोग साफ्र्वेयि में संव्यवहाि में लाए गए 
प्त्येक लेिदेि के संबंध में पिेू वष्ड के दौिाि टकया गया है 
ि्था ऑटडर् टे्ल सवुवधा के सा्थ टकसी प्काि की फेिबदल 
िहीं की गई है औि कम्पिी िे रिकाड्ड धािण के नलए 
ऑटडर् टे्ल का परििक्ण सांववनधक अपेक्ाओ ंके अिसुाि 
टकया है। 

(झ) कॉपोिदेर् काय्ड मंत्रालय, भािि सिकाि द्ािा टदिांक 
05.06.2015 की अनधसिूिा संख्या िीएसआि 463(ई) के 
अिसुाि कम्पिी अनधनियम 2013 की धािा 197 सिकािी 
कम्पनियों के मामले में लागू िहीं है। 

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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3. कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 143 (5) के अिंग्डि ि्था भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क ("सीएिी") द्ािा िािी निदेशों 
के अिसुाि हम यह रिपोर््ड कििे हैं टक: 

क्र.स.ं निदकेश लेखापरीक्षक का पे्रक्षर्

(i)

क्या कंपिी में सिूिा प्ौद्ोनगकी व्यवस््था के माध्यम प् से सभी 
लेि-देि व्यवहािों की प्टक्या टकए िािे की व्यवस््था की गई है? 
यटद हां, िो सिूिा प्ौद्ोनगकी व्यवस््था से अलग टकए िािे वाले 
लेखांकि व्यवहािों से लेखों की सत्यिा पि होिे वाले उलझाव ि्था 
ववत्ीय उलझाव, यटद कोई हों, का ववविण प्स प् ििु किें। 

कम्पिी में सभी लेखांकि व्यवहािों का सपंादि 
सिूिा प्ौद्ोनगकी प्णाली के माध्यम से टकए 
िािे की व्यवस््था है। सभी लेखांकि सवं्यवहाि 
सिूिा प्ौद्ोनगकी प्णाली के उपयोग से टकए 
िािे हैं ि्था इिसे लेखों की सत्यिा के प्नि 
टकसी प्काि का ववत्ीय उलझाव िहीं है। 

(ii)

क्या कंपिी िे ऋण की अदायगी ि टकए िािे की असम्थ्डिा के 
कािण के कंपिी के टकसी ऋणदािा द्ािा कंपिी को टकसी ववद्माि 
ऋण अ्थवा मामले में टकसी कि्ड/ऋण/ब्याि इत्याटद के नलए ्ूछर् 
/ ब्ट्र्ा टकए िािे का कोई मामला है? यटद हां, िो उसे हुए ववत्ीय 
प्भाव का ववविण प्स प् ििु किें। क्या ऐसे मामलों का य्थोनिि 
लेखांकि टकया िािा है अ्थवा िहीं टकया िािा है? (यटद ऋणदािा 
कोई सिकािी कम्पिी है िो ये निदेश ऋणदािा कम्पिी के सांववनधक 
लेखापिीक्कों के नलए भी लाग ूहैं) 

कम्पिी के सबंंध में कि्ड/ऋण/ब्याि  
इत्याटद के नलए पिुसिंिििा / ्ूछर् / ब्ट्र्ा 
टकए िािे का कोई मामला िहीं है। 

(iii)

क्या केन्द्र/िाज्य सिकाि अ्थवा एिेंनसयों से ववनशष्ट योििाओ ंके 
अिंग्डि प्ाप्त/प्ाप्त निनधयों (अिुदाि/ िािसहायिा इत्याटद) का 
उनिि लेखांकि/उपयोग उससे सम प् बधि नियमों एवं शियों के अिुसाि 
टकया गया है। व्यतु्क्म के मामलों की सिूी प्स प् ििु किें। 

िी, हां। ऐसे सभी सवं्यवहािों का य्थोनिि 
लेखांकि टकया िािा है ि्था इन्हें नियमों एवं 
शियों के अिसुाि उपयोग टकया िािा है। 

ककृिे श्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी 
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या 000544N 

   हस्िा/-
ज्योन्त अग्रवाल 
साझेदाि
सदस्यिा संख्या: 098918
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024
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कम्पिरी के स्िैंडएलोि प्व��य प्ववरर्ों पर स्व्ंतत् लेखापरीक्षकों की 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च से सबंंधध्त कम्पिरी के स्िैंडएलोि 
प्व��य प्ववरर्ों की समन्तधथ की ररपोि्च का अिुलग्िक ‘क’

हमािे द्ािा की गई लेखापिीक्ा एवं य्थोनिि वविाि ि्था हमें 
प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिणों के आधाि पि, हम 
यह प्स्िुि कििे हैं टक :-

(i)(क) क. कंपिी द्ािा पणू्ड ववविण से यकु्त उनिि रिकाड्ड का 
िखिखाव टकया गया है, णिसमें सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण 
का प्माणात्मक ववविण एवं उिकी णस््थनि दशा्डई गई है।

 ख. कम्पिी द्ािा अमिू्ड परिसम्पनियों के पणू्ड ववविण की 
प्स्िनुि कििे वाले उनिि रिकाड्ड का अििुक्ण टकया गया है।

(ख) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिणों के 
अिसुाि प्बंधि द्ािा वष्ड के अिं में संपनि, संयंत्र एवं 
उपकिण का भौनिक सत्यापि टकया गया है। हमें दी गई 
सिूिा एवं स्पष्टीकिणों के अिुसाि ऐसे सत्यापि से टकसी 
प्काि सामग्रीगि अनियनमििा प्काश में िहीं आई है।

(ग) हमें प्स्ििु की गई सिूिा ि्था हमें टदए गए स्पष्टीकिण 
ि्था हमािे द्ािा की गई कम्पिी के रिकाड्ड की िांि के 
अिसुाि सिकािी एिेंनसयों द्ािा आबंटर्ि भनूम के अलावा, 
णििके संबंध में संबंनधि सिकाि अ्थवा एिेंनसयों द्ािा िािी 
आबंर्ि पत्र उपलब्ध है, कम्पिी की अिल सम्पनियों के 
शीष्ड प्लेख कम्पिी के िाम पि हैं। (संदभ्ड िोर् संख्या 3(i)
(एि), 3(ii) (बी) ि्था 3(ii)(सी)

(घ) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिणों के 
अिसुाि वष्ड के दौिाि कम्पिी िे अपिी सम्पनि, संयंत्र एवं 
उपकिण ि्था अमिू्ड परिसम्पनियों (उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनियों सटहि) का पुिमू्डल्यि िहीं टकया है। 

(ङ) कम्पिी के प्नि बेिामी संव्यवहाि (प्निबंध) अनधनियम, 
1988 एवं उसके अध्याधीि नियमों के अिंग्डि बेिामी 
सम्पनि के धािण के नलए कोई प्टकयाएं प्ािंभ िहीं की गई 
हैं अ्थवा लंवबि िहीं हैं। 

(ii) (क) कम्पिी के पास कोई मालसिूी िहीं है। 

   (ख) वष्ड के दौिाि टकसी भी समय कम्पिी के नलए टकसी 
बैंक अ्थवा ववत्ीय संस््थाि द्ािा काय्डशील पूंिी की सीमा 
स्वीककृ ि िहीं की गई है। 

(iii) वष्ड के दौिाि कम्पिी िे कम्पनियों, फमयों, सीनमि दानयत्व 
साझेदािी अ्थवा अन्य पाटर््डयों में टकसी प्काि के निवेश 
िहीं टकए गए हैं, टकसी प्काि की गािंर्ी अ्थवा प्निभनूि 
िहीं दी गई है अ्थवा प्निभूि अ्थवा गैि-प्निभिू ऋण 
प्दाि िहीं टकए गए हैं। ि्थावप, कम्पिी िे अपिे ठेकेदािों 
को अिबुंध की शियों के अंिग्डि अनग्रम प्दाि टकए हैं ि्था 
उिकी वसलूी अिबुंधों की शियों के अिसुाि उिके वबलों में 
से की िा िही है। िदिसुाि, कम्पिी (लेखापिीक्कों की 
रिपोर््ड) आदेश, 2020 का उपवाक्य (iii) (क), (ख), (ग), 
(घ), (ङ) एवं (ि) कम्पिी के संबंध में लागू िहीं है।

(iv) हमािे मिािसुाि एवं हमें प्दाि की गई सिूिा ि्था टदए 
गए स्पष्टीकिणों के अिसुाि कंपिी के पास कंपिी 
अनधनियम, 2013 की धािा 185 ि्था 186 में संदनभ्डि ऐसे 
कोई ऋण, गािंटर्यां, प्निभूनियां अ्थवा निवेश िहीं हैं।

(v) हमें प्दाि की गई सिूिा ि्था टदए गए स्पष्टीकिणों के 
अिसुाि कम्पिी द्ािा िििा से टकसी प्काि के िमा अ्थवा 
िानशयां स्वीकाि िहीं की गई हैं। अि: आदेश के खंड 3(i) 
के अिंग्डि रिपोटर्िंग अपेणक्ि िहीं है।  

(vi) हमें प्दाि की गई सिूिा के अिसुाि कम्पिी द्ािा की गई 
गनिववनधयों के संबंध में केन्द्र सिकाि द्ािा अनधनियम की 
धािा 148 की उप-धािा (1) के अंिग्डि लागि रिकाडयों के 
अिुिक्ण के नलए निधा्डिण िहीं टकए गए हैं। 

(vii) (क) सांववनधक देयिाओ ंके संबंध में रिकाडयों की िांि, हमें 
प्दाि की गई सिूिा एवं स्पष्टीकिणों के अिसुाि कम्पिी 
िे संबंनधि प्ानधकिणों को वस्िु एवं सेवा कि, भववष्य 
निनध, आय कि, सीमा शलु्क, उप-कि, अन्य लागू 
अवववाटदि सांववनधक देयिाओ ं से संबंनधि भगुिाि 
सामान्यि: समय पि टकए हैं ि्था 31 माि्ड, 2024 की 
णस््थनि के अिुसाि टकसी योग्य प्ानधकिण को देय, िो 
भगुिाि टकए िािे की निन्थ से ्छ: माह से अनधक लंवबि 
हों, ऐसी कोई अन्य सांववनधक देयिा अ्थवा देय अवववाटदि 
िानश भगुिाि के नलए, बकाया शेष के अलावा, लंवबि िहीं 
है। कम्पिी के संबंध में कम्डिािी िाज्य बीमा लागू िहीं है। 

(ख) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिण के अिसुाि उपयु्डक्त उप-वाक्य (क) के संबंध में 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के 
अिसुाि वववाद के कािण िमा िा की गई सांववनधक देयिा का ववविण िीिे टदया गया है: 

क्र.
स.ं सांप्वधधक व्यवस्था का िाम देय्ता की प्रकतृ न्त राशश ₹ लाख में राशश ककस अवधध 

से सबंंधध्त हैे 
ककस मरं् पर प्ववाद 

लबंब्त हैे 

1 वस्ि ुएवं सेवा कि 
अनधनियम, 2017

ब्याि एवं दंड सटहि 
कि देयिा 

84.57 2019-20
वस्ि ुएवं सेवा कि 
ववभाग, टदल्ली 

2 वस्ि ुएवं सेवा कि 
अनधनियम, 2017

ब्याि एवं दंड सटहि 
कि देयिा 

96.75 2019-20
वस्ि ुएवं सेवा कि 
ववभाग, उत्ि प्देश 

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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(viii) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिण के 
अिसुाि ऐसे कोई संव्यवहाि िहीं है िो लेखा बटहयों में 
रिकाड्ड ि टकए गए हों अ्थवा त्याग टदए गए हों अ्थवा 
आय कि अनधनियम के अिंग्डि वष्ड के दौिाि कि निधा्डिणों 
के नलए णििका आय के रूप में प्कर्ीकिण टकया गया हो। 

(ix) हमािे मिािसुाि एवं हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए 
स्पष्टीकिण के अिसुाि कम्पिी िे ऋणों अ्थवा अन्य उधािों 
अ्थवा उिके संबंध में टकसी ऋणदािा को ब्याि के भुगिाि 
के प्नि पिुभु्डगिाि में टकसी प्काि की िकू िहीं की है। 
िदिसुाि, कम्पिी (लेखा पिीक्ा रिपोर््ड) आदेश, 2020 के 
उप-वाक्य (ix), (ख),(ग),(घ), (ङ) ि्था (ि) की अपेक्ाएं 
लागू िहीं होिी हैं। 

 (x) (क) कम्पिी द्ािा टकसी प्ािणम्भक साव्डिनिक प्स्िाव 
अ्थवा टकसी आगामी साव्डिनिक प्स्िाव (िामे प्पत्रों 
सटहि) के माध्यम से धि की उत्पनि िहीं की गई है । 
इस प्काि आदेश का खंड 3(x)(क) लागू िहीं है। 

 (ख) हमें प्स्ििु की गई सूििा ि्था टदए गए स्पष्र्ीकिण 
ि्था हमािे द्ािा कम्पिी के रिकाड्ड की िांि के आधाि पि 
वष्ड के दौिाि कम्पिी द्ािा शेयिों ि्था पूण्डि: अ्थवा 
आंनशक परिवि्डिीय लाभांशों के नलए टकसी प्काि का 
अनधमान्य आबंर्ि अ्थवा नििी नियोिि (पणू्ड, आंनशक 
अ्थवा वकैणल्पक परिवि्डिीय) िहीं टकया गया है।

(xi) (क) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिणों के 
अिसुाि कम्पिी द्ािा अ्थवा कम्पिी के प्नि वष्ड के दौिाि 
टकसी प्काि की िालसािी की णस््थनि प्काश में िहीं आई 
है अ्थवा सनूिि िहीं की गई है। 

   (ख) कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 143 की उप धािा 
(12) के अिंग्डि लेखापिीक्कों द्ािा कम्पिी (लेखापिीक्क 

एवं लेखापिीक्क) नियमावली, 2014 में टकए गए निधा्डिण 
के अिसुाि फाम्ड एडीर्ी-4 में केन्द्र सिकाि के सम्मुख कोई 
रिपोर््ड प्स्ििु िहीं की गई है। 

 (ग) प्बंधि से हमें प्ाप्त सिूिा के अिुसाि वष्ड के दौिाि 
कम्पिी को णव्हसल ब्लोअि से संबंनधि कोई नशकायि प्ाप्त 
िहीं हुई है। 

(xii) हमािे मि एवं हमें प्दाि की गई सिूिा के अिसुाि यह 
कम्पिी निनध कम्पिी िहीं है। इस प्काि आदेश के पिैा 3 
के खंड (xii) कम्पिी की ओि से की िािे वाली रिपोटर्िंग 
अपेणक्ि िहीं है। 

(xiii) हमें दी गई सिूिा एवं स्पष्र्ीकिणों ि्था हमािे द्ािा कम्पिी 
के रिकाड्ड के संबंध में की गई िांि के अिसुाि कम्पिी 
द्ािा संबधि पक्कािों से टकया गया लेि देि व्यवहाि,िहां 
लागू हो, अनधनियम की धािा 177 ि्था 188 के अिसुिण 
में टकया गया है ि्था इससे संबंनधि प्कर्ीकिण लागू 
लेखांकि मािकों की अपेक्ा के अिसुाि स्र्ैंएलोि इंड ए एस 
ववत्िीय ववविणों इत्याटद में टकया गया है ।

(xiv) (क) कम्पिी में इसके व्यवसाय के आकाि एवं प्ककृ नि के 
अिसुाि आंिरिक लेखापिीक्ा प्णाली स््थावपि है। 

 (ख) अवनध से संबंनधि आंिरिक लेखापिीक्कों की रिपोर्यों 
को हमिे लेखापिीक्ा की अवनध के अिंग्डि ि्था हमािी 
लेखापिीक्ा प्टक्याओं की प्ककृ नि, समय एवं ववस्िाि के 
निधा्डिण के नलए अब िक वविाि में नलया है। 

(xv) हमें प्स्ििु की गई सिूिा ि्था टदए गए स्पष्र्ीकिण 
कम्पिी के रिकाड्ड की िांि के आधाि पि कम्पिी द्ािा 
निदेशकों अ्थवा उिसे सम्बधि व्यवक्तयों के सा्थ टकसी प्काि 
का गैि-िकदी लेि व्यवहाि िहीं टकया गया है ।
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(xvi) कम्पिी गैि-बैंटकंग ववत् कम्पिी एवं प्मखु निवेश कम्पिी 
िहीं है ि्था िदिसुाि भाििीय रििव्ड बैंक अनधनियम, 
1934 की धािा 45-।A के प्ावधािों के अंिग्डि पंिीकिण 
किवािा अपेणक्ि िहीं है। िदिसुाि कम्पिी (लेखापिीक्कों 
की रिपोर््ड) आदेश 2020 के उपवाक्य (xvi) (क),(ख),(ग) 
ि्था (घ) की अपेक्ाएं लागू िहीं हैं।

(xvii) कम्पिी को ववत्ीय वष्ड एवं निकर्िम पवू्डविजी ववत्ीय वष्ड 
के दौिाि िकदी घारे् िहीं हुए हैं। 

(xviii)वष्ड के दौिाि सांववनधक लेखापिीक्कों द्ािा कोई त्यागपत्र 
िहीं टदया गया है। 

(xix) ववत्ीय अिपुाि, ववत्ीय परिसम्पनियों के उपयोग काल एवं 
प्निफल की संभाववि निन्थयों ि्था ववत्ीय देयिाओ ं के 
भगुिाि एवं ववत्ीय ववविणों से संगि अन्य सिूिा ि्था 
निदेशक मंडल एवं प्बंधि की योििाओं के बािे में हमािी 
िािकािी के आधाि पि हमािी यह धािणा बिी है टक 
लेखापिीक्ा की रिपोर््ड की निन्थ को टकसी प्काि की 
सामग्रीगि अनिणश्चििा व्याप्त िहीं है ि्था िलुि पत्र की 
निन्थ को अपिी ववद्माि देयिाओ ंकी पनूि्ड िलुि पत्र की 

निन्थ से एक वष्ड की अवनध के दौिाि उिके देय होिे पि 
कि सकिे में सम्थ्ड है। 

(xx)  (क) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिण 
ि्था हमािे द्ािा कम्पिी की िांि के आधाि पि कॉपवोिेर् 
सामाणिक उत्िदानयत्व (सीएसआि) के प्नि िािी 
परियोििाओं के अलावा, िो कम्पिी अनधनियम की 
अिसुिूी VII में की गई निटद्डवष्ट के अिसुाि उक्त अनधनियम 
की धािा 135 की उप-धािा (5) के दसूिे पंििकु के 
अिपुालि में ववत्ीय वष्ड की समानप्त के ्छ: माह के भीिि 
अिंरिि की िािी अपेणक्ि हैं, व्यय ि की गई कोई िानश 
िहीं है। 

(ख) हमें प्दाि की गई सिूिा एवं टदए गए स्पष्टीकिणों ि्था 
कम्पिी के संबंध में हमािी िांि के आधाि पि कम्पिी िे 
िािी सीएसआि परियोििा से संबंनधि शेष व्यय ि की गई 
िानश का अिंिण उक्त अनधनियम की धािा 135 की उप-धािा 
(6) के प्ावधािों का अिपुालि किके ववशेष खािे में कि 
टदया है।

एिसीआि के लोगों को नमला एक निबा्डध, सिुणक्ि औि आिामदायक परिवहि िेर्वक्ड

ककृिे श्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी 
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या 000544N 

   हस्िा/-
ज्योन्त अग्रवाल 
साझेदाि
सदस्यिा संख्या: 098918
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024
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कम्पिरी के स्िैंडएलोि प्व��य प्ववरर्ों पर स्व्तंत् लेखापरीक्षकों की समन्तधथ की ररपोि्च का अिुलग्िक ‘ख’ 
कंपिरी अधधनियम, 2013 (‘‘अधधनियम‘‘) की धारा 143 के उप धारा 3 के खंड (i) के अ्ंतग्च्त प्व��य ररपोटििंग पर 
आं्तररकप्व��य नियंत्र्ों की ररपोि्च

हमिे राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड के संबंध में 
31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिुसाि, वष्ड में समाप्त उक्त निन्थ 
के स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों के संयोिि में ववत्ीय रिपोटर्िंग पि 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की लेखापिीक्ा की है। 

आ्ंतररक प्व��य नियंत्र्ों के प्रन्त प्रबंधि के 
उ�ारदानयत्व

कंपिी का निदेशक मंडल इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स ऑफ 
इंटडया (आईसीएआई) द्ािा िािी ववत्ीय रिपोटर्िंग पिआिंरिक 
ववत्ीय नियंत्रणो की लेखापिीक्ा के टदशानिददेश टर्प्पणी के अिसुाि 
इसमें उणल्लणखि आिंरिक नियंत्रण के अनिवाय्ड घर्कों पि वविाि 
कििे हुए, कम्पिी द्ािा स््थावपि ववत्ीय रिपोटर्िंग मािदंड पि 
आंिरिक नियंत्रण के आधाि पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणो की 
स््थापिा ि्था अिुिक्ण के नलए उत्िदायी है। इि उत्िदानयत्वों में 
कंपिी की िीनियों के अिपुालि, इसकी परिसंपवत्यों की संिक्ा, 
िालसािी औि िूकों को संज्ञाि में लेिे, लेखांकि रिकाडयों की 
सर्ीकिा एवं पणू्डिा के सा्थ सा्थ कंपिी अनधनियम, 2013 के 
अिंग्डि की गई अपेक्ाओ ंके अिसुाि ववश्वसिीय ववत्ीय सूििा 

का समय पि निमा्डण कििे सटहि अपिे व्यवसाय का सवु्यवणस््थि 
एवं कुशल रूप में संिलि कििे के सनुिश्चय के नलए प्िालिात्मक 
प्भाव्यिा से यकु्त, आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की पया्डप्तिा का 
निमा्डण कििे, काया्डन्वयि कििे एवं अिुिक्ण कििे के दानयत्व 
शानमल हैं।

लेखापरीक्षकों का उ�ारदानयत्व

हमािा उत्िदानयत्व, हमािी लेखापिीक्ा के आधाि पि ववत्ीय 
रिपोटर्िंग पि, कंपिी के आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण के संबंध में 
अपिा मि व्यक्त कििा है। हमिे ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रण की लेखापिीक्ा भाििीय सिदी लेखाकाि संस््थाि 
के टदशानिददेश टर्प्पणी ि्था कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 
143(10) में ववनिटद्डष्ट लेखापिीक्ा मािकों के अिसुाि आंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रण के लेखापिीक्ा के नलए लागू सीमा के अिसुाि 
लेखापिीक्ा की है। इि मािकों ि्था टदशानिददेश टर्प्पणी में हमसे 
िैनिक अपेक्ाओ ंका अिसुिण कििे हुए, इस यवुक्तसंगि आश्वासि 
की प्ानप्त के उदे्श्य से यह ज्ञाि कििे के नलए लेखापिीक्ा की 
िािी अनिवाय्ड की गई है टक क्या ववत्ीय रिपवोटरं्ग पि आंिरिक 

स्वदेशी रूप से टडिाइि व मेिठ में निनम्डि, 180 टकमी प्नि घंरे् की 
टडिाइि गनि के नलए उपयुक्त प्ी-कास्र् बलैास्र्लेस टै्क
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ववत्ीय नियंत्रण स््थावपि टकए गए हैं ि्था इिका अिुिक्ण टकया 
िा िहा है ि्था क्या प्त्येक वस्िुगि ववषयों के नलए ऐसे नियंत्रण 
कािगि रूप से प्िालि कि िहे हैं। 

लेखापिीक्ा में, ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणो की 
पया्डप्तिा औि उिके प्िालि की सर्ीकिा एवं उिकी प्िालिात्मक 
प्भाव्यिा के संबंध में लेखापिीक्ा साक्षय प्ाप्त कििे की निष्पादि 
प्टक्याएं शानमल हैं। ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण 
की हमािी लेखापिीक्ा में ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय 
नियंत्रण की लेखापिीक्ा, सामग्रीगि दोष के रूप में ववद्माि 
िोणखम के मलू्यांकि ि्था मलू्यांटकि िोणखम के आधाि पि 
आंिरिक नियंत्रण के अनभकल्प औि प्िालि कुशलिा का पिीक्ण 
औि मलू्यांकि टकया िािा शानमल है। ववत्ीय ववविणो के भाैनिक 
गलि ववविण, िो िालसािी के कािण हों अ्थवा टकसी त्रुटर् के 
कािण, के मलू्यांकि सटहि प्टक्याओं का ियि लेखापिीक्कों के 
वववेक पि निभ्डि है। 

हमािा ऐसा माििा है टक ववत्ीय रिपोटर्िंग पि कम्पिी की 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण प्णाली के संबंध में हमािे लेखापिीक्ा 
मि की प्स्िनुि के नलए हमािे द्ािा प्ाप्त लेखापिीक्ा साक्षय पया्डप्त 
एवं उपयुक्त आधाि हैं।

प्व��य ररपोटििंग पर आ्ंतररक ववत्ीय नियंत्र्ो का 
अशभप्राय 

ववत्ीय रिपोटर्िंग पि, कंपिी के आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण की 
प्टक्या ववत्ीय रिपोटर्िंग एवं सामान्य स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों 
के अिसुाि बाह्य प्योििों से ववत्ीय ववविणों को ियैाि कििे की 
ववश्वसिीयिा के संबंध मे युवक्तसंगि आश्वासि उपलब्ध किािे की 
अनभकणल्पि प्टकया है। कंपिी की ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक 
ववत्ीय नियंत्रण मे वे िीनियां औि प्टक्याएं शनमल है, (1) णिससे 
रिकाडयों के अििुक्ण, यवुक्तसंगि ब्यौिे, सर्ीकिा ि्था स्पष्टिा के 
सा्थ कंपिी की परिसंपवत्यों के संव्यवहािों औि निपर्ाि प्दनश्डि 
होिा हो; (2) णिससे यह युवक्तसंगि आश्वासि उपलब्ध होिा हो 
टक सामान्य रुप से स्वीककृ ि लेखांकि िीनि के अिसुाि ववत्ीय 
ववविणों को ियैाि कििे के नलए य्था आवश्यक रुप से संव्यवहािों 
को रिकाड्ड टकया गया है औि कंपिी की आय औि व्यय केवल 
कंपिी के प्बंधि औि निदेशकों के प्ानधकाि के अिसुाि टकया 
गया हैं; (3) णिससे कंपिी की परिसंपवत् के अिानधककृ ि आनधग्रहण, 
प्योग अ्थवा निपर्ाि के निवािण औि समय पि संसिूि के 
संबंध मे यवुक्तसंगि आश्वासि उपलब्ध प्ाप्त होिे हों ि्था िो 
ववत्ीय ववविणों को वास्िववक रुप से प्भववि कि सकिे हों । 
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एिसीआि के प्मखु  
शहिी कें द्रों को निबा्डध रूप से 

िोड़ िहा आिआिर्ीएस

प्व��य ररपोटििंग पर आ्ंतररक प्व��य नियंत्र्ो की 
अ्ंतनि्चटहे्त पररसरीमाएं

िूंटक ववत्ीय रिपोटर्िंग पि, आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण की अिंनि्डटहि 
परिसीमाओ ंमें आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की दिुनभसंनध अ्थवा 
अिुनिि प्बंधि कििे हुए नियंत्रणों के अनधिोहण, िकू औि 
िालसािी के कािण वस्िुगि गलि बयािी, संभाविाएं शानमल हैं, 
णििका संज्ञाि िहीं भी हो सकिा है। इसके अनिरिक्त, भावी 
अवनधयों के नलए ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणो 
के टकसी मलू्यांकि का अिमुाि इस िोणखम के मदे्ििि है टक 
आंिरिक रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण शियों मे परिवि्डि 
के कािण अिुपयकु्त हो सकिा है अ्थवा िीनियों औि प्टक्याओं के 
अिपुालि का स्िि खिाब हो सकिा है।

म्त

हमािे मिािसुाि, कम्पिी में प्त्येक भाैनिक दृवष्टकोण से ववत्ीय 
रिपोटर्िंग के नलए पया्डप्त आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण व्यवस््था स््थावपि 
है ि्था इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स ऑफ इंटडया (आईसीएआई) 
द्ािा ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण स््थावपि कििे 
के संबंध में िािी टदशानिददेश टर्प्पणी में उणल्लणखि अनिवाय्ड 
घर्को पि वविाि किके कम्पिी द्ािा स््थावपि ववत्ीय रिपोटर्िंग पि 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण के आधाि पि 31 माि्ड, 2024 की 
णस््थनि के अिुसाि प्भावी रूप से काय्डशील ्ेथ।

ककृिे श्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी 
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N 

   हस्िा/-
ज्योन्त अग्रवाल 
साझेदाि
सदस्यिा संख्या: 098918
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024
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अिपुालि प्रमार्पत्

हमिे, कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 143(5) के अिंग्डि भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क द्ािा िािी निदेशों / उप-निदेशों 
का अिपुालि कििे हुए 31 माि्ड, 2024 को समाप्त वष्ड की णस््थनि के अिसुाि राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड के 
स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों की लेखापिीक्ा की है ि्था हम यह प्माणणि कििे हैं टक हमिे, हमें िािी सभी निदेशों / उप-निदेशों का 
अिपुालि टकया है। 

ककृिे श्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी 
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N 

   हस्िा/-
ज्योन्त अग्रवाल 
साझेदाि
सदस्यिा संख्या: 098918
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार स्िैंडएलोि ्तलुि पत् (रुपये लाख में)

प्ववरर्  िोि सखं्या 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

I. पररसम्पन्तयां  

1 गरै-र्ाल ूपररसम्पन्तयां  

 (क) सम्पनि, सयंंत्र एवं उपकिण 3 1,82,797.36 1,31,839.84

 (ख) उपयोग अनधकाि परिसम्पनियां 4 29.08 128.68

 (ग) पूिंी काय्ड प्गनि पि 5 19,04,751.18 13,33,382.30

 (घ) अमिू्ड परिसम्पनियां 6.1 9,567.21 10,727.05

 (ङ) ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियां 6.2 3,189.75 643.19

 (ि) ववत्ीय परिसम्पनियां  

 (i) निवेश 7.1 100.00 100.00

 (ii) अन्य ववत्ीय परिसम्पनियां 7.2 2,258.86 1,971.91

 (्छ) आस््थनगि कि परिसम्पनियां (निवल) 8 - -

 (ि) अन्य गिै-िाल ूपरिसम्पनियां 9 55,930.28 1,02,352.17

   

   21,58,623.72 15,81,145.14

2 र्ाल ूपररसम्पन्तयां  

 (क)  ववत्ीय परिसम्पनियां  

  (i) व्यापाि प्ाप्य 10.1 - -

  (ii) िकदी एवं िकदी समिलु्य 10.2 96,737.17 13,440.09

  (iii) उपयु्डक्त (ii) के अलावा बैंक शेष 10.3 1,97,548.38 1,97,124.49

  (iv) अन्य ववत्ीय परिसम्पनियां 10.4 7,930.87 9,570.83

 (ख) िाल ूकि परिसम्पनियां (निवल) 11 3,571.54 1,552.88

 (ग) अन्य िाल ूपरिसम्पनियां 12 275.24 251.89

   3,06,063.20 2,21,940.18

 योग पररसम्पन्तयां  24,64,686.92 18,03,085.32

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

   हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार स्िैंडएलोि ्तलुि पत् (रुपये लाख में)

प्ववरर्  िोि सखं्या 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

II. इजक्विी एवं देय्ताएं 
1 इजक्विी 
 (क) इणक्वर्ी शेयि पूिंी 13 10,000.00 10,000.00
 (ख) अन्य इणक्वर्ी 14 9,35,954.91 6,82,793.80

  9,45,954.91 6,92,793.80

2 देय्ताएं 
(i) गरै-र्ाल ूदेय्ताएं 
 (क) ववत्ीय देयिाएं 
  (i) ऋण 15 10,15,062.72 7,15,463.03
  (ii) अन्य ववत्ीय देयिाएं 16 5.02 74.78
 (ख) आस््थनगि कि देयिा (निवल) 8 8,624.54 3,803.95
 (ग) प्ावधाि 17 2,996.31 2,300.37
 (घ) अन्य गिै-िाल ूदेयिाएं 18 40,997.40 26,285.87

  10,67,685.99 7,47,928.00

(ii) र्ाल ूदेय्ताएं 
 (क) ववत्ीय देयिाएं 
     (i) प्ट्र्ा देयिाएं 19.1 - 8.23
     (ii) अन्य ववत्ीय देयिाएं 19.2
  क) सकू्षम, लघ ुएवं मध्यम उद्म 2,960.83 2,291.73

  ख) सकू्षम, लघ ुएवं मध्यम उद्म के अलावा अन्य 58,683.92 49,356.19
     (iii) व्यापाि देय 20 - -
 (ख) अन्य िाल ूदेयिाएं 21 3,89,076.31 3,10,471.83
 (ग) अल्पकानलक प्ावधाि 22 324.97 235.54

 4,51,046.03 3,62,363.52

 योग इजक्विी एवं देय्ताएं 24,64,686.92 18,03,085.32

सामान्य सिूिा 1
महत्वपणू्ड लेखांकि िीनियों का सकें्प 2
लेखांकि िोर् 3 से 50

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

   हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के स्िैंडएलोि लाभ एवं हेानि प्ववरर् (रुपये लाख में)

 प्ववरर्  िोि सखं्या  31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

 31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

I परििालिों से िािस्व  -  -  

II अन्य आय 23 23,918.41 13,953.72

III कुल आय (I+II) 23,918.41 13,953.72

 व्यय 
 कम्डिािी टहिलाभ व्यय 24 1,795.23 1,073.37

 ववत् लागिें 25 - -

 मलू्यह्ास एवं परिशोधि व्यय 26 539.04 471.38

 अन्य व्यय 27 2,951.45 1,579.56

IV योग व्यय (IV) 5,285.72 3,124.31

V अपररहेाय्च मदों एवं कर पवू्च लाभ/(हेानि) (III - IV) 18,632.69 10,829.41

VI अपरिहाय्ड मदें - -

VII कर पवू्च लाभ (V - VI) 18,632.69 10,829.41

VIII कि व्यय: 28

 (1) िाल ूकि

 - अवनध के नलए - -

 - पूव्ड वषयों के नलए (निवल) (62.23) 37.38

 (2) आस््थनगि कि (निवल)

 - अवनध के नलए 4,812.32 2,705.32

 - पूव्ड वषयों के नलए (निवल) 96.11

IX िारी पररर्ालिों से अवधध के दौराि लाभ/(हेानि) (VII-VIII) 13,882.60 7,990.60

X बंद परििालिों से लाभ/(हानि/ - -

XI बंद परििालिों का कि व्यय - -

XII बंद परििालिों से लाभ/(हानि) (I - II) - -

XIII अवधध के दौराि लाभ/(हेानि)/ (IX + XII) 13,882.60 7,990.60

XIV अन्य व्यापक आय

 
क. (i) मदें णििका पिुवगजीकिण लाभ अ्थवा हानि में िहीं टकया 

िाएगा
(10.24) (43.06)

 
(ii) लाभ अ्थवा हानि में पिुवगजीकिण ि की िािे मदों से 

सबंंनधि आयकि
(8.26) 22.78

 
ख. (i) मदें णििका पिुवगजीकिण लाभ अ्थवा हानि में िहीं टकया 

िाएगा
- -

 
(ii) लाभ अ्थवा हानि में पिुवगजीकिण ि की िािे मदों से 

सबंंनधि आयकि
- -

XV अवधध के दौराि कुल व्यापक आय (XIII+XIV)  
[अवधध के दौराि लाभ (हेानि) एवं अन्य व्यापक आय युक््त] 13,864.10 7,970.32
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 प्ववरर्  िोि सखं्या 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

 31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

XVI प्रन्त इजक्विी शयेर आय: 29

 (िािी परििालिों से)

 (1) मलू (रुपये में) 29 138.83 79.91

 (2) डायल्यटुर्ड (रुपये में) 29 138.83 79.91

XVII प्रन्त इजक्विी शयेर आय: 

 (बंद परििालिों से)

 (1) मलू (रुपये में) - -

 (2) डायल्यटुर्ड (रुपये में) - -

XVII प्रन्त इजक्विी शयेर आय: 

 (िािी एवं बंद परििालिों से)

 (1) मलू (रुपये में) 29 138.83 79.91

 (2) डायल्यटुर्ड (रुपये में) 29 138.83 79.91

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

   हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के िकदी प्रवाहे प्ववरर् (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

क. पररर्ालि गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे  

अपरिहाय्ड मदों एवं कि पवू्ड लाभ  18,632.69 10,829.41

निम्िनलणखि के नलए समायोिि:-  

मलू्यह्ास  539.04 471.38

प्ट्र्ा देयिा पि ब्याि  - -

णस््थि परिसम्पनियों की वबक्ी से लाभ  (0.50) 0.66

ववत्ीय परिसम्पनियों से ब्याि आय  (110.74) (95.68)

ब्याि आय (20,517.70) (12,470.94)

अिदुाि का परिशोधि  (288.47) (277.19)

ब्ट्र्ा की गई परिसम्पनियां  - 0.07

अप्ाप्त ववदेशी मदु्रा हानि  6.84 1.07

  

पररर्ालिात्मक पूिंरी पररव्त्चि पूव्च पररर्ालि लाभ  (1) (1,738.84) (1,541.22)

निम्िनलणखि के नलए समायोिि :-  

अन्य िाल ूपरिसम्पनियों में घर्ि/(बढ़ि)  (23.35) 31.53

अन्य िाल ूववत्ीय परिसम्पनियों में घर्ि/(बढ़ि)  3,089.62 (3,386.89)

अन्य गिै-िाल ूववत्ीय परिसम्पनियों में घर्ि/(बढ़ि)  (176.21) 559.17

अन्य ववत्ीय देयिाओ ंमें (घर्ि)/बढ़ि  6,011.40 22,570.66

अन्य िाल ूदेयिा में (घर्ि)/बढ़ि  (2,903.39) 1,168.16

दीघ्डकानलक प्ावधािों में (घर्ि)/बढ़ि  685.70 759.43

अल्पकानलक प्ावधािों में (घर्ि)/बढ़ि  89.43 89.98

  (2) 6,773.20 21,792.04

पररर्ालि से िकदी की उत्पन्त  (1+2) 5,034.36 20,250.82

िकुिा आय कि  (1,956.43) 121.54

पररर्ालि कायगों से उत्पन्ि कुल िकदी उत्पन्त  3,077.93 20,372.36

ख. निवेश गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे  

सपंनि,सयंंत्र एवं उपकिण का क्य, सीडब्ल्यआूईपी, अन्य अमिू्ड परिसम्पनियां एवं 
ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियों का क्य

(5,67,472.03) (7,09,888.51)

सपंनि,सयंंत्र एवं उपकिण का क्य, सीडब्ल्यआूईपी, अन्य अमिू्ड परिसम्पनियां एवं 
ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियों की वबक्ी 

129.52 295.10

प्ाप्त ब्याि  19,177.57 8,900.88

पूिंी अनग्रम  46,312.36 33,579.43

अन्य बैंक शेष में परिवि्डि  (423.89) (23,552.57)

निवेश गन्तप्वधधयों में प्रयकु््त निवल िकदी  (5,02,276.47) (6,90,665.67)
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प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

ग. प्वत््तरीय गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे  

प्ाप्त अिदुाि से लाभ  56,400.00 35,383.73

निम्िनलणखि से प्ाप्त अनग्रम -  

- भािि सिकाि (आवासि एवं शहिी ववकास मतं्रालय) से पास थ् ूसहायिा के प्नि 81,507.88 1,45,581.99

- हरियाणा सिकाि  - 1,800.00

- िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि  15,000.00 -

ऋर्ों से लाभ:-  

- भािि सिकाि, िा.िा.के्.टद.सिकाि ि्था उत्ि प्देश सिकाि से अधीिस््थ िामे 2,22,499.99 1,41,100.00

- एनशयि डेवलपमेंर् बैंक से व्यवस््था टकया गया भािि सिकाि से प्ाप्त 
ऋण  

9,566.44 1,09,114.19

- न्य ूडेवलपमेंर् बैंक से व्यवस््था टकया गया भािि सिकाि से प्ाप्त 
ऋण  

45,129.03 50,262.35

- एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इिवेस्र्मेंर् बैंक से व्यवस््था टकया गया भािि सिकाि से प्ाप्त ऋण 1,98,403.88 1,22,232.47

सिुक्ा िमा  (69.76) 26.23

प्ट्र्ा भगुिाि  (8.23) (7.96)

प्ट्र्ा देयिा पि िुकिा ब्याि  (0.62) (1.21)

ऋण पि िुकिा ब्याि एवं प्निबधििा प्भाि  (45,932.99) (15,300.66)

प्वत््तरीय गन्तप्वधधयों से निवल िकदी उत्पन्त  5,82,495.62 5,90,191.13

िकदी एवं िकदी सम्तलु्य में निवल बढ़्त/(घि्त) (क+ ख+ ग) 83,297.08 (80,102.18)

प्ािंभ िकदी एवं िकदी समिलु्य  13,440.09 93,542.27

समापि िकदी एवं िकदी सम्तलु्य  96,737.17 13,440.09

िकदी एवं िकदी समिलु्य में शानमल  

बैंकों में शेष:  

– िाल ूखािे एवं फ्लकै्सी िमा खािे में  72,582.41 13,436.38

– इम्प्सै्र् खािे में  3.15 3.71

3 माह अ्थवा कम अवनध की परिपक्विा वाले सावधी िमा  24,151.61 -

्तलुि पत् के अिसुार िकदी एवं िकदी सम्तलु्य  96,737.17 13,440.09
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31.3.2024 को समाप््त वष्च के शलए प्वत््तरीय गन्तप्वधधयों से उत्पन्ि देय्ताओ ंका समाधाि (रुपये लाख में)

प्ववरर् अधग्रम ऋर् प्वत््त लाग्त पट्ा देय्ता 
योग 

संदभ्ड िोर् 18 एव ं21 15 19.2 19.1
प्रारंभ शषे (क) 3,29,106.77 7,15,463.03 5,648.78 8.23 10,50,226.81

िकदी प्वाह से उत्पन्ि परिवि्डि 

वष्ड के दौिाि िकुिा - - (45,932.99) (8.85) (45,941.84)
वष्ड के दौिाि प्ाप्त 96,507.88 4,75,599.34 - - 5,72,107.22

योग (ख) 96,507.88 4,75,599.34 (45,932.99) (8.85) 5,26,165.38

गैि िकदी परिवि्डि

अधीिस््थ िामे का उनिि मलू्यांकि - (1,75,999.66) - - (1,75,999.66)
ववदेशी मदु्रा नभन्ििा - - - -

वसलूी योग्य -
वष्ड के दौिाि उपाणि्डि ववत् लागि - - 49,918.42 0.62 49,919.04

अिदुाि परिशोधि - - - - -
योग (ग) - (1,75,999.66) 49,918.42 0.62 (1,26,080.62)

अ्ंत शषे (क+ख+ग) 4,25,614.65 10,15,062.71 9,634.21 0.00 14,50,311.57

स्पष्टीकिण िोर्: -

(i) स्र्ैंडएलोि िकदी प्वाह ववविण का निमा्डण इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् ऑफ इंटडया द्ािा िकदी प्वाह ववविण के संबंध में 
िािी इंड एएस – 7 में निधा्डरिि अप्त्यक् ववनध के अिसुाि टकया गया है।

(ii) पुवष्ट एवं िालू वष्ड के सा्थ िलुिा के नलए वप्छले वष्ड के आकंड़ों का पुि:वगजीकिण / पुि:समहूि टकया गया है।

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

   हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि: 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार स्िैंडएलोि इजक्विी पररव्त्चि प्ववरर् 

क. इजक्विी शयेर पंूिरी 

1. 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 
1 अप्रलै, 
2023 को 

शषे 

 पवूा्चवधध र्कूों के 
कारर् इजक्विी शयेर 
पूिंरी में पररव्त्चि 

र्ाल ूररपोटििंग 
अवधध के 
प्रारंभ में 

पिु:उजल्लखख्त 
शषे 

 वष्च के दौराि 
इजक्विी शयेर पंूिरी 

में पररव्त्चि 

31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे 

शेयिों की सखं्या (लाख में) 100  -  -   -  100 

िानश 10,000.00      -  -  -   10,000.00 

2. 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त
 (रुपये लाख में) 

प्वषय 
1 अप्रलै, 
2022 को 

शषे 

 पवूा्चवधध र्कूों के 
कारर् इजक्विी शयेर 
पूिंरी में पररव्त्चि 

र्ाल ूररपोटििंग 
अवधध के 
प्रारंभ में 

पिु:उजल्लखख्त 
शषे 

 वष्च के दौराि 
इजक्विी शयेर पंूिरी 

में पररव्त्चि 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे 

शेयिों की सखं्या (लाख में) 100 - - - 100

िानश 10,000.00 - - - 10,000.00

ख. अन्य इजक्विी 

1. 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त (रुपये लाख में)

प्ववरर् 

ररिव्च एवं अधधशषे

 योग इजक्विी के प्रन्त 
अिदुाि 

 सामान्य 
ररिव्च 

आस्थधग्त 
आय धारर्त आय 

1 अप्रलै, 2023 की जस्थन्त के अिसुार शषे 1,94,865.00 - - 4,87,928.80 6,82,793.80

वष्ड के दौिाि लाभ - - 13,882.60 13,882.60

वष्ड के दौिाि अन्य व्यापक आय  
(आयकि का निवल) 

- - (18.50) (18.50)

वष्च के दौराि कुल व्यापक आय 1,94,865.00 - - 5,01,792.90 6,96,657.90

वष्ड के दौिाि (परिशोधि के पश्चाि) 
प्ाप्त िानश (सदंभ्ड िोर् 14.2.1)

56,400.00 - - - 56,400.00

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि 

- 1,82,897.01 1,82,897.01

िकुिा लाभांश - - -

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार शषे 2,51,265.00 - 6,84,689.91 9,35,954.91
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2. 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

प्ववरर् 
 ररिव्च एवं अधधशषे 

योग इजक्विी के 
प्रन्त अिदुाि 

 सामान्य 
ररिव्च आस्थधग्त आय धारर्त आय 

1 अप्रलै, 2022 की जस्थन्त के अिसुार शषे - - 1,61,082.80 11,866.87 1,72,949.67

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि -

- - 3,47,220.01 3,47,220.01

अिदुाि में इणक्वर्ी के प्नि अिंिण 1,59,765.00 - (1,59,765.00) - -

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा को 
अिंिण - - (1,317.80) -

(1,317.80)

1 अप्रलै 2022 की जस्थन्त के अिुसार पिु: 
उजल्लखख्त शषे 1,59,765.00 - - 3,59,086.88 5,18,851.88

वष्ड के दौिाि लाभ - - - 7,990.60 7,990.60

वष्ड के दौिाि अन्य व्यापक आय  
(आयकि का निवल) -

- - (20.28) (20.28)

वष्च के दौराि कुल व्यापक आय - - - 3,67,057.20 5,26,822.20

वष्ड के दौिाि (परिशोधि के पश्चाि)  
प्ाप्त िानश (सदंभ्ड िोर् 14.2.1)

35,100.00 - - 35,100.00

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि 1,20,871.60

1,20,871.60

घर्ाएं :- िकुिा लाभांश - - -

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त को शषे 1,94,865.00 - - 4,87,928.80 6,82,793.80

िोर्: इंटडयि इंस्र्ी्ट्यूर् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के अिसुाि आस््थनगि आय का वगजीकिण (i) इणक्वर्ी के 
प्नि अिदुाि ि्था (ii) एनशयि डेवलपमेंर् बैंक से िकिीकी सहायिा के िाम से गैि िाल ूएवं िाल ूववत्ीय देयिा के रूप में टकया गया 
है। 

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

   हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड 

स्िैंडएलोि प्वत््तरीय प्ववरर्ों के िोि 
1. कम्पिरी सूर्िा 

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड, भािि में स््थावपि 
एक पणब्लक नलनमरे्ड कम्पिी [U60200DL2013GOI256716] 
है, ि्था टदिांक 21 अगस्ि, 2013 को इसका निगमि 
भािि में कम्पिी अनधनियम, 1956 के प्ावधािों के अिंग्डि 
ििसाधािण के िीवि की गणुवत्ा में सधुाि लािे के नलए 
य्थोनिि, द्रिुगामी, ववश्वसिीय, सिुणक्ि, आिामदायक, कुशल 
एवं सवंहिीय यात्रा समाधाि प्दाि कििे एवं िाष्टीय िािधािी 
के्त्र में आन्थ्डक ववकास को प्भावी बिािे के उदे्श्य से टकया 
गया ्था।

 कम्पिी का पंिीककृ ि काया्डलय गनिशवक्त भवि, आईएिए, 
िई टदल्ली-110023 में णस््थि है।

 कम्पिी के निदेशक मंडल िे टदिांक 29 मई, 2024 को 
आयोणिि अपिी बठैक में इि ववत्ीय ववविणों के प्नि 
अपिा अिमुोदि प्दाि कि टदया है। 

2. महेत्वपरू््च लेखांकि िरीन्तयों का सारांश 
2.01 निमा्चर् का आधार – अिुपालि प्ववरर् 

 कम्पिी के इि ववत्ीय ववविणों का निमा्डण कम्पिी (भाििीय 
लेखांकि मािक) नियमावलीख प् 2015 (य्थासंशोनधि), के 
सा्थ पटठि कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 133 के 
अिंग्डि अनधसनूिि भाििीय लेखांकि मािक (इंड एएस) 
सटहि भािि में सामान्यि: स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों ि्था 
इि ववत्ीय ववत्ीय ववविणों के संबंध में लागू कम्पिी 
अनधनियम, 2013 (इंड एएस अिपुालि अिुसूिी III) में 
उणल्लणखि प्स्िनुि की अन्य अपेक्ाओ ंका अिपुालि किके 
टकया गया है। इि ववत्ीय ववविणों का निमा्डण लेखांकि की 
उपिय प्णाली का अिुसिण किके गोइंग कंसि्ड आधाि पि 
टकया गया है। 

2.02 मापि का आधार 

 संबंनधि इंड-एएस अपेक्ाओ ं के अिसुाि उनिि मलू्य पि 
मापि की गई कु्छ ववत्िीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ं
ि्था परिभावषि लेखा योिि एवं अन्य दीघ्डकानलकक 
कम्डिािी टहिलाभों के अलावा इि स्र्ैंडएलोिववत्ीय ववविणों 
का निमा्डण ऐनिहानसक लागि परिपार्ी एवं उपिय आधाि 
पि टकया गया है। 

2.03 र्ालू एवं गरै-र्ालू वगतीकरर् 

 कम्पिी द्ािा िलुि पत्र में परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी 
प्स्िनुि िाल ू/ गैि-िाल ूवगजीकिण के आधाि पि की   
गई है। 

 टकसी परिसम्पनि का वगजी िाल ूके रूप में िब टकया िािा 
है िब:

• णिससे सामान्य परििालि क्म में वबक्ी होिे की संभाविा 
हो अ्थवा िो वबक्ी टकए िािे अ्थवा उपभोग टकए िािे के 
नलए आनशि हो; 

• िो मखु्यि: व्यापाि के उदे्श्य से धारिि हो; 

• िो रिपोटर्िंग अवनध के पश प् िाि बािह माह के भीिि वबक्ी 
की िािी हो, अ्थवा 

• िो ववनियम के नलए प्निबंनधि ि होिे अ्थवा रिपोटर्िंग 
अवनध के पश प् िाि टकसी देयिा के समाधाि के नलए कम 
से कम बािह माह के नलए उपयोग की िा िही होिे के 
अलावा िोकड़ अ्थवा िोकड़ समिलु्य हो।

अन्य परिसम्पनियों का वगजीकिण गैि-िाल ूके रूप में टकया 
गया है। 

टकसी देयिा का वगजीकिण िाल ूके रूप में िब टकया गया 
है िब : 

• सामान्य प्िालि क्म में णिसका निपर्ाि संभाववि हो;

• िो मखु्यिः व्यवसाय के उदे्श प् य से धारिि की गई हो;

• रिपोटर्िंग अवनध के पश्चाि बािह माह के भीिि णिसका 
टकया िािा हो, अ्थवा

• कम प् पिी के पास इसके प्नि रिपोटर्िंग अवनध के पश प् िाि कम 
से कम बािह माह की अवनध के नलए देयिाओ ंके निपर्ाि 
को स््थनगि कििे का टकसी प्काि का कोई अप्निबंनधि 
अनधकाि ि हो। 

 अन्य सभी देयिाओ ंका वगजीकिण गैि-िालू के रूप में टकया 
गया है। 

 आस््थनगि कि परिसम्पवत्यों/देयिाओ ं का वगजीकिण 
गैि-िाल ूके रूप में टकया गया है। 

 परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंका िाल ूएवं गैि-िाल ूके रूप में 
वगजीकिण 12 माह के सामान्य परििालि क्म को वविाि में 
लेकि टकया गया है। 

2.04 अिुमािों एव ंप्रबंधि प्ववेक का उपयोग 

 स्र्ैंडएलोि ववत्िीय ववविणों के निमा्डण के उदे्श्य से इंड 
एएस की अपेक्ाओ ंके अिसुाि प्बंधि को ऐसे न्यायपिक 
निण्डय, अिमुािों एवं पवूा्डिमुािों का उपयोग कििा पड़िा है 
णििसे लेखांकि िीनियों की उपयोज्यिा एवं रिपोर््ड की गई 
परिसम्पनि यों, देयिाओ ं की िानशयों, स्र्ैंडएलोि ववत्ीय 
ववविणों की निन्थ को आकणस्मक परिसम्पनियों औि 
देयिाओ ंसे संबंनधि प्कर्ीकिण ि्था आय एवं व्यय की 
रिपोर््ड की गई िानश प्भाववि हो सकिी है। वास्िववक 
परिणाम लगाए गए अिुमािों से नभन्ि हो सकिे हैं।

 अिमुािों एवं संबंनधि पूवा्डिमुािों की आवनधक आधाि पि 
समीक्ा की गई है। अिमुािों में परिवि्डि ि्था वास्िववक 
परिणामों के मध्य नभन्ििा के कािण भावी परिणाम नभन्ि 
हो सकिे हैं ि्था अिमुािों की स्वीककृ नि उस अवनध के नलए 
की गई हैणिसके नलए परिणाम ज्ञाि हुए हैं/काया्डणन्वि टकए 
गए हैं। 

2.05 िकदी प्रवाहे प्ववरर् 

 िकदी प्वाह की रिपोटर्िंग अप्त्यक् ववनध के उपयोग से की 
गई है िबटक गैि-िकदी प्काि एवं टकन्हीं पूव्ड अ्थवा भावी 

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण
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िकद प्ानप्तयों अ्थवा भगुिािों के स््थगि अ्थवा उपिय के 
संव्यवहािों के प्भाव के नलए कि पवू्ड लाभ / (हानि) का 
समायोिि टकया गया है। कम्पिी के प्िालिों, निवेश एवं 
ववत्ीय गनिववनधयों से उत्पन्ि िकदी प्वाह को उपलब्ध 
सिूिा के आधाि पि पकृ्थक टकया गया है।  

 िकदी प्वाह ववविण के प्योििों से उपलब्ध िकदी सटहि 
िकद एवं िकद समिलु्य, बैंकों में िकदी शेष, िीि माह 
िक की मूल परिपक्विा वाले बैंक िमा ि्था मांग िमा, 
बैंक ओविड्ाफ्र्ों का वह निवल णिसका मांग पि पिुभु्डगिाि 
टकया िािा है ि्था िो कम्पिी की िकदी प्बंधि प्णाली 
का भाग है, शानमल है। 

2.06 काया्चत्मक एवं उपयोग की मुद्रा 

 स्र्ैंडएलोि इंड एएस ववत्ीय ववविणों में शानमल की गई मदों 
का मापि उस मलूभिू आन्थ्डक परिवेश की मुद्रा (काया्डत्मक 
मदु्रा) के उपयोग से टकया गया है णिसमें कम्पिी अपिे 
प्िालि कििा है। स्र्ैंडएलोि इंड एएस ववत्ीय ववविणों की 
प्स्िनुि भाििीय रुपये (आईएिआि) में की गई है िो 
कम्पिी की काया्डत्मक एवं उपयोग की मु प्द्रा है। यटद कहीं 
अन्य्था अपेणक्ि िहीं है िो प्त्येक ववत्ीय सिूिा की 
प्स्िनुि निकर्िम लाख में िाउंड ऑफ किके भाििीय रुपये 
में की गई है। 

 प्वदेशरी मुद्रा 

 ववदेशी मदु्रा संव्यवहािों की प्स्िनुि उिके संव्यवहाि की 
निन्थ की प्िनलि ववनिमय दिों के उपयोग से की गई है। 
ववदेशी मदु्राओ ंवाली मौटद्रक मदों को रिपोटर्िंग निन्थ की 
प्िनलि ववनिमय दिों में परिवनि्डि टकया गया है। मौटद्रक 
मदों के समाधाि अ्थवा अिंिण से उत्पन्ि होिे वाली 
ववनिमय नभन्ििाओ ंकी स्वीककृ नि लाभ अ्थवा हानि में की 
गई है। ि्थावप, ववदेशी मदु्रा ऋण से उत्पन्ि ऋण लागि 
मािी गई ववनिमय नभन्ििाओ ंका पूंिीयि निमा्डण अवनध 
में टकया गया है। 

2.07 सम्पन्त, संयंत् एवं उपकरर् 

(क) परिसम्पनि के रूप में टकसी सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण की 
टकसी मद की स्वीककृ नि केवल िभी की गई है िब ऐसी मद 
से सम्बधि ऐसे भावी आन्थ्डक लाभ कम्पिी को प्ाप्त होिे की 
संभाविा हो णििके उपयोग से मद की लागि का मापि 
ववश्वसिीयिा से टकया िािा संभव हो ि्था िब परिसम्पनि 
को उसके आनशि रूप में उपयोग में लाए िािे हेि ुियैाि 
टकए िािे से संबंनधि सभी आश्वश्यक टक्याएं पिूी कि ली 
गई हों। 

(ख)  सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण का मापि लागि में से संनिि 
मलू्यह्ास एवं क्मिा हानियों, यटद कोई हों, को घर्ाकि 
टकया गया है। परिसम्पनि की लागि में निम्िनलणखि 
शानमल है: 

i. परिसम्पनियों के अनधग्रहण से संबधि प्त्यक् लागि णििमें 
परिसम्पनि को स््थल पि लािे ि्था आनशि उदे्श्य के नलए 
उसे परििालि योग्य बिािे के नलए आवश्यक अपेक्ाओ ंकी 
पूनि्ड कििे की लागिें शानमल हैं। 

ii. मदों को खंटडि कििे अ्थवा हर्ािे ि्था यटद स्वीककृ नि 
मापदंड पिेू होिे हैं िो उसके मलू स््थल पि पिु:स््थावपि 
कििे की अिमुानिि लागिों का वि्डमाि मलू्य।  

(ग)  प्निस््थापि, प्मखु िांि, महत्वपणू्ड भागों की मिम्मि की 
लागि का पूंिीयि स्वीककृ नि मापदंडों की पूनि्ड होिे पि टकया 
गया है। 

(घ)  सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण की टकसी मद की स्वीककृ नि 
निपर्ाि टकए िािे अ्थवा परिसम्पनियों के नििंिि उपयोग 
से टकसी पकाि के भावी आन्थ्डक लाभों की संभाविा ि होिे 
की णस््थनि में समाप्त की गई है। सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण 
की टकसी मद का निपर्ाि अ्थवा परित्याग टकए िािे से 
उत्पन्ि लाभ अ्थवा हानि का निधा्डिण वबक्ी से प्ाप्त होिे 
वाले धि एवं परिसम्पनि की वहि िानश के मध्य नभन्ििा 
के अिसुाि टकया गया है ि्था लाभ अ्थवा हानि ववविण में 
इसकी स्वीककृ नि की गई है। 

(घ)  निके्प काय्ड / अिबुंधों का पूंिीयि निष्पादि एिेंनसयों 
लेखा ववविण प्ाप्त होिे के आधाि पि ि्था यटद यह प्ाप्त 
िहीं होिे हैं िो निष्पाटदि काय्ड के िकिीकी मलू्यांकि के 
आधाि पि टकया गया है। 

 मूल्यह्ास / पररशोधि 
(क)  निम्िनलणखि मामलों के अलावा, णििमें उपयोज्यिा काल 

का निधा्डिण िकिीकी ि्था / अ्थवा प्बंधि मलू्यांकि 
आधाि पि टकया गया है, सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण का 
मलू्यह्ास सीधी िेखा ववनध (एसएलएम) के उपयोग से 
कम्पिी अनधनियम, 2013 की अिसुिूी ““ में टकए गए 
ववनिददेशि के अिसुाि परिसम्पनियों के उपयोज्यिा काल में 
टकया गया है: 

पररसम्पन्त का 
िाम

प्वर्ार में शलया 
गया उपयोज्य्ता 

काल 

प्वर्ार में ली गई 
मद की प्रकतृ न्त 

ईडीपी 
परिसम्पनियां 

3 वष्ड सव्डस्ड एवं िेर्वक्ड  
उपकिण 

निटद्डष्ट काया्डलय 
उपकिण 

निटद्डष्ट फिजीिि 
एवं िडु़िाि 

4 वष्ड फिजीिि िडु़िाि, 
काया्डलय उपकिण 
ि्था कम्डिािी के 
आवास काया्डलय में 
उपलब्ध किवाई गई 
अन्य परिसम्पनियां 

(ख)  5,000/- रुपये अ्थवा कम मलू्य की वयैवक्तक परिसम्पनियों 
का 100 % मलू्यह्ास उिके क्य के वष्ड में उिके वाणणणज्यक 
काल को वविाि में लेकि ि्था पहिाि के उदे्श्य से 1 रुपये 
के र्ोकि मलू्य को स्वीककृ नि देकि टकया गया है। 

(ग) मोबाइल फोि का पूंिीयि क्य के वष्ड में टकया गया है। 

(घ)  यटद टकसी भाग की लागि टकसी मद की कुल लागि से 
अनधक है ि्था ऐसे भाग का उपयोज्यिा काल परिसम्पनि 
के शेष उपयोज्यिा काल से नभन्ि है िो सम्पनि, संयंत्र एवं 
उपकिण के प्त्येक भाग का मलू्यह्ास अलग अलग टकया 
गया है। 
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(ङ) प्ट्र्ाधारिि सधुािों का परिशोधि प्ट्र्ा अवनध के दौिाि उस 
माह से टकया गया है णिस माह में ऐसे सधुािों का पूंिीयि 
हुआ है। 

(ि) मलू्यह्ास ववनधयों, उपयोज्यिा काल एवं शेष मलू्यों की 
समीक्ा प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को की गई है। 

2.08 अमू्त्च पररसम्पन्तयां 
 अमिू्ड परिसंपवत्यों की स्वीककृ नि िब की गई है िब ऐसी 

परिसम्पनि से सम्बधि आन्थ्डक लाभ कम्पिी को प्ाप्त होिे 
की संभाविा हो ि्था परिसम्पनि का मापि ववश्वसिीयिा के 
सा्थ टकया िा सकिा हो। अमिू्ड परिसंपवत्यों का प्कर्ीकिण 
ऐनिहानसक लागि घर्ा संनिि परिशोधि ि्था क्मिा हानि, 
यटद कोई हो, पि टकया गया है।

 अिसुंधाि व्यय की स्वीककृ नि व्यय के रूप में िब की गई है 
िब इिका व्यय टकया गया है। ववकास गनिववनधयों पि 
व्यय की स्वीककृ नि अमिू्ड परिसम्पनि के रूप में िब की गई 
है िब यह इंड एएस 38 ‘अमिू्ड परिसम्पनियां’ के पात्रिा 
मापदंडों के अिरुूप हो ि्था ऐसा ि होिे पि इसकी स्वीककृ नि 
व्यय के रूप में की गई है। 

 पररशोधि 
 अमिू्ड परिसम्पनियों का परिशोधि सीधी िेखा आधाि पि 

उिके उपयोग के नलए उपलब्ध होिे की निन्थ से उिके 
संबंनधि अिमुानिि उपयोज्यिा काल में टकया गया है। 
परिशोधि ववनधयों, उपयोज्यिा काल एवं अवशेष मलू्यों की 
समीक्ा प्त्येक रिपोटर्िंग अवनध में की गई है। 

 अमिू्ड परिसम्पनियों का अिमुानिि उपयोज्यिा काल 
निम्िािुसाि है:- 

क) ऐसे साफ्र्वेयि (अनधग्रटहि / स्वयं ियैाि टकया गया), िो 
हाड्डवेयि का अनभन्ि भाग िहीं है, का परिशोधि, उपयोग 
की ववनधक अनधकाि की अवनध अ्थवा 3 वष्ड में, िो भी 
पहले हो, सीधी िेखा ववनध के उपयोग से टकया गया है। 

ख) अन्य अमिू्ड परिसम्पनियों (अनधग्रटहि / स्वयं ियैाि की 
गई) का परिशोधि, उपयोग की ववनधक अनधकाि की अवनध 
अ्थवा 5 वष्ड में, िो भी पहले हो, सीधी िेखा ववनध के 
उपयोग से टकया गया है। 

ग) 5,000 रुपये अ्थवा कम मलू्य की लागि की अमिू्ड 
परिसम्पनियों का पणू्ड मलू्यह्ास / परिशोधि उिके क्य के 
वष्ड में एवं पहिाि उदे्श्य से 1 रुपये के र्ोकि मलू्य पि 
टकया गया है। 

2.09 पूंिरी काय्च प्रगन्त पर 
 ऐसे व्यय णििकी प्त्यक् पहिाि कम्पिी द्ािा निवह्डि की 

िा िही परियोििा से संबंनधि हो सकिी है उसे ‘’पंूिी 
परियोििा व्यय’’ के अंिग्डि ‘’पंूिी काय्ड प्गनि पि’’ में 
प्भारिि टकया गया है। कम्डिािी टहिलाभ एवं अप्त्यक् 
व्यय िसेै परियोििा से संबंनधि अप्त्यक् व्यय परियोििा 
में प्भारिि टकए गए हैं। अन्य ऐसे अप्त्यक् व्यय िो 
परियोििा एवं परियोििा से अलग हैं, उन्हें संबंनधि 
परियोििा कॉिीडोि एवं अन्य संबंध कािकों को वविाि में 

लेकि प्बंधि निण्डय के अिुसाि आिपुानिक रूप से 
परियोििा से सम्बधि टकया गया है। 

 निववदा दस्िावेिों की वबक्ी इत्याटद िसैी निमा्डण अवनध से 
संबंनधि आय का समायोिि निमा्डण के दौिाि टकए गए 
व्यय ि्था अणि्डि िािस्व, यटद कोई हो, में, आनशि उपयोग 
के नलए परिसम्पनियों के ियैाि होिे से पूव्ड परिसम्पनियों 
की लागि के प्नि टकया गया है। 

2.10 पूंिरी अधग्रम 
 सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण के अनधग्रहण के प्नि िकुिा 

टकए भगुिाि के बकाया का प्त्येक िलुि पत्र निन्थ में 
वगजीकिण अन्य गैि-िाल ू परिसम्पनियों के अिंग्डि पूंिी 
अनग्रम के रूप में टकया गया है। 

2.11 भूशम
 भाििीय लेखांकि मािकों के अिंग्डि स्र्ैंडएलोि इंड एएस 

ववत्ीय ववविण ियैाि कििे औि प्स्ििु कििे के फे्मवक्ड  
की अपेक्ा के अिसुाि नियंत्रण के आधाि पि भूनम की 
स्वीककृ नि परिसम्पनि के रूप में की गई है।  

 ववनभन्ि सिकािी निकायों एवं ववभागों सटहि भ-ूस्वानमयों 
द्ािा सौंपे गए ि्था कम्पिी द्ािा कब्िा प्ाप्त टकए गए 
भखूंडों का पूंिीयि कम्पिी द्ािा भनूम का कब्िा प्ाप्त टकए 
िािे अ्थवा भगुिाि टकए िािे, िो भी हो, के समय कि 
नलया िािा है ि्था ऐसा कब्िा प्ाप्त टकए िािे एवं मलू्य 
ज्ञाि ि होिे की णस््थनि में िहीं टकया गया है। 

 सिकाि से र्ोकि मलू्य पि प्ाप्त भूनम, णिसके स्वानमत्व 
अनधकाि कम्पिी के पास हैं, की स्वीककृ नि इस वविाि से 
र्ोकि मलू्य पि की गई हैटक भनूम का आबंर्ि ववनशष्ट 
उदे्श्यों के नलए टकया गया है। 

 संवनध्डि प्निपूनि्ड, यटद कोई हो, को िानश के अिुमाि ि 
लगाए िा सकिे के कािण िब प्भारिि टकया िाएगा िब 
भगुिाि देय होिा है। 

 भनूम से संबंनधि स्र्ाम्प र्यरू्ी, पंिीकिण प्भाि, अन्य 
संबंनधि शलु्क, पिुवा्डस एवं पुिस््था्डपि की लागि एवं अन्य 
सम्बधि टकए िािे योग्य व्यय भनूम में लागि में िोडे़ िािे 
हैं। 

 कब्िा प्ाप्त प्ट्र्ाधारिि भूनम सटहि अस््थाई / अिवुिजी 
प्भाव से भनूम की लागि अ्थवा प्निपूनि्ड के नलए टकए गए 
भगुिाि, संिििाओ ं के अनधग्रहण की लागि, णिसमें से 
ध्वंस की गई संिििाओ ंसे प्ाप्त वबक्ी प्निफल को घर्ाया 
िािा है, को भूनम अ्थवा प्ट्र्ाधारिि भनूम की लागि मािा 
िािा है। 

 कम्पिी के नलए भनूम की खिीद के ‘’भनूम अनधग्रहण सक्म 
प्ानधकािी’ (सीएएलए) के सा्थ संयकु्त रूप से अलग बैंक 
खािे में िमा की गई िानश को प्ािंभ में भनूम के नलए 
अनग्रम मािा िािा है। सीएएलए खािों में से भ-ूस्वानमयों 
को उक्त उदे्श्य से सीधे टकए गए भगुिाि का समायोिि 
भनूम की लागि में टकया गया है ि्था सीएएलए में बकाया 
शेष को अनग्रम के रूप में दशा्डया िािा है। 
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2.12 गैर-प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि 

 परिसम्पनियों की क्मिा हानि से संबंनधि इंड एएस 36 के 
अिसुाि कम्पिी की परिसम्पनियों की वहि िानशयों की 
समीक्ा प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को यह निधा्डिण कििे के 
नलए की गई हैटक क्या इिमें टकसी प्काि के क्मिा हानि 
के संकेि प्िीि हो िहे हैं अ्थवा िहीं हो िहे हैं। यटद ऐसे 
कोई संकेि ववद्माि होिे हैं िो परिसम्पनि की वसलूीयोग्य 
िानश के अिमुाि उनिि मलू्य से उच्ििि मलू्य पि वबक्ी 
की लागि एवं उपयोग मलू्य को घर्ाकि लगाए िािे हैं। 
लाभ एवं हानि ववविण में टकसी क्मिा हानि की स्वीककृ नि 
िब की गई है िब टकसी परिसम्पनि अ्थवा इिकी िकद 
उत्पनि यनूिर् की वहि िानश इसकी वसलूीयोग्य िानश से 
अनधक होिी है। यटद वसलूीयोग्य हानि के अिमुाि में टकसी 
प्काि का परिवि्डि होिा है ि्था ऐसी हानियों का अब कोई 
आणस्ित्व िहीं है अ्थवा ये कम हो गई हैं िो पूव्ड लेखांकि 
अवनधयों में अक्मिा हानि के नलए प्दाि की गई स्वीककृ नि 
को रिवस्ड कि टदया िािा है। क्मिा हानि में टकए गए ऐसे 
रिवस्डल की स्वीककृ नि लाभ एवं हानि ववविण में की गई है।  

2.13 (क) रािस्व स्वरीकतृ न्त 

i. िािस्व की स्वीककृ नि उस सीमा िक की गई है िब यह 
संभाविा हो टक उससे प्ाप्त होिे वाले आन्थ्डक लाभ कम्पिी 
को प्ाप्त होंगे िािस्व का मापि ववश्वसिीयिा से टकया िा 
सकेगा। ि्थावप, िािस्व में पहले से ही शानमल टकसी प्ानप्त 
के संबंध में टकसी प्काि की अनिणश्चििा उत्पन्ि होिी है 
िो वसलूी ि टकए िािे योग्य िानश, अ्थवा वह िानश 
णिसकी वसलूी की संभाविा समाप्त हो गई है, की स्वीककृ नि 
पहले से ही स्वीककृ ि की गई िािस्व िानश के समायोिि के 
स््थाि पि व्यय के रूप में की गई है। 

ii. ग्राहकों के सा्थ टकए गए अिुबंध से प्ाप्त िािस्व की 
स्वीककृ नि िब की गई है िब माल अ्थवा सेवाओ ंका अिंिण 
ग्राहक को उस प्निफल के रूप में दशा्डई गई िानश पि टकया 
गया है िो कम्पिी माल अ्थवा सेवाओ ंका ववनिमय टकए 
िािे पि प्ाप्त टकए िािे की प्त्याशा कििा है। 

iii. प्ाप्त अ्थवा प्ानप्तयोग्य प्निफल के िािस्व का मापि उनिि 
मलू्य पि टकया गया है। 

iv. प्दाि की गई सेवाओ ं से प्ाप्त िािस्व की स्वीककृ नि उस 
लेखांकि अवनध में की गई हैणिस अवनध में सेवाएं प्दाि 
की गई हैं। िािस्व की स्वीककृ नि समय अ्थवा समय के 
टकसी एक वबन्द ुपि निष्पादि दानयत्व पिेू टकए िािे के 
आधाि पि की गई है। 

 a. टकसी समय वबन्द ुपि निष्पादि दानयत्व संिषु्ट होिे के 
मामले में िािस्व की स्वीककृ नि प्दाि की िािे वाली कुल 
सेवाओं के प्नि रिपोटर्िंग अवनध की समानप्त पि प्दाि की 
गई कुल सेवाओ ंके अिपुाि के आधाि पि की स्वीककृ नि की 
गई है। ऐसे निधा्डिण भौनिक प्गनि, प्यासों, संव्यवहाि की 
कुल अिमुानिि लागि के वहि के नलए अद्िि व्यय, 
व्ययनिि समय, निष्पाटदि सेवा अ्थवा प्बंधि द्ािा उनिि 
समझी गई अन्य टकसी ववनध के आधाि पि टकए िािे हैं। 

b. अन्य मामलों मे, िहां समय वबन्द ुपि निष्पादि दानयत्व 
संिषु्ट िहीं होिे हैं, िािस्व की स्वीककृ नि समय वबन्द ुपि की 
गई है। 

c. ऐसे अिबुंधों के मामले में णििमें ग्राहक भगुिाि अिुसिूी 
के आधाि पि नियि िानश का भगुिाि कििा है, िो यटद 
कम्पिी द्ािा प्दाि की गई सेवाएं भगुिाि से अनधक होिी 
हैं िो अिबुंध परिसम्पनि की स्वीककृ नि प्दाि की गई है। 
यटद भगुिाि प्दाि की गई सेवाओ ंसे अनधक होिे हैं िो 
अिबुंध दानयत्व की स्वीककृ नि की गई है। 

d. संग्रहण शलु्क को गनिववनधयों / अिबुंध/काय्ड आदेश के 
निबंधिों के अिसुाि संव्यवहािों के पूण्ड होिे के ििण के 
आधाि पि िािस्व की स्वीककृ नि टदए िािे िक ग्राहक अनग्रम 
मािा िािा है। 

e. धिवापसी योग्य एवं आपनूि्डयों का लेखांकि प्ोद्भवि आधाि 
पि टकया गया है। 

f. निमा्डण प्बंधि / पय्डवेक्ण नियंत्रण के नलए िािस्व की 
स्वीककृ नि प्बंधि, ग्राहक से लंवबि अिमुोदि, यटद कोई हो, 
द्ािा प्त्येक अिबुंध के नलए निधा्डरिि काय्ड सम्पन्ििा / 
निमा्डण लागि के मलू्य के प्निशि के रूप में की गई है। 

(ख) अन्य रािस्व स्वरीकतृ न्त 

i.  ब्याि आय की स्वीककृ नि समय अिुपाि आधाि पि प्भावी 
ब्याि दि ववनध के उपयोग से बकाया िानश के लेखे एवं लागू 
ब्याि दि को वविाि में लेकि की गई है। 

ii. लाभांश आय की स्वीककृ नि भगुिाि प्ाप्त कििे का अनधकाि 
स््थावपि होिे, इकाई को आन्थ्डक लाभ प्वाटहि होिे एवं 
िानश का मापि ववश्वसिीयिा के सा्थ टकए िािे की णस््थनि 
में टकया गया है। 

iii. टकिायों ि्था परििालिात्मक प्ट्र्ों से प्ाप्त िािस्व की 
स्वीककृ नि उपिय आधाि पि, संबंनधि अिुबंध के साि के 
अिसुिण में, की गई है। 

2.14 कम्चर्ारी टहे्तलाभ 

(क) परिभावषि अशंदाि योििाएं: कम्पिी द्ािा भववष्य निनध 
योििा एवं कम्डिािी पेंशि योििा के संबंध में के्त्रीय 
भववष्य निनध आयकु्त को परिभावषि अशंदाि िकुिा टकए 
िािे हैं। कम्पिी द्ािा योििा के ववकल्प का ियि कििे 
वाले कम्डिारियों को िाष्टीय पेंशि योििा के नलए कम्डिारियों 
को लाभ प्दाि टकए िािे हैं। इि योििाओं के अिंग्डि 
िकुिा / देय भगुिाि की स्वीककृ नि उस अवनध में की गई 
है णिस अवनध में कम्डिािी संबंनधि सेवाएं प्दाि कििा है। 

(ख) परिभावषि टहिलाभ योििाएं: परिभावषि टहिलाभ योििाओं 
के अिंग्डि उपदाि, ्ुछ्ट्र्ी िकदीकिण, ्ुछ्ट्र्ी यात्रा रियायि, 
सेवा समानप्त के पश्चाि निटकत्सा लाभ, सामाि भत्ा शानमल 
हैं। इिकी देयिाओ ंकी स्वीककृ नि िलुि पत्र में परिभावषि 
टहिलाभ दानयत्व के ववद्माि मलू्य पि िलुि पत्र निन्थ को 
की गई है। परिभावषि टहिलाभ दानयत्व की गणिा स्विंत्र 
बीमांकक द्ािा अिमुानिि यनूिर् के्टडर् ववनध (पीयसूी) के 
उपयोग से की गई है। 

• कम्पिी द्ािा परिभावषि टहिलाभ योििा के निवल दानयत्व की 
िलुि पत्र में स्वीककृ नि निवल दानयत्व के रूप में की गई है।

• पुि: मापि टकए गए निवल परिभावषि देयिा के माध्यम 
से लाभ अ्थवा हानि की स्वीककृ नि अन्य व्यापक आय में की 
गई है। 
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• निवल परिभावषि टहिलाभ देयिा/(परिसम्पनि) पि सेवा 
लागि एवं निवल ब्याि लागि /(आय) की स्वीककृ नि लाभ 
एवं हानि ववविण में की गई है। 

(ग)  बीमांटकि लाभ एवं हानियों से यकु्त पुि:मापि के नलए, 
परिभावषि टहिलाभ दानयत्व एवं योििागि परिसम्पनियों 
के प्निफल (निवल परिभावषि टहिलाभ दानयत्व के निवल 
ब्याि में शानमल िानशयों के अलावा) के निवल ब्याि में 
शानमल िानशयों के अलावा, परिसम्पनि की ऊपिी सीमा के 
प्भाव की अन्य व्यापक आय (ओसीआई) में संबंनधि अवनध 
में ित्काल स्वीककृ नि िब की गई है िब यह घटर्ि होिा है। 
अिवुिजी अवनध में लाभ एवं हानि के पुि:मापि का 
पुि:वगजीकिण िहीं टकया गया है। 

(घ) प्निनियुवक्त पि िैिाि कम्डिारियों के मामले में उिके मलू 
संगठि की प्निनियवुक्त से संबंनधि नियम एवं शियों के 
आधाि पि ववदेश सेवा अशंदाि के नलए प्ावधाि / दानयत्व 
पूिे टकए िािे हैं ि्था इन्हें प्ोद्भवि आधाि पि िकुिा अ्थवा 
लेखा बटहयों में लेखांटकि टकया गया है। 

(ङ)  अल्प-कानलक टहिलाभ: अल्प-कानलक कम्डिािी टहिलाभों 
का मापि गैि-ब्ट्र्ा आधाि पि टकया गया है ि्था इसका 
मलू्यि संबंनधि सेवा के प्नि टकया गया है। 

2.15 ऋर् लाग्तें 

 सामान्य ि्था ववनशष्ट ऋण लागिों, णििकी संबधििा प्त्यक् 
रूप से टकसी अह्डक परिसम्पनि के अनधग्रहण, निमा्डण 
अ्थवा उत्पादि से होिी है, का पूंिीयि उस समयावनध के 
दौिाि टकया गया है णिसमें परिसम्पनि को उसके आनशि 
उदे्श्य से उपयोग के नलए ियैाि टकया गया है। 

 अह्डक परिसम्पनि वह परिसम्पनि है णिसे आनशि उपयोग 
के नलए टकसी निणश्चि समय अवनध में ियैाि टकया गया है। 
अन्य सभी ऋण लागिों की स्वीककृ नि लाभ एवं हानि ववविण 
में व्यय टकए िािे की अवनध में की गई है। 

 ववदेशी मदु्रा ऋण से उत्पन्ि ववनिमय नभन्ििाओ ं का 
समायोिि ब्याि लागिों में िब टकया गया है िब उन्हें 
ऐसी ऋण लागि मािा िािा है िो अह्डक परिसंपवत्यों के 
अनधग्रहण, निमा्डण अ्थवा उत्पादि से सीधे सम्बधि है।

 समायोिि के नलए योग्य ववनिमय दि उिाि िढ़ाव हानि 
का निधा्डिण ववदेशी मदु्रा में ऋण लागि ि्था संियी अवनध 
एप्ोि पि उिाि िढ़ाव वाली ववदेशी मुद्रा की ऋण के मध्य 
िलुिा किके टकया गया है। 

2.16 आय कर 

(क)  र्ालू आय कर 

 आय पि कि का निधा्डिण आयकि अनधनियम, 1961 के 
प्ावधािों के अंिग्डि आकनलि कियोग्य आय एवं कि के्टडर् 
के आधाि पि टकया गया है। 

 िाल ूकि परिसम्पनियों एवं िाल ूकि देयिाओ ंका समंिि 
(आफसेर्) िब टकया गया है िब स्वीककृ ि िानशयों के 
समंिि का प्वि्डियोग्य ववनधक अनधकाि हो ि्था 
परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंका निवल आधाि पि निपर्ाि 
टकए िािे की मंशा हो। 

 अन्य व्यापक आय मदों से संबंनधि िाल ूकि की स्वीककृ नि 
अन्य व्यापक आय (ओसीआई) में की गई है। 

ख) आस्थधग्त कर 

 इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स आफ इंटडया द्ािा ‘’आय 
कि’’ के संबंध में िािी भाििीय लेखांकि मािक (इंड-एएस 
12) के अिसुाि 

i. आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी स्वीककृ नि 
ऐसी अस््थाई नभन्ििाओ ंके नलए की गई हैणििका आकलि 
कि दिों एवं प्वनि्डि अ्थवा रिपोटर्िंग निन्थ को वस्ििु: 
प्वनि्डि कि ववनधयों के उपयोग से टकया गया है। 

ii. आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों की स्वीककृ नि िब की गई 
है िब ऐसी संभाविा हो टक उससे कियोग्य लाभ उपलब्ध 
हो सकें गे णििसे कर्ौनियोग्य अस््थाई नभन्ििाओ ं एवं 
अप्यकु्त कि के्टडर्ों का अगे्रषण ि्था अप्युक्त कि हानियों 
का उपयोग टकया िा सकेगा। 

iii. आस््थनगि कि परिसम्पनियों एवं आस््थनगि कि देयिाओ ं
का समंिि (आफसेर्) िब टकया गया है िब िाल ूकि से 
संबंनधि देयिाओ ं के प्नि परिसम्पनियों के समंिि का 
प्वि्डियोग्य ववनधक अनधकाि हो ि्था िब आस््थनगि कि 
परिसम्पनियों एवं आस््थनगि कि देयिाओ ंकी सम्बधििा 
समाि शासी किाधाि ववनध द्ािा आय पि लगाए गए किों 
से हो। 

iv. आस््थनगि कि परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंका मापि उि कि 
दिों एवं कि ववनधयों के उपयोग से टकया गया है िो प्वनि्डि 
अ्थवा िलुि पत्र निन्थ को वस्ििु: प्वनि्डि हैं। प्त्येक िलुि 
पत्र निन्थ को कम्पिी अस्वीककृ ि आस््थनगि कि परिसम्पनियों, 
यटद कोई हों, का पिु: मलू्यांकि कििा है। 

v. आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों की वहि िानश की 
पुििीक्ा प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को की गई हैि्था इसे उस 
सीमा िक न्यिू टकया गया है णिस सीमा िक यह संभाविा 
प्िीि िहीं होिी है टक इससे उपयोग में लाई िािे वाली 
प्त्येक अ्थवा आनंशक आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों 
के नलए पया्डप्त कियोग्य लाभ उपलब्ध हो सकें गे। 

vi. अन्य व्यापक आय मदों से संबंनधि आस््थनगि कि की 
स्वीककृ नि अन्य व्यापक आय (ओसीआई) में की गई है। 

2.17 निवेश सम्पन्तयां 

a. निवेश सम्पनि में सम्पणू्ड सम्पनि, निमा्डणाधीि सम्पनि 
ववत् प्ट्रे् के अिंग्डि वह सम्पनि शानमल होिी है णिसका 
धािण व्यवसाय की सामान्य प्टक्या में वबक्ी अ्थवा 
उत्पादि अ्थवा प्शासनिक काययों के नलए ि टकए िािे के 
स््थाि पि टकिाया उपाणि्डि कििे अ्थवा पूंिी प्निफल प्ाप्त 
कििे अ्थवा दोिों के नलए टकया गया हो। 

b. निवेश सम्पनियों की प्स्िनुि लागि पि, सनंिि मलू्यह्ास एवं 
उत्पन्ि अक्मिा हानियों का निवल, यटद कोई हो, की गई है। 

c. मलू क्य टकए िािे की निन्थ से कम्पिी द्ािा कम्पिी 
अनधनियम, 2013 की अिसुूिी ““ में टकए गए वण्डि के 
अिसुाि निवेश सम्पनि के प्त्येक घर्क का मलू्यह्ास टकया 
गया है। 

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण
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d. निवेश सम्पनियों की स्वीककृ नि िब समाप्त की गई है िब 
उिकी वबक्ी कि दी गई हो अ्थवा उन्हें स््थाई रूप से 
उपयोग में ि लाया िा िहा हो ि्था उिके निपर्ाि से टकसी 
प्काि के भावी आन्थ्डक लाभ प्ाप्त होिे की संभाविा ि हो। 
परिसम्पनि के निवल निपर्ाि प्निफल एवं वहि िानश के 
मध्य नभन्ििा की स्वीककृ नि लाभ एवं हानि में स्वीककृ नि 
समाप्त टकए िािे की अवनध में की गई है। 

2.18 प्रावधाि, आकजस्मक देय्ताएं एवं आकजस्मक पररसम्पन्तयां 
क)  देयिाओ ंके संबंध में प्ावधािों की स्वीककृ नि केवल िब की 

गई है िब अिमुािों के टकसी महत्वपणू्ड स्िि िक उिका 
मापि टकया िािा संभव हो, णिसके नलए: 

i.  कम्पिी के पास टकसी पूव्ड घर्िा के परिणामस्वरूप कोई 
वि्डमाि दानयत्व हो। 

ii.  संसाधिों के बटह्डप्वाह से दानयत्व के निपर्ाि के नलए 
अपेणक्ि आन्थ्डक लाभ प्ाप्त होिे की संभाविा हो; ि्था 

iii.  िब दानयत्व की िानश के ववश्वसिीय अिमुाि लगाए िा 
सकिे हों। प्ावधािों की समीक्ा प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को 
की गई है। 

 प्रावधािों को न्यूि करिा 
 िब धि का समय मलू्य प्भाव वस्िगुि होिा है िो 

प्ावधाि की िानश दानयत्व के निपर्ाि के नलए अपेणक्ि 
संभाववि व्यय होिी है। 

ख)  आकणस्मक देयिाओ ंका प्कर्ीकिण निम्िनलणखि प्त्येक 
मामले में टकया गया है :- 

i.  टकसी पवू्ड घर्िा के कािण उत्पन्ि कोई ववद्माि दानयत्व, 
णिसमें दानयत्व के निपर्ाि के नलए संसाधिों का बटह्डप्वाह 
अपेणक्ि होिे की संभाविा ि हो; अ्थवा 

ii.  ववद्माि दानयिव के नलए ववश्वसिीय अिमुाि ि लगाए िा 
सकिे हों; अ्थवा 

iii.  यटद संसाधि के बटह्डप्वाह की संभाविा काफी कम िहीं है 
िो टकसी संभाववि दानयत्व के नलए 

 आकणस्मक दानयत्व ि्था आकणस्मक दानयत्व एवं आकणस्मक 
परिसम्पनि के प्नि अपेणक्ि प्ावधािों की समीक्ा प्त्येक 
रिपोटर्िंग निन्थ को की गई है। 

ग)  आकणस्मक परिसम्पनियों का प्कर्ीकिण िब टकया गया है 
िब आन्थ्डक लाभ के अिंप््डवाह की संभाविा हो। 

2.19 पटे् 
(क) पट्ाधारक के रूप में 
(i)  कम्पिी द्ािा उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि एवं प्ट्र्ा 

देयिाएं की स्वीककृ नि प्ट्र्ा प्ािंभ होिे की निन्थ को की गई 
है। उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि का प्ािंनभक मापि 
लागि पि टकया गया है णिसमें प्ािंभ निन्थ को अ्थवा 
उससे पवू्ड टकए गए प्ट्र्ा भुगिाि िमा व्यय की गई कोई 
प्त्यक् लागि ि्था परिसम्पनि को ववखंटडि कििे ि्था 
हर्ािे अ्थवा परिसम्पनि अ्थवा स््थल, िहां यह णस््थि है, 
को पिु: स््थावपि पि व्यय की गई प्ािंनभक लागि में से 
प्ाप्त प्काि के प्ट्र्ा प्ोत्साहि घर्ाकि समायोिि के सा्थ 
प्ट्र्ा देयिाएं की प्ािंनभक िानश शानमल होिी है। 

(ii)  उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि का अिवुिजी मलू्यह्ास 
उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि के उपयोज्यिा काल 
अ्थवा प्ट्र्ा काल के अिं से पहले की प्ािंभ निन्थ से सीधी 
िेखा ववनध का उपयोग किके टकया गया है। उपयोग अनधकाि 
वाली परिसम्पनि के अिमुानिि उपयोज्यिा काल का 
निधा्डिण भी सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण के समाि आधाि 
पि टकया गया है। इसके अलावा, उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनि की आवनधक न्यिूिा अक्मिा हानियों, यटद 
कोई हों, के नलए की गई हैि्था इन्हें प्ट्र्ा देयिाएं के 
कनिपय पुि:मलू्यांकिों में समायोणिि टकया गया है। 

(iii)  प्ट्र्ा देयिाएं का प्ािंनभक मापि प्ािंभ निन्थ को िकुिा ि 
टकए गए प्ट्र्ा भगुिािों के वि्डमाि मलू्य पि, प्ट्रे् की 
अिंनि्डटहि ब्याि दि अ्थवा यटद दि का निधा्डिण ित्काल 
िहीं टकया िा सकिा है िो कम्पिी की आवनध्डि ऋण दि 
में कर्ौिी किके, टकया गया है। 

(iv)  प्भावी ब्याि ववनध के उपयोग से प्ट्र्ा देयिाएं का 
परिशोधि लागि पि मापि टकया गया है, इसका पिु:मापि 
िब टकया गया है िब सूिकांक अ्थवा में परिवि्डि के 
कािण भावी प्ट्र्ा भगुिाि में परिवि्डि होिा है। िब इस 
प्काि से प्ट्र्ा देयिाएं का पिु:मापि टकया गया है िो 
उपयोग अनधकाि वाली सम्पनि की वहि िानश में अिवुिजी 
समायोिि टकए िािे हैं अ्थवा यटद उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनि की वहि िानश कम होकि शनू्य हो गई है िो 
इसे लाभ एवं हानि में रिकाड्ड टकया गया है। 

(v)  कम्पिी द्ािा उस उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि की 
प्स्िनुि की गई हैिो िलुि पत्र में ‘’उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनि’’ के नलए निवेश परिसम्पनि एवं प्ट्र्ा दानयत्वों 
के नलए िलुि पत्र में ‘’अन्य ववत्ीय दानयत्वों’’ की परिभाषा 
में िहीं आिी है। 

(vi)  अल्पावनध के प्ट्रे् ि्था न्यिू मलू्य वाली परिसम्पनियों के 
प्ट्रे्:-

 कम्पिी िे अल्पकानलक प्ट्रे् ि्था न्यिू मलू्य की 
परिसम्पनियों के प्ट्र्ों के सबंंध में कम्पिी िे 12 माह से 
कम प्ट्र्ा काल के प्ट्र्ों ि्था न्यिू मलू्य की उपयोग 
अनधकाि वाली परिसम्पनियों एवं प्ट्र्ा देयिाओ ंकी स्वीककृ नि 
ि कििे का ियि टकया है। कम्पिी ऐसी परिसम्पनियों से 
सम्बधि प्ट्र्ा भगुिािों की स्वीककृ नि सीधी िेखा आधाि पि 
व्यय के रूप में प्ट्र्ा काल के नलए कििा है। 

(ख) पट्ाकार के रूप में 
 िब कम्पिी प्ट्र्ाकाि के रूप में प्टक्या कििा है िो इसके 

द्ािा प्ािंभ में प्त्येक प्ट्रे् के संबंध में टकसी प्ट्रे् के ववत्ि 
प्ट्रे् होिे अ्थवा परििालि प्ट्रे् होिे का निधा्डिण टकया 
गया है। प्त्येक प्ट्रे् के वगजीकिण के नलए कम्पिी सम्पणू्ड 
मलू्यांकि किके यह ज्ञाि कििा है टक क्या प्ट्र्ा अिंिणों 
से प्ट्रे् के स्वानमत्व से िडेु़ इसके सभी महत्वपणू्ड िोणखम 
एवं प्निफल का अिंिण होिा है अ्थवा िहीं होिा है। यटद 
ऐसा होिा है िो िो ववत्ि प्ट्र्ा होिा है ि्था यटद िहीं होिा 
है िो यह परििालि प्ट्र्ा होिा है। अपिे मलू्यांकि के 
अिंग्डि कम्पिी परिसम्पनि से सम्बधि आन्थ्डक उपयोज्यिा 
काल से सम्बधि कािको के होिे ि्था होिे िसेै ववनभन्ि 
सिूकों पि भी वविाि कििी है।
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 कम्पिी द्ािा परििालि प्ट्रे् के अिंग्डि प्ाप्ि प्ट्र्ा 
भगुिािों की स्वीककृ नि सीधी िेखा ववनध के उपयोग से ‘’अन्य 
आय’’ के अंिग्डि प्ट्र्ा काल के नलए आय के रूप में की 
गई है।

2.20 अिुदाि 
(i)  सिकाि से इणक्वर्ी के प्नि परिसम्पनियों के निमा्डण हेि ु

पूंिी व्यय के नलए प्ाप्त अिुदाि को प्ािंभ में ‘आस््थनगि 
आय’ के रूप में दशा्डया िािा है। 

(ii)  परिसम्पनियों के निमा्डण के नलए पूंिी व्यय के रूप में 
अन्यों से प्ाप्त िकिीकी अिदुाि को प्ािंभ में ‘आस््थनगि 
आय’ के रूप में दशा्डया िािा है। सम्बधि परिसम्पनियों के 
काल में आय के रूप में प्त्येक वष्ड इिकी िदिंिि स्वीककृ नि 
ऐसी परिसम्पनियों का मलू्यह्ास कििे हुए आिपुानिक रूप 
में की गई है।

(iii) िािस्व व्यय के नलए अन्यों से प्ाप्त अिदुाि को व्यय के 
वास्िववक वहि के दौिाि िािस्व व्यय मािा गया है। 

2.21 अधरीिस्थ िामे
 भािि सिकाि, टदल्ली सिकाि एवं उत्ि प्देश सिकाि 

(कम्पिी के प्ोमोर्स्ड) द्ािा कम्पिी को ब्याि मकु्त अधीिस््थ 
िामे प्दाि टकए गए हैं णििका पिुभु्डगिाि एनशयि 
डेवलपमेंर् बैंक (एडीबी), न्य ूडेवलपमेंर् बैंक (एिडीबी) ि्था 
एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक (एआईआईबी) से प्ाप्त 
ब्याि यकु्त सीनियि िामे के पिुभु्डगिाि के पश्चाि कम्पिी 
को देय होिा है। सिकाि से प्ाप्त अधीिस््थ िामे ब्याि मुक्त 
हैं अि: इन्हें इंड एएस 109 ि्था इंड एएस 113 की 
अपेक्ाओं के अिसुाि उनिि मलू्य पि रिपोर््ड टकया गया है, 
िबटक ववत्ीय परिसम्पनियां अ्थवा ववत्ीय देयिाओ ं का 
मापि उिके उनिि मूल्य पि टकया िािा अपेणक्ि है। 
िदिसुाि, ब्याि मकु्त अधीिस््थ िामे का मापि उिके उनिि 
मलू्य पि टकया गया है ि्था अधीिस््थ िामे िानश से एवं 
उनिि मलू्य िानश के बीि अिंि की िानश ज्ञाि किके उसकी 
इणक्वर्ी में स्वीककृ नि गैि पािस्परिक पूंिी अशंदाि के रूप में 
की गई है। 

2.22 प्रन्त शयेर आय 
 प्नि शेयि मौनलक आय का आकलि अवनध से संबंनधि 

निवल लाभ अ्थवा हानि को इणक्वर्ी शेयि धािकों की अवनध 
के दौिाि बकाया इणक्वर्ी शेयिों की संख्या के भारिि औसि 
से ववभाणिि किके टकया गया है। प्नि शेयि डाय्ल्यटुर्ड 
आय का आकलि कििे के उदे्श्य से वष्ड में अणि्डि निवल 
लाभ अ्थवा हानि को बकाया इणक्वर्ी शेयिों की भारिि 
औसि से सम्बधि किके उिका समायोिि संभाववि इणक्वर्ी 
शेयिों पि डाय्ल्युटर्ड प्भाव के नलए टकया गया है। 

2.23 इजक्विी धारकों को लाभांश 
 प्दत् / देय लाभांश की स्वीककृ नि उस वष्ड के नलए की गई 

हैणिस वष्ड संबंनधि लाभांशों को निदेशक मंडल द्ािा य्था 
उपयकु्त के रूप में अिमुोटदि टकया गया है। 

2.24 उधर््त मूल्य मापि 
i. कम्पिी द्ािा प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को कनिपय ववत्ीय 

प्पत्रों का उनिि मलू्य पि मापि टकया गया है। 

ii. उनिि मलू्य वह मलू्य है िो टकसी परिसम्पनि की वबक्ी 
टकए िािे पि प्ाप्त होिे अ्थवा देयिा के अिंिण के नलए 
भगुिाि टकए िािे हेि ुमापि निन्थ को बािाि भागीदािों के 
बीि व्यवणस््थि संव्यवहाि से प्ाप्त होिा है। उनिि मलू्य 
मापि इस अिुमाि पि आधारिि है टक परिसंपवत् की वबक्ी 
या देयिाओ ंके अिंिण का संव्यवहाि इिमें से टकसी रुप में 
निष्पाटदि होगाः 

• परिसंपवत् या देयिा के नलए प्मखु बािाि, अ्थवा 
• प्मखु बािाि की अिपुणस््थनि में, बािाि या देयिा के नलए 

सवा्डनधक लाभपणू्ड बािाि।

 कम्पिी के नलए प्मखु या सवा्डनधक लाभपणू्ड बािाि सगुम्य 
होिा िाटहए। परिसंपवत् या देयिा के उनिि मलू्य का मापि 
इस अिमुाि के सा्थ टकया िािा है टक बािाि भागीदाि 
इसका प्योग परिसंपवत् या दानयत्व के मलू्य निधा्डिण हेि,ु 
इस अिमुाि के सा्थ टक बािाि भागीदाि अपिे सववोत्म 
आन्थ्डक टहिों पि काय्ड किेंगे। 

 कम्पिी उि मलू्यांकि िकिीकों का प्योग कििा है िो उि 
परिणस््थनियों में उपयकु्त होिे हैं औि णिसके नलए उनिि 
मलू्य मापि हेि ुपया्डप्त आकंडे़ उपलब्ध हैं, णिससे संगि 
अवलोकिीय िािकारियों के अनधकिम प्योग औि 
अिावश्यक िािकारियों के निम्ििम प्योग को संभव 
बिाया िा सके।

2.25 प्वत््तरीय शलख्त :-
 (i) प्रारंशभक स्वरीकतृ न्त एवं मापि 
 ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी स्वीककृ नि िब की गई 

है िब कम्पिी नलखि के संववदागि प्ावधािों में पार्टी 
बििी है। 

 ववत्ीय परिसम्पनियों एवं दानयत्वों का प्ािंनभक मापि 
उनिि मलू्य पि टकया गया है। अनधग्रहण अ्थवा ववत्ीय 
परिसम्पनियों एवं ववत्ीय देयिाओ ं(लाभ अ्थवा हानि के 
माध्यम से उनिि मलू्य की ववत्ीय परिसम्पनियों एवं ववत्ीय 
देयिाओ ंके अलावा) से प्त्यक् सम्बधि संव्यवहाि लागिों को 
ववत्ीय परिसम्पनि अ्थवा ववत्ीय देयिा की प्ािंनभक 
स्वीककृ नि के नलए मापि टकए गए उनिि मलू्य िोड़ अ्थवा 
घर्ा टदया गया है। 

 (ii) अिुव्तती मापि 
 प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां 
 ववत्ीय परिसम्पनियों का निम्िनलणखि श्णेणयों में वगजीकिण 

टकया गया है :- 

क. पररशोधि लाग्त पर
 ववत्ीय परिसम्पनियों का अिवुिजी मापि परिशोधि लागि 

पि िब टकया गया है िब ववत्ीय परिसम्पनियों का धािण 
ऐसे व्यवसाय मॉडल के नलए टकया गया हो णिसका लक्षय 
ऐसी परिसम्पनियों के धािण से संववदागि िकदी प्वाह का 
संग्रह कििा है ि्था ववत्ीय परिसम्पनि की संववदागि शियों 
से टकन्हीं ववनशष्ट निन्थयों को ऐसे िकदी प्वाह की उत्पनि 
हो सके िो केवल बकाया मूल िानश के प्नि मलू एवं ब्याि 
के भगुिाि के नलए हो।  

ख. अन्य व्यापक आय के माध्यम से उधर््त मूल्य 

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण
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 ववत्ीय परिसम्पनियों का उनिि मलू्य पि अन्य व्यापक 
आय के माध्यम से मापि िब टकया गया है िब ऐसी 
ववत्ीय परिसम्पनियों का धािण टकसी ऐसे व्यवसाय मॉडल 
के नलए टकया गया हो णिसका लक्षय संववदागि िकदी प्वाह 
एवं ववत्ीय परिसम्पनियों की वबक्ी, दोिों, के माध्यम से 
पूनि्ड कििा हो ि्था ववत्ीय परिसम्पनि की संववदागि शियों 
से टकन्हीं ववनशष्ट निन्थयों को ऐसे िकदी प्वाह की उत्पनि 
हो सके िो केवल बकाया मलू िानश के प्नि मलू एवं ब्याि 
के भगुिाि के नलए हो।  

ग. लाभ एवं हेानि के माध्यम से उधर््त मूल्य पर

 उनिि मलू्य पि लाभ एवं हानि के माध्यम से ववत्ीय 
परिसम्पनियों का मापि िब टकया गया है िब प्ािंनभक 
स्वीककृ नि पि इिका मापि परिशोधि लागि अ्थवा अन्य 
व्यापक आय के माध्यम से उनिि मलू्य पि ि टकया गया 
हो। ववत्ीय परिसम्पनियों के अनधग्रहण से प्त्यक् सम्बधि 
संव्यवहाि लागिों ि्था लाभ अ्थवा हानि के माध्यम से 
देयिाओ ंके उनिि मलू्य की त्वरिि स्वीककृ नि लाभ अ्थवा 
हानि में की गई है। 

 प्वत््तरीय देय्ताएं 

 प्वत््तरीय देय्ताओ ंका वगतीकरर् निम्िािुसार हैे :- 

क. पररशोधध्त लाग्त पर प्वत््तरीय देय्ताएं

 प्भावी ब्याि दि ववनध के उपयोग से व्यापाि ि्था अन्य 
देयों, प्निभनूि िमा िानशयों औि प्निधािण िानशयों के रुप 
में परिशोनधि लागि पि ववत्ीय देयिाओ ं की प्स्िनुि 
आिंनभक िौि पि उनिि मलू्य औि ित्पश्चाि परिशोनधि 
लागि पि की गई है।

ख. एफवरीिीपरीएल पर प्वत््तरीय देय्ताएं

 कम्पिी िे एफवीर्ीपीएल पि टकसी ववत्ीय परिसंपवत्यों को 
निटद्डष्ट िहीं टकया है। 

(iii)  गैर-स्वरीकाय्च्ता 

 प्वत््तरीय पररसंपजत््तयां

 ववत्ीय परिसंपवत् (अ्थवा, िहां लागू हो, ववत्ीय परिसंपवत् 
का भाग अ्थवा समाि ववत्ीय परिसंपवत्यों के कम्पिी का 
भाग) को केवल िभी गैि-स्वीककृ ि टकया गया है िब 
परिसंपवत् से िकदी प्वाह का संववदागि अनधकाि समाप्त हो 
िािा है अ्थवा वह व्यापक स्िि पि ववत्ीय परिसपवत्यों को 
अिंरिि कििा है अ्थवा परिसंपवत् के स्वानमत्व के सभी 
िोणखमों अ्थवा लाभों को अंिरिि कििा है।

 प्वत््तरीय देय्ता

 ववत्ीय देयिा को गैि-स्वीककृ ि िब टकया गया है िब देयिा 
के अिंग्डि दानयत्व का पालि हो िािा है अ्थवा वे िद् 
अ्थवा समाप्त हो िािे हैं। िब व्यापक रुप से नभन्ि शियों 
पि अ्थवा मौिदूा देयिाओ ंकी शियों पि व्यापक आशोधिों 
द्ािा मौिदूा ववत्ीय देयिा को समाि ऋणदािा से अन्य 
ववत्ीय देयिा के सा्थ प्निस््थावपि टकया गया है िो ऐसे 
ववनियम या आशोधि को मलू देयिा की गैिस्वीककृ नि मािा 
िाएगा औि िए देयिा को स्वीकाि टकया िाएगा, ि्था 
संबंनधि प्निधािण िानश में अिंि को लाभ औि हानि 
ववविण में स्वीकाि टकया गया है।

(iv) प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि: 

 कम्पिी क्मिा हानि के मापि ि्था स्वीककृ नि के नलए 
संभाववि ऋण घार्ा मॉडल (ईसीएल प्) का प्योग कििा है। 
। कम्पिी व्यापाि प्ाप्य पि क्निपणू्ड घार्ा भते् की स्वीककृ नि 
के नलए सिलीककृ ि परिदृश्य का अिसुिण कि िहा है। 
सिलीककृ ि परिदृश्य के अिपु्योग के नलए कम्पिी को के्टडर् 
िोणखम में टै्क परिवि्डिों की आवश्यकिा िहीं होिी है। 
अवपि ुआिंनभक स्वीककृ नि से ही प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को 
ईसीएल के उपयोज्यिा काल के आधाि पि क्मिा हानि को 
स्वीककृ नि दी गई है। 

 कम्पिी परिशोनधि लागि औि एफवीर्ीओसीआई ऋण 
प्पत्रों के माध्यम से अगे्रवषि अपिी परिसंपवत्ंयों को संबधि 
अिमुानिि ऋण घार्ों के आधाि पि आकलि कििा है।

 इस अवनध के दौिाि स्वीककृ ि ईसीएल क्मिा हानि भते् 
(रिवस्डल पि) को लाभ औि हानि ववविण में आय/व्यय के 
रुप में स्वीककृ ि टकया गया है। 

2.26 बबक्री के शलए धारर्त गैर-र्ालू पररसम्पन्तयां 

 वबक्ी के नलए धारिि गिै-िाल ूपरिसम्पनियों का परिसम्पनियों 
के रूप में वगजीकिण िब टकया गया है िब उिकी वहि िानश 
की मलूि: वसलूी वबक्ी सवं्यवहाि के माध्यम से की िािी हो 
ि्था वबक्ी की सभंाविा अत्यनधक प्बल हो। वबक्ी की सभंाविा 
को अत्यनधक प्बल िब मािा िािा है िब परिसम्पनि अ्थवा 
निपर्ाि कम्पिी अपिी वि्डमाि णस््थनि में वबक्ी के नलए 
ित्काल उपलब्ध हो, णिसमें वबक्ी के प्त्याहाि की सभंाविा 
ि हो औि वगजीकिण टकए िािे की निन्थ से वबक्ी एक वष्ड 
में टकए िािे की सभंाविा हो। वबक्ी के धारिि के रूप वगजीककृ ि 
टकए गए निपर्ाि कम्पिी की प्स्ििु निम्ििि वहि िानश एवं 
वबक्ी लागि घर्ा उनिि मलू्य पि की गई है। वबक्ी के नलए 
धारिि के रूप में वगजीकिण की गई सम्पनि, सयंंत्र एवं 
उपकिण ि्था अमिू्ड परिसम्पनियों का मलू्यह्ास अ्थवा 
परिशोधि िहीं टकया गया है। वबक्ी के नलए धारिि के रूप में 
वगजीककृ ि परिसम्पनियों एवं देयिाओ ं की प्स्िनुि ववत्ीय 
ववविणों में अलग से की गई है। 

 ‘’वबक्ी के नलए धारिि गैि-िाल ूपरिसम्पनियां ि्था समाप्त 
प्िालि’’ से संबंनधि इंड एएस 105 में उणल्लणखि मापदंड 
यटद पिेू िहीं होिे हैं िो वबक्ी के नलए धारिि के रूप में 
निपर्ाि कम्पिी का वगजीकिण समाप्त हो िािा है। वबक्ी के 
धारिि के वगजीकिण से बाहि की गई गैि-िाल ूपरिसम्पनियों 
का मापि (i) वबक्ी के नलए धारिि के रूप में टकए गए 
वगजीकिण से पवू्ड की उिकी वहि से न्यिू स्िि पि किके 
उस मूल्यह्ास के नलए समायोणिि टकया गया है णिसकी 
स्वीककृ नि िब की िािी यटद परिसम्पनि का वगजीकिण वबक्ी 
के नलए धारिि के रूप में ि टकया िािा, ि्था (ii) उस 
निन्थ को इसकी वसलूीयोग्य िानश न्यिू स्िि पि है िब 
वबक्ी के नलए धारिि के रूप में निपर्ाि कम्पिी का 
वगजीकिण समाप्त हुआ ्था। 

2.27 ्तुलि पत् न्तधथ के पश्र्ा्त घटि्त घििाएं 

 िलुि पत्र निन्थ के पश्चाि घटर्ि होिे वाली घर्िाओं को इंड 
एएस 10 (आकणस्मकिाएं एवं िलुि पत्र निन्थ के पश्चाि 
घटर्ि घर्िाएं) के अिसुिण में स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों 
का निमा्डण कििे समय वविाि में नलया िािा है। 
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िोि 3 : सम्पन्त, संयंत् एवं उपकरर्

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण

प्ववरर्

सकल वहेि राशश सधंर््त मलू्यह्ास 

निवल वहेि 
मलू्य

1 अप्रलै, 
2023 की 
जस्थन्त

आवध्चि निपिाि / 
समायोिि 

31 मार््च, 
2024 की 
जस्थन्त 

1 अप्रलै, 
2023 की 
जस्थन्त

आवध्चि निपिाि / 
समायोिि 

31 मार््च, 
2024 की 
जस्थन्त

फ्ीहोल्ड भनूम 87,933.67 51,371.74 (109.29) 1,39,196.12 - - - - 1,39,196.12

प्ट्र्ाधारिि 
भनूम 

39,545.59 507.05 - 40,052.64 - - - - 40,052.64

फ्ीहोल्ड 
भवि

651.93 - - 651.93 21.07 23.44 - 44.51 607.42

प्ट्र्ाधारिि 
सधुाि 

2,845.79 21.24 - 2,867.03 1,634.24 519.65 - 2,153.89 713.14

अस््थाई 
भवि 

1,341.82 7.09 - 1,348.91 1,186.95 89.07 - 1,276.02 72.89

ईडीपी 
परिसम्पनियां 

1,368.16 123.82 (54.95) 1,437.03 468.83 378.92 (44.08) 803.67 633.36

काया्डलय 
उपकिण 

1,061.17 72.43 (0.35) 1,133.25 458.12 174.92 (0.33) 632.71 500.54

फिजीिि एवं 
िडु़िाि 

1,050.88 77.46 (12.76) 1,115.58 292.13 104.76 (2.92) 393.97 721.61

सयंंत्र एवं 
मशीििी 

10.58 133.30 - 143.88 0.48 3.51 - 3.99 139.89

सिुक्ा 
उपकिण 
काया्डलय 

109.45 91.15 - 200.60 17.38 23.47 - 40.85 159.75

योग 1,35,919.04 52,405.28 (177.35) 1,88,146.97 4,079.20 1,317.74 (47.33) 5,349.61 1,82,797.36

2.28 सहेायक कम्पनियों, संयुक््त उद्यमों एवं सम्बद्ध कम्पनियों 
में निवेश 

 सहायक कम्पनियों, संयकु्त उद्मों एवं सम्बधि कम्पनियों में 
निवेश का वहि लागि में से संनिि क्मिा हानियों, यटद 
कोई हों, को घर्ाकि टकया गया है। िब क्मिा हानि के 
संकेि ववद्माि होिे हैं िो निवेश की वहि िानश का 
मलू्यांकि टकया गया है ि्था इसकी वसलूीयोग्य िानश का 
प्निलेखि टकया गया है। निवेश के निपर्ाि के पश्चाि 
निवल निपर्ाि प्निफल एवं वहि िानशयों के मध्य के अिंि 
की स्वीककृ नि लाभ अ्थवा हानि ववविण में की गई है। 

2.29 पूवा्चवधध समायोिि 
 पूवा्डवनध की सामग्रीगि िूकों में पवू्डव्यापी िौि पि सधुाि 

किके उिका पिुलदेखि िलुिात्मक िानशयों के उल्लेख के 
सा्थ उि पवूा्डवनधयों के नलए टकया गया है णिस अवनध में 
िकू हुई है। यटद िकू की उत्पनि प्स्ििु पवूा्डवनध से पहले 
की है िो पवू्ड प्स्ििु पूवा्डवनध के नलए परिसम्पनियों, 

देयिाओ ंएवं इणक्वर्ी के अ्थ शेषों का, यटद अव्यवहाय्ड िहीं 
है, पुि: उल्लेख टकया गया है ि्था अव्यवहाय्ड होिे के 
मामले में िलुिात्मक सिूिा का समायोिि व्यवहाय्ड पवू्ड 
निन्थ से पूव्डव्यापी प्भाव के सा्थ िई लेखांकि िीनि के 
अिसुाि टकया गया है। 

2.30 िकदी एवं िकदी सम्तुल्य 

 िलुि पत्र में िकदी एवं िकदी समिलु्य में बैंक में िमा 
िकदी, उपलब्ध िकदी ि्था िीि माह अ्थवा कम अवनध 
वाले अल्पकानलक िमा शानमल हैं णिन्हें ज्ञाि िानश के नलए 
िुिंि िकदी में परिवनि्डि टकया िा सकिा है ि्था णििमें 
मलू्य में परिवि्डि का अल्प िोणखम है। 

2.31 वे लेखांकि िीनियां िो वि्डमाि में कम्पिी से सम्बधि िहीं 
है उिके संबंध में प्कर्ीकिण िहीं टकए गए हैं। िब कभी 
ऐसी लेखांकि िीनियां सम्बधि होंगी िो प्कर्ीकिण टकए 
िाएंगे।

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण
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31 मार््च, 2023 की जस्थन्त के अिुसार सम्पन्त, संयंत् एवं उपकरर्

प्ववरर्

सकल वहेि राशश सधंर््त मलू्यह्ास 

निवल वहेि 
मलू्य

1 अप्रलै, 
2023 की 
जस्थन्त

आवध्चि निपिाि / 
समायोिि 

31 मार््च, 
2024 की 
जस्थन्त 

1 अप्रलै, 
2023 की 
जस्थन्त

आवध्चि निपिाि / 
समायोिि 

31 मार््च, 
2024 की 
जस्थन्त

फ्ीहोल्ड भनूम 55,374.77 37,383.40 (4,824.50) 87,933.67 - - - - 87,933.67

प्ट्र्ाधारिि 
भनूम 

20,361.47 14,629.93 4,554.19 39,545.59 - - - - 39,545.59

फ्ीहोल्ड 
भवि

476.66 175.27 - 651.93 2.96 - 18.11 21.07 630.86

प्ट्र्ाधारिि 
सधुाि 

2,223.69 622.35 (0.25) 2,845.79 599.38 1,034.86 - 1,634.24 1,211.55

अस््थाई 
भवि 

1,341.82 - - 1,341.82 762.08 442.98 (18.11) 1,186.95 154.87

ईडीपी 
परिसम्पनियां 

423.07 997.21 (52.12) 1,368.16 233.72 276.38 (41.27) 468.83 899.33

काया्डलय 
उपकिण 

855.89 208.80 (3.52) 1,061.17 298.52 162.19 (2.59) 458.12 603.05

फिजीिि एवं 
िडु़िाि 

902.90 161.84 (13.86) 1,050.88 194.97 98.26 (1.10) 292.13 758.75

सयंंत्र एवं 
मशीििी 

- 10.58 - 10.58 - 0.48 - 0.48 10.10

सिुक्ा 
उपकिण 
काया्डलय 

- 109.45 - 109.45 - 17.38 - 17.38 92.07

योग 81,960.27 54,298.83 (340.06) 1,35,919.04 2,091.63 2,032.53 (44.96) 4,079.20 1,31,839.84

स्पष्िीकरर् िोि 

(i) प्ट्र्ाधारिि भनूम, इसमें निम्िनलणखि शानमल है -

(क) णिला गाणियाबाद में दहुाई, भीकिपुि एवं बसंिपुि संन्थल 
ग्रामों में दहुाई टडपो के नलए 0.1014 हेक्रे्यि (0.9514 
हेक्रे्यि) की नििी भनूम की लागि की 26.27 लाख रुपये 
(876.99 लाख रुपये) की स्र्ाम्प र्यरू्ी सटहि िानश का 
पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि टकया गया है। दिों 
का निधा्डिण णिला न्यायाधीश, गाणियाबाद की अध्यक्िा 
वाली णिला स्िि दि निधा्डिण सनमनि द्ािा टकया गया ्था 
ि्था इसके नलए अिमुोदि मंडल आयकु्त, मेिठ िे प्दाि 
टकया है। 14.24 हेक्रे्यि (33.385 हेक्रे्यि) माप की भूनम 
का िाम परिवि्डि कम्पिी के िाम से कि टदया गया है ि्था 
3.747 हेक्रे्यि (17.885 हेक्रे्यि) माप की शेष भनूम के 
िाम परिवि्डि की प्टक्या की िा िही है। 

(ख) नसवाया ग्राम णिला मेिठ में मोदीपुिम स्रे्शि की 1.13 
हेक्रे्यि (20.05 हेक्रे्यि) भनूम का िाम परिवि्डि कम्पिी 

के िाम से कि टदया गया है ि्था शेष 0.15 हेक्रे्यि (1.28 
हेक्रे्यि) माप की भनूम के िाम परिवि्डि की प्टक्या िा 
िही है।

(ग) गाणियाबाद णिला के बोहांिा, दहुाई, धािगल एवं वबश्कोि 
में िाज्य प्ानधकिण के प्शासनिक प्भािों एवं पीएपी को 
आि एवं आि भुगिािों सटहि 39,84.45 लाख रुपये 
(221,39.82 लाख रुपये) की 7,505.55 वग्डमीर्ि 
(26,599.17 वग्डमीर्ि) भूनम की लागि का पूंिीयि ववत्ीय 
वष्ड 2023-24 के दौिाि भनूम अि्डि, पिुसा्डसि औि 
पुिव्य्डवस््थापि में उनिि प्निकि औि पािदनश्डिा का 
अनधकाि अनधनियम, 2013 के अंिग्डि अनधनियम के 
अिसुिण में सक्म प्ानधकािी द्ािा निधा्डरिि दि एवं मलू्य 
पि टकया गया ्था।

(घ) णिला मेिठ में मोदीपिुम टडपो के नसवाया, मेिठ में िाज्य 
प्ानधकिण के प्शासनिक प्भािों एवं पीएपी को आि एवं आि 
भगुिािों सटहि 2,23,26.23 लाख रुपये की 23.61 हेक्रे्यि 
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भनूम की लागि का पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि 
भनूम अि्डि, पिुसा्डसि औि पुिव्य्डवस््थापि में उनिि 
प्निकि औि पािदनश्डिा का अनधकाि अनधनियम, 2013 के 
अिंग्डि अनधनियम के अिसुिण में सक्म प्ानधकािी द्ािा 
निधा्डरिि दि एवं मूल्य पि टकया गया ्था।  

(ङ) णिला मेिठ में पििापुि, मोखमपुि, अमीिगि, मेिठ खास, 
हटफिाबाद मेवला, िोशिपिु दौिली, डुलेहिा िौहाि ि्था 
मकुाि्डबपिु पलहेड़ा में िाज्य प्ानधकिण के प्शासनिक प्भािों 
एवं पीएपी को आि एवं आि भगुिािों सटहि 2,33,98.78 
लाख रुपये 5.04 हेक्रे्यि भनूम की लागि का पूंिीयि 
ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि भूनम अि्डि, पिुसा्डसि औि 
पुिव्य्डवस््थापि में उनिि प्निकि औि पािदनश्डिा का 
अनधकाि अनधनियम, 2013 के अिंग्डि अनधनियम के 

अिसुिण में सक्म प्ानधकािी द्ािा निधा्डरिि दि एवं मलू्य 
पि टकया गया ्था।   

(ि) टदल्ली के िक निला ग्राम में स्र्ाम्प र्यरू्ी सटहि 34.56 
लाख रुपये (7.80 लाख रुपये) की िानश की 906.08 
वग्डमीर्ि (293.82 वग्डमीर्ि) भनूम की लागि का पूंिीयि 
ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि टकया गया है।  

(्छ) नसंिाई एवं बाढ़ नियंत्रण ववभाग, टदल्ली द्ािा आिन्द ववहाि 
एवं पर्पर्गंि इंस्र्ी्ट्यशूिल एरिया में आबंटर्ि 8,469 
वग्डमीर्ि की 1601.43 लाख रुपये (स्र्ाम्प र्यरू्ी एवं 
118.62 लाख रुपये के स्वानमत्व पंिीकिण प्भाि सटहि) 
की लागि की भनूम का पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 के 
दौिाि टकया गया है।   

(ि) अिंिण अिबुंध के नलए लणम्बि ववनभन्ि सिकािी एिेंनसयों की ओि से आबंटर्ि भनूम से संबंनधि ववविण िीिे टदया गया है:- 

क्र.स.ं
हेक प्वलेख  

धारक का िाम / 
व्त्चमाि प्राधधकरर् 

स्थल 

ककस 
प्वत््तरीय वष्च 
से सपंन्त 
धारर्त

क्षते् 

सकल वहेि 
राशश* 

(रुपये लाख 
में)

क्या हेक प्वलेख 
धारक प्रोमोिर, 
निदेशक अथवा 

प्रोमोिर/निदेशक से 
सबंंधध्त अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक 
का कम्चर्ारी हैे 

कम्पिरी के िाम धारर्त  
ि हेोिे के कारर् 

1 पवूजी टदल्ली िगि 
निगम 

णखिड़ीपिु, टदल्ली 2019-20
1588.54 
वग्डमीर्ि

2,01.51 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

2 दणक्ण टदल्ली 
िगि निगम

सिाय कालेखाि, 
टदल्ली 

2020-21 2.98 एकड़ 18,44.91 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

3.
नसिंाई एवं बाढ़ 
नियंत्रण ववभाग 

णखिड़ी पिु, टदल्ली 2021-22
7241.54 
वग्डमीर्ि

1,369.32 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

4 दणक्ण टदल्ली 
िगि निगम

नसधिा्थ्ड एक्सर्ेंशि, 
टदल्ली 

2021-22
12.56 
वग्डमीर्ि

1.92 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

5 दणक्ण टदल्ली 
िगि निगम

िगंपिुा, टदल्ली 2021-22
259.50 
वग्डमीर्ि

39.70 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

6 नसिंाई एवं बाढ़ 
नियंत्रण ववभाग

आिन्द ववहाि एवं 
पर्पर्गंि 
इंस्र्ी्ट्यशूिल 
एरिया, टदल्ली 

2023-24
8469 

वग्डमीर्ि
1,601.43 िहीं 

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

योग 5,058.79

* सकल वहि िानश में 374.73 लाख रुपये की स्र्ाम्प र्यरू्ी एवं पंिीकिण प्भाि की हक ववलेख के अिंिण के समय िकुिा की िािे वाली अिुमानिि िानश शानमल है। 

(ii) पट्ाधारर्त भूशम 

(क) यपूीएसआिर्ीसी द्ािा मिुादिगि, उत्ि प्देश में मिुादिगि स्रे्शि प्वेश निकास के नलए आबंटर्ि 72.90 लाख रुपये (णिसमें भनूम 
भगुिाि के प्नि 99 रुपये शानमल हैं) की िानश की 2220 वग्डमीर्ि भनूम का प्ट्र्ाधारिि भनूम के रूप में पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 
2023-24 के दौिाि टकया गया है।  
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(ख) निम्िनलणखि भखूंडों के संबंध में प्ट्र्ा किाि का निष्पादि लंवबि है:-  

क्र.
सं.

हेक प्वलेख धारक 
का िाम / व्त्चमाि 

प्राधधकरर् 
स्थल 

ककस 
प्वत््तरीय 
वष्च से 
सम्पन्त 
धारर्त

क्षेत् 

सकल 
वहेि 
राशश* 
(रुपये 

लाख में)

क्या हेक प्वलेख 
धारक प्रोमोिर, 
निदेशक अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक 

से संबंधध्त 
अथवा प्रोमोिर/
निदेशक का 
कम्चर्ारी हैे 

कम्पिरी के िाम धारर्त ि 
हेोिे के कारर् 

1

भनूम एवं ववकास 
अनधकािी, आवासि 
एवं शहिी ववकास 
मतं्रालय 

िगंपिुा, टदल्ली 2019-20
12 

हेक्रे्यि 
18,357.51 िहीं 

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

2 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

पर्पर्गं 
इंस्र्ी्ट्यशूिल 
एरिया, टदल्ली 

2020-21
335 

वग्डमीर्ि
72.86 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

3 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

न्य ूअशोक िगि, 
टदल्ली 

2020-21
2153 

वग्डमीर्ि
337.77 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

4 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

यमिुा खादि, 
टदल्ली 

2020-21
4500 

वग्डमीर्ि
705.61 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

5 उत्ि प्देश िाज्य 
ववकास प्ानधकिण

गलुधि, 
गाणियाबाद 

2021-22
6059.02 
वग्डमीर्ि

941.38 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

6 टदल्ली शहिी 
आश्य सधुाि बोड्ड 

िगंपिुा, टदल्ली 2021-22
297 

वग्डमीर्ि
691.22 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

7 टदल्ली िल बोड्ड िगंपिुा, टदल्ली 2021-22
3123 

वग्डमीर्ि
605.29 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

8 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

न्य ूअशोक िगि, 
टदल्ली 

2021-22
313 

वग्डमीर्ि
60.66 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

9 उत्ि प्देश िाज्य 
ववकास प्ानधकिण

साटहबाबाद, 
गाणियाबाद 

2021-22
398 

वग्डमीर्ि
208.35 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

10 टदल्ली िल बोड्ड 
कल्याणपिुी कोंडली 
वब्ि के निकर्, 
टदल्ली 

2022-23
362.70 
वग्डमीर्ि

70.30 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।
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11

भनूम एवं ववकास 
काया्डलय, आवासि 
एवं शहिी ववकास 
मतं्रालय 

िगंपिुा, टदल्ली 2022-23
5.27 
हेक्रे्यि

   
8,061.63 

िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

12 उत्ि प्देश िाज्य 
ववकास प्ानधकिण

साटहबाबाद, 
गाणियाबाद 

2022-23
2500 

वग्डमीर्ि
   

1,218.15 
िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

13 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

सिाय कालेखाि , 
टदल्ली 

2022-23
17528 
वग्डमीर्ि

   
3,397.17 

िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

14 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

आिदं ववहाि, 
टदल्ली 

2022-23
10198 
वग्डमीर्ि

   
1,976.61 

िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

योग    36,704.51   

 * सकल वहि मलू्य में हक ववलेख अिंिण के समय िकुिा की िािे वाली 2709.10 लाख रुपये की स्र्ाम्प र्यरू्ी एवं पंिीकिण प्भाि की िानश शानमल है।

(ग) कम्पिी को ववनभन्ि सिकािी एिेंनसयों / प्ानधकिणों से र्ोकि मलू्य पि स््थाई आधाि पि अिंरिि भूनम पि काय्ड की अिमुनि 
प्ाप्त हुई है णिसका ववविण िीिे टदया गया है:-

क्र.
स.ं

हेक प्वलेख धारक 
का िाम / व्त्चमाि 

प्राधधकरर् 
उद्शे्य ्तथा स्थल 

ककस 
प्वत््तरीय 
वष्च से 
सम्पन्त 
धारर्त

क्षते् 
(वग्चमरीिर)

सकल 
वहेि 
राशश* 

रुपये लाख 
में  

क्या हेक प्वलेख 
धारक प्रोमोिर, 
निदेशक अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक 
से सबंंधध्त 

अथवा प्रोमोिर/
निदेशक का 
कम्चर्ारी हैे 

कम्पिरी के िाम धारर्त ि 
हेोिे के कारर् 

1
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – गंगा

मिुादिगि स्रे्शि, 
मिुादिगि, 
गाणियाबाद 

2020-21 9,569.00 313.86 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

2
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – गंगा

सब-स्रे्शि अ्थ्डला, 
टदल्ली 

2020-21 4,000.00 57.60 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

3
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र्, ििुबी, 
िौिाहा, टदल्ली 

2020-21 613.21 0.64 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

4
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – गंगा

स्रे्शि प्वेश / 
निकास, न्यू 
अशोक िगि, 
टदल्ली 

2020-21 8,000.00 148.99 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।
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5
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – गंगा

िेिेि 21507 से 
23043 के बीि 
निमा्डण प्, अ्थ्डला, 
टदल्ली 

2020-21 639.00 9.20 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

6
वि ववभाग, उत्ि 
प्देश (आिणक्ि 
वि) 

शिाब्दी िगि

आिणक्ि वि
2020-21 6,390.00 141.60 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

7
वि ववभाग, उत्ि 
प्देश (आिणक्ि 
वि) 

रि्थािी

आिणक्ि वि, मेिठ 
2020-21 920.00 14.43 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

8 गाणियाबाद िगि 
निगम

वशैाली से 
गाणियाबाद 
नििाहा,गाणियाबाद

वाया डक्र् निमा्डण

2020-21 14,144.00 769.43 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

9
उत्ि प्देश िाज्य 
औद्ोनगक ववकास 
निगम

साटहबाबाद स्रे्शि, 
साटहबाबाद

गाणियाबाद

2020-21 7,860.00 138.34 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

10
उत्ि प्देश िाज्य 
सड़क परिवहि 
निगम

भसैाली स्रे्शि, 
भसैाली, मेिठ 2020-21 7,534.00 391.77 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

11 णिला न्यायाधीश , 
गाणियाबाद दहुाई टडपो, दहुाई, 

गाणियाबाद 

2020-21 3,285.00 15.90 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

12 णिला न्यायाधीश , 
गाणियाबाद

दहुाई टडपो, 
भीकिपिु, 
गाणियाबाद 

2020-21 9,302.00 12.28 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

13 णिला न्यायाधीश , 
मेिठ

मोदीपिुम टडपो, 
नसवाया मेिठ 2020-21 23,476.00 28.17 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

14 णिला न्यायाधीश , 
मेिठ

मेिठ दणक्ण 
स्रे्शि, भलूब्ाल 
अमीिपिु, मेिठ 2020-21 470.00 1.07 िहीं

हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

15
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र् निल्ला 
सिोदा खादि, 
टदल्ली 

2020-21 94.34 4.28 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।
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16
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र् निल्ला 
सिोदा बागि, न्य ू
अशोक िगि, टदल्ली 

2020-21 3,560.72 66.32 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

17
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र्, 
ढल्लपूिुा, टदल्ली 

2020-21 1,628.65 60.20 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

18
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र्, कोंडली, 
टदल्ली 

2020-21 1,423.14 26.51 िहीं
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

योग    2,200.59   

* सकल वहि िानश में 22,00.57 लाख रुपये की स्र्ाम्प र्यरू्ी की अिमुानिि िानश शानमल है णिसका भगुिाि हक ववलेख अिंिण के समय टकया िािा है ि्था णिसका पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 
के दौिाि टकया गया है।     

िोि 4: उपयोग अधधकार पररसम्पन्तयां   (रुपये लाख में) 

प्ववरर् भशूम योग 
31 मार््च, 2022 की जस्थन्त 342.17 342.17

आवध्डि 28.33 28.33

निपर्ाि / समायोिि - -
31 माि्ड, 2023 की णस््थनि 370.50 370.50

आवध्डि - -
निपर्ाि / समायोिि - -
31 माि्ड, 2024 की णस््थनि 370.50 370.50

मलू्यह्ास 
31 मार््च, 2022 की जस्थन्त 159.20 159.20

वष्ड के दौिाि मलू्यह्ास 82.62 82.62

निपर्ाि / समायोिि -
31 माि्ड, 2023 की णस््थनि 241.82 241.82

वष्ड के दौिाि मलू्यह्ास 99.60 99.60

निपर्ाि / समायोिि -
31 माि्ड, 2024 की णस््थनि 341.42 341.42

निवल वहेि मूल्य
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 29.08 29.08

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 128.68 128.68

िोि 5: पूिंरी काय्च प्रगन्त पर (रुपये लाख में)

प्ववरर्  योग 
1 अप्रैल, 2022 को प्रारंभ शषे 6,20,957.21

आवध्डि (अिवुिजी व्यय) 7,08,333.60

समायोिि (पूंिीयि) 4,091.49

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 13,33,382.30

आवध्डि (अिवुिजी व्यय) 5,71,878.10

समायोिि (पूंिीयि) (509.22)

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 19,04,751.18
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िोि 5.1:- पंूिरी काय्च प्रगन्त पर का प्ववरर्  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 1.4.2022 
की जस्थन्त आवध्चि समायोिि 

(पूिंरीयि) 
1.4.2023 की 

जस्थन्त आवध्चि समायोिि 
(पूिंरीयि) 

31.3.2024 
की जस्थन्त

क) पररयोििा व्यय  

पमा्डिेंर् वे (स््थायी माग्ड) 23,774.88 40,594.74 - 64,369.62 43,475.35 471.13 1,08,316.10

िोनलंग स्र्ॉक 7,889.39 40,581.73 - 48,471.12 57,521.18 - 1,05,992.30

वायाडक्र् पलु, र्न्िल्स, 
पनुलया बंडि 

2,80,550.63 2,89,423.30 - 5,69,973.93 1,83,944.15 - 7,53,918.08

नसग्िनलगं एवं दिूसिंाि 
उपकिण 

9,509.48 19,878.83 - 29,388.31 29,715.49 - 59,103.80

सिुक्ा उपकिण 2.99 - - 2.99 1,127.14 - 1,130.13

सयंंत्र एवं मशीििी 1,317.80 - (553.20) 764.60 (471.13) 293.47

स्रे्शि भवि 50,745.57 75,376.80 - 1,26,122.37 57,459.54 - 1,83,581.91

टै्क्शि एवं वबिली आपनूि्ड 12,156.88 12,671.47 - 24,828.35 22,967.69 - 47,796.04

स्र्ाफ क्वार््डस्ड 4,758.15 7,058.95 - 11,817.10 3,760.36 - 15,577.46

टडपो एवं काय्डशाला 11,932.57 14,344.10 483.42 26,760.09 8,554.81 - 35,314.90

िीएसर्ी/सीमाशलु्क पूिंीयि 77,291.73 86,510.23 (61.18) 1,63,740.78 (468.75) 1,63,272.03

स्विानलि टकिाया सगं्रहण - 886.78 - 886.78 1,890.75 - 2,777.53

प्लेर्फाम्ड स्क्ीि डोि - 180.08 - 180.08 (40.47) 139.61

निमा्डण के दौिाि व्यय 
(निवल)

97,771.98 44,878.55 (485.00) 1,42,165.53 75,125.02 2,17,290.55

निमा्डण के दौिाि आिुषंनगक 
व्यय {सदंभ्ड टर्प्पणी सखं्या 
5.2 ि्था (iv)}

42,771.74 75,948.04 5,190.87 1,23,910.65 86,336.62 - 2,10,247.27

योग (क) 6,20,473.79 7,08,333.60 4,574.91 13,33,382.30 5,71,878.10 (509.22) 19,04,751.18

ख) माग्चस्थ मशरीि 

टडपो एवं काय्डशाला 483.42 - (483.42) - - - -

योग (ख) 483.42 - (483.42) - - - -

कुल योग 6,20,957.21 7,08,333.60 4,091.49 13,33,382.30 5,71,878.10 (509.22) 19,04,751.18

स्पष्िीकरर् िोि:

(i). कम्पिी को टदल्ली औि मेिठ के बीि यावत्रयों को निबा्डध किेणक्र्ववर्ी प्दाि किवािे के उदे्श्य से टदल्ली औि मेिठ के बीि 82.15 
टकलोमीर्ि की लम्बाई वाले िैवपड िेल ट्ांणिर् नसस्र्म (आिआिर्ीएस) के ववकास के काय्ड सौंपे गए हैं। परियोििा काया्डन्वयि 
टकया िा िहा है ि्था लक्षय के अिुसाि यह िूि 2025 िक िक पिूी की िािी है। ववत् वष्ड 2023-24 के दौिाि, परियोििा के 
दो उप-खंड अ्था्डि साटहबाबाद से दहुाई, णिसमें दहुाई टडपो (17 टकलोमीर्ि) औि दहुाई से मोदीिगि उत्ि (17 टकलोमीर्ि) शानमल 
हैं, का निमा्डण पिूा हो िकुा है ि्था साव्डिनिक उपयोग के नलए इन्हें परििालिात्मक कि टदया गया है। इि खंडों के नलए परििालि 
व्यय (िािस्व के बाद) 5537.90 लाख रुपये (वप्छले वष्ड शनू्य रुपये) की िानश पूंिी काय्ड प्गनि पि के नलए प्भारिि की गई है। 
देश में पहली सेमी-हाई स्पीड के्त्रीय िेल अवसंिििा के काया्डन्वयि के कािण टकसी भी अप्त्यानशि िोणखम के प्भाव को कम 
कििे औि 160 टकमी प्नि घंरे् की परििालि गनि के सा्थ 100 टकमी प्नि घंरे् की औसि गनि से परििालि कििे के उदे्श्य 
से प्णाली क्मिाओ ंको स््थावपि कििे औि शेष खंडों को सिुारू रूप से पूिा कििे की सवुवधा के नलए गनलयािे की ििणबधि 
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कमीशनिंग की गई है। इसके अलावा, इि खंडों को खोलिा पूण्ड स्वीककृ ि गनलयािे को िाल ूकििे के नलए प्ी-कमीशनिंग प्टक्या 
है। इि दो उप-खंडों के सा्थ-सा्थ शेष उप-खंडों को पिेू टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस कॉरिडोि के पूिा होिे पि पूंिीककृ ि टकया िाएगा 
औि प्बंधि द्ािा इणच््छि उपयोग में लाया िाएगा। (संदभ्ड लेखांकि िीनि संख्या 2.07 (क))

(ii) वष्ड के दौिाि कम्पिी िे सीडब्ल्यआूईपी के अिंग्डि आपूनि्डकिा्डओ ं/ ठेकेदािों को आपूनि्डयों / काय्ड इत्याटद के नलए टकए गए 
63,852.51 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 8,84,95.54 लाख रुपये) के भगुिाि के प्नि िीएसर्ी /सीमाशलु्क का पूंिीयि टकया है िो 
व्यय से संबंनधि परियोििाओं के संबंध में सीिीएसर्ी अनधनियम की धािा 17(5) के अिंग्डि अपात्र िीएसर्ी के्टडर् है। िीएसर्ी 
को कॉिीडोि ववत्ीय मॉडल के आधाि पि सीडब्ल्यआूई मािा गया है ि्था टदिांक 7 माि्ड, 2019 के स्वीककृ नि आदेश के प्नि 
अप्त्यक् किों (सीमाशलु्क एवं िीएसर्ी) का निनधयि अधीिस््थ के रूप में केन्द्र ि्था िाज्य सिकाि द्ािा टकया िािा है। इसके 
अलावा, कम्पिी को अधीिस््थ के प्नि 2,35,100.00 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 13,90,00.00 लाख रुपये) की कि िानश प्ाप्त हुई है 
णिसके प्नि 31 माि्ड, 2024 िक के नलए िीएसर्ी के संबंध में 2,29,864.79 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 16,60,12.28 लाख रुपये) 
का व्यय हुआ है।

(iii) कम्पिी को ववनभन्ि सिकािी एिेंनसयों से भनूम पि काय्ड के नलए अस््थाई आधाि पि अिमुनि प्ाप्त हुई है। इससे संबंनधि ववविण 
निम्िनलणखि है:-

क्र.स.ं हेक प्वलेख ककस िाम से धारर्त हैे /  
व्त्चमाि प्राधधकरर्  उद्शे्य एवं स्थल ककस प्वत््तरीय वष्च से 

सम्पन्त का धारर् हैे क्षते् (वग्च मरीिर) 

1 नसिंाई एवं िल ससंाधि ववभाग,  
उत्ि प्देश– गंगा 

अ्थ्डला, टदल्ली में वायाडक्र् का 
निमा्डण 

2020-21 7705.00

2 उत्ि प्देश िाज्य सड़क परिवहि निगम भसैाली, भसैाली स्रे्शि, मेिठ 2020-21 7586.00

(iv) ‘निमा्डण के दौिाि आिषुंनगक व्यय’ का समायोिि िीिे टदए गए ववविण के अिसुाि ववत्ीय वष्ड 2023-24 - 6897.36 लाख रुपए, 
ववत्ीय वष्ड 2022-23 - 4379.56 लाख रुपए ि्था 31.3.2022 िक 5190.87 लाख रुपए के अधीिस््थ िामे के उनिि मलू्यांकि 
पि ब्याि उपिय से संबंनधि है।

प्ववरर् 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19 योग
आिषंुनगक िामे पि ब्याि उपिय 2,894.57 1,746.19 536.80 13.31 5,190.87

योग 2,894.57 1,746.19 536.80 13.31 5,190.87

िोि  5.2:- निमा्चर् के दौराि आिुषंधगक व्ययों का प्ववरर्  (रुपए लाख में)

प्ववरर् सदंभ्च िोि 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए

कम्डिािी टहिलाभ व्यय 24 9,464.72 9,512.88

ववत् लागिें 25 69,020.57 59,323.29

मलू्यह्ास एवं परिशोधि लागिें 26 2,045.25 2,046.26

अन्य व्यय 27 5,806.08 5,065.61

योग  86,336.62 75,948.04

िोि 5.3:- सरीड्धल्यूआई की निमा्चर् अिुसूर्री का उपयोज्य्ता कालक्रम 

31 मार््च 2024 (रुपए लाख में) 

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में सरीड्धल्यआूईपरी की राशश 

योग
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

परियोििा प्गनि पि 5,71,368.88 7,07,234.22 4,02,435.79 2,23,712.29 19,04,751.18

अस््थाई रूप से निलंवबि परियोििाएं - - - - -

योग    5,71,368.88 7,07,234.22
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31 मार््च 2023 (रुपए लाख में) 

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में सरीड्धल्यआूईपरी की राशश 

योग
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

परियोििा प्गनि पि 7,07,234.22 4,02,435.79 1,66,847.56 56,864.73 13,33,382.30

अस््थाई रूप से निलंवबि परियोििाएं - - - -

योग 7,07,234.22 4,02,435.79 1,66,847.56 56,864.73 13,33,382.30

िोि 5.4:- सरीड्धल्यूआईपरी काय्च निष्पादि प्वलम्ब अिुसूर्री 

31 मार््च, 2024  (रुपए लाख में) 

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में काय्च समाजप््त

योग
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

 शनू्य 

31 मार््च, 2024  (रुपए लाख में) 

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में काय्च समाजप््त

योग
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

 शनू्य 

ऐसी कोई परियोििा िहीं है िो ववलंवबि हो अ्थवा णिसमें िलुि पत्र निन्थ के अिसुाि मलू अिमुाि से अनधक लागि हुई हो।

िोि 6.1:- अमू्त्च पररसम्पन्तयां (रुपये लाख में)

प्ववरर् स्पकै्ट्म 
लाइसेंस 

प्लेिफाम्च स्क्रीि 
डोर अधधकार भशूम अधधकार साफ्िवेयर योग 

1 अप्रलै, 2022 की जस्थन्त को प्रारंभ शषे - - 1,916.90 444.58 2,361.48

वष्ड के दौिाि आवध्डि 7,724.59 415.86 571.44 405.88 9,117.77

समायोिि - - - - -

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 7,724.59 415.86 2,488.34 850.46 11,479.25

वष्ड के दौिाि आवध्डि - - 6.71 0.40 7.11

समायोिि - - - - -

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 7,724.59 415.86 2,495.05 850.86 11,486.36

परिशोधि -

1 अप्रलै, 2022 की जस्थन्त को प्रारंभ शषे - - 144.85 204.86 349.71

वष्ड के दौिाि परिशोधि 84.65 1.60 69.03 247.21 402.49

वष्ड के दौिाि क्मिा हानि - - - - -

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 84.65 1.60 213.88 452.07 752.20

वष्ड के दौिाि परिशोधि 772.46 79.00 71.08 244.41 1,166.95

वष्ड के दौिाि क्मिा हानि - - - - -

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 857.11 80.60 284.96 696.48 1,919.15

निवल वहेि मूल्य 
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 6,867.48 335.26 2,210.09 154.38 9,567.21

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 7,639.94 414.26 2,274.46 398.39 10,727.05
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स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण

िोि 6.2:- प्वकासाधरीि अमू्त्च पररसम्पन्तयां (रुपये लाख में)

प्ववरर् एसएपरी एस4 /
एर्एएिए परीएसडरी प्रर्ाली साफ्िवेयर / 

मोबाइल एप्प योग

1 अप्रलै, 2022 - 65.02 - 65.02

वष्ड के दौिाि आवध्डि 541.33 530.92 101.86 1,174.11

समायोिि / (पूिंीयि) - (595.94) (595.94)

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे  541.33 - 101.86 643.19

वष्ड के दौिाि आवध्डि 2,161.43 - 385.13 2,546.56

समायोिि / (पूिंीयि) - - -

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे  2,702.76 - 486.99 3,189.75

िोि 6.2.1:- प्वकासाधरीि अमू्त्च पररसम्पन्तयों की उपयोज्य्ता कालक्रम अिुसूर्री

31 मार््च 2024 (रुपये लाख में) 

प्वकासाधरीि अम्ूत्च पररसम्पन्तयां
निम्िशलखख्त अवधध के शलए सरीड्धल्यआूईपरी की राशश

योग एक वष्च से 
कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक

साफ्र्वेयि / मोबाइल एप्प 385.13 101.86 - - 486.99

एसएपी एस4 / एिएएिए 2,161.43 541.33 - - 2,702.76

योग 2,546.56 643.19 - - 3,189.75

31 मार््च 2023 (रुपये लाख में) 

प्वकासाधरीि अम्ूत्च पररसम्पन्तयां
निम्िशलखख्त अवधध के शलए सरीड्धल्यआूईपरी की राशश

योग एक वष्च से 
कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक

साफ्र्वेयि / मोबाइल एप्प 101.86 - - - 101.86

एसएपी एस4 / एिएएिए 541.33 - - - 541.33

योग 643.19 - - - 643.19

      
िोि 6.2.2:  ऐसी कोई ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियां िहीं हैं णििकी पणू्डिा अनिदेय हो अ्थवा अपिी अिमुानिि लागि से अनधक 

हुई हो। 

िोि 7: प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां – गरै-र्ालू 

िोि 7.1: निवेश 

निवेश 7.1.1: पूर््च स्वाशमत्व वाली सहेायक कम्पनियों में निवेश  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

उधििण ि की गई , लागि (पणू्ड स्वानमत्व वाली सहायक कम्पिी)

एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड 

(100/- रुपये मलू्य प्त्येक के 100000 शेयि)

100.00 100.00

योग 100.00 100.00
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िोि: 7.1.2 उद्धतृ्त एवं उद्धतृ्त ि ककए गए निवेश का प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023
 की जस्थन्त 

(क) उधिकृि निवेश एवं उिके बािाि मलू्य की िानश का योगफल - -

(ख) उधिकृि ि टकए गए निवेश की िानश का योगफल 100.00 100.00

(ग) निवेशों के मलू्य में क्मिा हानि की िानश का योगफल - -

योग 100.00 100.00

िोि 7.2: अन्य प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023
 की जस्थन्त 

अप्निभिू, अच््छा समझा गया

प्निभनूि िमा 2,237.79 1,954.43

ग्रहणानधकाि के रूप में सावनध िमा (सदंभ्ड िोर् 7.2.1) 15.77 15.77

पवू्ड िकुिा व्यय 5.30 1.71

योग 2,258.86 1,971.91

िोि 7.2.1 प्वशषेाधधकार के प्रन्त सावधरी िमा के प्ववरर् (जििकी पररपक्व्ता अवधध ररपोटििंग न्तधथ से 12 माहे से अधधक हैे)
 (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023
 की जस्थन्त 

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग 0.76 0.76

काय्डकािी अनभयंिा, नसववल प्भाग सखं्या III, आई एंड एफसी ववभाग 0.20 0.20

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग, गाणियाबाद 7.63 7.63

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग, मेिठ 7.18 7.18

योग 15.77 15.77

िोि 8:- आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयां / (देय्ताएं)  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023
 की जस्थन्त 

क. आस्थधग्त कर देय्ताएं

  सपंनि, सयंंत्र एवं उपकिण का मलू्यह्ास (12,978.62) (9,739.65)

क. आस्थधग्त कर देय्ताएं

  कम्डिािी टहिलाभ के नलए प्ावधाि - -

  आस््थनगि कि देयिाओ ंका योग (12,978.62) (9,739.65)

ख. आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयां

व्यापाि हानियां 4,351.51 5,924.86

कम्डिािी टहिलाभ के नलए प्ावधाि 2.58 10.84

आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयों का योग 4,354.09 5,935.70

आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयां /(देय्ताएं) निवल (8,624.54) (3,803.95)
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िोि 8.1: आस्थधग्त कर पररसम्पन्त/(देय्ता) में मूवमेंि (रुपये लाख में)

प्ववरर् अगे्रप्ष्त हेानियां प्रावधाि सम्पन्त, सयंंत् 
एवं उपकरर्  योग

1 अप्रलै, 2022 को प्रारंभ शषे - (11.94) (1,013.36) (1,025.30)

वष्ड 2022-23 में (प्भारिि) / के्टडर् 

लाभ एवं हानि में 5,924.86 (8,726.29) (2,801.43)

अन्य व्यापक आय में - 22.78 - 22.78

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 5,924.86 10.84 (9,739.65) (3,803.95)

वष्ड 2023-24 में (प्भारिि) / के्टडर्

लाभ एवं हानि में (1,573.35) - (3,238.97) (4,812.32)

अन्य व्यापक आय में - (8.26) - (8.26)

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 4,351.51 2.58 (12,978.62) (8,624.54)

िोि 9:- अन्य गरै र्ाल ूपररसम्पन्तयां (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

क) पूिंी अनग्रम   

- निमा्डण काययों के नलए अनग्रम (अप्निभिू ि्था अच््छा समझा गया) 
(सदंभ्ड िोर् 1)

34,075.56 73,345.33

- भनूम अनधग्रहण के नलए अनग्रम (सदंभ्ड िोर् ii) 21,480.41 28,523.00

ख) उनिि मलू्य समायोिि – प्निभनूि िमा (सदंभ्ड िोर् iii) 374.31 483.84

योग 55,930.28 1,02,352.17

स्पष्िीकरर् िोि :-

1. ठेकेदािों को बैंक गािंटर्यों, िेहि आटद के कवि के सा्थ टदया गया 17,819.88 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 5,97,11.28 लाख रुपये) 
का अनग्रम। 

2. भनूम अनधग्रहण के नलए अनग्रम के रूप दी गई िानश, िो भनूम अि्डि, पिुवा्डसि औि पिुव्य्डवस््थापि में उनिि प्निकि अनधनियम, 
2013 के अिंग्डि ‘’सक्म प्ानधकािी को गाणियाबाद एवं मेिठ में भनूम अनधग्रहण बैंक खािा’ में िमा किवाई गई है। इसमें 
1683.89 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 682.81 लाख रुपये) की ब्याि की िानश शानमल है। 

3. यह प्निभनूि िमा के उनिि मूल्य एवं संव्यवहाि मलू्य के गैि-परिशोनधि भाग से संबंनधि है। 

िोि 10: प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां – र्ालू 

िोि 10.1: व्यापार प्राप्य 

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि कोई व्यापाि प्ाप्य िहीं हैं ि्था िदिसुाि 31 माि्ड, 2023 की णस््थनि के नलए काल प्भावि 
अिसुिूी लाग ूिहीं है। 
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िोि 10.2: िकदी एवं िकदी सम्ुतल्य (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

उपलब्ध िकदी - -
बैंकों में िमा :
– िाल ूखािे में 237.34 2.10

– फ्लकै्सी िमा 72,345.07 13,434.28

– अग्रदाय 3.15 3.71

सावधी िमा * 24,151.61 -

योग 96,737.17 13,440.09

* प्ानप्त की निन्थ से 3 माह अ्थवा कम अवनध में परिपक्व होिे वाले

िोि 10.3: िकदी एवं िकदी सम्ुतल्य के अलावा बैंक शषे (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

सावधी िमा (3 माह से कम पिन्ि ु12 माह से अनधक परिपक्विा वाले) 1,96,223.47 1,86,800.00

ग्रहणानधकाि के रूप में िखे गए फ्लकै्सी िमा (सदंभ्ड टर्प्पणी10.3.1) 1,173.48 10,256.49

बैंकों में निन्हांटकि शेष (सदंभ्ड िोर् 10.3.2) 151.43 68.00

योग 1,97,548.38 1,97,124.49

िोि 10.3.1 ग्रहेर्ाधधकार के रूप में रखे गए फ्लैक्सरी िमा का प्ववरर् (v लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

भाििीय िाष्टीय िािमाग्ड प्ानधकिण 121.58 115.12

साख पत्र के प्नि माणि्डि धि - 9,267.00

अनधशासी अनभयंिा, नसववल टडवीिि स.ं III, नसिंाई एवं वि सिंक्ण ववभाग 640.21 500.00

भािि इलेक्ट्ानिक्स नलनमरे्ड 404.44 372.87

आयकु्त टदल्ली िगि निगम, टदल्ली 1.59 1.50

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग 0.66 -
वरिष् डीएफएम, उत्ि िेलवे, िई टदल्ली 5.00 -
योग 1,173.48 10,256.49

िोि 10.3.2: बैंको में धर्न्हेांकक्त शषे बैंक खा्त ेमें से व्यय ि ककए गए सरीएसआर के शषे हेैं।

िोि 10.4: अन्य र्ालू प्वत््त पररसम्पन्तयां (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

सावनध िमा पि ब्याि उपिय 5,799.82 4,459.69

अन्य प्ाप्य 1,788.29 4,915.55

वसलूी योग्य िेएफपीआि अिुदाि 324.10 114.67

प्निभनूि िमा टकिाया 12.66 74.92

अन्य प्निभनूि िमा 6.00 6.00

योग 7,930.87 9,570.83
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स्पष्िीकरर् िोि :

i. सावनध िमा से उपाणि्डि ब्याि में 50.16 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 3,96.47 लाख रुपये) के ग्रहणानधकाि वाले एफडीआि का 
ब्याि शानमल है। 

ii. भनूम अनधग्रहण लेखे के अनग्रम में 38.82 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 3,96.47 लाख रुपये) का उपाणि्डि ब्याि शानमल है।

िोि 11: र्ालू कर पररसम्पन्तयां / देय्ताएं (निवल) (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

अनग्रम िमा एवं स्ोि पि कि कर्ौिी 3,509.31 1,552.88

वप्छले वष्ड के आयकि के नलए प्ावधाि 62.23 -
आयकि के नलए प्ावधाि - -
योग 3,571.54 1,552.88

िोि 12: अन्य र्ाल ूपररसम्पन्तयां (रुपये लाख में) 

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

अनग्रम
कम्डिारियों को िकुिा अनग्रम 0.32 9.43

अन्य अनग्रम 108.77 33.24

उनिि मलू्य समायोिि- प्निभनूि िमा * 109.54 109.54

िीएसर्ी इिपरु् के्टडर् 1.91 22.24

पवू्ड िकुिा व्यय 54.70 77.44

योग 275.24 251.89
* यह प्निभूनि िमा के उनिि मूल्य एवं संव्यवहाि मलू्य के गैि-परिशोनधि भाग के अिंि से संबंनधि है।

िोि 13: इजक्विी शयेर पंूिरी (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

प्राधधकतृ ्त शयेर पंूिरी   

100 रुपये मलू्य प्त्येक के 1,00,00,000 इणक्वर्ी शेयि 10,000.00 10,000.00

िारी अशभदत््त एवं प्रदत््त शयेर पूिंरी 

100 रुपये मलू्य प्त्येक के 1,00,00,000 इणक्वर्ी शेयि 10,000.00 10,000.00

योग 10,000.00 10,000.00

िोि 13.1: इजक्विी शयेरों की संख्या एवं इजक्विी पंूिरी का समाधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर्
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

शयेरों की सखं्या शयेरधारर्ता का % शयेरों की सखं्या शयेरधारर्ता का %

वष्ड के प्ािंभ में बकाया िािी/अनभदत् एवं प्दत् 
इणक्वर्ी पूिंी

100 1,00,00.00 100 1,00,00.00

िोड़ें: वष्ड के दौिाि िािी शेयि - - - -
वष्च के अ्ंत में बकाया िारी/अशभदत््त एवं प्रदत््त 
इजक्विी पंूिरी

100 1,00,00.00 100 1,00,00.00
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13.2: शयेरों से सम्बद्ध राइट्स अधधमाि एवं प्रन्तबंध

इणक्वर्ी शेयि: कम्पिी के केवल एक ही श्णेी के प्नि शेयि 100 रुपये मलू्य के शेयि हैं। प्त्येक शेयिधािक धारिि प्नि शेयि के नलए 
एक वोर् का पात्र है। ऋणशोधि की णस््थनि में शेयिधारििा के अिसुाि सभी अनधमाि िानशयों का ववििण टकए िािे के पश्चाि इणक्वर्ी 
शेयिधािक कम्पिी की शेष परिसम्पनियां प्ाप्त कििे के पात्र हैं।

13.3: कम्पिरी के कुल शयेरों के 5% से अधधक शयेरों का धारर् करिे वाले शयेरधारकों का प्ववरर् 

शयेरधारक का िाम

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

शयेरों की सखं्या शयेरधारर्ता  
का % शयेरों की सखं्या शयेरधारर्ता  

का %
निम्िशलखख्त के माध्यम से भार्त के राष्ट्पन्त 

- आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50%

- िेल मतं्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50%

- िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड 500000 5.00% 500000 5.00%

राज्य सरकार    

- िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

- हरियाणा सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

- िािस््थाि सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

- उत्ि प्देश सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

योग 10000000 100.00% 10000000 100.00%

िोि 13.4 प्रोमोिरों की शयेरधारर्ता

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
वष्च के  

दौराि प्रन्तश्त 
पररव्त्चि प्रोमोिर का िाम

शयेरों की 
सखं्या

शयेरधारर्ता  
का %

शयेरों की 
सखं्या

शयेरधारर्ता  
का %

निम्िशलखख्त के माध्यम से भार्त के राष्ट्पन्त      

- आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50% 0.00%

- िेल मंत्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50% 0.00%

- िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड 500000 5.00% 500000 5.00% 0.00%

राज्य सरकार      

- िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

- हरियाणा सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

- िािस््थाि सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

- उत्ि प्देश सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

13.5: ररपोटििंग न्तधथ से ्तत्काल पूव्च पांर् वष्च की अवधध के दौराि बोिस के रूप में िारी पूर््च प्रदत््त इजक्विी शयेरों की कुल संख्या 
– शनू्य
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िोि 14: अन्य इजक्विी   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

क. प्निधारिि उपाि्डि* 6,84,689.91 4,87,928.80

ख. इणक्वर्ी के प्नि अिदुाि** 2,51,265.00 1,94,865.00

योग 9,35,954.91 6,82,793.80

* इसमें 6,50,988.63 लाख रुपये (4,68,091.62 लाख रुपये) के अधीिस््थ िामे के आस््थनगि उनिि मलू्य का समायोिि शानमल है। 

** वप्छले ववत्ीय ववविणों में इणक्वर्ी के रूप में प्ाप्त अिदुाि का वगजीकिण आस््थनगि में टकया गया है। ि्थावप, िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् आफ इंटडया की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के मि के अिसुाि इसका 
पुि:वगजीकिण इणक्वर्ी के रूप में प्ाप्त अिदुाि में टकया गया है।

िोि 14.1: प्रन्तधारर्त उपाि्चि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

अ्थ शेष 4,87,928.80 11,866.87

िोड़ें: 31.3.2022 िक अधीिस््थ िामे आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि  
(सदंभ्ड 14.1.2)

- 3,47,220.01

पिु:उजल्लखख्त अथ शषे 4,87,928.80 3,59,086.88

िोड़ें: वप्छले वष्ड के दौिाि पूिंीयि टकए गए व्यय का रिवस्डल - -

- लाभ एवं हानि में से अिंरिि अवनध के दौिाि लाभ 13,882.60 7,990.60

- वष्ड के दौिाि अिंरिि अन्य व्यापक आय (18.50) (20.28)

- अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि 1,82,897.01 1,20,871.60

अ्ंत शषे 6,84,689.91 4,87,928.80

 िोि: 14.1.2: अधीिस््थ िामे का आस्थधग्त उधर््त मूल्य समायोिि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19 योग

अधीिस््थ िामे 1,22,500.00 1,55,700.00 83,400.00 35,400.00 3,97,000.00

घर्ाएं: उनिि मलू्य समायोिि 16,045.83 19,488.72 10,147.42 4,098.02 49,779.99

योग 1,06,454.17 1,36,211.28 73,252.58 31,301.98 3,47,220.01

िोि 14.2: इजक्विी के प्रन्त अिुदाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

मौटद्रक अिुदाि

टदल्ली गाणियाबाद मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के निमा्डण के नलए पूंिी अिदुाि 2,51,265.00 1,94,865.00

अ्ंत शषे  2,51,265.00 1,94,865.00
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14.2.1: भाििीय लेखांकि मािक (इंड एएस) 20 ‘’सिकािी अिदुाि सहायिाओ ंका लेखांकि एवं सिकािी सहायिा का प्कर्ीकिण’’ के 
संबंध में प्कर्ीकिण" 

ववत्ीय वष्ड 2022-23 के दौिाि प्ाप्त पूंिी अिुदाि का ववविण निम्िनलणखि है:  (रुपये लाख में)

प्ववरर्
01.04.2022  
की जस्थन्त के  
अिसुार शषे 

प्वत््तरीय वष्च 
22-23 के दौराि 

आवध्चि 

31.03.2023  
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे

प्वत््तरीय वष्च 
23-24 के दौराि 

आवध्चि

31.04.2024 की 
जस्थन्त के अिसुार 

शषे

टदल्ली गाजियाबाद मेरठ आरआरिीएस कॉरीडोर के निमा्चर् के शलए

भािि सिकाि 96,065.00 8,800.00 1,04,865.00 5,800.00 1,10,665.00

िा.िा.के्.टदल्ली सिकाि 8,600.00 - 8,600.00 17,900.00 26,500.00

उत्ि प्देश सिकाि 55,100.00 26,300.00 81,400.00 32,700.00 1,14,100.00

योग 1,59,765.00 35,100.00 1,94,865.00 56,400.00 2,51,265.00

ववत्ीय वष्ड 2021-22 ि्था 2022-23 के दौिाि प्ाप्त एडीबी िकिीकी सहायिा का पिु:वगजीकिण इंटडयि इंस्र्ी्ट्यूर् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् की ववशेषज्ञ 
पिामश्ड सनमनि के मि के आधाि पि अन्य गैि िाल ूदेयिा एवं िालू देयिा में टकया गया है। (ववविण संदभ्ड िोर् 18(iii) में टदया है।)

िोि 15: ऋर् (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

अप्रन्तभू्त    
क. निम्िशलखख्त से ्धयाि मकु््त अधरीिस्थ ऋर्: -    

I. आवासि एवं शहेरी काय्च मतं्ालय,भार्त सरकार    

  भार्त सरकार    

अधीिस््थ िामे 2,01,700.00 1,90,900.00

अधीिस््थ िामे (केन्द्रीय कि) 70,500.00 43,300.00

अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) 23,800.00 23,800.00

अधीिस््थ िामे पि उपाणि्डि ब्याि {सदंभ्ड िोर् 15(ii)} 8,007.25 5,037.93

अधीिस््थ िामे के आस््थनगि उनिि मलू्य का समायोिि (2,52,172.57) 51,834.68 (2,23,979.65) 39,058.28

II. राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् टदल्ली सरकार (िरीएिसरीिीडरी) 

 अधीिस््थ िामे 53,000.00 17,200.00

 अधीिस््थ िामे (केन्द्रीय कि) 14,000.00 300.00

 अधीिस््थ िामे (िाज्य कि) 23,000.00 400.00

 अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) 9,500.00 -

 अधीिस््थ िामे पि उपाणि्डि ब्याि {सदंभ्ड िोर् 15(ii)} 1,393.00 668.35

 अधरीिस्थ िामे का आस्थधग्त उधर््त मलू्य समायोिि (85,605.39) 15,287.61 (15,452.54) 3,115.81

 अधीिस््थ िामे 2,28,200.00 1,62,800.00

 अधीिस््थ िामे (केन्द्रीय कि) 52,500.00 40,000.00

 अधीिस््थ िामे (िाज्य कि) 75,100.00 55,000.00

 अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) 9,300.00 4,400.00

 अधीिस््थ िामे पि उपाणि्डि ब्याि {सदंभ्ड िोर् 15(ii)} 7,067.54 3,864.15

 अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि (3,13,210.67) 58,956.87 (2,28,659.42) 37,404.73
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(रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

ख. भार्त सरकार द्वारा एशशयि डवेलपमेंि बैंक से  
व्यवजस्थ्त ऋर्ों पर ्धयाि

4,19,000.00 - 4,09,433.56

ऋर् सखं्या  पिुभु्चग्ताि प्रारंभ न्तधथ
एलएि3964-आईएिडी 15.02.2029

्धयाि दर: (एलआईबीओआि + 0.50% + परिपक्विा प्ीनमयम 
0.20%+ परिवि्डिशील अनधभाि) प्निवष्ड
प्रन्तबद्ध्ता प्रभार 0.15% प्निवष्ड

ग. भार्त सरकार द्वारा न्य ूडवेलपमेंि बैंक से  
व्यवजस्थ्त ऋर्ों पर ्धयाि

1,47,651.53 1,02,522.50

ऋर् सखं्या पिुभु्चग्ताि प्रारंभ न्तधथ
20 आईएि 04 15-03-2029

्धयाि दर: (एसओएफआि + 1.77826) प्निवष्ड
प्रन्तबद्ध्ता प्रभार: 0.25% प्नि वष्ड

घ. भार्त सरकार एशशयि इंफ्ास्ट्क्र्र इिवेस्िमैंि बैंक से 
व्यवजस्थ्त ऋर्ों पर ्धयाि

3,22,332.03 1,23,928.15

ऋर् सखं्या पिुभु्चग्ताि प्रारंभ न्तधथ
एल0352ए 15-11-2029

्धयाि दर: (एसओएफआि + ववस्िाि) प्निवष्ड 
प्रन्तबद्ध्ता प्रभार: 0.25% प्निवष्ड

योग 10,15,062.72 7,15,463.03

स्पष्िीकरर् िोि: 

(i) कम्पिी को भािि सिकाि, िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि ि्था उत्ि प्देश सिकाि से ब्याि मकु्त अधीिस््थ िामे प्ाप्त हुए हैं 
णििका पिुभु्डगिाि एनशयि बैंक (एडीबी), न्य ूडेवलपमेंर् बैंक (एिडीबी) ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक (एआईआईबी) 
से प्ाप्त ब्याि यकु्त वरिष् िामे के पिुभु्डगिाि के पश्चाि टकया िािा है। 

(ii) इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् की ववशेष पिामश्ड सनमनि के मिािसुाि ब्याि मकु्त अधीिस््थ िामे का मापि उनिि मूल्य पि 
टकया िािा है ि्था िानश से उत्पन्ि होिे वाली इसके उनिि मलू्य के प्नि की नभन्ििा का लेखांकि भािि सिकाि ि्था िाज्य 
सिकािों, िो इणक्वर्ी धािक की भनूमका की भनूमका निभा िहे हैं, से प्ाप्त गैि-पािस्परिक पूंिी अशंदाि के रूप में टकया िािा है। 

(iii) भािि सिकाि द्ािा टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस परियोििा के संबंध में एडीबी के सा्थ 500 नमनलयि अमेरिकी डालि ि्था 37,730 
नमनलयि िापािी येि की प्ानप्त के नलए ऋण अिबुंध, 500 नमनलयि अमेरिकी डालि के एिडीबी ि्था 500 नमनलयि अमेरिकी 
डालि के नलए एआईआईबी टकया गया है। इि सभी ऋणों का काल 25 वष्ड है णिसमें 8 वष्ड की अिगु्रह अवनध शानमल है। ऋणदािा 
एिेंनसयों के सा्थ सहमि निनध प्वाह व्यवस््था के अिसुाि ऋण की प्ानप्त कम्पिी को बकै रू् बकै आधाि पि पास थ्ू सहायिा के 
रूप में दी िाएगी। ऋणों का पुिभु्डगिाि वष्ड 2029 से प्ािंभ परिशोधि अिसुिूी के अिसुाि अध्ड-वावष्डक रूप में टकया िाएगा। 

िोि 16: अन्य प्वत््तरीय देय्ताएं (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त

प्निभनूि िमा 5.02 74.78

योग 5.02 74.78
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िोि 17: दीघ्चकाशलक प्रावधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

कम्चर्ारी टहे्तलाभ के शलए प्रावधाि   

उपदाि के नलए प्ावधाि 860.46 651.78

्ुछ्ट्र्ी िकदीकिण के नलए प्ावधाि 1,462.38 1,200.63

अन्य कम्डिािी टहिलाभों के नलए प्ावधाि 673.47 447.96

योग 2,996.31 2,300.37

िोि 18: अन्य गरै-र्ालू दानयत्व (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

अधग्रम

हरियाणा सिकाि से अनग्रम 24,750.00 24,750.00

िािस््थाि सिकाि से अनग्रम 500.00 500.00

िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि से अनग्रम 15,000.00 -

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक - िकिीकी सहायिा 747.40 1,035.87

 योग 40,997.40 26,285.87

स्पष्िीकरर् िोि :

(i) िाज्य सिकािों से प्ाप्त अनग्रम टदल्ली-एसएिबी आिआिर्ीएस कॉिीडोि से संबंनधि है ि्था टदल्ली पािीपि आिआिर्ीएस की स्वीककृ नि 
लंवबि परियोििा के नलए प्ाप्त अनग्रम है णिसकी प्ाप्त निनधयों का इसकी प्ककृ नि (अिदुाि / अधीिस््थ) के आधाि पि वगजीकिण 
िहीं हो सका है।.

(ii) परियोििा वाि ब्यौिा िीिे टदया गया है:-  (रुपये लाख में)

प्ववरर्
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

टदल्ली-एसएिबरी टदल्ली-पािरीप्त टदल्ली-एसएिबरी टदल्ली-पािरीप्त

हरियाणा सिकाि से अनग्रम 24,250.00 500.00 24,250.00 500.00 

िािस््थाि सिकाि से अनग्रम 500.00 - 500.00 -

िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि से अनग्रम 10,000.00 5,000.00 - -

योग 34,750.00 5,500.00 24,750.00 500.00 

(iii) एनशयि डेवलपमेंर् बैंक- िकिीकी सहायिा से वष्ड के दौिाि इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् ऑफ इंटडया की ववशेषज्ञ पिामश्ड 
सनमनि के मिािसुाि अन्य इणक्वर्ी में से वगजीककृ ि की गई िानश अनभपे्ि है – ववत्ीय वष्ड 2021-22 के दौिाि 1317.80 लाख 
रुपये ि्था ववत्ीय वष्ड 2022-23 के दौिाि 283.73 लाख रुपये, योग 1601.53 लाख रुपये। सहायिा की इस िानश में से 277.19 
लाख रुपये की िानश का परिशोधि ववत्ीय वष्ड 2022-23 में ि्था 288.47 लाख रुपये की िानश का परिशोधि 2023-24 में टकया 
गया है। अन्य िाल ूदेयिा के रूप में वगजीककृ ि 288.47 लाख रुपये (संदभ्ड िोर् 21) की िानश का परिशोधि वष्ड 2024-25 में टकया 
िाएगा ि्था शेष िानश अन्य गैि-िाल ूदेयिा के रूप में वगजीककृ ि है। 

2023-24

www.ncrtc.in

94

okf"kZd fjiksVZ



िोि 19: प्वत््तरीय देय्ताएं 

िोि 19.1: पट्ा देय्ताएं (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

प्ट्र्ा देयिाएं - 8.23

योग - 8.23

िोि 19.2: अन्य प्वत््तरीय देय्ताएं  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

ब्याि उपिय पि ऋण पि देय िहीं 9,634.21 5,648.78

व्ययों के नलए लेिदाि– अन्य 36,251.27 38,022.21

व्ययों के नलए लेिदाि – सकू्षम, लघ ुएवं मध्यम उद्म 2,960.83 2,291.73

प्निभूनि िमा 12,798.44 5,685.20

योग 61,644.75 51,647.92

िोि 20: व्यापार प्राप्य 

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि कोई व्यापाि देय िहीं है ि्था 31 माि्ड, 2023 की णस््थनि के नलए िदिसुाि काल प्भावि अिसुूिी 
लागू िहीं है।

िोि 21: अन्य र्ाल ूदेय्ताएं  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

सांववनधक देय 

स्ोि पि कि कर्ौिी देय 1,024.86 2,636.03

िीएसर्ी देय (िीएसर्ी पि र्ीडीएस सटहि) 987.74 1,854.90

भगुिाि योग्य भवि एवं श्म कल्याण उप-कि 390.03 810.33

भववष्य निनध 108.11 101.94

अन्य 912.45 923.39

आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय से प्ाप्त अनग्रम [सदंभ्ड िोर् (i) िीिे प्स्ििु] 3,85,364.65 3,03,856.77

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा {(सदंभ्ड िोर् 18(iii)} 288.47 288.47

योग 3,89,076.31 3,10,471.83

स्पष्िीकरर् िोि 

(i) आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय से ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि 31,58,00.00 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 42,54,00.00 लाख 
रुपये) का अनग्रम एनशयि डेवलपमेंर्, न्य ूडेवलपमेंर् बैंक ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इिवेस्र्मैंर् बैंक से से पास थ्ू सहायिा के रूप 
में ऋण का ववििण लंवबि होिे के िलिे प्ाप्त हुआ है। 38,53,64.65 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 30,38,56.77 लाख रुपये) के शेष 
अनग्रम का समायोिि व्यय के पश्चाि ि्था ववववध बैंकों से ववत्ीयि के माध्यम से टकया िािा है ि्था इसका ववत्ीयि अिेक 
बैंकों से ऋण के माध्यम से टकया िािा है। 

(ii) एनशयि डेवलपमेंर् बैंक - एनशयि डेवलपमेंर् बैंक- िकिीकी सहायिा से वष्ड के दौिाि इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् ऑफ इंटडया 
की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के मिािसुाि अन्य इणक्वर्ी में से वगजीककृ ि की गई िानश अनभपे्ि है
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10.04.2024 |  भाििीय लोक प्शासि संस््थाि का प्निनिनधमंडल

12.10.2023 |  यूपी के माििीय मुख्यमंत्री

20.07.2024 मंत्री MoHUA का दौिा

22.05.2024 | माििीय एलिी, िीएिसीर्ीडी

03.07.2024 | काय्डकािी निदेशक, एडीबी 15.01.2024 | निमा्डण का प्निनिनधमंडल उद्ोग ववकास परिषद (सीआईडीसी)

21.02.2024 | सेफ-गाड्ड (ओएसएफिी), एडीबी का प्धाि काया्डलय

16.02.2024 |  िेलवे नसग्िल इंिीनियस्ड संस््थाि, लंदि का प्निनिनधमंडल

10.10.2023 |  णस्वस प्निनिनधमंडल

08.04.2024 |  िापािी प्निनिनधमंडल

lkbZV foftV~l dh ,d >yd
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08.05.2024 | िमो भािि िागरूकिा के नलए िकु्कड़ िार्क

02.02.2024 वावष्डक खेल प्नियोनगिा 2024

08.12.2023 िमो भािि िागरूकिा के नलए िकु्कड़ िार्क

08.03.2024 अिंिा्डष्टीय मटहला टदवस समािोह 2024

16.02.2024 की पहली टे्िसेर् का हैंडओवि
मेिठ मेट्ो 17.06.2023 िेत्र िांि नशववि 28.04.2023 डेंर्ल िेक-अप कैं प

05.08.2023 कम्डिारियों औि उिके परिवािों के नलए टे्ि की सवािी का आयोिि टकया गया

02.12.2023 ववकलांग व्यवक्तयों का अिंिा्डष्टीय टदवस

03.05.2024 िमो भािि के नलए स्कूलों में नित्रकला 
प्नियोनगिा

06.03.2024 स्कूली ्छात्रों के नलए िमो भािि टे्ि की 
सवािी

01.07.2023 कम्डिािी बच्िों के नलए ड्ाइंग प्नियोनगिा
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िोि 22: अल्पकाशलक प्रावधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

कम्चर्ारी टहे्तलाभ के शलए प्रावधाि 
उपदाि के नलए प्ावधाि 39.50 26.57

्ुछ्ट्र्ी िकदीकिण के नलए प्ावधाि 178.80 106.37

अन्य कम्डिािी टहिलाभों के नलए प्ावधाि 106.67 102.60

योग 324.97 235.54

िोि 23: अन्य आय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

्धयाि आय 

एफडीआि पि ब्याि 20,517.70 12,470.94

(क) 20,517.70 12,470.94

अन्य गरै-प्रर्ालि आय
ववत्ीय परिसम्पनियों पि ब्याि आय 110.74 95.68

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक- िकिीकी सहायिा {सदंभ्ड िोर् 18(iii)} 288.47 277.19

मौटद्रक अिदुाि (िेएफपीआि 209.44 67.51

अन्य ववववध आय 272.19 226.65

पिामश्ड आय 886.19 337.58

ववनिमय दि उिाि िढ़ाव लाभ 1,633.68 478.17

(ख) 3,400.71 1,482.78

योग (क+ख) 23,918.41 13,953.72

स्पष्िीकरर् िोि: 

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा – अिदुाि परिशोधि के प्नि 288.47 लाख रुपये की िानश 

िोि 24: कम्चर्ारी टहे्तलाभ व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय निमा्चर् पर 

व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय 

वेिि, मिदिूी एवं बोिस 8,724.27 1,514.26 10,238.53 8,769.31 895.83 9,665.14

कम्डिािी कल्याण व्यय 169.86 161.23 331.09 144.50 77.04 221.54

भववष्य एवं अन्य निनधयों में अशंदाि* 570.59 119.74 690.33 599.07 100.50 699.57

योग 9,464.72 1,795.23 11,259.95 9,512.88 1,073.37 10,586.25

स्पष्िीकरर् िोि :

* भववष्य निनध, पेंशि, उपदाि, ्ुछ्ट्र्ी लाभ एवं अन्य र्नम्डिल लाभों के नलए 88.40 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 121.86 लाख रुपये) की िानश प्निनियुवक्त पि काय्डिि कम्डिारियों के संबंनधि संगठिों को 
िकुिा की गई है/देय है ि्था इसे कम्डिािी टहिलाभ व्यय में शानमल टकया गया है।
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िोि 25: प्वत््त लाग्तें  (रुपये लाख में)

 

प्ववरर्

 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय निमा्चर् पर 

व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय 

प्ट्र्ा देयिाओ ंपि ब्याि व्यय 0.62 - 0.62 1.21 - 1.21

ऋर् लाग्त 

क. बहुपक्ीय निनधयि एिेंनसयों से प्ाप्त 
ऋण 

49,918.42 - 49,918.42 20,623.08 - 20,623.08

ख. ब्याि लागिों में समायोणिि ववनिमय 
दि नभन्ििा  

12,204.17 - 12,204.17 34,319.44 - 34,319.44

ग. अधीिस््थ िामे पि ब्याि लागि 6,897.36 - 6,897.36 4,379.56 - 4,379.56

 योग 69,020.57 - 69,020.57 59,323.29 - 59,323.29

स्पष्िीकरर् िोि :

(i). ववदेशी मदु्रा ऋणों से उत्पन्ि ववनिमय दि नभन्ििाओ ंके नलए इंड एएस 23 ‘ऋण लागिें’’ के पिैाग्राफ 6(ङ) की उपयोज्यिा के 

दौिाि कम्पिी द्ािा ‘’संियी अवनध एप्ोि’ का अिसुिण टकया गया है क्योंटक कम्पिी का यह मि है टक वविािाधीि निमा्डण 

परिसम्पनियों की लम्बी निमा्डण अवनध के वविाि से ‘संियी अवनध एपोि’ अनधक उनिि है। 

(ii). 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि ब्याि लागि में 1,22,681.41 लाख रुपये (52,508.57 रुपये) के संियी समायोििों 

की िलुिा में 31 माि्ड, 2024 िक 52,508.57 लाख रुपये (40,304.40 लाख रुपये) की िानश का पूंिीयि संियी ववनिमय 

दि हानि के प्नि टकया गया है। िदिसुाि, ववत्ीय वष्ड 2023-24 की ववनिमय दि हानि की 12,204.17 लाख रुपये (34,319.44 
लाख रुपये) की समग्र िानश को ऋण लागि का भाग मािा गया है।

िोि 26: मलू्यह्ास एवं पररशोधि लाग्तें  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय निमा्चर् पर 

व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय 

मिू्ड परिसम्पनियों का मलू्यह्ास  
(टर्प्पणी स.ं 3)

1,153.67 164.07 1,317.74 1,655.64 376.89 2,032.53

उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनियों का 
मलू्यह्ास (टर्प्पणी स.ं 4)

72.27 27.33 99.60 61.57 21.05 82.62

अमिू्ड परिसम्पनियों का परिशोधि  
(टर्प्पणी स.ं 6.1) 

819.31 347.64 1,166.95 329.05 73.44 402.49

योग 2,045.25 539.04 2,584.29 2,046.26 471.38 2,517.64
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िोि 27: अन्य व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय निमा्चर् पर 

व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय 

काया्डलय टकिाया 23.82 - 23.82 12.86 - 12.86

शलु्क, दिें एवं कि 0.15 3.07 3.22 - 4.89 4.89

मिम्मि अििुक्ण मशीििी एवं अन्य 106.18 32.81 138.99 46.13 32.39 78.52

ऊिा्ड एवं ईंधि 97.95 92.32 190.27 128.03 85.99 214.02

वाहि परििालि एवं अिुिक्ण 1,620.05 189.20 1,809.25 1,556.74 139.35 1,696.09

यात्रा व्यय 468.37 116.10 584.47 574.81 23.85 598.66

इंर्ििेर् प्भाि 66.85 15.23 82.08 36.45 17.64 54.09

लेखापिीक्कों को भगुिाि  
(टर्प्पणी स.ं 27.1)

- 2.95 2.95 - 2.60 2.60

ववनध एवं व्यवसानयक प्भाि 43.42 97.66 141.08 7.99 97.21 105.20

िकिीकी िांि एवं सवदेक्ण व्यय 24.66 - 24.66 35.11 - 35.11

प्नशक्ण एवं भिजी व्यय - 81.22 81.22 - 30.98 30.98

पिामश्ड प्भाि 405.28 772.97 1,178.25 699.97 65.04 765.01

सिुक्ा व्यय 453.33 44.37 497.70 304.95 68.96 373.91

मदु्रण एवं लेखि सामग्री 76.80 114.10 190.90 9.68 83.39 93.07

सिंाि व्यय 116.51 21.36 137.87 142.00 23.85 165.85

पसु्िकें  एवं पवत्रकाएं 4.47 5.73 10.20 1.24 3.98 5.22

ववज्ञापि एवं प्िाि – अन्य 28.59 35.59 64.18 62.97 29.86 92.83

ववज्ञापि एवं प्िाि – निववदा 21.36 5.72 27.08 72.12 0.10 72.22

बठैक एवं सम्मेलि व्यय 668.24 201.68 869.92 67.02 78.80 145.82

शलु्क एवं अशंदाि प्भाि - 10.07 10.07 14.86 9.55 24.41

हाउसकीवपंग व्यय 290.94 149.41 440.35 53.07 257.04 310.11

साफ्र्वेयि व्यय 198.24 87.80 286.04 128.14 31.74 159.88

आउर्सोनसिंग व्यय 745.77 145.94 891.71 834.05 202.73 1,036.78

काया्डलय व्यय 83.78 423.34 507.12 275.91 153.62 429.53

ववववध व्यय 261.32 106.01 367.33 1.51 82.33 83.84

ब्ट्र्ा लेणखि परिसम्पनियां - - - - 0.07 0.07

बैंक प्भाि - 31.05 31.05 - 46.78 46.78

कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व - 165.75 165.75 - 6.82 6.82

उप-योग 5,806.08 2,951.45 8,757.53 5,065.61 1,579.56 6,645.17
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िोि 27.1: लेखापरीक्षकों के भुग्ताि का प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च

लेखापरीक्षक के रूप में लेखापरीक्षकों को भुग्ताि

लेखापिीक्ा शलु्क 1.80 1.65

अन्य क्मिा में (परियोििा ववत्ीय ववविण) 0.70 0.55

लेखापिीक्ा पि िीएसर्ी 0.45 0.40

योग 2.95 2.60

िोि 28: आय कर व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च

र्ाल ूआय कर:

अवनध से सबंंनधि - -

पवू्ड वषयों से सबंंनधि(निवल) (62.23) 37.38

आस्थधग्त कर:

अवनध से सबंंनधि 4,812.32 2,705.32

पवू्ड वषयों से सबंंनधि - 96.11

योग 4,750.09 2,838.81

िोि 28.1: कर व्यय एवं लेखांकि लाभ के मध्य समाधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च

िािी प्िालिों से कि पवू्ड लेखांकि लाभ 18,632.69 10,829.41

आय कर पूव्च लेखांकि लाभ 18,632.69 10,829.41

िोड़ें: कर्ौनियोग्य एवं गैि कर्ौनियोग्य मदें 60.59 (31.07)

स््थाई अस्वीककृ नि के समायोिि के पश्चाि लेखांकि लाभ 18,693.28 10,798.34

र्ालू वष्च के कर व्यय 4,812.32 2,705.32

कर दर 25.74% 25.05%

लाभ एवं हानि ववविण में प्भारिि आय कि व्यय 4,750.09 2,838.81

लेखांकि लाभ पर पूव्च वष्च की मदों के प्रभाव सटहे्त प्रभावरी कर दर 25.49% 26.21%
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िोि 29: प्रन्त शयेर उपाि्चि (ईपरीएस)

प्ववरर्
31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

(रुपये प्नि शेयि)

मूल ईपरीएस

िािी प्िालिों से 138.83 79.91

बंद प्िालिों से - -
डायल्युटिड ईपरीएस

िािी प्िालिों से 138.83 79.91

बंद प्िालिों से - -

िोि 29.1: प्रन्त शयेर मूल उपाि्चि

वप्छले वष्ड के संबंध में प्नि शेयि मलू उपा्डिि एवं ईपीएस के आकलि के नलए प्युक्त इणक्वर्ी शेयिों से आय एवं भारिि औसि 
संख्या का वष्ड के दौिाि िािी बोिस शेयिों के समायोिि के पश्चाि पिु:उल्लेख टकया गया है।   (रुपये लाख 
में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

इणक्वर्ी धािकों से सम्बधि लाभ

िािी प्िालिों से 13,882.60 7,990.60

बंद प्िालिों से - -

प्नि शेयि मलू उपाि्डि की गणिा के नलए प्युक्त आय 13,882.60 7,990.60

प्नि शेयि मलू उपाि्डि के उदे्श्य से शेयिों की भारिि औसि संख्या (लाख में)  
[प्नि शेयि अटंकि मलूय 100 रुपये है] 100.00 100.00

िोि 29.2: प्रन्त शयेर डायल्युटिड आय

प्नि शेयि डायल्युटर्ड आय के उदे्श्य से इणक्वर्ी शेयिों की भारिि संख्या का प्नि शेयि मलू आय के आकलि के नलए उपयोग में 
लाई गई इणक्वर्ी शेयिों की भारिि औसि संख्या से निम्िािुसाि नमलाि होिा है :-     (रुपये लाख 
में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

कम्पिी के इणक्वर्ी धािकों से सम्बधि लाभ:

- िािी प्िालिों से 13,882.60 7,990.60

- बन्द प्िालिों से -

िािी प्िालिों से प्नि शेयि डायल्युटर्ड उपाि्डि की गणिा के नलए प्युक्त आय 13,882.60 7,990.60

प्नि शेयि मलू उपाि्डि के उदे्श्य से शेयिों की भारिि औसि संख्या (लाख में) [प्नि शेयि 
अटंकि मलू्य 100 रुपये है] 100.00 100.00
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िोि 30: अिुमाि एवं पूवा्चिमुाि 
• रिपोटर्िंग अवनध के अिं में भववष्य के प्नि अनिणश्चििा एवं 

प्मखु स्ोिों से संबंनधि प्मखु पवूा्डिमुाि िीिे टदए गए हैं 
णििसे अगले ववत्ीय वष्ड में परिसंपवत्यों औि देिदारियों की 
वहि िानश के नलए सामग्री समायोिि का महत्वपणू्ड 
िोणखम हो सकिा है।

• पूंिरी काय्च प्रगन्त पर: कम्डिािी टहिलाभ एवं अन्य ऐसे 
अप्त्यक् व्यय िो परियोििा पि एवं परियोििा से अलग 
व्यय टकए गए हैं, उन्हें संबंनधि परियोििा कॉिीडोि एवं 
अन्य संबंध कािकों को वविाि में लेकि प्बंधि निण्डय के 
अिुसाि आिपुानिक रूप से परियोििा से सम्बधि टकया गया 
है।

• पट्ाधारर्त भूशम: कम्पिी द्ािा उि मामलों में ऐसी 
प्ट्र्ाधारिि भनूम के पंिीकिण की संभाववि लागि के 
अिुमाि के नलए अपिे निण्डय का उपयोग टकया है िो 
पंिीकिण के नलए लंवबि है। कम्पिी िे िलुि पत्र की 
प्भावी निन्थ के अिसुाि सक्ड ल िेर् के आधाि पि पंिीकिण 
की लागि का अिमुाि आकंा है औि भूनम का वास्िववक 
पंिीकिण होिे िक प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को पिु: 
अिुमाि आकें िाएंगे। 

• ऋर् लाग्त: ववदेशी मदु्रा ऋणों से उत्पन्ि ववनिमय दि 
नभन्ििाओ ंके पूंिीयि के नलए इंड एएस 23 ‘ऋण लागिें’’ 
के पिैाग्राफ 6(ङ) कम्पिी द्ािा अिमुािों का उपयोग टकया 
गया है। कम्पिी िे काया्डत्मक मदु्रा में ऋण की लागि के 
सा्थ ववनिमय उिाि-िढ़ाव हानि की िलुिा के नलए संियी 
दृवष्टकोण अपिाया है, णिसके अिमुाि कम्पिी के पास 
उपलब्ध प् बािाि रूझाि के अिसुाि है। 

• प्रावधाि: िलुि पत्र की निन्थ को दानयत्व के निपर्ाि के 
नलए प्ावधाि निधा्डरिि टकए गए हैं।

• आकजस्मक देय्ताएं / पररसम्पन्तया:ं आकणस्मक देयिाएं / 
परिसम्पनियों का प्कर्ीकिण प्बंधि के निण्डय के आधाि 
पि होिा है ि्था प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को समीक्ा की गई 
है एवं इिका समायोिि िाल ूप्बंधि अिमुािों के अिसुाि 
टकया गया है। 

• गैर-प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि: संपनि, संयंत्र 
एवं उपकिण की वसलूी योग्य िानश िकिीकी ववशेषज्ञों की 
निधा्डिण के आधाि पि िय की गई है।

• कम्चर्ारी सेवानिवतृजत््त टहे्तलाभ योििाओं के अ्ंतग्च्त भावरी 
दानयत्व: कम्डिािी टहिलाभ दानयत्वों का मापि बीमांटकक 
अिमुािों के आधाि पि टकया गया है णिसमें मकृत्यु दि औि 
निकासी दिों के सा्थ-सा्थ भावी ववकासों में ्ूछर् दि, वेिि 
वकृवधि की दि औि मदु्रास्फीनि दि से संबंनधि अिमुाि 
शानमल हैं। कम्पिी का यह माििा है टक उसके दानयत्वों के 
मापि के नलए उपयोग टकए िािे वाले अिमुाि उनिि औि 
प्लेणखि हैं। ि्थावप, ऐसे अिमुािों से टकसी परिवि्डि का 
परिणामी गणिा पि महत्वपूण्ड प्भाव हो सकिा है।

• पटे्: कम्पिी अपिे निण्डय का उपयोग इस निधा्डरिि के नलए 
कििा है टक टकसी अिबुंध में प्ट्र्ा शानमल है अ्थवा िहीं 
है, क्या प्ट्र्ा समझौिे के ववस्िाि ववकल्प एवं प्ट्र्ा 
अिुबंध की समानप्त के ववकल्प का प्योग टकया िाएगा 
अ्थवा िहीं टकया िाएगा। इसके अलावा, कम्पिी द्ािा 
प्ट्र्ों के उपयोग औि प्ट्रे् की अवनध के नलए उनिि ्ूछर् 
दि की गणिा कििे में अिमुाि का उपयोग टकया गया है।

• उधर््त मूल्यांकि मापि और मूल्यांकि प्रकक्रया ववत्ीय 
परिसंपवत्यों औि ववत्ीय देिदारियों के उनिि मलू्यों का 
मापि डीसीएफ मॉडल सटहि मलू्यांकि ववनधयों के उपयोग 
से टकया गया है। िहां संभव हो वहां इि ववनधयों के इिपरु् 
अवलोकि योग्य बािािों से प्ाप्त टकए िािे हैं, लेटकि िहां 
यह संभव िहीं है, उनिि मलू्य ज्ञाि कििे के नलए कु्छ 
सीमा िक वववेकी निण्डय नलए िािे की आवश्यकिा होिी 
है। निण्डय लेिे समय िलनिनध िोणखम के्टडर् िोणखम औि 
अणस््थििा िसेै इिपरु् पि वविाि टकया गया है। इि कािकों 
से पवूा्डिमुािों में परिवि्डि होिे से ववत्ीय प्पत्रों के सनूिि 
उनिि मूल्य प्भाववि हो सकिे हैं। 

• कर: आस््थनगि कि परिसंपवत्यों की स्वीककृ नि िब की गई 
है िब यह संभाविा हो टक इससे ऐसे कि योग्य लाभ प्ाप्त 
होंगे णििके प्नि हानियों का उपयोग टकया िा सकिा है, 
आस््थनगि कि संपवत् की मात्रा निधा्डरिि कििे के नलए 
महत्वपणू्ड प्बंधि निण्डय की आवश्यकिा होिी है समय की 
अिरुूपिा एवं भावी कियोग्य लाभ ि्था योििा िणिीनियों 
पि आधारिि होिी हैं। 

• संपजत््त संयंत् और उपकरर् का उपयोज्य्ता काल: टर्प्पणी 
2.7 में संपवत् संयंत्र औि उपकिणों का अिमुानिि उपयोज्यिा 
काल टदया गया है।

संपवत् संयंत्र औि उपकिणों का अिमुानिि उपयोज्यिा काल 
अप्िलि मांग प्निस्पधा्ड औि अन्य आन्थ्डक कािकों के 
प्भावों सटहि कई कािकों पि आधारिि है। कम्पिी प्त्येक 
रिपोटर्िंग निन्थ के अिं में संपवत् संयंत्र औि उपकिणों के 
उपयोज्यिा काल की समीक्ा कििी है।

िोि 31: पंूिरी प्रबंधि 
कम्पिी अपिी पूंिी का प्बंधि कम्पिी की गोइंग कंसि्ड के रूप 
में िािी िहिे का सनुिश्चय कििे एवं क्मिा को सुिणक्ि कििे के 
नलए कििी है णिससे टक कम्पिी अपिे शेयिधािकों एवं अन्य 
स्रे्कधािकों को अनधकिम प्निफल प्दाि कििी िह सके। 

इसके अलावा कम्पिी अपिी पूंिी संिििा का प्बंधि आन्थ्डक 
परिणस््थनियों के परिवि्डि के प्भाव एवं ववत्ीय प्संववदाओं की 
अपेक्ाओं के अिसुाि समायोिि के नलए कििी है। पवूा्डवनध से 
िाल ूअवनध में पूंिी के प्बंधि के उदे्श्यों में कोई परिवि्डि िहीं 
हुआ है। 

िोि 32: ऋर् निधधयों का उपयोग 
(i)  कम्पिी को एनशयि डेवलपमेंर् बैंक, न्य ू डेवलपमेंर् बैंक 

ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इिवेस्र्मेंर् बैंक से पास थ्ू 
सहायिा (अ्थवा बकै रू् बकै आधाि पि ऋण) के रूप में 
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सॉवेिि ऋण के प्नि भािि सिकाि से निनधयां प्ाप्त हुई हैं। 
इि निनधयों का उपयोग उि मदों पि व्यय के नलए टकया 
गया है िो एनशयि डेवलपमेंर् बैंक, न्य ूडेवलपमेंर् बैंक ि्था 
एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक के सा्थ 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ परियोििा के नलए सहमि हुई हैं 
ि्था संबंनधि ऋण / परियोििा अिबुंध के प्ावधािों के 
अिसुाि हैं। 

(ii)  कम्पिी को भािि सिकाि, िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली 
सिकाि, उत्ि प्देश सिकाि से इणक्वर्ी, अधीिस््थ िामे 
(केन्द्रीय कि), अधीिस््थ िामे (िाज्य कि) एवं अधीिस््थ 
िामे (सिकािी भनूम) के प्नि अधीिस््थ िामे प्ाप्त हुए हैं। 
परियोििा स्वीककृ नि आदेश के अिसुाि निनधयों का उपयोग 
केवल टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस परियोििा पि 
व्यय िैसी मदों के ववत्ीयि के नलए टकया गया है।

िोि 33: अिुपा्त प्वश्लेषर्

क्र.स.ं प्ववरर् गर्क प्वभािक र्ाल ूप्वत््तरीय 
वष्च 

पवू्च प्वत््तरीय 
वष्च % शभन्ि्ता शभन्ि्ता के कारर् 

1 िाल ूअिपुाि
(समय पि)

िाल ूपरिसम्पनियां
िाल ू
देयिाएं

0.68 0.61 11.48%

2 िामे इणक्वर्ी अिुपाि 
(समय पि)

कुल िामे
कुल 
इणक्वर्ी

1.07 1.03 3.88%

3
इणक्वर्ी अिुपाि पि 
प्निफल
(% में)

कि पश्चाि लाभ
कुल 
इणक्वर्ी 
औसि

1.69% 1.82% -7.14%

कम्पिी निमा्डण ििण 
में होिे ि्था टकसी 
प्काि का 
प्िालिात्मक लाभ ि 
होिे के कािण यह 
अिपुाि िुलिा योग्य 
िहीं है।

4
नियोणिि पूिंी पि 
प्निफल
(% में)

ब्याि एवं कि पवू्ड 
उपाि्डि

नियोणिि 
पूिंी

0.95% 0.77% 23.38%

स्पष्िीकरर् िोि

कम्पिी के प्िालि अभी ि होिे के कािण निम्िनलणखि अिुपाि लागू िहीं है, िदिसुाि वष्ड के नलए प्कर्ीकिण िहीं टकए गए हैं:- 

क. िामे सेवा कविेि अिपुाि 
ख. मालसिूी र्ि्डओवि अिपुाि 
ग. व्यापाि प्ाप्य र्ि्डओवि अिपुाि 
घ. व्यापाि देय र्ि्डओवि अिपुाि 
ङ. निवल पूिंी र्ि्डओवि अिपुाि 
ि. निवल लाभ अिपुाि 
्छ. निवेश पि लाभ 
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िोि 34: उधर््त मलू्य मापि
(i) वगा्चिुसार प्वत््तरीय शलख्त   (रुपये लाख में)

 प्ववरर् 

 

 सदंभ्च िोि

31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

पररशोधि लाग्त

प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां

(i) प्निभनूि िमा 7.2 एवं 10.4 2,256.45 2,035.35

(ii) िकदी एवं िकदी समिलु्य 10.2 96,737.17 13,440.09

(iii) िकदी एवं िकदी समिलु्य के अलावा बैंक शेष 10.3 1,97,548.38 1,97,124.49

(iv) अन्य ववत्ीय परिसम्पनियां 7.2 एवं 10.4 7,927.98 9,505.68

योग प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां 3,04,469.98 2,22,105.61

प्वत््तरीय देय्ताएं

(i) ऋण (सदंभ्ड िोर् 15) 15 10,15,062.72 7,15,463.03

(ii) अन्य ववत्ीय देयिा – गिै िाल ू(सदंभ्ड िोर् 16) 16 - -

(iii) अन्य ववत्ीय देयिा – िालू 19.1 एवं 19.2 - 8.23

योग प्वत््तरीय देय्ताएं 10,15,062.72 7,15,471.26

(ii) उधर््त मूल्य ्तार्तम्य्ता 

स्िि 1 - समाि प्काि की परिसंपवत्यों या देयिाओ ंके नलए सटक्या बािाि से उधिकृि मलू्य (असमायोणिि)। 

स्िि 2 - स्िि 1 में उधिकृि मलू्यों से नभन्ि उि इिपर्ों को शानमल टकया गया है िो परिसंपवत् अ्थवा देयिा के संबंध में प्त्यक् (य्था 
मलू्यों के रूप में) अ्थवा अप्त्यक् (य्था मलू्यों से निधा्डरिि) रूप में स्पष्ट हैं।.

स्िि 3 - परिसंपवत्यों या देयिाओ ंके नलए इिपुर्, िो स्पष्ट बािाि आंकड़ों पि आधारिि िहीं हैं (गैि स्पष्ट इिपुर्)।

(iii) पररशोधि लाग्त के आधार पर उधर््त मूल्य पर मापि की गई पररसम्पन्तयों एवं देय्ताओ ंका प्रकिीकरर् ककया गया हैे।

(रुपये लाख में)

प्ववरर् स््तर
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त
वहेि मलू्य उधर््त मलू्य वहेि मलू्य उधर््त मलू्य

प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां

(i) प्निभनूि िमा (टर्प्पणी 7.2 एवं 10.4) स्िि 3 2,256.45 2,256.45 2,035.35 2,035.35

योग पररसम्पन्तयां - 2,256.45 2,256.45 2,035.35 2,035.35

प्वत््तरीय देय्ताएं

(ii) अधीिस््थ िामे (सदंभ्ड िोर् 15) स्िि 3 1,26,079.16 1,26,079.16 79,578.82 79,578.82

योग देय्ताएं - 1,26,079.16 1,26,079.16 79,578.82 79,578.82

क. िकदी एवं िकदी समिलु्य ि्था अन्य अल्पावनध प्ाप्यों ि्था अन्य देयों को उिकी अल्पावनध प्ककृ नि के कािण समाि प्काि से 
उनिि मूल्य पि वविाि में नलया गया है। 

ख.  दीघा्डवनध के प्निभनूि िमा एवं अधीिस््थ िामे के उनिि मलू्य का आकलि क्मश: िाल ूबािाि दि एवं 24 वषजीय सिकािी बॉडं 
प्निफल दि पि टडस्काउंर् किके िकदी प्वाह के अिुसाि टकया गया है। इिका वगजीकिण उनिि मूल्य िाििम्यिा के स्िि-3 के 
अिसुाि हैं क्योंटक इिमें गैि स्पष्ट इिपुर् शानमल हैं।
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(iv) उधर््त मूल्यों के निधा्चरर् के शलए प्रयुक््त मूल्यांकि ्तकिरीकें  एवं प्रकक्रयाएं 

क.  12 माह से कम परिपक्विा वाली ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओं के वहि मलू्यों को उिके उनिि मलू्य की प्स्िनुि के नलए 
वविाि में नलया गया है। 

ख. अन्य ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंके उनिि मलू्यों का अगे्रषण टडस्काउंर् दि से िकदी प्वाह प्वाह को टडस्काउंर् कििे हुए 
परिशोधि लागि पि टकया गया है। 

िीिे दी गई िानलका में आवकृनि आधाि एवं परिशोधि लागि पि मापि की गई ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी उनिि मलू्य 
मापि िाििम्यिा प्स्िुि की गई है। 

प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों के संबंध में उधर््त मूल्य मापि ्तार्तम्य्ता का प्रमात्ात्मक प्रकिीकरर् :-  (रुपये लाख में)

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त स््तर 1 स््तर 2 स््तर 3 योग

पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-

प्निभनूि िमा - - 2,256.45 2,256.45

पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-

अधीिस््थ िामे 1,26,079.16 1,26,079.16

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त स््तर 1 स््तर 2 स््तर 3 योग

पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-

प्निभनूि िमा - - 2,035.35 2,035.35

पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मूल्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-

अधीिस््थ िामे 79,578.82 79,578.82

देश का प््थम िीििल िैवपड 
ट्ांणिर् नसस्र्म 

(आिआिर्ीएस): बिु िहा 
परिवहि िेर्वक्ड  का िेर्वक्ड
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िोि 35: प्वत््तरीय िोखखम प्रबंधि 
प्वत््तरीय िोखखम कारक 

कम्पिी के सम्मखु ववत्ीय नलखिों के संबंध में कोई िोणखम व्याप्त 
िहीं है। कम्पिी की मलू ववत्ीय देयिाओ ंमें ऋण, अन्य देय 
प्निभूनि िमा एवं ईएमडी हैं। कम्पिी की प्मखु ववत्ीय 
परिसम्पनियों में अन्य प्ाप्य ि्था िकद एवं िकद समिलु्य 
शानमल हैं णििकी प्ानप्त प्त्यक् रूप से इसके प्िालिों से होिी है। 
ि्थावप, प्मखु प्काि के िोणखम बािाि िोणखम, के्टडर् िोणखम 
एवं िलनिनध िोणखम हैं। सम्मखु के सम्मुख व्याप्त अत्यनधक 
प्मखु ववत्ीय िोणखमों का वण्डि िीिे टकया गया है:- 

क). बािार िोखखम 

भािि सिकाि द्ािा परियोििा लागि के 60% िक का परियोििा 
ववत्ीयि (सिकािी भनूम, िाज्य किों एवं नििी के्त्र की प्निभानगिा 
के अलावा) बहुपक्ीय / टद्पक्ीय एिेंनसयों से ववत्ीय सहायिा के 
रूप में प्ाप्त कििे की संकल्पिा के सा्थ टदिांक 7 माि्ड, 2019 
को टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ कॉिीडोि िामक प््थम आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि के नलए स्वीककृ नि प्दाि की गई ्थी। इसके अिसुिण में 

भािि सिकाि िे एनशयि डेवलपमेंर् बैंक (एडीबी), न्यू डेवलपमेंर् 
बैंक ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक (एआईआईबी) से 
500 नमनलयि डालि प्त्येक ि्था 37.73 वबनलयि िापािी येि के 
नलए अिबुंध पि हस्िाक्ि टकए हैं। बाह्य निनधयि आन्थ्डक काय्ड 
ववभाग (डीईए) की मािक व्यवस््था के अिसुाि बकै रू् बकै आधाि 
पि टकया िाएगा। ऋण की शियों मं एलआईबीओआि / 
एसओएफआि से सम्बधि परिवि्डिशील दिों पि अध्ड-वावष्डक ब्याि 
शानमल है ि्था इसमें अंििा्डष्टीय बािाि में एलआईबीओआि / 
एसओएफआि की मवूमेंर् पि आधारिि ब्याि दि िोणखम है। 

ख). प्वदेशरी मुद्रा िोखखम 

कम्पिी के सम्मखु बहुपक्ीय ववकास बैंकों से प्ाप्त ऋणों के संबंध 
में िामे सेवा भगुिाि ि्था ववदेशी मुद्रा ऋणों के मलू पिुभु्डगिाि 
के रूप में बािाि िोणखम व्याप्त है। ठेकेदािों / आपनूि्डकिा्डओ ंको 
ववदेशी मदु्रा में िकुिा टकए िािे वाले भगुिाि भी यएूसडी, यिूो 
ि्था क्ोिा की मवूमेंर् से होिे भाििीय रुपये पि होिे बािाि 
िोणखम के कािक हैं। कम्पिी के सम्मखु कोई मलू्य िोणखम िहीं 
है क्योंटक कम्पिी के पास कोई डेरियेटर्व ववत्ीय परिसम्पनियां 
िहीं हैं। 

रिपोटर्िंग अवनध के अिं में कम्पिी के सम्मुख व्याप्त महत्वपूण ववदेशी मदु्रा िोणखम निम्िनलणखि हैं:-

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 
संव्यवहेार की मुद्रा 

योग
यूएसडरी यूरो क्रोिा 

पररसम्पन्तयां 
ठेकेदािों को अनग्रम 132.29 1,930.55 441.62 2,504.46
योग 132.29 1,930.55 441.62 2,504.46
देय्ताएं 
अन्य ववत्ीय देयिाएं 11.22 1,189.79 80.08 1,281.09
ऋण 8,88,983.56 - - 8,88,983.56

ब्याि उपाणि्डि पि ऋण पि देय िहीं 9,634.21 - - 9,634.21

योग 8,98,628.99 1,189.79 80.08 8,99,898.86

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 
संव्यवहेार की मुद्रा 

योग
यूएसडरी यूरो क्रोिा 

ठेकेदािों को अनग्रम 5,605.85 6,798.36 659.22 13,063.43
योग 5,605.85 6,798.36 659.22 13,063.43
देय्ताएं 
अन्य ववत्ीय देयिाएं 3,043.85 567.47 70.25 3,681.57
ऋण 6,35,884.21 - - 6,35,884.21

ब्याि उपाणि्डि पि ऋण पि देय िहीं 5,648.78 5,648.78

योग 6,44,576.84 567.47 70.25 6,45,214.56
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ग) र्लनिधध िोखखम 

हमािी िलनिनध आवश्यकिाओं की मानसक पवूा्डिमािों के अिसुाि 
निगिािी की गई है। कम्पिी के नलए िलनिनध के प्मखु स्ोि 
िकदी एवं िकदी समिलु्य हैं िो रिपोटर्िंग निन्थ को अशंदाि एवं 
सिकािी अिदुाि / अधीिस््थ िामे के माध्यम से प्ाप्त होिे हैं। 

कम्पिी अपिी िलनिनध आवश्यकिाओ ंका प्बंधि िकद अंिप््डवाह 
की निगिािी किके एवं िकदी एवं िकदी समिलु्यों का पया्डप्त 
अिुिक्ण किके कििी है। टकसी प्काि की न्यिूिा का निधा्डिण 
निवल िकद अपेक्ाओ ंकी िलुिा में उपलब्ध िकदी में से टकया 
गया है। 

अल्पावनध की िलनिनध अपेक्ाओ ंमें मखु्यि: प्त्येक रिपोटर्िंग 
निन्थ के अिुसाि िकुिा टकए िािे ववववध लेिदािों के देय, देय 
व्यय, धािण एवं व्यवसाय की सामान्य प्टक्या में उत्पन्ि होिे 
वाले िमा शानमल होिे हैं। अपिी अल्पकानलक िलनिनध अपेक्ाओं 
की पनूि्ड के नलए कम्पिी िकद एवं िकद समिलु्यों एवं अन्य बैंक 
शेष को पया्डप्त रूप से अिुिणक्ि कििा है। 

कम्पिी द्ािा अपिी दीघ्डकानलक िलनिनध अपेक्ाओं की आवनधक 
आधाि पि समीक्ा की गई है ि्था उिका प्बंधि आंिरिक 
उपाि्डिों के माध्यम से टकया गया है। कम्पिी की गैि-िाल ू
देयिाओ ं में ब्याि मकु्त अधीिस््थ एवं प्ट्र्ा देयिाओ ं का 
पुिभु्डगिाि शानमल है। 

िीिे दी गई िानलका में ववत्ीय देयिाओ ंकी अिबुंनधि परिपक्विा का ववविण टदया गया है। इस िानलका का निमा्डण कम्पिी की ओि 
से अपेणक्ि भगुिाि से पूव्ड की निन्थ की ववत्ीय देयिाओ ंके िकद प्वाह के आधाि पि टकया गया है। 

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिसुार प्ववरर् निम्िशलखख्त हैे :- (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 6 माहे से कम 6 माहे से 1 वष्च 1 से 3 वष्च 3 से 5 वष्च 5 वष्च से अधधक  योग 

ऋण - - - 6,661.92 10,08,400.80 10,15,062.72

योग - - - 6,661.92 10,08,400.80 10,15,062.72

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त के अिसुार प्ववरर् निम्िशलखख्त हैे :-  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 6 माहे से कम 6 माहे से 1 वष्च 1 से 3 वष्च 3 से 5 वष्च 5 वष्च से अधधक  योग 

ऋण -  -  -  -  7,15,463.03 7,15,463.03 

योग -  -  -  -  7,15,463.03 7,15,463.03 

िोि 36: प्रावधाि आकजस्मक देय्ताएं और आकजस्मक 
सपंजत््तयां

36.1. प्रावधाि

िोर् 17 ि्था िोर् 22 में वष्ड के दौिाि इंड-एएस 37 'प्ावधाि 
आकणस्मक देयिाएं औि आकणस्मक परिसम्पनियों के अिंग्डि टकए 
प्ावधाि एवं प्ावधािों की मवूमेंर् से संबंनधि प्कर्ीकिण टकए गए 
हैं।

36.2. आकजस्मक देय्ता

(i) इंड एएस 37 'प्ावधाि आकणस्मक देयिाएं औि आकणस्मक 
परिसम्पनियां' के प्कर्ीकिण के अिसुाि आकणस्मक 
देयिाओ ंका प्कर्ीकिण 

(ii) 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि व्यवसाय सामान्य 
क्म में कम्पिी की आकणस्मक देयिा (ब्याि के अलावा) 
49512.60 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 24,646.26 लाख रुपये) 
है िो ठेकेदाि द्ािा टकए गए दावों से संबंनधि है पिन्ि ु
णििकी िामे के रूप में स्वीककृ नि कम्पिी िे िहीं की है। 

कम्पिी को वस्िु एवं सेवा कि ववभाग से 181.32 लाख रुपये 
(वप्छले वष्ड शनू्य) का मांग िोटर्स प्ाप्त हुआ है। 

36.3. आकजस्मक पररसम्पन्तयां 

इंड एएस 37 'प्ावधािों आकणस्मक देयिाओ ं औि आकणस्मक 
परिसम्पनियों' के अिुसाि आकणस्मक परिसम्पनियों का प्कर्ीकिण। 
31 माि्ड, 2024 कम्पिी की आकणस्मक परिसम्पनि शनू्य  
(शनू्य) है।
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िोि 37 सम्बद्ध पािटी प्रकिीकरर् 
इंड एएस 24 ‘संबंनधि पार्टी प्कर्ीकिण’ के अिपुालि में प्कर्ीकिण निम्िनलणखि है:- 

37.1 सम्बद्ध पाटि्चयों की सूर्री 

37.1.1: सहेायक कम्पिरी 
एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड (पणू्ड स्वानमत्व) 

37.1.2 प्रमुख प्रबंधि काशम्चक एवं इजक्विी के शलए िाशम्त निदेशक 

िाम पदिाम

श्ी अिुिाग िैि अध्यक् (04.03.2024 से)

*श्ी कुलदीप िािायण प्बंध निदेशक (01.04.2024 से)

श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल िानमि निदेशक

श्ी निनिि िमेश गोकण्ड िानमि निदेशक

श्ी अरुण कुमाि गपु्ता िानमि निदेशक

श्ी प्शांि गोयल िानमि निदेशक (16.03.2024 से) 

श्ी अणििाभ शमा्ड िानमि निदेशक (21.03.2024 से)

श्ी टदिेश कुमाि िानमि निदेशक (21.07.2023 से)

श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड निदेशक परियोििाएं 

श्ी महेंद्र कुमाि निदेशक/ई एवं आिएस 

श्ी िविीि कौनशक निदेशक/प्णाली एवं परििालि 

श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा निदेशक/ववत् 

श्ी मिोि िोशी अध्यक् (04.03.2024 िक)

श्ी वविय कुमाि नसंह प्बंध निदेशक (27.03.2024 िक)

श्ी आशीष कंुद्रा िानमि निदेशक (29.01.2024 िक)

श्ीमिी वीिू गपु्ता िानमि निदेशक (05.12.2023 िक)

श्ी बकृिेश कुमाि िानमि निदेशक (31.05.2023 िक)

श्ी वविय कुमाि कम्पिी सनिव

* श्ी कुलदीप िािायण की आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय के िानमि निदेशक के रूप में 28.12.2022 को हुई ्थी। आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय द्ािा टदिांक 1.4.2024 के आदेश के माध्यम से 
श्ी कुलदीप िािायण, आईएएस, संयुक्त सनिव एवं प्बंध निदेशक (एिएफए) आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय को प्बंध निदेशक, एिसीआिर्ीसी के पद का प्भाि सौंपा गया है।

37.1.3: सरकार से संबंधध्त कम्पनियां:

कम्पिी आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय के अध्याधीि एक साव्डिनिक के्त्र का उपक्म है। कम्पिी का प्शासनिक नियंत्रण भािि 
सिकाि द्ािा भािि के िाष्टपनि के िाम 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि धारिि 50% इणक्वर्ी शेयिों ि्था हरियाणा सिकाि, िाष्टीय 
िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि, िािस््थाि सिकाि एवं उत्ि प्देश सिकाि प्त्येक द्ािा 12.5% इणक्वर्ी शेयि धारििा द्ािा टकया गया है। 
इंड एएस 24 के पिैा 25 एवं 26 के अिसुिण में णिि इकाईयों पि समाि सिकाि का नियंत्रण अ्थवा संयकु्त नियंत्रण अ्थवा महत्वपणू्ड 
प्भाव है िो रिपोटर्िंग इकाई एवं अन्य इकाईयों को सम्बधि पार्टी मािा िािा है। इि पाटर््डयों के मध्य होिे वाले संव्यवहाि बािाि णस््थनियों 
के अिसुाि आम्ड लैं्थ आधाि पि टकए िािे हैं। कम्पिी द्ािा सिकाि से संबंनधि इकाईयों के नलए उपलब्ध ्ूछर् का आवेदि टकया गया 
है ि्था इसके नलए ववत्ीय ववविणों में सीनमि प्कर्ीकिण टकए हैं। 
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कम्पिी िे सिकाि से संबंनधि निम्िनलणखि इकाईयों के सा्थ महत्वपणू्ड संव्यवहाि टकए हैं :- 

इकाई का िाम सम्बद्ध्ता
आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय,भािि सिकाि प्शासनिक मतं्रालय 
िेल मतं्रालय, भािि सिकाि शेयिधािक 
िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड शेयिधािक 
हरियाणा सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 
िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 
िािस््थाि सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 
उत्ि प्देश सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 
टदल्ली मटै्ो िेल निगम समाि मतं्रालय के अध्याधीि साव्डिनिक के्त्र का उपक्म 
बेंगलरुू मटै्ो िेल निगम समाि मतं्रालय के अध्याधीि साव्डिनिक के्त्र का उपक्म
हरियाणा मॉस िेवपड ट्ांसपोर््ड कॉपवोिेशि नलनमरे्ड हरियाणा सिकाि का साव्डिनिक के्त्र उपक्म 
यमिुा एक्सपे्सवे औद्ोनगक ववकास प्ानधककिण िाज्य सिकाि की इकाई 
मिुफ्फििगि ववकास निगम िाज्य सिकाि की इकाई 
हरियाणा िेल इंफ्ास्ट्क्िि डेवलपमेंर् कॉपवोिेशि नलनमरे्ड हरियाणा सिकाि का साव्डिनिक के्त्र उपक्म

37.2: अन्य सम्बद्ध पाटि्चयों के साथ निम्िािुसार संव्यवहेार ककए गए हेैं :-

37.2.1: प्रमुख प्रबंधि काशम्चकों एवं निदेशकों के साथ संव्यवहेार

िाम सबंधं भगु्ताि की प्रकतृ न्त 
31 मार््च, 2024 को 

समाप््त वष्च
31 मार््च, 2023 को 

समाप््त वष्च

शनू्य 

37.2.2 प्रमुख प्रबंधि काशम्चकों को प्रन्तपून्त ्च :

निदेशकों ि्था प्मखु प्बंधि कानम्डकों के अन्य सदस्यों को वष्ड के दौिाि निम्िािुसाि पारिश्नमक टदया गया है:-

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च

अल्पकानलक टहिलाभ 314.27 295.95

सेवानिवकृवत् पश्चाि टहिलाभ 98.18 49.15

अन्य दीघ्डकानलक टहिलाभ 45.81 40.60

योग 458.26 385.70

2023-24
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37.2.3: अन्य सम्बद्ध पाटि्चयों के साथ निम्िािुसार संव्यवहेार ककए गए हेैं :-  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् सम्बद्ध पािटी का िाम सम्बद्ध्ता की 
प्रकतृ न्त 

31 मार््च, 
2024 को 
समाप््त वष्च

31 मार््च, 
2023 को 
समाप््त वष्च

प्राजप््तयां / आय 

पास थ् ूसहायिा सटहि टदल्ली मेिठ 
आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा के नलए 
निनधयां

भािि सिकाि
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

3,59,600.00 4,71,000.00

टदल्ली एसएिबी आिआिर्ीएस कॉिीडोि 
परियोििा के नलए प्ाप्त निनधयां

हरियाणा सिकाि
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

- 1,800.00

टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि 
परियोििा के नलए प्ाप्त निनधयां

उत्ि प्देश सिकाि
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

1,35,600.00 1,30,600.00

टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि 
परियोििा के नलए प्ाप्त निनधयां

टदल्ली सिकाि
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

15,287.61 -

टदल्ली पािीपि आिआिर्ीएस कॉिीडोि 
परियोििा के नलए प्ाप्त निनधयां

टदल्ली सिकाि
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

5,000.00 -

टदल्ली एसएिबी आिआिर्ीएस कॉिीडोि 
परियोििा के नलए प्ाप्त निनधयां

टदल्ली सिकाि
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

10,000.00 -

पिामश्ड आय
यमिुा एक्सपे्सवे औद्ोनगक 
ववकास प्ानधकिण

सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

469.64 -

पिामश्ड आय मिुफ्फििगि ववकास निगम
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

112.10 -

परियोििा मॉिीर्रिंग रू्ल स्पीड का 
काया्डन्वयि

बेंगलरुू मटै्ो िेल निगम
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

19.88 22.42

परियोििा मॉिीर्रिंग रू्ल स्पीड का 
काया्डन्वयि

हरियाणा िेल इंफ्ास्ट्क्िि 
डेवलपमेंर् कॉपवोिेशि नलनमरे्ड

सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

190.39 2.66

पिामश्ड आय
हरियाणा मॉस िेवपड ट्ांसपोर््ड 
कॉपवोिेशि नलनमरे्ड

सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

507.40 371.70

सम्पनि का टकिाया
एिसीआिर्ीसी एक्सपै्ल ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड

सहायक कम्पिी 1.95 1.10

व्यय / भगु्ताि

प्नशक्ण व्यय
टदल्ली मटै्ो िेल निगम नलनमरे्ड सिकाि से सबंंनधि 

इकाई
- 184.16

मशीििी का टकिाया
टदल्ली मटै्ो िेल निगम नलनमरे्ड सिकाि से सबंंनधि 

इकाई
- 374.94

अन्य
टदल्ली मटै्ो िेल निगम नलनमरे्ड सिकाि से सबंंनधि 

इकाई
- 0.05

टकिाया प्भाि बेंगलरुू मटै्ो िेल निगम
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

- 85.97

टकिाया प्भाि टदल्ली मटै्ो िेल निगम नलनमरे्ड
सिकाि से सबंंनधि 
इकाई

491.19 -

पिामश्ड सेवाएं
एिसीआिर्ीसी एक्सपै्ल ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड

सहायक कम्पिी 439.20 -

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण
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37.2.4: (i) एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स नलनमरे्ड द्ािा िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम के परिसि को एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स नलनमरे्ड 
के पंिीककृ ि काया्डलय के पिे के रूप में उपयोग कििे के नलए एक अिापवत् प्माणपत्र िािी टकया गया ्था। ि्थावप, बाद में कम्पिी 
ि्था एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स नलनमरे्ड के बीि 1 अकू्तबि, 2022 से 1 नसिम्बि, 2023 की अवनध के नलए प्ट्र्ा किाि टकया गया 
्था ि्था इसके पश्चाि 1 नसिम्बि, 2023 से 1 अगस्ि, 2024 िक के नलए 11 महीिे की अवनध का िवीकिण किवाया गया ्था।

(ii)  एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड द्ािा भी एिसीआिर्ीसी के साफ्र्वेयि / सिूिा प्ौद्ोनगकी प्णाली य्था एसएपी एस4/
एिएएिए का उपयोग लेखांकि के नलए टकया िा िहा है। 

37.2.5 अन्य सम्बद्ध पाटि्चयों से बकाया शषे निम्िािुसार हैे :-  (रुपये लाख में)

सवं्यवहेार की प्रकतृ न्त सम्बद्ध पािटी का िाम सम्बद्ध्ता की प्रकतृ न्त 
31 मार््च, 
2024 को 
जस्थन्त 

31 मार््च, 
2023 को 
जस्थन्त 

पररसम्पन्तयां / वसूलीयोग्य 

इणक्वर्ी शेयिों में निवेश 
एिसीआिर्ीसी एक्सपै्ल ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड 

सहायक कम्पिी 1,00.00 1,00.00

अिल सम्पनि के टकिाए के 
प्ाप्त प्ाप्य िानश 

एिसीआिर्ीसी एक्सपै्ल ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड 

सहायक कम्पिी 0.40 0.37 

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

हरियाणा िेल इंफ्ास्ट्क्िि डेवलपमेंर् 
कॉपवोिेशि नलनमरे्ड

सिकाि से सबंंनधि इकाई 50.90 -  

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

मिुफ्फििगि ववकास निगम सिकाि से सबंंनधि इकाई 1.36 -  

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

यमिुा एक्सपे्सवे औद्ोनगक ववकास 
प्ानधकिण

सिकाि से सबंंनधि इकाई 6.16 -  

मोवबलाइिेशि के प्नि अनग्रम 
एिसीआिर्ीसी एक्सपै्ल ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड

सहायक कम्पिी 169.92 -  

देय्ताएं / देय

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश भािि सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 51,834.68 2,58,000.00 

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश भािि सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 3,85,364.65 3,03,856.77 

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश हरियाणा सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 34,750.00 24,750.00 

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश िािस््थाि सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 5,500.00 500.00 

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 15,287.61 17,900.00 

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश उत्ि प्देश सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 58,956.87 2,62,200.00 

व्ययों का पिुभु्डगिाि टदल्ली मटै्ो िेल कॉपवोिेशि नलनमरे्ड सिकाि से सबंंनधि इकाई -  0.03 

प्ाप्त पिामश्ड के प्नि देय िानश 
एिसीआिर्ीसी एक्सपै्ल ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड

सहायक कम्पिी 37.07 -  
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िोि 38: कॉपपोरेि सामाजिक उत््तरदानयत्व 

कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 135 में लागू सीमा की पनूि्ड कििे वाली कम्पिी से अपिे वप्छले निकर्िम िीि ववत्ीय वषयों के 
अपिे औसि निवल लाभ का कम से कम 2% व्यय कॉपवोिेर् सामाणिक उत्िदानयत्व से संबंनधि गनिववनधयों पि कििे की अपेक्ा की 
गई है। इससे संबंनधि ववविण िीिे टदया गया है :-

 (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की 
जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

i) वप्छले वष्ड के दौिाि व्यय ि टकया गया शेष 165.51 74.84

ii) वष्ड के दौिाि कम्पिी से व्यय के नलए अपेणक्ि िानश 151.43 97.49

iii) वष्ड के दौिाि व्यय ि टकया गया शेष 151.43 97.49

iv) वष्ड के दौिाि टकया गया व्यय 165.75 6.82

क. टकन्हीं परिसम्पनियों का निमा्डण / अनधग्रहण - -

ख. (क) के अलावा अन्य उदे्श्य से 165.75 6.82

v) वष्ड के अिं में व्यय ि टकया गया शेष (सीएसआि खािे में अलग से िखा गया) 151.43 165.51

vi) सम्बधि पार्टी सवं्यवहािों का ववविण - -

vii) दानयत्व के वहि के नलए टकए गए प्ावधाि के अिसुिण में प्ावधाि के संिालि पि 
अिबुंध के माध्यम से टकए गए व्यय 

- -

viii) वष्ड के दौिाि व्यय ि टकए िािे के कािण िािी परियोििाओ ंसे सबंंनधि

ix) सीएसआि गनिववनध की प्ककृ नि : आधुनिक ककृ वष व्यवहािों में बागवािी एवं सम्बधि काययों का कौशल प्दाि कििे के नलए कौशल 
ववकास / प्नशक्ण काय्डक्म, भीकिपिु, गाणियाबाद, उत्ि प्देश के सिकािी िनूियि हाई स्कूल में 4 कक्ाओ ंि्था सिाय 
कालेखाि, टदल्ली में 3 साव्डिनिक शौिालय से्ट्स का निमा्डण

स्पष्िीकरर् िोि:
(i) कम्पिी द्ािा वष्ड के दौिाि कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 135(6) के अिंग्डि निधा्डरिि समय सीमा में िािी परियोििाओं 

से संबंनधि 151.43 लाख रुपये (वप्छले वष्र 97.49 लाख रुपये) की िानश एकक अलग बैंक खािे में िमा किवाई गई है। 

(ii) कम्पिी द्ािा ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि सीएसआि काययों के नलए 0.24 लाख रुपये का अनिरिक्त व्यय टकया गया है। 

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण

अिेक अिठूी िकिीकों से लैस, 160 टकमी प्नि घंरे् की गनि से दौड़ िही िमो भािि टे्ि
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िोि 39: भार्तरीय लेखांकि मािक (इंड एएस) – 19 ‘’कम्चर्ारी टहे्तलाभ’’ – 31.3.2024 की जस्थन्त के अिसुार प्रदशश्च्त मलू्य। 
वष्च के अ्ंत में कम्चर्ारी टहे्तलाभों का बरीमांकि मलू्यांकि ककए िािे के सबंंध में प्रकिीकरर् 

39.1 प्वशभन्ि पररभाप्ष्त कम्चर्ारी टहे्तलाभ योििाओं का 
सामान्य वर््चि निम्िािुसार हैे :- 

क) भप्वष्य निधध:
 कम्पिी की भववष्य निनध का प्बंधि के्त्रीय भववष्य निनध 

आयुक्त द्ािा टकया गया है। कम्पिी भववष्य निनध के प्नि 
पूव्ड निधा्डरिि दि पि नियि अशंदाि कििा है। इस देयिा 
की स्वीककृ नि बीमांकि आधाि पि की गई है। 

ख) उपदाि:
 कम्पिी द्ािा सामाणिक सिुक्ा उपायों के िौि पि कम्पिी 

के कम्डिारियों को उिकी अनधवावष्डिा सेवानिवकृवत्, त्यागपत्र 
टदए िािे, शािीरिक आसाम्थ्य्डत्ा की णस््थनि में उपदाि 
भगुिाि अनधनियम, 1972 के प्ावधािों के अंिग्डि ववत्ीय 
सहायिा प्दाि की गई है। 

 योििा का निनधयि कम्पिी कििी है। इंड एएस-19 के 
अिंग्डि सूििा का प्कर्ीकिण वास्िववक बीमांकि मलू्यांकि 
के अिसुाि टकया गया है ि्था देयिा की स्वीककृ नि वास्िववक 
बीमांकि मलू्यांकि के अिसुाि की गई है। 

ग) पेंशि:
 कम्डिारियों के नलए कम्पिी की अनधवावष्डिा परिभावषि 

पेंशि योििा में पात्र कम्डिारियों के नलए मलू वेिि के 
2.5% की दि से प्ावधाि िाष्टीय पेंशि योििा (एिपीएस) 
के माध्यम से टकए गए हैं। 

 अवनध के नलए टकए िािे वाले अशंदाि के प्ावधाि का 
कम्पिी कम्डिािी लागि पि बीमांकि आधाि पि टकया गया 
है। प्निनियवुक्त पि काय्डिि कम्डिारियों के मामले में पेंशि 
अशंदाि का आकलि मलू संगठि / सिकािी संगठि के 
अिसुाि टकया गया है ि्था लेखांकि बीमांकि आधाि पि 
होिा है। 

घ) सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त धर्ककत्सा सुप्वधा:
 कम्पिी की अपिी सेवानिवकृवत् पश्चाि निटकत्सा सवुवधा 

(पीआिएमएफ) है णिसके अिंग्डि सेवानिवकृत् कम्डिािी एवं 
उसके पनि/पत्ी को इंडोि उपिाि के नलए नियनमि कम्डिािी 
के संबंध में लागू समाि दि पि निटकत्सा सवुवधा प्दाि की 
गई है। 

 इसके प्नि देयिा की स्वीककृ नि बीमांकि मलू्यांकि के आधाि 
पि की गई है। 

ङ) छुट्री:
 कम्पिी द्ािा कम्पिी के कम्डिारियों को अणि्डि ्ुछ्ट्र्ी एवं 

अधि्ड वेिि ्ुछ्ट्र्ी के लाभ प्दाि टकए िािे हैं िो प्निवष्ड 
क्मश: 30 टदि एवं 20 टदि हैं। सेवा के दौिाि प्त्येक 
कैलेंडि वष्ड में एक बाि केवल इस ्ुछ्ट्र्ी का िकदीकिण 
टकया िा सकिा है िबटक अनधवावष्डि के समय अनधक 300 
टदि (गैि िकदी योग्य भाग एवं कम्यरेू्शि के वबिा अधि्ड 
वेिि ्ुछ्ट्र्ी) का िकदीकिण टकया गया है। 

 इस देयिा की स्वीककृ नि बीमांकि मलू्यांकि आधाि पि की 
गई है। 

 प्निनियुवक्त पि िैिाि कम्डिारियों के मामले में ्ुछ्ट्र्ी वेिि 
का अशंदाि उिके मलू ववभाग / संगठि को उिके मलू 
ववभाग / संगठि के नियमों के आधाि पि िकुिा वेिि के 
अिसुाि टकया गया है ि्था इसका लेखांकि बीमांकि आधाि 
पि होिा है। 

र्) छुट्री यात्ा ररयाय्त (एलिीसरी): 
 कम्पिी प्निनियुवक्त पि िैिाि कम्डिारियों को उिके परिवाि 

सटहि मखु्यालय से टकसी दिुस््थ पि णस््थि उिके गकृह स््थल 
अ्थवा कहीं अन्यत्र स््थल पि यात्रा हेि ु ववश्ाम एवं मि 
बहलाव के नलए अपिी िीनि के अिसुाि ववत्ीय सहायिा 
प्दाि कििी है। 

 इस देयिा की स्वीककृ नि बीमांकि मलू्यांकि आधाि पि की 
गई है।

छ) अन्य टहे्तलाभ:
I) कम्डिारियों को अनधवावष्डिा के समय अपिे गकृह स््थल अ्थवा 

कहीं अन्य ऐसे स््थल पि निवास के नलए, िहां वह अ्थवा 
उसका परिवाि भािि में निवास कििा िाहिा है, वयैवक्तक 
सामाि सटहि परिवहि व्यय की पूनि्ड की गई है। 

 इससे संबंनधि देयिा की स्वीककृ नि बीमांटकक मलू्यांकि के 
अिसुाि होिी है। 

ii) कम्पिी में अिेक वषयों से काय्डिि कम्डिारियों की प्निबधििा 
एवं योगदाि को स्वीककृ नि प्दाि कििा, उन्हें पिुस्ककृ ि कििे 
सटहि उन्हें दीघ्डकानलक सेवा पुिस्काि प्दाि टकए िा िहे 
हैं। 

 इससे संबंनधि देयिा की स्वीककृ नि बीमांटकक मलू्यांकि के 
अिसुाि होिी है।
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39.2 लाभ एवं हेानि प्ववरर्, अन्य व्यापक आय (ओसरीआई) ्तथा ्ुतलि पत् में स्वरीकतृ ्त प्वशभन्ि पररभाप्ष्त टहे्तलाभों की संक्क्षप््त 
जस्थन्त एवं अन्य प्रकिीकरर् निम्िशलखख्त हेैं: 

(क) निवल पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्व   (रुपये लाख में) 

31.03.2024 की जस्थन्त के अिुसार 
उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 

ररयाय्त
सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

देयिा का वि्डमाि प्ािंभ मलू्य 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

अनधग्रहण समायोिि 27.13 20.48 - - -

ब्याि लागि 50.13 97.55 0.65 30.65 2.67

िाल ूसेवा लागि 184.03 383.55 4.84 138.29 73.63

िकुिा/ब्ट्र्ा लेणखि टहिलाभ (38.23) (127.22) - - -

दानयत्व पि बीमांकि लाभ/(हानि) (1.45) (53.25) (4.42) (8.39) (7.23)

देय्ता का व्त्चमाि अ्ंत मलू्य 899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

31.03.2023 की जस्थन्त के अिुसार 
उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 

ररयाय्त
सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

देयिा का वि्डमाि प्ािंभ मलू्य 423.97 897.00 9.75 222.53 33.30

अनधग्रहण समायोिि 72.75 95.66 - - -

ब्याि लागि 30.48 64.49 0.70 16.00 0.31

िाल ूसेवा लागि 166.99 500.51 4.81 145.05 2.51

िकुिा/ब्ट्र्ा लेणखि टहिलाभ (3.86) (105.67) - -

दानयत्व पि बीमांकि लाभ/(हानि) (11.98) (131.92) (6.44) 31.11 0.03

देय्ता का व्त्चमाि अ्ंत मलू्य 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

(ख) योििा पररसम्पन्तयों का उधर््त मूल्य   (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

योििा परिसम्पनि का प्ािंभ उनिि 
मलू्य 

- - - - -

योििा परिसम्पनि पि वास्िववक लाभ - - - - -

अशंदाि - - - - -

िकुिा टहिलाभ - - - - -

वष्ड के अिं में योििा परिसम्पनियों का 
उनिि मलू्य 

- - - - -

दानयत्व का वि्डमाि अिं मलू्य 899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

निनधयि णस््थनि - - - - -

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण
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(रुपये लाख में) 

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

योििा परिसम्पनि का प्ािंभ उनिि मलू्य - - - - -

योििा परिसम्पनि पि वास्िववक लाभ - - - - -

अशंदाि - - - - -

िकुिा टहिलाभ - - - - -

वष्ड के अिं में योििा परिसम्पनियों का 
उनिि मलू्य 

- - - - -

दानयत्व का वि्डमाि अिं मलू्य 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

निनधयि णस््थनि - - - - -

(ग) ्तुलि पत् में स्वरीकतृ ्त राशश  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

वष्ड के अिं में दानयत्व के अिुमानिि 
वि्डमाि मलू्य 

899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

वष्ड के अिं में योििा परिसम्पनियों का 
उनिि मलू्य

निनधयि णस््थनि 

्तलुि पत् में स्वरीकतृ ्त निवल देय्ता 899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

प्ववरर् 

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

वष्ड के अिं में दानयत्व के अिुमानिि 
वि्डमाि मलू्य 

678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

वष्ड के अिं में योििा परिसम्पनियों का 
उनिि मलू्य

- - - - -

निनधयि णस््थनि - - - - -

्तलुि पत् में स्वरीकतृ ्त निवल देय्ता 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15
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(घ) लाभ एवं हेानि प्ववरर् में स्वरीकतृ ्त व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

िाल ूसेवा लागि 184.03 383.55 4.84 138.29 73.63

ब्याि लागि 50.13 97.55 0.65 30.65 2.67

बीमांकि लाभ / हानि - (53.25) (4.42) - (7.63)

लाभ एवं हेानि प्ववरर् में स्वरीकतृ ्त व्यय 
्तथा पंूिरी काय्च प्रगन्त पर का योग 234.16 427.85 1.07 168.94 68.67

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

िाल ूसेवा लागि 166.99 500.51 4.81 145.05 2.51

ब्याि लागि 30.48 64.49 0.70 16.00 0.31

बीमांकि लाभ / हानि - (131.92) (6.44) - -

लाभ एवं हेानि प्ववरर् में स्वरीकतृ ्त व्यय 
्तथा पंूिरी काय्च प्रगन्त पर का योग 197.47 433.08 (0.93) 161.05 2.82

(ङ) अन्य व्यापक आय (लाभ)/हेानि में स्वरीकतृ ्त पुिमा्चपि  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

योििा परिसम्पनियों का पिुमा्डपि - - -

दानयत्वों का पिुमा्डपि 1.45 - - 8.39 0.40

अन्य व्यापक आय में स्वरीकतृ ्त (लाभ)/
हेानि का योग 1.45 - - 8.39 0.40

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

योििा परिसम्पनियों का पिुमा्डपि - - - - -

दानयत्वों का पिुमा्डपि 11.98 - - 31.11 (0.03)

अन्य व्यापक आय में स्वरीकतृ ्त (लाभ)/
हेानि का योग 11.98 - - 31.11 (0.03)
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(र्) गैर र्ालू एवं र्ालू दानयत्वों का वगतीकरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

गैि-िाल ूप्ावधाि 860.46 1,462.38 4.95 573.45 95.07

िाल ूप्ावधाि 39.50 178.80 4.95 1.80 10.16

योग प्रावधाि 899.96 1,641.18 9.90 575.25 105.23

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

गैि-िाल ूप्ावधाि 651.78 1,200.63 4.41 413.73 29.82

िाल ूप्ावधाि 26.57 119.44 4.41 0.97 6.33

योग प्रावधाि 678.35 1,320.07 8.82 414.70 36.15

(छ) भारर्त औस्त में अशभव्यक््त प्रमुख बरीमांकि अिुमाि  

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

टडस्काउंर् दि 7.22% 7.22% 7.22% 7.22% 7.22%

ब्याि की इंप्यटुर्ड (आिोवपि) लागि  लागू िहीं  लागू िहीं  लागू िहीं  लागू िहीं  लागू िहीं 

वेिि वकृवधि की संभाववि दि 6.50% 6.50% 6.50% 6.50% 6.50%

प्यकु्त ववनध 
प्के्वपि यूनिर् 

के्टडर् 
(पीयसूी)

प्के्वपि यूनिर् 
के्टडर् 

(पीयसूी)

प्के्वपि यूनिर् 
के्टडर् 

(पीयसूी)

प्के्वपि यूनिर् 
के्टडर् (पीयूसी)

प्के्वपि 
यनूिर् के्टडर् 
(पीयसूी)

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

टडस्काउंर् दि  7.39% 7.39% 7.39% 7.39% 7.39%

ब्याि की इंप्यटुर्ड (आिोवपि) लागि  लागू िहीं  लागू िहीं  लागू िहीं  लागू िहीं  लागू िहीं 

वेिि वकृवधि की संभाववि दि 6.50% 6.50% 6.50% 6.50% 6.50%

प्यकु्त ववनध  
प्के्वपि यूनिर् 

के्टडर् 
(पीयसूी)

प्के्वपि यूनिर् 
के्टडर् 

(पीयसूी)

प्के्वपि यूनिर् 
के्टडर् 

(पीयसूी)

प्के्वपि यूनिर् 
के्टडर् (पीयूसी)

प्के्वपि 
यनूिर् के्टडर् 
(पीयसूी)
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संवेदी प्वश्लेषर् :
उपयु्डक्त सभी अन्य पूवा्डिमुािों को णस््थि िखकि टकए गए पवूा्डिमुािों में परिवि्डि पि आधारिि संवेदी ववशे्षण है। व्यावहारिक रूप से 
इिके घटर्ि होिे की संभाविा िहीं है ि्था पवूा्डिमुािों के कु्छ परिवि्डिों में सह-सम्बधििा है। परिभावषि टहिलाभ दानयत्व की 
संवेदात्मकिा का आकलि कििे समय महत्वपूण्ड बीमांकि पूवा्डिमुािों की समाि ववनध (प्के्वपि यनूिर् के्टडर् ववनध) का उपयोग टकया 
गया है िबटक परिभावषि टहिलाभ दानयत्व की ववत्ीय णस््थनि ववविण में स्वीककृ नि प्ाप्त के अिसुाि गणिा की गई है।

निम्िशलखख्त में 
पररव्त्चि

31.3.2024 की जस्थन्त

 पूवा्चिुमािों में 
पररव्त्चि

उपदाि 
दानयत्व का 

प्रभाव 

छुट्री 
िकदीकरर् का 

प्रभाव

छुट्री यात्ा 
ररयाय्त का 

प्रभाव 

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
कम्चर्ारी टहे्तलाभ 

का प्रभाव

अन्यों से 
प्रभाव 

टडस्काउंर् दि
+0.5% (54.24) (99.79) लागू िहीं (41.25) (5.08)

-0.5% 59.65 112.00 लागू िहीं 44.29 5.64

वेिि वकृवधि दि
+0.5% 47.04 112.23 लागू िहीं लागू िहीं 4.70

-0.5% (44.38) 100.90 लागू िहीं लागू िहीं (4.29)

निम्िशलखख्त में 
पररव्त्चि

31.3.2023 की जस्थन्त

 पूवा्चिुमािों में 
पररव्त्चि

उपदाि 
दानयत्व का 

प्रभाव 

छुट्री 
िकदीकरर् का 

प्रभाव 

छुट्री यात्ा 
ररयाय्त का 

प्रभाव

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
कम्चर्ारी टहे्तलाभ 

का प्रभाव

अन्यों से 
प्रभाव 

टडस्काउंर् दि
+0.5% (41.48) (80.38) लागू िहीं (28.42) (0.47)

-0.5% 45.68 89.28 लागू िहीं 30.51 0.49

वेिि वकृवधि दि
+0.5% 36.07 89.62 लागू िहीं लागू िहीं 0.49

-0.5% (33.87) (81.39) लागू िहीं लागू िहीं (0.48)

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण

साटहबाबाद से मोदी िगि िॉ्थ्ड स्रे्शि के बीि 34 टकमी के टहस्से पि िमो भािि की सेवाओं से नििंिि लाभाणन्वि हो िहे यात्री 
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पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्वों का पररपक्व्ता प्रोफाइल  (रुपये लाख में)

 31.3.2024 की जस्थन्त

प्ववरर्
उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 

ररयाय्त
सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 
0-1 वष्ड 39.50 178.80 4.95 1.80 10.15
1-2 वष्ड 69.31 99.82 4.95 108.90 13.43
2-3 वष्ड 35.36 53.90 - 51.67 7.38
3-4 वष्ड 36.69 58.74 - 32.65 4.48
4-5 वष्ड 38.61 54.08 - 29.89 1.15
5-6 वष्ड 25.63 46.59 - 18.02 0.07
6 वष्ड से आगे 654.86 1,149.25 - 332.32 68.57

 31.03.2023 

प्ववरर्
उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 

ररयाय्त
सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 
0-1 वष्ड 26.57 119.44 4.41 0.97 6.33
1-2 वष्ड 39.69 72.59 4.41 3.59 15.23
2-3 वष्ड 32.70 73.02 - 5.62 5.25
3-4 वष्ड 42.58 82.92 - 2.62 1.76
4-5 वष्ड 26.01 41.77 - 7.03 1.76
5-6 वष्ड 27.62 37.39 - 12.00 0.23
6 वष्ड से आगे 483.18 892.94 - 382.86 5.59

अनग्रम ििण में टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस कॉरिडोि के मेिठ सेक्शि में काय्ड
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िोि 40:
‘’सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म ववकास अनधनियम, 2006’’ (एमएसएमईडी अनधनियम) में की गई परिभाषा के अिसुाि सूक्म लघ ुएवं 
मध्यम उद्मों को देयिाओ ंका ववविण निम्िनलणखि हैं:- 

(रुपये लाख में)

क्र.स.ं प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त 

1 (i) प्त्येक लेखांकि वष्ड के अिं में टकसी भी आपूनि्डकिा्ड को देय मलू िानश औि 
ब्याि ि्था उिका िकुिा ि टकया गया शेष : - -

(ii) उपयु्डक्त में से सकू्म एवं लघ ुउद्मों* को देय मलू िानश 2,960.83 2,291.73
(iii) उपयु्डक्त पि देय ब्याि - -

2
प्त्येक लेखांकि वष्ड के दौिाि सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म अनधनियम 2006 की 
धािा 16 के उपबंधों के अिंग्डि आपनूि्डकिा्ड को नियि निन्थ के पश्चाि टकए गए 
भगुिाि के सा्थ िकुिा ब्याि की िानश

- -

3
भु प्गिाि में देिी के कािण देय एवं भगुिाि योग्य ब्याि की िानश (िो वष्ड के दौिाि 
नियि निन्थ के पश्चाि िकुिा की गई है) णिसमें सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म 
अनधनियम 2006 में की गई निटद्डवष्ट के अिसुाि ब्याि िोड़ा िहीं गया है। 

- -

4 प्त्येक लेखांकि वष्ड के अिं में उपाणि्डि ब्याि की िानश ि्था अिुकिा शेष - -

5

आगामी वषयों में भी देय बकाया ब प् याि एवं भगुिाि की िानश, िो सकू्म, लघ ुएवं 
मध प् यम उद्म ववकास अनधनियम, 2006 की धािा 23 के अिंग्डि कर्ौनियोग प् य 
व प् यय की अस प् वीककृ नि के उदे्श प् य से लघ ुउद्म को ब प् याि देय होिे की निन्थ से 
वास प् िववक भगुिाि टकए िािे िक के नलए आकलि की िािी है। 

- -

* सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म ववकास अनधनियम, 2006 में की गई निटद्डवष्ट के अिसुाि नियि निन्थयों को देयिाओ ंका भगुिाि टकया गया है।

स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविण

िोि 41: पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि
समीक्ा के आधाि पि प्बंधि का यह माििा है टक कम्पिी की 
गैि-ववत्ीय परिसम्पनियों के आन्थ्डक निष्पादि संभाविा से कम 
िहीं है ि्था िलुि पत्र निन्थ को टकसी प्काि की क्मिा हानि के 
संकेि िहीं हैं। िदिसुाि िलुि पत्र निन्थ को टकसी परिसम्पनि के 
नलए कोई क्मिा क्नि िहीं हुई है।

िोि 42: शषे की पुजष्ि
कम्पिी में बैंकों ि्था अन्य पाटर््डयों से शेष के संबंध में आवनधक 
पुवष्ट प्ाप्त कििे की प्णाली स््थावपि है। पाटर््डयों को शेष पुवष्ट के 
नलए पत्र भेिे गए ्ेथ। कु्छ प्ाप्य अन्य परिसम्पनियों एवं अन्य 
देयों के शेष पवुष्ट/ पिु:समाधाि एवं परिणामी समायोिि, यटद 
कोई हों, के अध्याधीि हैं। समाधाि ऑिगोइंग आधाि पि टकए 
िािे हैं। ि्थावप, प्बंधि का यह माििा है टक ऐसी बकाया 
पुवष्टयों/ पिु:समाधाि से टकसी प्काि का वस्िुगि ववत्ीय प्भाव 
िहीं होगा।

िोि 43: सपं्वदाग्त प्रन्तबद्ध्ताएं
परियोििा के संबंध में संववदागि प्निबधििाओं का ववविण 
5,72,941.97 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 68,16,12.75 लाख 
रुपये) है।

िोि 44: इंड एएस 116: पटे् के अ्ंतग्च्त प्रकिीकरर्
कम्पिी िे ववनभन्ि काया्डलयों के सा्थ प्ट्र्ा अिबुंध टकए हैं ि्था 
प्िालि प्ट्र्ों को स्वीककृ नि प्दाि की है।

(i) प्रारंशभक उपयोज्य्ता के शलए र्यनि्त व्यवहेाय्च उपायों का 
संक्षेप 

1) इस ्ूछर् को लागू टकया गया है टक प्ािंनभक उपयोज्यिा 
की निन्थ को 12 माह से कम के प्ट्र्ा काल वाली 
उपयोग अनधकाि परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंको प्ट्रे् 
के नलए स्वीककृ ि िहीं टकया िािा है। 

2) प्ािंनभक उपयोज्यिा की निन्थ को उपयोग अनधकाि 
वाली परिसम्पनि के मापि में से प्ािंनभक प्त्यक् 
लागिों को शानमल िहीं टकया िािा है। 

3) इंड एएस-116 की उपयोज्यिा केवल उन्हीं अिबुंधों के 
नलए की िािी है णििका प्ट्र्ा वगजीकिण पहले इंड 
एएस-17 के अिंग्डि टकया गया ्थ। 

4) प्ट्र्ों के पोर््डफोनलयो के नलए एकल टडस्काउंर् दि लागू 
की गई है।

5) यटद अिबुंध में प्ट्रे् को ववस्िारिि कििे अ्थवा समाप्त 
कििे के ववकल्प हैं िो प्ट्र्ा काल के निधा्डिण के नलए 
दिूदृवष्ट का उपयोग टकया िािा है। 

(ii) इंड एएस-17 के अिंग्डि प्ट्र्ा दानयत्व एवं पािगमि की 
निन्थ को प्ट्र्ा देयिा के मलू्य के मध्य व्याप्त अिंि मखु्यि: 
प्ट्र्ा देयिाओ ंकी इंड एएस-116 के अिंग्डि वि्डमाि मलू्य 
के अिसुाि टडस्काउंटरं्ग टकए िािे के कािण है।
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(iii) कम्पिरी की प्रर्ालि पटे् के अ्ंतग्च्त पररसम्पन्तयों का संक्क्षप््त प्ववरर् िरीरे् टदया गया हैे :  (रुपये लाख में)

क्र.स.ं पररसम्पन्तयों 
का प्ववरर् 

पट्ा 
अवधध 

 वहेि मलू्य एसबरीआई 
3एम 

एमसरीएलआर 
दर 

समापि खंड प्वस््तार प्वकल्प  31 मार््च, 
2024 

 31 मार््च, 
2023 

(क) सीडब्ल्यिूी गांव 
में भनूम

5 साल - 7.18 7.50%
प्ट्र्ादािा को अिबुंध 

समाप्त कििे का 
अनधकाि है

प्ट्र्ादािा को अिबुंध 
आगे ववस्िारिि कििे 

का अनधकाि है।

  योग  - 7.18 

(iv). पट्ा देय्ताओ ंकी मूवमेंि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की 
जस्थन्त 

31 मार््च, 2023 की 
जस्थन्त 

वष्च के प्रारंभ में अथ शषे 8.23 16.19

वष्ड के दौिाि आवध्डि - -
वष्ड के दौिाि स्वीककृ ि ब्याि 0.62 1.21

प्ट्र्ा सधुाि - -
वष्ड के दौिाि भगुिाि/ िकदी बटह्डप्वाह का योग/ प्ट्रे् के नलए समायोिि 8.85 9.17

वष्च के अ्ंत में अ्ंत शषे 0.00 8.23

(v). कम्पिरी िे अल्पावधध के पट्ों अथवा न्यूि मूल्य वाली पररसम्पन्तयों के पट्ों को स्वरीकतृ न्त ि टदए िािे का निधा्चरर् शलया हैे। 
इि पट्ों से संबंधध्त व्यय पट्ा देय्ता को मापि में शाशमल िहेीं ककया गया हैे। इससे संबंधध्त प्ववरर् िरीरे् टदया गया हैे: 

(रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
अल्पावनध प्ट्रे् 23.82 12.86

योग 23.82 12.86

(vi). िलुि पत्र में प्ट्र्ा देयिाओ ंकी प्स्िनुि निम्िािुसाि की गई है :-   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 202 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
िाल ूभाग - 7.96
गैि-िाल ूभाग - 8.23
योग - 16.19

(vii). प्ट्र्ा देयिाओं की गैि-टडस्काउंटर्ड आधाि पि संववदागि परिपक्विा का ववविण निम्िनलणखि है: (रुपये लाख में)

प्ववरर्
31 मार््च 2024

1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2 वष्च से अधधक
प्ट्र्ा देयिाएं - -
योग - - -

प्ववरर्
31 मार््च 2023

1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2 वष्च से अधधक
प्ट्र्ा देयिाएं 8.23 - -
योग 8.23 - -
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viii). परिवि्डिीय प्ट्र्ा भगुिािों से संबंनधि व्यय शनू्य है।

(xi). उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनियों के उप-प्ट्र्ों से प्ाप्त होिे वाली आय कम्पिी के नलए लागू िहीं है।

(x). वबक्ी एवं प्ट्र्ा वापसी संव्यवहािों से प्ाप्त लाभ / हानि कम्पिी के नलए लागू िहीं है। 

िोि 45: घिक ररपोटििंग इंड एएस 108

कम्पिी का प्मखु व्यवसाय िाष्टीय िािधािी के्त्र (एिसीआि) में के्त्रीय द्रिुगामी परिवहि प्णाली (आिआिर्ीएस) के नलए टडिाइनिंग, 
निमा्डण, काया्डन्वयि, ववत्पोषण, परििालि एवं अििुक्ण कििा है। कम्पिी भािि में प्िालि कििी है औि इसके प्िालि ऐसे आन्थ्डक 
परिवेश में िहीं होिे िहां ववनभन्ि प्काि के िोणखम एवं प्निफल हों। इस प्काि इसे एकल भौगोनलक घर्क में प्िालि मािा गया है।

घिक ररपोि्च

कम्पिी का रिपोर््ड योग्य केवल एक प्िालिात्मक घर्क है िो िाष्टीय िािधािी के्त्र (एिसीआि) में के्त्रीय द्रिुगामी परिवहि प्णाली 
(आिआिर्ीएस) के नलए टडिाइनिंग, निमा्डण,काया्डन्वयि, ववत्पोषण, परििालि एवं अिुिक्ण से संबंनधि है ि्था यह अपिी सेवाओ ंकी 
प्ककृ नि, िोणखम एवं प्निफल, संगठिात्मक संिििा एवं आंिरिक ववत्ीय रिपोटर्िंग प्णाली के आधाि एकल प्िालि घर्क है। िदिसुाि 
स्र्ैंडएलोि इंडएएस ववत्ीय ववविणों में प्स्ििु िानश कम्पिी के एकल प्िालि घर्क से संबंनधि है। वि्डमाि में कम्पिी के पास सावनध 
िमा पिामश्ड आय औि अन्य ववववध आय पि ब्याि आय के रूप में िािस्व के स्ोि हैं।

िोि 46: प्वदेशरी मुद्रा में उपाि्चि और व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च 

उपाि्चि

ववदेशी मदु्रा उिाि िढ़ाव लाभ 1,633.68 478.17

योग 1,633.68 478.17

व्यय

पिामश्ड 1,427.55 5,635.63

काय्ड 68,096.52 69,878.34

अन्य 12,204.17 34,319.44

ववदेशी मदु्रा उिाि िढ़ाव हानि 81,728.24 1,09,833.41

िोि 47: इंड एएस 27 ‘’पतृथक प्वत््तरीय प्ववरर्’’ के अिुसार अिपुालि का प्रकिीकरर् निम्िािुसार हैे: 

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम द्ािा ‘’एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड’’ िामक एक सहायक कम्पिी की स््थापिा की गई 
है।

संयकु्त उद्मों में इणक्वर्ी निवेशों का इंड एएस 27 ‘’अलग ववत्ीय ववविण’’ के प्ावधािों के अिसुाि मापि टकया गया है।   
        

पूर््च स्वाशमत्व वाली सहेायक कम्पिरी : व्यवसाय का प्रधाि 
स्थल एवं निगमि 

देश
प्रमुख गन्तप्वधधयां

कम्पिरी द्वारा धारर्त 
स्वाशमत्व टहे्त एवं

वोटिगं अधधकारों का अिुपा्तकम्पिरी का िाम

एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड

भािि ट्ांणिर् प्णाली की योििा 
टडिाइनिंग, ववत्ीय, काया्डन्वयि, 
प्िालि प्बंधि एवं अिुिक्ण

100.00%
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िोि 48: इंड एएस के अिुसार प्रकिीकरर्–1: प्वत््तरीय प्ववरर्ों की प्रस््ुतन्त से सबंंधध्त प्रकिीकरर् 
िाल ू वष्ड के ववत्ीय ववविणों के सा्थ िलुिात्मकिा के संवध्डि के नलए िलुिात्मक अवनध के ववत्ीय ववविणों के संबंध में कु्छ 
पुि्डवगजीकिण टकए गए हैं। इसके परिणामस्वरूप िलुि पत्र में कु्छ लाइि मदों का पिु्डवगजीकिण टकया गया है, णिसका ववविण िीिे 
टदया गया है:

(रुपये लाख में)

प्ववरर् पुि्चवगतीकरर् से  
पूव्च

पुि्चवगतीकरर् पुि्चवगतीकरर् के  
पश्र्ा्त

पूंिरी काय्च प्रगन्त पर 13,23,811.87 9,570.43 13,33,382.30

धारिि आय 19,837.19 - 19,837.19

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि - 4,68,091.61 4,68,091.61

धारर्त आय 19,837.19 4,68,091.61 4,87,928.80

आस््थनगि आय-अन्यों के नलए पूंिी अिदुाि – एनशयि 
डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा

1,324.34 (1,324.34) -

अन्य इजक्विी 1,324.34 (1,324.34)

अन्य गैि िाल ू देयिा – एनशयि डेवलपमेंर् बैंक िकिीकी 
सहायिा

- 1,035.87 1,035.87

अन्य गैर र्ालू देय्ता 1,035.87 1,035.87

अन्य िाल ूदेयिा – एनशयि डेवलपमेंर् बैंक िकिीकी सहायिा - 288.47 288.47

अन्य र्ालू देय्ता 288.47 288.47

ऋर्- अधरीिस्थ िामे 11,73,984.21 (4,58,521.18) 7,15,463.03

िोि 49 
कॉपवोिेर् काय्ड मंत्रालय द्ािा टदिांक 24 माि्ड, 2021 की अनधसिूिा 
के माध्यम से कम्पिी अनधनियम, 2013 की अिसुिूी III में कु्छ 
प्कर्ीकिणों के संबंध में संशोधि टकए गए हैं िो 1 अप्ैल 2021 
से लागू हैं। कम्पिी िे उक्त संशोधिों को अपिे ववत्ीय ववविणों में 
शानमल कि नलया है ि्था उक्त संशोधि के अिपुालि के िौि पि 
निम्िनलणखि िीिे प्कर्ीकिण टकए गए हैं:-

(i). वष्ड के दौिाि समहू िे टक्प्र्ो मदु्रा अ्थवा विु्डअल मदु्रा में 
टकसी प्काि का व्यापाि अ्थवा निवेश िहीं टकया है। 

(ii). कम्पिी के पास इणक्वर्ी परिवि्डि में अलग से प्कर्ीकिण 
के नलए कोई पूवा्डवनध िकूें  िहीं हैं। 

(iii). कम्पिी के पास कोई प्भाि अ्थवा संिुवष्ट िहीं है, णिसका 
पंिीयि आिओसी के सम्मखु सांववनधक अवनध की समानप्त 
के पश्चाि भी अब िक िहीं किवाया गया है। 

(iv) कम्पिी िे ववदेशी इकाईयों (मध्यस््थों) सटहि टकसी भी अन्य 
व्यवक्त (व्यवक्तयों) अ्थवा इकाई (ओ)ं को इस उदे्श्य से 
धििानश का अनग्रम अ्थवा ऋण िहीं टदया है अ्थवा निवेश 
िहीं टकया है टक मध्यस््थ :

(क) कम्पिी (‘’पिम लाभग्राटहयों’’) की ओि से टकसी भी स्वरूप 
में व्यवक्तयों अ्थवा संज्ञाि में ली गई इकाईयों को प्त्यक् 
अ्थवा अप्त्यक् स्वरूप में पिम लाभग्राटहयों की ओि से 

ऋण अ्थवा निवेश कििे अ्थवा कोई गािंर्ी, प्निभूनि 
अ्थवा समरूपी लाभ प्दाि कििे के नलए, अ्थवा 

(ख) अनंिम लाभान्थ्डयों को अ्थवा उिकी ओि से कोई गािंर्ी, 
सिुक्ा या ऐसी ही टकसी गािंर्ी प्दाि कििे के नलए। 

(v) कम्पिी िे टकसी व्यवक्त अ्थवा ववदेशी इकाई सटहि टकसी 
इकाई (‘’निनधयि पार्टी’’) से ऐसे टकसी निधा्डिण, (िो 
नलणखि अ्थवा अन्य स्वरूप में रिकाड्ड टकया गया हो) के 
सा्थ टक समहू द्ािा:

(क) टकसी भी स्वरूप में व्यवक्तयों अ्थवा संज्ञाि में ली गई 
इकाईयों को प्त्यक् अ्थवा अप्त्यक् स्वरूप में निनधयि 
पार्टी (‘’पिम लाभग्राटहयों’’) की ओि से ऋण अ्थवा निवेश 
कििे अ्थवा

(ख) अनंिम लाभान्थ्डयों की ओि कोई गािंर्ी, प्निभूनि अ्थवा 
समरूपी लाभ प्दाि कििे के उदे्श्य से प्दाि किेगा। 

(vi). कम्पिी के पास प्मोर्िों, निदेशकों, मखु्य प्बंधि कानम्डकों 
एवं अन्य संबंनधि पाटर््डयों को ऋण के रूप में कोई ऋण या 
अनग्रम िहीं है।

(vii) प्बधंि के मिािसुाि, संपवत्, संयंत्र औि उपकिण औि 
गैि-वि्डमाि निवेशों के अलावा व्यवसाय के सामान्य क्म में 
अन्य संपवत्यों का मलू्य िलुि पत्र में सनूिि मलू्य से कम 
िहीं है। 
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(viii) उपयोग अनधकाि वाली परिसंपवत्यों सटहि संपवत् संयंत्र औि 
उपकिण का वष्ड के दौिाि पिुमू्डल्यांकि िहीं टकया गया है, 
इसनलए अिसुूिी III के अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू 
िहीं हैं।

(ix) वष्ड के दौिाि अमिू्ड संपवत्यों का पिुमू्डल्यांकि िहीं टकया 
गया है, इसनलए अिसुूिी III के अिसुाि अपेणक्ि अिुविजी 
प्कर्ीकिण लागू िहीं हैं।

(x). कम्पिी के पास कोई बेिामी संपवत् िहीं है, णिसके संबंध 
में कम्पिी के णखलाफ टकसी भी बेिामी संपवत् को िखिे के 
नलए कोई काय्डवाही शरुू की गई है अ्थवा लंवबि है।

(xi). कम्पिी के पास निवेश संपवत् िहीं है, इसनलए अिसुूिी III 
के अिसुाि अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू िहीं हैं।

(xii). कम्पिी से बैंकों या ववत्ीय संस््थािों को त्रमैानसक स्र्ॉक 
ववविण प्स्ििु कििे अपेणक्ि िहीं है, इसनलए अिसुिूी III 
के अिसुाि अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू िहीं हैं।

(xiii). बैंकों या ववत्ीय संस््थािों द्ािा कम्पिी को िािबझूकि 

िकूकिा्ड के रूप में वगजीककृ ि िहीं टकया गया है, इसनलए 

अिसुिूी III के अिुसाि अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू 

िहीं हैं।

(xiv). कम्पिी द्ािा कंपिी (पििों की संख्या पि प्निबंध) 

नियमावली, 2017 के सा्थ पटठ अनधनियम की धािा 2 के 

खंड (87) का अिपुालि टकया गया है। िदिसुाि कंपिी 

अनधनियम 2013 के अिंग्डि प्कर्ीकिण अपेणक्ि िहीं है। 

(xv). कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 248 अ्थवा कंपिी 

अनधनियम, 1956 की धािा 560 के अिंग्डि हर्ाई गई 

कंपनियों के सा्थ कम्पिी का वष्ड के दौिाि कोई संव्यवहाि 

िहीं हुआ है। िदिसुाि कंपिी अनधनियम 2013 की अिसुिूी 

III के अिसुाि रिपोर््ड अपेणक्ि िहीं है।

िोि 50: 
िहां कहीं आवश्यक हुआ है वहां िाल ूवष्ड की प्स्िनुि के सा्थ िलुिात्मकिा के नलए वप्छले वष्ड के आकंड़ों का पुि:कम्पिीि / 
पुि:व्यवणस््थि / पिुव्डगजीकिण टकया गया है।

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

   हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVT2673

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

एम.एफ.सं. एफ 7801

हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525
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स्र्ैंडअलोि ववत्ीय ववविण पि भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क की टर्प्पणणयाँ

टदिांक 31 मार््च 2024 को समाप््त हुेए वष्च के शलए राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम शलशमिेड के 
प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर कंपिरी अधधनियम 2013 की धारा 143 (6) (बरी) के अ्ंतग्च्त भार्त के नियंत्क एवं 
महेालेखापरीक्षक की टिप्पखर्याँ

टदिांक 31 माि्ड 2022 को समाप्त हुए वष्ड के नलए िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड के ववत्ीय वक्तव्यों 

की ियैािी को कंपिी अनधनियम 2013 (अनधनियम) के अिंग्डि निटहि ववत्ीय रिपोटर्िंग संिििाकाय्ड के अिपुालि 

में टकया है। काििूी लेखा पिीक्क की नियुवक्त भािि के नियंत्रक एवं लेखा पिीक्क द्ािा अनधनियम की धािा 139 

(5) के अिंग्डि की गई ्थी वह इस अनधनियम की धािा 143 (10) के अंिग्डि वणण्डि लेखा पिीक्ा पि मािकों के 

सा्थ अिपुालि में स्विंत्र लेखा पिीक्ा के आधाि पि इस अनधनियम की धािा 143 के अिंग्डि ववत्ीय वक्तव्यों पि 

वविाि व्यक्त कििे के नलए उत्िदायी हैं। ऐसा कहा िािा है टक यह काय्ड उिके द्ािा टदिांक 29 मई 2024 की 

लेखा पिीक्ा के माध्यम से संपन्ि टकया िा िकुा है। 

भािि के नियंत्रक एवं लेखा पिीक्क की ओि से, मैंिे इस अनधनियम की धािा 143 (6)(a) के अिंग्डि 31 माि्ड 

2024 को समाप्त हुए वष्ड के नलए िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड के ववत्ीय वक्तव्यों की संपिूक 

लेखा पिीक्ा की है। इस संपिूक लेखा पिीक्ा को स्विंत्र रूप से संववनधक लेखापिीक्क के काय्डकािी दस्िावेिों को 

पढे़ वबिा टकया है ि्था यह कािूिी लेखापिीक्कों ि्था कंपिी कम्डिारियों के प्श्ों/णिज्ञासाओं ि्था लेखा अनभलेखों 

की कु्छ िनुिन्दा िांि िक ही मखु्यि: सीनमि है 

मेिे द्ािा की गई संपिूक लेखा पिीक्ा के आधाि पि कोई भी ऐसा महत्वपणू्ड ि्थ्य मेिी िािकािी में िहीं आया है 

को टकसी भी प्काि इस अनधनियम की धािा 143 (6)(बी) के अिंग्डि काििूी लेखा पिीक्क की रिपोर््ड पि कोई 

टर्प्पणी किे या टफि संपूिक प्दाि किे।

स्थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 31 िुलाई 2024

भार्त के महेानियंत्क एवं लेखापरीक्षक  
के शलए या उिकी ओर से

हस्िा/-
(प्विरी्ता शमश्ा)

लेखा परीक्षा महेानिदेशक (इंफ्ास्ट्क्र्र)
िई टदल्ली
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वि्डमाि यात्रा समय एक निहाई 
िक होगा कम, एिसीआि में 
आवागमि अब हुआ औि िेज़, 

आिामदायक व सिुणक्ि 
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स्व्तंत् लेखापरीक्षकों की ररपोि्च 

सेवा में, 
सदस्य गण,  
िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड 
िई टदल्ली।   

समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों की लेखापरीक्षा की ररपोि्च 

म्त

हमिे िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड (‘‘समहू’’) के 
समेटकि ववत्ीय ववविणों की लेखापिीक्ा की है णिसमें 31 माि्ड 
2024 को समाप प् ि वष्ड के समेटकि िलुि पत्र, समेटकि  लाभ एवं 
हानि ववविण (अि प् य व्यापक आय सटहि), समेटकि िकदी प्वाह 
ववविण ि्था समेटकि  इणक्वर्ी परिवि्डि ववविण, ि्था इस निन्थ 
को समाप प् ि वष्ड के नलए ि्था महि प् वपणू्ड लेखांकि िीनियों औि 
अि प् य ववविणाि प् मक सिूिा सटहि समेटकि ववत्ीय ववविणों के 
िोर् शानमल हैं।

हमािे मि औि हमें प्दाि की गई िािकािी ि्था हमें टदए गए 
स प् पष प् र्ीकिणों के अिसुाि, ऊपि उणल्लणखि समेटकि ववत्ीय ववविण 
य्थासंशोनधि कंपिी (भाििीय लेखांकि मािक) नियमावली, 
2015 (‘‘इंड एएस’’) के सा्थ पटठि कंपिी अनधनियम की धािा 
133 में निधा्डरिि, भाििीय लेखांकि मािकों एवं भािि में 
सामान्यिः स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों के अिसुाि 31 माि्ड, 2024 
को समाप्त णस््थनि को समहू के समेटकि  टक्याकलापों एवं वष्ड में 
उक्त निन्थ को समाप्त समेटकि  लाभ (अन्य व्यापक आय सटहि), 
िकदी प्वाह एवं इणक्वर्ी परिवि्डि की उस सत्य एवं स्वच््छ ्छवव 
की प्स्िनुि कििे हैं, णिसकी अपेक्ा कंपिी अनधनियम 
(‘‘अनधनियम’’) में की गई है।

म्त का आधार

हमािे द्ािा की गई लेखापिीक्ा, कम्पिी अनधनियम, 2013 की 
धािा 143(10) में निटद्डष प् र् लेखापिीक्ा मािकों (‘‘एसए’’) के 
अिसुिण में गई है। इि मािकों के अिंग्डि, हमािे उत्िदानयत्वों 
का ववस्िकृि ववविण, हमािी रिपोर््ड में समेटकि ववत्ीय ववविण के 
खंड में वणण्डि लेखापिीक्कों के दानयत्व में टकया गया है। 
अनधनियम के प्ावधािों ि्था उिके अिंग्डि निनम्डि नियमों के 
अिसुाि, हमािे द्ािा की गयी समेटकि ववत्ीय ववविणों की 
लेखापिीक्ा, हमािी लेखापिीक्ा से सम्बधि आिाि संटहिा अपेक्ाओ ं
के सा्थ सा्थ इंस्र्ी्ट्यरू् आफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर्स ऑफ इंटडया द्ािा 
िािी आिाि संटहिा के अिरुूप है, णिसके अिंग्डि हम समूह से 
स्विंत्र हैं ि्था हमिे इि अपेक्ाओ ंि्था इंस्र्ी्ट्यरू् आफ िार््डड्ड 
एकाउंर्ेंर्स ऑफ इंटडया की आिाि संटहिा के उत्िदानयत्वों का 
पालि टकया है। हमािा यह माििा है टक हमािे द्ािा एकत्र टकए 
गए लेखापिीक्ा प्माण, हमािे मि की प्स्िनुि के आधाि के नलए 
पया्डप्त हैं एवं य्थोनिि हैं।

समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों से शभन्ि सूर्िा ्तथा उससे संबंधध्त 
लेखापरीक्षकों की ररपोि्च 

धािक कम्पिी का निदेशक मंडल अन्य सिूिा के नलए उत्िदायी 
है। अन्य सिूिा में निदेशक मंडल की रिपोर््ड के अिलुग्िकों सटहि 
निदेशक मंडल की रिपोर््ड में शानमल सूििा एवं कॉपवोिेर् शासि 
रिपोर््ड शानमल होिी है पिन्िु इसमें ववत्ीय ववविण एवं इससे 
संबंनधि हमािी लेखापिीक्ा रिपोर््ड शानमल िहीं होिी है ि्था इसे 
हमें इस लेखापिीक्ा रिपोर््ड की निन्थ के पश्चाि उपलब्ध किवाए 
िािे की अपेक्ा की गई है। 

हमािे मिािसुाि, समेटकि ववत्ीय ववविणों से संबंनधि हमािे मि 
में अन्य सिूिा को शानमल िहीं टकया गया है ि्था इसके नलए 
हम आश्वासि रूपी टकसी निष्कष्ड की अनभव्यवक्त िहीं कि िहे हैं।

समेटकि ववत्ीय ववविणों की लेखापिीक्ा के संबंध में हमािा 
उत्िदानयत्व, हमें उपलब्ध किवाए िािे के पश्चाि, अन्य सिूिा 
को पढ़़िा है ि्था ऐसा कििे हुए यह वविाि कििा है टक क्या 
अन्य सिूिा समेटकि ववत्ीय ववविणों अ्थवा हमािी लेखापिीक्ा 
प्टक्या के दौिाि एकत्र की गई िािकािी से संगि है अ्थवा िहीं 
है ि्था इसमें टकसी प्काि सामग्रीगि नम्थ्या ववविण टदया गया 
प्िीि हो िहा है अ्थवा िहीं हो िहा है।

यटद, हमािे द्ािा निष्पाटदि काय्ड में, हमें इस अन्य सिूिा में कोई 
सामग्रीगि नम्थ्या क्थि प्िीि होिा है िो हमसे ि्थ्य की रिपोर््ड 
टकए िािे की अपेक्ा की गई है। इसके बािे में रिपोर््ड टकए िािे 
के नलए कोई ि्थ्य िहीं है।

समेकक्त प्व्त ््तरीय प्ववरर्ों के शलए प्रबंधि के उ्त ््तरदानय्त ्व

धािक कंपिी का निदेशक मंडल, अनधनियम की धािा 134(5) में 
निटद्डष्ट मामलों के संबंध में समहू की ववत्ीय णस््थनि, ववत्ीय 
निष प् पादि ि्था समहू की िकदी प्वाह णस््थनि की सत्य एवं स्वच््छ 
्छवव प्स्ििु कििे वाले इि समेटकि ववत्ीय ववविणों की प्स्िनुि 
भाििीय लेखांकि मािकों (इंड एएस) एवं भािि में सामान्यिः 
स्वीककृ ि/मान्य अन्य लेखांकि नसधिांिों के अिरुूप कििे के प्नि 
उत्िदायी है। इस उत्िदानयत्व में, समहू की परिसम्पनियों की 
सिुक्ा ि्था िालसाणियों एवं अन्य अनियनमििाओं से उिके 
बिाव के नलए अनधनियम के प्ावधािों के अिसुाि पया्डप्त लेखांकि 
रिकाडयों का िखिखाव कििा; उनिि लेखांकि िीनि का ियि एवं 
उपयोग कििा; औनित्यपिक एवं वववेकसम्मि निण्डय निधा्डिण 
कििा एवं अिमुाि लगािा; ि्था सत्य एवं स्वच््छ प्स्ििु कििे 
वाले एवं प्त्येक प्काि सामग्रीगि नम्थ्या ववविण, िो िालसािी 
के कािण हों अ्थवा टकसी िकू के कािण हों, से मकु्त समेटकि 
ववत्ीय ववविणों का निमा्डण कििे एवं प्स्ििु कििे के सनुिश प् िय 
के उदे्श प् य से अनभकल्प कििे, आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों, िो 
लेखांकि रिकाडयों की सर्ीकिा एवं पणू्डि के नलए प्भावी प्टक्या 
कि िहे है, का काया्डन्वयि एवं सनुिणश्चि कििे का उत्िदानयत्व 
भी शानमल है।
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यटद समहू में शानमल कम्पनियों के संबंनधि निदेशक मंडल की 
मंशा परििालिों को बन्द कििे अ्थवा ऐसा कििे के अलावा कोई 
अन्य ववकल्प ि होिे के कािण संबंनधि कंपिी का ऋणशोधि 
कििे की िहीं है िो संबंनधि कंपिी का निदेशक मंडल इि ववत्ीय 
ववविणों के निमा्डण के दौिाि गोइंग कंसि्ड के आधाि पि संबंनधि 
कंपिी की क्मिा का मलू्यांकि कििे, य्था लागू प्कर्ीकिण 
कििे, लेखांकि के आधाि के नलए गोइंग कंसि्ड से संबंनधि मामलों 
एवं उिका उपयोग कििे के प्नि उत्िदायी है।

संबंनधि कम्पिी का निदेशक मंडल अपिी कम्पिी की ववत्ीय 
रिपोटर्िंग प्टक्या की निगिािी के प्नि भी उत्िदायी है। 

समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों की लेखापरीक्षा के सबंंध में 
लेखापरीक्षकों के उत््तरदानयत्व 
हमािा उदे्श्य, समेटकि ववत्ीय ववविणों को पूण्ड रूप से सामग्रीगि 
दवुव्डविण, िो िालसािी के कािण हों अ्थवा टकसी िकू के कािण 
हों, से मकु्त िखे िािे का यवुक्तसंगि आश्वासि प्ाप्त किके, अपिे 
मि के समावेश के सा्थ लेखापिीक्ा रिपोर््ड प्स्ििु कििा है। 
युवक्तसंगि आश्वासि को आश्वासि का उच्ििि स्िि कहा िा 
सकिा है पिन्िु इसमें की गई लेखापिीक्ा के संबंध में यह गािंर्ी 
िहीं होिी है टक एसए प्टक्या के अिंग्डि की िािे वाले लेखापिीक्ा 
से सामग्रीगि दवुव्डविण, यटद कोई हों, को निणश्चि रूप से ज्ञाि 
टकया िा सकेगा। सामग्रीगि दवुव्डविण िालसािी अ्थवा िकू के 
कािण हो सकिा है अ्थवा इसे सामग्रीगि िभी मािा िा सकिा 
है, िब इिसे अलग-अलग अ्थवा समस्ि रूप से इि ववत्ीय 
ववविणों के आधाि पि उपयोक्ता द्ािा नलए गए आन्थ्डक निण्डयों पि 
टकसी प्काि का औनित्यपिक प्भाव होिे की संभाविा हो।

एसए के अंिग्डि की िािे वाली लेखापिीक्ा के अंिग्डि हमें 
लेखापिीक्ा की संपूण्ड प्टक्या के दौिाि संश्यात्मक दृवष्टकोण से 
यकु्त व्यावसानयक निधा्डिण कििे होिे हैं, णििमें निम्िनलणखि भी 
शानमल हैंः- 

• ववत्ीय ववविणों में सामग्रीगि दवुव्डविण के िोणखमों, िो 
िालसािी के कािण हों अ्थवा टकसी िकू के कािण हों, का 
संज्ञाि ि्था मलू्यांकि कििे हुए ऐसे िोणखमों के प्नि 
प्निटक्यात्मक लेखापिीक्ा प्टक्याओं के स्वरूप का निमा्डण 
किके अपिे मि के आधाि के नलए ऐसे लेखापिीक्ा प्माण की 
प्ानप्त कििा, िो पया्डप्त एवं औनित्यपिक हों। टकसी िालसािी 
के कािण सामग्रीगि दवुव्डविण का संज्ञाि ि होिे के िोणखम 
के परिणाम टकसी िकू से उत्पन्ि होिे वाले िोणखमों से कहीं 
अनधक होिे हैं क्योंटक िालसाणियां टकसी साठ गांठ, धोखाधड़ी, 
सानभप्ाय अकिण, नम्थ्याक्थि अ्थवा आंिरिक नियंत्रण की 
अवहेलिा टकए िािे के कािण हो सकिी हैं। 

• परिणस््थनियों के अिुकूल लेखापिीक्ा प्टक्याओं के निमा्डण के 
नलए, लेखापिीक्ा से सम्बधि आंिरिक नियंत्रण को संज्ञाि में 
लेिा। अनधनियम की धािा 143(3)(1) के अिंग्डि, हम इस 
मि की अनभव्यवक्त कििे के प्नि भी उत्िदायी हैं टक क्या 
समहू द्ािा पया्डप्त आिंरिक नियंत्रण व्यवस््था स््थावपि की गई 
है ि्था क्या ऐसे नियंत्रणों का प्िालिात्मक प्भाव है अ्थवा 
िहीं है।  

• प्यकु्त लेखांकि िीनियों की पया्डप्तिा एवं प्बंधि द्ािा लगाए 
गए लेखा अिमुािों की औनित्यपिकिा ि्था सम्बधि प्कर्ीकिणों 
का मलू्यांकि कििा। 

• प्बंधि द्ािा लेखांकि के नलए उपयोग में लाए गए गोइंग 
कंसि्ड के आधाि ि्था प्ाप्त लेखापिीक्ा परिणामों के आधाि की 
उपयकु्तिा के संबंध में यह निश्चय कििा टक क्या ऐसी 
सामग्रीगि णस््थनियां अ्थवा परिणस््थनियां हैं णििसे ि्थ्यपिक 
अनिणश्चििा होिी हो ि्था णििसे समहू की गोइंग कंसि्ड की 
क्मिा पि टकसी प्काि का संदेह होिे की आशंका हुई हो। यटद 
ऐसी टकसी प्काि की ि्थ्यपिक अनिणश्चििा प्िीि होिी है िो 
हम से अपिी लेखापिीक्ा से सम्बधि रिपोर््ड में प्कर्ीकिणों की 
ओि ध्याि आकवष्डि किवाए िािे अ्थवा ऐसे प्कर्ीकिण 
अपया्डप्त होिे की णस््थनि में अपिा मि संशोनधि कििे की 
अपेक्ा की गई है। हमािे निष प् कष्ड  हमािी लेखापिीक्ा रिपोर््ड में 
उणल्लणखि निन्थ के दौिाि प्ाप्त टकए गए लेखापिीक्ा प्माणों 
पि आधारिि है। ि्थावप, भावी णस््थनियों अ्थवा परिणस््थनियों 
के परिणाम समूह की प्टक्याओं को गोइंग कंसि्ड के रूप में 
िािी ि िखे िािे का कािण हो सकिे हैं।     

• प्कर्ीकिणों सटहि समेटकि ववत्ीय ववविणों की पणू्ड प्स्िनुि, 
संिििा एवं साि संके्प का मलू्यांकि कििा ि्था यह ज्ञाि 
कििा टक क्या समेटकि ववत्ीय ववविणों में लेि-देि संव्यवहाि 
एवं णस््थनि का ववविण उनिि स्वरूप में टदया गया है अ्थवा 
िहीं टदया गया है। 

हम, अन्य मामलों के सा्थ-सा्थ शासि व्यवस््था की देखिेख कििे 
वाले पदानधकारियों को योििाबधि काय्डके्त्र ि्था लेखापिीक्ा की 
समय सािणी एवं लेखापिीक्ा के निष्कषयों औि सा्थ ही हमािे द्ािा 
की गई लेखापिीक्ा के दौिाि प्काश में आई आिंरिक नियंत्रण से 
िुड़ी खानमयों के संबंध में िािकािी प्दाि कििे हैं। 

शासि व्यवस््था की देखिेख कििे वाले पदानधकारियों को स्विंत्रिा 
से सम्बधि आिाि संटहिा अपेक्ाओ ंि्था उन्हें हमािी लेखापिीक्ा 
स्विंत्रिा एवं उससे िुडे़ सिुक्ा उपायों, िहां लागू हों, के प्भाव के 
नलए प्त्येक प्काि की औनित्यपिक संबधििा एवं अन्य मामलों की 
सम्बधििा की िािकािी प्दाि कििे के नलए हमिे हमािे द्ािा 
समेटकि  ववविण भी टदया है। 

अन्य प्वधधक एवं प्वनियामक अपेक्षाओ ंकी ररपोि्च 
1. कंपिी अनधनियम की धािा 143 की अपेक्ाओ ंके अिसुिण 

में अपिी लेखापिीक्ा के आधाि पि हम यह रिपोर््ड कििे हैं 
टक:-

(क) हमिे प्त्येक वह सिूिा ि्था स्पष्टीकिण प्ाप्त टकए हैं 
णििकी आवश्यकिा हमें, हमािी िािकािी एवं ववश्वास के 
अिसुाि, लेखापिीक्ा के उदे्श्य के नलए ्थी।

(ख) हमािे मिािसुाि, समूह द्ािा ववनधक अपेक्ाओ ंके अिसुाि 
लेखा बटहयों का उनिि िखिखाव टकया गया है, िो टक हमें 
इि बटहयों के संबंध में हमािी िांि से प्िीि हुआ है।

(ग) इस रिपोर््ड में वणण्डि  अन्य व्यापक आय, इणक्वर्ी परिवि्डि 
ववविण एवं  िकदी प्वाह ववविण सटहि िलुि पत्र, लाभ 
एवं हानि ववविण लेखा बटहयों से मेल खािे हैं।

समेटकि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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(घ) हमािे मिािसुाि, उपिोक्त समेटकि ववत्ीय ववविण कम्पिी 
(लेखा)  नियमावली, 2014  के नियम 7 के सा्थ पटठि 
अनधनियम की धािा 133 के अिंग्डि निटद्डष्र् भाििीय 
लेखांकि मािकों के अिरुूप हैं।  

(ङ) समहू एक सिकािी कम्पिी है णिसके कािण कम्पिी 
अनधनियम की धािा 164(2) के प्ावधाि लागू िहीं हैं।  

(ि) समहू की ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों की 
पया्डप्तिा औि ऐसे नियंत्रणों की प्िालिात्मक प्भाव्यिा 
‘‘अिुलग्िक-क’’ में प्स्ििु हमािी पकृ्थक रिपोर््ड में दी गई 
है।

(्छ) कंपिी (लेखापिीक्ा औि लेखापिीक्क) नियमावली, 2014 
के नियम 11 के अिसुिण में, लेखापिीक्क की रिपोर््ड में 
शानमल टकए िािे वाले अन्य मामलों के संबंध में हमािी 
िाय औि हमािी सववोत्म िािकािी औि हमें टदए गए 
स्पष्र्ीकिणों के अिसुाि हम निम्िािसुाि रिपोर््ड कििे हैं 
टक:-

• लंवबि मकुदमों का समूह की ववत्ीय णस््थनि पि होिे वाले 
प्भाव का प्कर्ीकिण (संदभ्ड िोर् संख्या 36.2) में टकया 
गया है।

• समहू के डेरियेटर्व अिबुंधों सटहि ऐसे कोई दीघ्डकानलक 
अिबुंध िहीं है, णििसे भववष प् य में टकसी प्काि की 
महत्वपणू्ड पूवा्डिमुानिि हानि होिे की संभाविा हो। 

• कम्पिी से निवेशक नशक्ा एवं संिक्ण निनध में वष्ड के 
दौिाि टकसी िानश का अिंिण टकया िािा अपेणक्ि िहीं है।

• प्बंधि िे यह प्स्िनुि दी है टक लेखांकि िोर् में टकए गए 
प्कर्ीकिण के अलावा उिकी िािकािी एवं ववश्वास के 
अिसुाि, 

(i) कम्पिी द्ािा ववदेशी इकाईयों (मध्यस््थों) सटहि टकसी 
अन्य व्यवक्त अ्थवा इकाई को टकसी निनध का अनग्रम 
अ्थवा ऋण िहीं टदया गया है अ्थवा निवेश (ऋण पि प्ाप्त 
निनधयों अ्थवा शेयि प्ीनमयम अ्थवा अन्य स्ोिों से अ्थवा 
अन्य प्काि की निनधयों में टकसी में से) इस सहमनि, 
नलणखि अ्थवा अन्य्था स्वरूप में, के सा्थ िहीं टकया गया 
है टक मध्यस््थ द्ािा, प्त्यक् अ्थवा अप्त्यक् रूप में, समहू 
अ्थवा समहू की ओि से (‘‘अनंिम लाभग्राटहयों’’) अन्य 
व्यवक्तयों अ्थवा निधा्डरिि इकाईयों को ऋण अ्थवा उिमें 
निवेश अ्थवा कोई गािंर्ी, प्निभूनि अ्थवा, अनंिम 
लाभग्राटहयों की ओि से टकसी प्काि की प्निभूनि प्दाि की 
िाएगी;

(ii) समहू को ववदेशी इकाईयों (‘‘निनधयि पाटर््डयों’’) सटहि 
टकसी व्यवक्त अ्थवा इकाई से ऐसी टकसी निनध की प्ानप्त 
इस सहमनि, नलणखि अ्थवा अन्य्था स्वरूप में, के सा्थ 
िहीं हुई है टक समहू द्ािा, प्त्यक् अ्थवा अप्त्यक् रूप में, 
टकन्हीं व्यवक्तयों अ्थवा निधा्डरिि इकाईयों को टकसी भी 
स्वरूप में कम्पिी अ्थवा निनधयि पार्टी (‘‘अनंिम 
लाभग्राटहयों’’) की ओि से कोई गािंर्ी, प्निभूनि अ्थवा, 

अनंिम लाभग्राटहयों की ओि से टकसी प्काि की प्निभूनि 
प्दाि की िाएगी; 

(iii) हमािे द्ािा औनित्यपिक एवं संगि परिणस््थनियों के अिसुाि 
की गई लेखापिीक्ा के आधाि; हमािे िािकािी में ऐसा कु्छ 
िहीं आया है णिससे यह ववश्वास स््थवपि हो सके टक (i) 
एवं (ii) में की गई प्स्िनुि में नियम 11(ङ) के उप-खंड 
(i) ि्था (ii) के अिंग्डि टकसी प्काि का कोई नम्थ्या क्थि 
है।

• समहू द्ािा िाल ूववत्ीय वष्ड के दौिाि ि िो कोई लाभांश 
घोवषि टकया गया है ि्था ि ही िकुिा टकया गया है। 

(h) कम्पिी (लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 3(1) का 
पिंिकु कम्पिी के संबंध में केवल 1 अप्ैल, 2023 से लागू 
होिे के कािण कम्पिी (लेखापिीक्ा एवं लेखापिीक्क) 
नियमावली, 2014 के नियम 11(्छ) के अंिग्डि 31 माि्ड, 
2024 को समाप्त वष्ड के संबंध में रिपोटर्िंग अपेणक्ि िहीं 
है।

हमािे द्ािा की गई िांि, णिसमें औिक िांि शानमल है, 
के अिसुाि कम्पिी िे अपिी लेखा बटहयों के अिुिक्ण के 
नलए ऐसे लेखांकि साफ्र्वेयि का उपयोग टकया है णिसमें 
ऑटडर् टे्ल (एटडर् लॉग) को रिकाड्ड कििे की सवुवधा है 
ि्था इसका उपयोग साफ्र्वेयि में संव्यवहाि में लाए गए 
प्त्येक लेिदेि के संबंध में पिेू वष्ड के दौिाि टकया गया है 
ि्था ऑटडर् टे्ल सवुवधा के सा्थ टकसी प्काि की फेिबदल 
िहीं की गई है औि कम्पिी िे रिकाड्ड धािण के नलए 
ऑटडर् टे्ल का परििक्ण सांववनधक अपेक्ाओ ंके अिसुाि 
टकया है।

(i) कॉपोिदेर् काय्ड मंत्रालय, भािि सिकाि द्ािा टदिांक 5.6.2015 
की अनधसिूिा संख्या िीएसआि 463(ई) के अिसुाि 
कम्पिी अनधनियम की धािा 197 सिकािी कम्पनियों के 
मामले में लागू िहीं है।

2. केन्द्र सिकाि द्ािा अिबुंध की धािा 143(11) के उपबंधों 
के अिसुाि िािी कम्पिी (लेखापिीक्कों की रिपोर््ड) आदेश, 
2020 (‘‘सीएआिओ’’) के पैिाग्राफ 3 (xxi) ि्था 4 में 
निटद्डष्ट लेखापिीक्क रिपोर््ड में शानमल टकए िािे वाले 
मामलों के संबंध में कम्पिी द्ािा हमें प्दाि की गई सिूिा 
स्पष्टीकिणों, ि्था कम्पिी एवं समेटकि ववत्ीय ववविणों में 
शानमल कम्पिी की सहायक कम्पनियों, णििके संबंध में 
सीएआिओ से संबंनधि रिपोटर्िंग लागू है, द्ािा िािी 
सीएआिओ रिपोर््ड के आधाि पि हम यह रिपोर््ड कििे हैं टक 
इि सीएआिओ रिपोर्यों में, धािक कम्पिी की रिपोर््ड के खंड 
vii(बी) के अलावा, टकसी प्काि की अह्डिा अ्थवा प्निकूल 
टर्प्पणणयां िहीं हैं।
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3. कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 143 (5) के अिंग्डि ि्था भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क ("सीएिी") द्ािा िािी निदेशों 
के अिसुाि हम यह रिपोर््ड कििे हैं टक:

क्र.स.ं निदकेश लेखापरीक्षक का पे्रक्षर्

1.

क्या समहू में सिूिा प्ौद्ोनगकी व्यवस््था के माध प् यम से सभी 
लेि-देि व्यवहािों की प्टक्या टकए िािे की व्यवस््था की गई है? 
यटद हां, िो सिूिा प्ौद्ोनगकी व्यवस््था से अलग टकए िािे वाले 
लेखांकि व्यवहािों से लेखों की सत्यिा पि होिे वाले उलझाव 
ि्था ववत्ीय उलझाव, यटद कोई हों, का ववविण प्स्ििु किें। 

समहू में सभी लेखांकि व्यवहािों का सपंादि सिूिा 
प्ौद्ोनगकी प्णाली के माध्यम से टकए िािे की 
व्यवस््था है। सभी लेखांकि सवं्यवहाि सिूिा प्ौद्ोनगकी 
प्णाली के उपयोग से टकए िािे हैं ि्था इिसे लेखों 
की सत्यिा के प्नि टकसी प्काि का ववत्ीय उलझाव  
िहीं है। 

2

क्या समहू िे ऋण की अदायगी ि टकए िािे की असम्थ्डिा के 
कािण के समहू के टकसी ऋणदािा द्ािा समहू को टकसी ववद्माि 
ऋण अ्थवा मामले में टकसी कि्ड/ऋण/ब्याि इत्याटद के नलए 
्ूछर्/ब्ट्र्ा टकए िािे का कोई मामला है? यटद हां, िो उसे हुए 
ववत्ीय प्भाव का ववविण प्स्ििु किें। क्या ऐसे मामलों का 
य्थोनिि लेखांकि टकया िािा है अ्थवा िहीं टकया िािा है? 
(यटद ऋणदािा कोई सिकािी कम्पिी है िो ये निदेश ऋणदािा 
कम्पिी के सांववनधक लेखापिीक्कों के नलए भी लाग ूहैं) 

समहू के सबंंध में कि्ड/ऋण/ब्याि इत्याटद के नलए 
पिुसिंिििा/्ूछर्/ब्ट्र्ा टकए िािे का कोई मामला िहीं 
है। 

3

क्या केन्द्र/िाज्य सिकाि औि इिकी एिेंनसयों से ववनशष्ट 
योििाओ ं के अिंग्डि प्ाप प् ि/प्ाप प् य निनधयों (अिुदाि/
िािसहायिा इत्याटद) का उनिि लेखांकि/उपयोग उससे सम प् बधि 
नियमों एवं शियों के अिुसाि टकया गया है। व्यतु्क्म के मामलों 
की सिूी प्स प् ििु किें। 

िी, हां। ऐसे सभी सवं्यवहािों का य्थोनिि लेखांकि 
टकया िािा है ि्था इन्हें नियमों एवं शियों के अिुसाि 
असिूीबधि टकया िािा है। 

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली
29 मई, 2024 
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कम्पिरी के समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर स्व्तंत् लेखापरीक्षकों की 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च से संबंधध्त कम्पिरी 
के समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों की समन्तधथ की ररपोि्च का अिुलग्िक ‘क’
कंपिरी अधधनियम, 2013 (‘‘अधधनियम‘‘)  की धारा 143 के उप धारा 3 के खंड (1) के अं्तग्च्त प्वत््तरीय ररपोटििंग पर 
आं्तररक प्वत््तरीय नियंत्र्ों की ररपोि्च

हमिे राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड  के संबंध 
में 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि, वष्ड में समाप्त उक्त 
निन्थ के समहू के समेटकि ववत्ीय ववविणों के संयोिि में ववत्ीय 
रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की लेखापिीक्ा की है।  

आ्ंतररक प्वत््तरीय नियंत्र्ों के प्रन्त प्रबंधि के 
उत््तरदानयत्व
समहू का निदेशक मंडल इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स ऑफ 
इंटडया (आईसीएआई) द्ािा िािी ववत्ीय रिपोटर्िंग पिआंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रणो की लेखापिीक्ा के टदशनिददेश टर्प्पणी के अिसुाि 
इसमें उणल्लणखि आिंरिक नियंत्रण के अनिवाय्ड घर्कों पि वविाि 
कििे हुए, समहू द्ािा स््थावपि ववत्ीय रिपोटर्िंग मािदंड पि 
आंिरिक नियंत्रण के आधाि पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणो की 
स््थापिा ि्था अिुिक्ण के नलए उत्िदायी है। इि उत्िदानयत्वों में 
कंपिी की िीनियों के अिपुालि, इसकी परिसंपवत्यों की संिक्ा, 
िालसािी औि िूकों को संज्ञाि में लेिे, लेखांकि रिकाडयों की 
सर्ीकिा एवं पणू्डिा के सा्थ सा्थ कंपिी अनधनियम, 2013 के 
अिंग्डि की गई अपेक्ाओ ंके अिुसाि ववश्वसिीय ववत्ीय सिूिा 
का समय पि निमा्डण कििे सटहि अपिे व्यवसाय का सवु्यवणस््थि 
एवं कुशल रूप में संिलि कििे के सुनिश्चय के नलए प्िालिात्मक 
प्भाव्यिा से यकु्त, आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों की पया्डप्तिा का 
निमा्डण कििे, काया्डन्वयि कििे एवं अििुक्ण कििे के दानयत्व 
शानमल हैं।

लेखापरीक्षकों का उत््तरदनयत्व
हमािा उत्िदानयत्व, हमािी लेखापिीक्ा के आधाि पि ववत्ीय 
रिपोटर्िंग पि, समहू के आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण के संबंध में 
अपिा मि व्यक्त कििा है। हमिे  ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक 
ववत्ीय नियंत्रण की लेखापिीक्ा भाििीय सिदी लेखाकाि संस््थाि 
के टदशनिददेश टर्प्पणी ि्था कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 
143(10) में ववनिटद्डष्ट लेखापिीक्ा मािकों के अिसुाि आंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रण के लेखापिीक्ा के नलए लागू सीमा के अिसुाि 
लेखापिीक्ा की है। इि मािकों ि्था टदशनिददेश टर्प्पणी में हमसे 
िैनिक अपेक्ाओं का अिुसिण कििे हुए, इस यवुक्तसंगि आश्वासि 
की प्ानप्त के उदे्श्य से यह ज्ञाि कििे के नलए लेखापिीक्ा की 
िािी अनिवाय्ड की गई है टक क्या ववत्ीय रिपवोटरं्ग पि आंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रण स््थावपि टकए गए हैं ि्था इिका अििुक्ण टकया 
िा िहा है ि्था क्या प्त्येक वस्िगुि ववषयों के नलए ऐसे नियंत्रण 
कािगि रूप से प्िालि कि िहे हैं। 

हमािी लेखापिीक्ा में, ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय 
नियंत्रणो की पया्डप्तिा औि उिके प्िालि की सर्ीकिा एवं उिकी 
प्िालिात्मक प्भाव्यिा के संबंध में लेखापिीक्ा साक्षय प्ाप्त कििे 
की निष्पादि प्टक्याएं शानमल हैं। ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रण की हमािी लेखापिीक्ा में ववत्ीय रिपोटर्िंग पि 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण की लेखापिीक्ा, सामग्रीगि दोष के रूप 

में ववद्माि िोणखम के मलू्यांकि ि्था मलू्यांटकि िोणखम के 
आधाि पि आंिरिक नियंत्रण के अनभकल्प औि प्िालि कुशलिा 
का पिीक्ण औि मलू्यांकि टकया िािा शानमल है। ववत्ीय 
ववविणो के सामग्रीगि दवुव्डविण, िो िालसािी के कािण हों 
अ्थवा टकसी त्रटुर् के कािण, के मलू्यांकि सटहि प्टक्याओं का 
ियि लेखापिीक्कों के वववेक पि निभ्डि है। 

हमािा ऐसा माििा है टक ववत्ीय रिपोटर्िंग पि समहू की आिंरिक 
ववत्ीय नियंत्रण प्णाली के संबंध में हमािे लेखापिीक्ा मि की 
प्स्िनुि के नलए हमािे द्ािा प्ाप्त लेखापिीक्ा साक्षय पया्डप्त एवं 
उपयकु्त आधाि हैं।

प्वत््तरीय ररपोटििंग पर आ्ंतररक प्वत््तरीय नियंत्र्ो का 
अशभप्राय 
ववत्ीय रिपोटर्िंग पि, कंपिी के आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण की 
प्टक्या  ववत्ीय रिपोटर्िंग एवं सामान्य स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों 
के अिुसाि बाह्य प्योििों से समेटकि ववत्ीय ववविणों को ियैाि 
कििे की ववश्वसिीयिा के संबंध मे युवक्तसंगि आश्वासि उपलब्ध 
किािे की अनभकणल्पि प्टकया है। समहू की ववत्ीय रिपोटर्िंग पि 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण मे वे िीनियां औि प्टक्याएं शनमल है,  
(1) णिससे रिकाडयों के अिुिक्ण, युवक्तसंगि ब्यौिे, सर्ीकिा ि्था 
स्पष्टिा के सा्थ समहू की परिसंपवत्यों के संव्यवहािों औि निपर्ाि 
प्दनश्डि होिा हो; (2) णिससे यह यवुक्तसंगि आश्वासि उपलब्ध 
होिा हो टक सामान्य रुप से स्वीककृ ि लेखांकि िीनि के अिुसाि 
ववत्ीय ववविणों को ियैाि कििे के नलए य्था आवश्यक रुप से 
संव्यवहािों को रिकाड्ड टकया गया है औि समहू की आय औि व्यय 
केवल समहू के प्बंधि औि निदेशकों के प्ानधकाि के अिसुाि 
टकया गया हैं; (3)णिससे समहू की परिसंपवत् के अिानधककृ ि 
आनधग्रहण, प्योग अ्थवा निपर्ाि के निवािण औि समय पि 
संसिूि के संबंध मे युवक्तसंगि आश्वासि उपलब्ध प्ाप्त होिे हों 
ि्था िो ववत्ीय ववविणों को वास्िववक रुप से प्भववि कि सकिे 
हों । 

प्वत््तरीय ररपोटििंग पर आ्ंतररक प्वत््तरीय नियंत्र्ो की 
अ्ंतनि्चटहे्त पररसरीमाएं
िूंटक ववत्ीय रिपोटर्िंग पि, आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण की अिंनि्डटहि 
परिसीमाओ ंमें आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की दिुनभसंनध अ्थवा 
अिुनिि प्बंधि कििे हुए नियंत्रणों के अनधिोहण, िकू औि 
िालसािी के कािण वस्िुगि गलि बयािी, संभाविाएं शानमल हैं, 
णििका संज्ञाि िहीं भी हो सकिा है। इसके अनिरिक्त, भावी 
अवनधयों के नलए ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणो 
के टकसी मलू्यांकि का अिमुाि इस िोणखम के मदे्ििि है टक 
आंिरिक रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण शियों मे परिवि्डि 
के कािण अिुपयकु्त हो सकिा है अ्थवा िीनियों औि प्टक्याओं 
के अिपुालि का स्िि खिाब हो सकिा है।
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म्त
हमािे मिािसुाि, हमािी िािकािी एवं हमें टदए गए स्पष्टीकिणों 
के अिसुाि समहू में प्त्येक सामग्रीगि दृवष्टकोण से ववत्ीय 
रिपोटर्िंग के नलए पया्डप्त आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण व्यवस््था 
स््थावपि है ि्था इंस्र्ी्ट्यूर् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स ऑफ इंटडया 
(आईसीएआई)  द्ािा ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण 

स््थावपि कििे के संबंध में िािी टदशानिददेश टर्प्पणी में उणल्लणखि 
अनिवाय्ड घर्को पि वविाि किके समहू द्ािा स््थावपि ववत्ीय 
रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रण के आधाि पि 31 माि्ड, 
2024 की णस््थनि के अिसुाि प्भावी रूप से काय्डशील ्ेथ।

टे्ि व स्रे्शि में यावत्रयों की सिुक्ा सनुिणश्चि कििे के नलए ववश्व स्ििीय गुणवत्ा मािकों का उपयोग

ककृिे श्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी 
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या 000544N 

ज्योन्त अग्रवाल 
साझेदाि 
सदस्यिा संख्या: 098918
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506 

िई टदल्ली
29 मई, 2024 
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अिुपालि प्रमार्पत्

हमिे, कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 143(5) के अिंग्डि भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क द्ािा िािी निदेशों / उप-निदेशों 
का अिपुालि कििे हुए 31 माि्ड, 2024 को समाप्त वष्ड की णस््थनि के अिसुाि राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड के समेटकि 
ववत्ीय ववविणों की लेखापिीक्ा की है ि्था हम यह प्माणणि कििे हैं टक हमिे, हमें िािी सभी निदेशों / उप-निदेशों का अिपुालि 
टकया है। 

ककृिे श्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी 
िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् 
फम्च पंिरीकरर् संख्या 000544N 

ज्योन्त अग्रवाल 
साझेदाि 
सदस्यिा संख्या: 098918
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506 

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

िमो भािि के सिुारू संिालि औि िखिखाव के नलए काय्डिि O&M पार््डिि डीबी इंटडया की कुशल र्ीम
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार समेकक्त ्तलुि पत् (रुपये लाख में)

प्ववरर् िोि स.ं 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  की 
जस्थन्त 

I. पररसम्पन्तयां   
1 गरै-र्ाल ूपररसम्पन्तयां   

 (क)  सम्पनि, सयंंत्र एवं उपकिण 3 1,82,797.76 1,31,839.84 

 (ख) उपयोग अनधकाि परिसम्पनियां 4 29.08 128.68 

 (ग) पूिंी काय्ड प्गनि पि 5 19,04,310.52 13,33,380.84 

 (घ) अमिू्ड परिसम्पनियां 6.1 9,567.21 10,727.05 

 (ङ) ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियां 6.2 3,189.75 643.19 

 (ि) ववत्ीय परिसम्पनियां    

 (i) अन्य ववत्ीय परिसम्पनियां 7 2,258.86 1,971.91 

 (्छ) आस््थनगि कि परिसम्पनियां (निवल) 8 -   -   

 (ि) अन्य गिै-िाल ूपरिसम्पनियां 9 55,780.28 1,02,352.17 

  21,57,933.46 15,81,043.68 
2 र्ाल ूपररसम्पन्तयां    

 (क)  ववत्ीय परिसम्पनियां    

  (i) व्यापाि प्ाप्य 10.1 - -

  (ii) िकदी एवं िकदी समिलु्य 10.2 96,754.31 13,511.70 

  (iii) उपयु्डक्त (ii) के अलावा बैंक शेष 10.3 1,97,698.58 1,97,149.99 

  (iv) अन्य ववत्ीय परिसम्पनियां 10.4 7,978.01 9,571.60 

 (ख) िाल ूकि परिसम्पनियां (निवल) 11 3,621.94 1,552.96 

 (ग) अन्य िाल ूपरिसम्पनियां 12 275.61 251.88 

  3,06,328.45 2,22,038.13 
 योग पररसम्पन्तयां 24,64,261.91 18,03,081.81 

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544N कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार समेकक्त ्तलुि पत्

प्ववरर् िोि स.ं 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

II. इजक्विी एवं देय्ताएं
1 इजक्विी

(क) इणक्वर्ी शेयि पूिंी 13 10,000.00 10,000.00

(ख) अन्य इणक्वर्ी 14 9,35,522.47 6,82,800.40

9,45,522.47 6,92,800.40
2 देय्ताएं
(i) गरै-र्ाल ूदेय्ताएं

(क) ववत्ीय देयिाएं
(i) ऋण 15 10,15,062.72 7,15,463.03

(ii) अन्य ववत्ीय देयिाएं 16 5.02 74.78

(ख) आस््थनगि कि देयिा (निवल) 8 8,614.93 3,793.68

(ग) प्ावधाि 17 2,996.31 2,300.37

(घ) अन्य गिै-िाल ूदेयिाएं 18 40,997.40 26,285.87

10,67,676.38 7,47,917.73

(ii) र्ाल ूदेय्ताएं
(क) ववत्ीय देयिाएं

(i) प्ट्र्ा देयिाएं 19.1 - 8.23

(ii) अन्य ववत्ीय देयिाएं 19.2
क) सकू्षम, लघ ुएवं मध्यम उद्म 2,960.83 2,291.73

ख) सकू्षम, लघ ुएवं मध्यम उद्म के अलावा अन्य 58,685.48 49,356.35

(iii) व्यापाि देय 20 - -
(ख) अन्य िाल ूदेयिाएं 21 3,89,091.78 3,10,471.83

(ग) अल्पकानलक प्ावधाि 22 324.97 235.54

4,51,063.06 3,62,363.68

योग इजक्विी एवं देय्ताएं 24,64,261.91 18,03,081.81 

सामान्य सिूिा 1
महत्वपणू्ड लेखांकि िीनियों का सकें्प 2
लेखांकि िोर् 3 से 50

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा सं. 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं 
मखु्य ववत् अनधकािी
डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि : 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड

31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के समेकक्त लाभ एवं हेानि प्ववरर्  (रुपये लाख में)

 प्ववरर्  िोि स.ं 31 मार््च, 2024  
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023
 को समाप््त वष्च

I परििालिों से िािस्व - -

II अन्य आय 23 23,925.23 13,957.20

III कुल आय (I+II) 23,925.23 13,957.20

 व्यय 

 कम्डिािी टहिलाभ व्यय 24 2,137.57 1,073.37

 ववत् लागिें 25 - -

 मलू्यह्ास एवं परिशोधि व्यय 26 539.12 471.38

 अन्य व्यय 27 3,045.43 1,582.73

IV योग व्यय (IV) 5,722.12 3,127.48

V अपररहेाय्च मदों एवं कर पवू्च लाभ/(हेानि)  (III-IV) 18,203.11 10,829.72

VI अपरिहाय्ड मदें - -

VII कर पवू्च लाभ (V-VI) 18,203.11 10,829.72

VIII कि व्यय: 28

(1) िाल ूकि 

- अवनध के नलए 8.78 -

- पूव्ड वषयों के नलए (निवल) (62.23) 37.38

(2) आस््थनगि कि (निवल)

- अवनध के नलए 4,813.00 2,695.91

- पूव्ड वषयों के नलए (निवल) - 96.19

IX िारी पररर्ालिों से अवधध के दौराि लाभ/(हेानि) (VII-VIII) 13,443.56 8,000.24

X बंद परििालिों से लाभ/(हानि) - -

XI बंद परििालिों का कि व्यय - -

XII बंद पररर्ालिों से लाभ/(हेानि) (X-XI) - -

XIII अवधध के दौराि लाभ/(हेानि) (IX+XII) 13,443.56 8,000.24

 XIV अन्य व्यापक आय 

क. (i) मदें णििका पिुवगजीकिण लाभ अ्थवा हानि में िहीं 
टकया िाएगा

(10.24) (43.06)

   (ii) लाभ अ्थवा हानि में पिुवगजीकिण ि की िािे मदों 
से सबंंनधि आयकि 

(8.26) 22.78

ख. (i) मदें णििका पिुवगजीकिण लाभ अ्थवा हानि में िहीं 
टकया िाएगा       

- -

   (ii) लाभ अ्थवा हानि में पिुवगजीकिण ि की िािे मदों 
से सबंंनधि आयकि 

- -

XV अवधध के दौराि कुल व्यापक आय (XIII+XIV) [अवधध के 
दौराि लाभ (हेानि) एवं अन्य व्यापक आय युक््त] 13,425.06 7,979.96

समेटकि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखापिीक्कों की रिपोर््ड
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 प्ववरर्  िोि स.ं  31 मार््च, 2024  
को समाप््त वष्च

 31 मार््च, 2023
 को समाप््त वष्च   

XVI प्रन्त इजक्विी शयेर आय: 29   
 (िािी परििालिों से)    

 (1) मलू (रुपये में) 29 134.44 80.00 

 (2) डायल्यटुर्ड (रुपये में) 29 134.44 80.00 
XVII प्रन्त इजक्विी शयेर आय: 

(बंद  परििालिों से)
(1) मलू (रुपये में) - -

(2) डायल्यटुर्ड (रुपये में) - -

XVII प्रन्त इजक्विी शयेर आय: 
 (िािी एवं बंद परििालिों से)
 (1) मलू (रुपये में) 29 134.44 80.00 
 (2) डायल्यटुर्ड (रुपये में) 29 134.44 80.00 

ये िोर् इि ववत्ीय ववविणों का अनभन्ि भाग हैं।

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा संख्या 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं मखु्य 
ववत् अनधकािी

डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि: 03276525

मेिठ में िीव्र गनि से हो िहा आिआिर्ीएस व मेिठ मेट्ो के नलए निमा्डण काय्ड
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड 

31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के िकदी प्रवाहे प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023  
को समाप््त वष्च

क. पररर्ालि गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे

अपरिहाय्ड मदों एवं कि पवू्ड लाभ 18,203.11 10,829.72

निम्िनलणखि के नलए समायोिि:-

मलू्यह्ास 539.12 471.38

प्ट्र्ा देयिा पि ब्याि - -

णस््थि परिसम्पनियों की वबक्ी से लाभ (0.50) 0.66

ववत्ीय परिसम्पनियों से ब्याि आय (110.74) (95.68)

ब्याि आय (20,526.46) (12,475.27)

अिदुाि का परिशोधि (288.47) (277.19)

ब्ट्र्ा की गई परिसम्पनियां - 0.07

अप्ाप्त ववदेशी मदु्रा हानि 6.84 1.07

पररर्ालिात्मक पूिंरी पररव्त्चि पवू्च पररर्ालि लाभ (1) (2,177.10) (1,545.24)

निम्िशलखख्त के शलए समायोिि :-

अन्य िाल ूपरिसम्पनियों में घर्ि/(बढ़ि) (23.73) 32.39

अन्य िाल ूववत्ीय परिसम्पनियों में घर्ि/(बढ़ि) 3,045.30 (3,386.89)

अन्य गिै-िाल ूववत्ीय परिसम्पनियों में घर्ि/(बढ़ि) (176.21) 559.17

अन्य ववत्ीय देयिाओ ंमें (घर्ि)/बढ़ि 6,012.80 22,486.47

अन्य िाल ूदेयिा में (घर्ि)/बढ़ि (2,887.93) 1,270.00

दीघ्डकानलक प्ावधािों में (घर्ि)/बढ़ि 685.70 759.43

व्यापाि प्ाप्यों में (घर्ि)/बढ़ि -

अल्पकानलक प्ावधािों में (घर्ि)/बढ़ि 89.43 89.98

 (2) 6,745.36 21,810.55

पररर्ालि से िकदी की उत्पन्त (1+2) 4,568.26 20,265.31

िकुिा आयकि (2,015.53) 123.23

पररर्ालि कायगों से उत्पन्ि कुल िकदी उत्पन्त 2,552.73 20,388.54

ख. निवेश गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे 

सपंनि,सयंंत्र एवं उपकिण का क्य, सीडब्ल्यआूईपी, अन्य अमिू्ड 
परिसम्पनियां एवं ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियों का क्य

(5,67,033.30) (7,09,593.41)

सपंनि,सयंंत्र एवं उपकिण का क्य, सीडब्ल्यआूईपी, अन्य अमिू्ड 
परिसम्पनियां एवं ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियों की वबक्ी

129.52

प्ाप्त ब्याि 19,184.26 8,904.46

पूिंी अनग्रम 46,462.36 33,579.43

अन्य बैंक शेष में परिवि्डि (548.59) (23,507.07)

निवेश गन्तप्वधधयों में प्रयकु््त निवल िकदी (5,01,805.75) (6,90,616.59)
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प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023  
को समाप््त वष्च

ग. प्वत््तरीय गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे
प्ाप्त अिदुाि से लाभ 56,400.00

निम्िनलणखि से प्ाप्त अनग्रम -
- भािि सिकाि (आवासि एवं शहिी ववकास मतं्रालय) से पास थ्ू 

सहायिा के प्नि 
81,507.88 1,45,581.99

- हरियाणा सिकाि -
- िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि 15,000.00

ऋर्ों से लाभ:-
- भािि सिकाि, िा.िा.के्.टद. सिकाि ि्था उत्ि प्देश सिकाि से 

अधीिस््थ िामे
2,22,500.00 1,41,100.00

- एनशयि डेवलपमेंर् बैंक से व्यवस््था टकया गया भािि सिकाि से प्ाप्त 
ऋण

9,566.44 1,09,114.19

- न्य ूडेवलपमेंर् बैंक से व्यवस््था टकया गया भािि सिकाि से प्ाप्त ऋण 45,129.03 50,262.35

- एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इिवेस्र्मेंर् बैंक से व्यवस््था टकया गया भािि 
सिकाि से प्ाप्त ऋण

1,98,403.88 1,22,232.47

अधीिस््थ िामे का उनिि मलू्य समायोिि -
सिुक्ा िमा (69.76)
प्ट्र्ा भगुिाि (8.23)
प्ट्र्ा देयिा पि िुकिा ब्याि (0.62)
ऋण पि िुकिा ब्याि एवं प्निबधििा प्भाि (45,932.99) (15,300.66)

प्वत््तरीय गन्तप्वधधयों से निवल िकदी उत्पन्त 5,82,495.63 5,90,191.13

िकदी एवं िकदी सम्तलु्य में निवल बढ़्त/(घि्त) (क+ ख+ ग) 83,242.61 (80,036.92)
प्ािंभ िकदी एवं िकदी समिलु्य 13,511.70 93,548.62

समापि िकदी एवं िकदी समिलु्य 96,754.31 13,511.70

िकदी एवं िकदी समिलु्य में शानमल 

बैंकों में शेष: 
- िाल ूखािे एवं फ्लकै्सी िमा खािे में 72,599.05 13,507.99

- इम्प्सै्र् खािे में 3.65

3 माह अ्थवा कम अवनध की परिपक्विा वाले सावधी िमा 24,151.61 -

्तलुि पत् के अिसुार िकदी एवं िकदी सम्तलु्य 96,754.31 13,511.70

31.3.2024 को समाप््त वष्च के शलए प्वत््तरीय गन्तप्वधधयों से उत्पन्ि देय्ताओ ंका समाधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् अधग्रम ऋर् प्वत््त लाग्त पट्ा 
देय्ता योग 

सदंभ्च िोि 18 एवं 21 15 19.2 19.1

प्रारंभ शषे (क) 3,29,106.77 7,15,463.03 5,648.78 8.23 10,50,226.81 

िकदी प्रवाहे से उत्पन्ि पररव्त्चि

वष्ड के दौिाि िुकिा - - (45,932.99) (8.85) (45,941.84)

वष्ड के दौिाि प्ाप्त 96,507.88 4,75,599.36 -   -   5,72,107.24 

योग (ख) 96,507.88 4,75,599.36 (45,932.99) (8.85) 5,26,165.40 
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गिै िकदी परिवि्डि - 

अधीिस््थ िामे का उनिि मलू्यांकि - (1,75,999.67) -   -   (1,75,999.67)

ववदेशी मदु्रा नभन्ििा - - - - -

वसलूी योग्य -

वष्ड के दौिाि उपाणि्डि ववत् लागि - - 49,918.42 0.62 49,919.04 

अिदुाि परिशोधि - - - - -

योग (ग) - (1,75,999.67) 49,918.42 0.62 (1,26,080.63)

अ्ंत शषे (क+ख+ग) 4,25,614.65 10,15,062.72 9,634.21 0.00 14,50,311.58 

स्पष्िीकरर् िोि:-

(i) स्र्ैंडएलोि िकदी प्वाह ववविण का निमा्डण इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् ऑफ इंटडया द्ािा िकदी प्वाह ववविण के संबंध में 
िािी इंड एएस–7 में निधा्डरिि अप्त्यक् ववनध के अिसुाि टकया गया है।

(ii) पुवष्ट एवं िालू वष्ड के सा्थ िलुिा के नलए वप्छले वष्ड के आकंड़ों का पुि:वगजीकिण / पुि:समहूि टकया गया है।

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा संख्या 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं मखु्य 
ववत् अनधकािी

डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि: 03276525

यावत्रयों के नलए प्त्येक स्रे्शि पि प्ीनमयम लाउंि | िमो भािि के अिभुव को बिा िहा औि सखुद 
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड 
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार समेकक्त इजक्विी पररव्त्चि प्ववरर्

इजक्विी शयेर पंूिरी

1. 31 मार््च , 2024 की जस्थन्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 1 अप्रलै, 
2023 को शषे 

 पवूा्चवधध र्कूों के 
कारर् इजक्विी शयेर 
पूिंरी में पररव्त्चि  

र्ाल ूररपोटििंग 
अवधध के प्रारंभ में 
पिु:उजल्लखख्त शषे  

 वष्च के दौराि 
इजक्विी शयेर 

पूिंरी में पररव्त्चि  

31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे 

शेयिों की सखं्या (लाख में) 100 - - - 100

िानश 10,000.00 - - - 10,000.00

2. 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त (रुपये लाख में)

 प्वषय 1 अप्रलै, 
2022 को शषे 

 पवूा्चवधध र्कूों के 
कारर् इजक्विी शयेर 
पूिंरी में पररव्त्चि  

र्ाल ूररपोटििंग 
अवधध के प्रारंभ में 
पिु:उजल्लखख्त शषे  

 वष्च के दौराि 
इजक्विी शयेर 

पूिंरी में पररव्त्चि  

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे 

शेयिों की सखं्या (लाख में) 100 - - - 100

िानश 10,000.00 - - - 10,000.00

ख. अन्य इजक्विी  

1. 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 

ररिव्च एवं अधधशषे

 योगइजक्विी के प्रन्त 
अिदुाि 

 सामान्य 
ररिव्च आस्थधग्त आय धारर्त आय 

1 अप्रलै, 2023 की जस्थन्त के अिसुार शषे  1,94,865.00 - - 4,87,935.40 6,82,800.40

वष्ड के दौिाि लाभ  - - 13,443.56 13,443.56

वष्ड के दौिाि अन्य व्यापक आय (आयकि का 
निवल) 

- - (18.50) (18.50)

वष्च के दौराि कुल व्यापक आय 1,94,865.00 - - 5,01,360.46 6,96,225.46

वष्ड के दौिाि (परिशोधि के पश्चाि) प्ाप्त िानश 
(सदंभ्ड िोर् 14.2.1)

56,400.00 - - - 56,400.00

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि 

- 1,82,897.01 1,82,897.01

िकुिा लाभांश  - - -

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार शषे 2,51,265.00 - 6,84,257.47 9,35,522.47
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2. 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 

ररिव्च एवं अधधशषे

 योगइजक्विी के प्रन्त 
अिदुाि 

 सामान्य 
ररिव्च आस्थधग्त आय धारर्त आय 

1 अप्रलै, 2022 की जस्थन्त के अिसुार शषे - - 1,61,082.80 11,863.83 1,72,946.63

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि

- - - 3,47,220.01 3,47,220.01

अिदुाि में इणक्वर्ी के प्नि अिंिण 1,59,765.00 - (1,59,765.00) - -

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा को 
अिंिण 

- - (1,317.80) - (1,317.80)

1 अप्रलै 2022 की जस्थन्त के अिुसार पिु: 
उजल्लखख्त शषे 1,59,765.00 - - 3,59,083.84 5,18,848.84

वष्ड के दौिाि लाभ - - - 8,000.24 8,000.24

वष्ड के दौिाि अन्य व्यापक आय (आयकि का 
निवल) 

- - - (20.28) (20.28)

वष्च के दौराि कुल व्यापक आय - - - 3,67,063.80 5,26,828.80

वष्ड के दौिाि (परिशोधि के पश्चाि) प्ाप्त िानश 
(सदंभ्ड िोर् 14.2.1)

35,100.00 - - 35,100.00

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि

1,20,871.60 1,20,871.60

घर्ाएं:- िकुिा लाभांश - - -

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त को शषे 1,94,865.00 - - 4,87,935.40 6,82,800.40

िोर्: इंटडयि इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के अिसुाि आस््थनगि आय का वगजीकिण (i) इणक्वर्ी  
के प्नि अिदुाि ि्था (ii) एनशयि डेवलपमेंर् बैंक से िकिीकी सहायिा के िाम से गैि िाल ूएवं िाल ूववत्ीय देयिा के रूप में टकया 
गया है। 

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा संख्या 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली 
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं मखु्य 
ववत् अनधकािी

डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि: 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड 
समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों के िोि 
1. समहूे से सबंंधध्त सरू्िा 

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड, भािि में स््थावपि 
एक पणब्लक नलनमरे्ड कम्पिी  [U60200DL2013GOI256716] 
है, ि्था टदिांक 21 अगस्ि, 2013 को इसका निगमि 
भािि में कम्पिी अनधनियम, 1956 के प्ावधािों के अिंग्डि 
ििसाधािण के िीवि की गुणवत्ा में सधुाि लािे के नलए 
य्थोनिि, द्रिुगामी, ववश्वसिीय, सिुणक्ि, आिामदायक, 
कुशल एवं संवहिीय यात्रा समाधाि प्दाि कििे एवं िाष्टीय 
िािधािी के्त्र में आन्थ्डक ववकास को प्भावी बिािे के उदे्श्य 
से टकया गया ्था। 

इि समेटकि ववविणों में कम्पिी (णिसे धािक कम्पिी के 
िाम से भी संदनभ्डि टकया गया है) ि्था इसकी सहायक 
इकाईयों (एििसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड) के 
ववत्ीय ववविण शानमल हैं (सामूटहक रूप से ‘’समहू’’ के 
िाम से संदनभ्डि) । 

धािक कम्पिी का पंिीककृ ि काया्डलय गनिशवक्त भवि, 
आईएिए, िई टदल्ली-110023 में णस््थि है।

धािक कम्पिी के निदेशक मंडल िे टदिांक 29 मई, 2024 
को आयोणिि अपिी बठैक में इि ववत्ीय ववविणों के प्नि 
अपिा अिमुोदि प्दाि कि टदया है। 

2. महेत्वपरू््च लेखांकि िरीन्तयों का सारांश 
2.1 निमा्चर् का आधार – अिुपालि प्ववरर्  

समहू के इि ववत्ीय ववविणों का निमा्डण कम्पिी (भाििीय 
लेखांकि मािक) नियमावलीख प् 2015 (य्थासंशोनधि), के 
सा्थ पटठि कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 133 के 
अिंग्डि अनधसनूिि भाििीय लेखांकि मािक (इंड एएस) 
सटहि भािि में सामान्यि: स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों ि्था 
इि ववत्ीय ववत्ीय ववविणों के संबंध में लागू कम्पिी 
अनधनियम, 2013 (इंड एएस अिपुालि अिुसूिी III) में 
उणल्लणखि प्स्िनुि की अन्य अपेक्ाओ ंका अिपुालि किके 
टकया गया है। इि ववत्ीय ववविणों का निमा्डण लेखांकि की 
उपिय  प्णाली का अिसुिण किके गोइंग कंसि्ड आधाि पि 
टकया गया है। समहू द्ािा प्स्ििु अवनधयों के दौिाि समाि 
रूप में लेखांकि िीनियों को उपयोग में लाया गया है। 

2.2 समेकि का आधार 

संबंनधि इंड-एएस अपेक्ाओ ं के अिसुाि उनिि मलू्य पि 
मापि की गई कु्छ ववि प् िीय परिसम्पनियों एवं  देयिाओ ं
ि्था परिभावषि लेखा योििा एवं अन्य दीघ्डकानलकक 
कम्डिािी टहिलाभों के अलावा इि समेटकि   ववत्ीय ववविणों 
का निमा्डण ऐनिहानसक लागि परिपार्ी एवं उपिय आधाि 
पि टकया गया है। समहू के टकसी सदस्य द्ािा यटद समाि 
प्काि के संव्यवहािों एवं समाि प्काि की णस््थनियों के नलए 
समेटकि ववविणों के नलए अगंीकाि की गई लेखांकि िीनियों 
से अलग लेखांकि िीनियों का उपयोग टकया गया है िो इि 

समेटकि ववत्ीय ववविणों के निमा्डण के दौिाि समहू की 
लेखांकि िीनियों के अिरुूप समहू के ऐसे सदस्य के ववत्ीय 
ववविणों में य्थोनिि समायोिि टकए गए हैं। 

सभी इकाईयों के ववत्ीय ववविणों के संबंध में समेकि के 
उदे्श्य से धािक कम्पिी के समाि रिपोटर्िंग अवनध य्था 31 
माि्ड, 2024 को समाप्त वष्ड का उपयोग टकया गया है। 

2.2.1 सहेायक कम्पनियां
 सहायक कम्पनियां वे सभी इकाईयां हैं णििपि धािक 
कम्पिी को नियंत्रण प्ाप्त है। धािक कम्पिी टकसी इकाई का 
नियंत्रण िब प्ाप्त कििी है िब धािक कम्पिी अपिी 
भागीदािी से इकाई के परिवि्डिशील लाभों के प्नि अिावकृत् 
होिी है अ्थवा धािक कम्पिी के पास इसके नलए अनधकाि 
होिे हैं ि्था इसके पास इकाई के संबंनधि टक्याकलापों का 
निददेशि किके ऐसे प्निफल को प्भाववि कििे की क्मिा 
होिी है।  सहायक कम्पनियां उस निन्थ से पणू्ड समेटकि 
होिी है णिस निन्थ को उिका नियंत्रण धािक कम्पिी को 
अिंरिि होिा है। नियंत्रण समाप्त होिे की निन्थ को उिका 
समेकि समाप्त हो िािा है। 

समहू द्ािा मलू कम्पिी एवं अपिी सहायक कम्पनियों के 
ववत्ीय ववविणों को एक एक किके परिसम्पनियों, देयिाओ,ं 
इणक्वर्ी, आय एवं व्यय िसैी मदों के संबंध में नमनश्ि टकया 
िािा है। कम्पनियों के मध्य होिे वाले लेिदेि संव्यवहािों, 
शेष एवं संव्यवहािों से अिकृप्त लाभ को हर्ा टदया िािा है। 
यटद संव्यवहाि से अिंरिि परिसम्पनि की क्मिा हानि के 
प्माण उपलब्ध होिे की णस््थनि के अलावा अिकृप्त हानियों को 
भी हर्ा टदया िािा है। 

टकसी सहायक कम्पिी पि धािक कम्पिी का नियंत्रण िब 
समाप्त हो िािा है िो सहायक कम्पिी की परिसम्पनियों 
एवं देयिाओ,ं ि्था अन्य टकसी गैि नियंत्रणकािी टहि एवं 
इणक्वर्ी के अन्य घर्कों की स्वीककृ नि समाप्त कि दी िािी 
है। नियंत्रण समाप्त होिे की निन्थ से पवू्ड सहायक कम्पिी 
में धारिि टकसी टहि का मापि उनिि मलू्य पि टकया िािा 
है। टकसी परिणामी लाभ अ्थवा हानि की स्वीककृ नि लाभ एवं 
हानि में की िािी है।

2.2.2 सहेायक कम्पिरी के शलए समेकि प्रकक्रया 
• मलू कम्पिी की परिसम्पनियों, देयिाओ,ं इणक्वर्ी, आय, 

व्यय एवं िकदी प्वाह को अपिी सहायक कम्पनियों के 
सा्थ नमनश्ि कििा 

• प्त्येक सहायक कम्पिी में मलू कम्पिी के निवेश ि्था 
प्त्येक सहायक कम्पिी में मलू कम्पिी के इणक्वर्ी अशंभाग 
की वहि िानश का समंिि (ववलोपि) कििा।

• अिंि समहू परिसम्पनियों एवं देयिाओ,ं इणक्वर्ी, आय, 
व्यय ि्था समहू की कम्पनियों के मध्य संबंनधि संव्यवहािों 
(अिंि समहू में टकए गए संव्यवहािों से उत्पन्ि लाभ अ्थवा 
हानि णििकी स्वीककृ नि परिसम्पनियों, िसेै टक मालसिूी एवं 
णस््थि परिसम्पनियों के नलए की गई है, का पिूी ििह से 
ववलोपि टकया िािा है)। 
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समेटकि ववत्ीय ववविण

• अिंि समहू हानियों में अक्मिा हानि के संकेि हो सकिे हैं 
णििके नलए समेटकि ववत्ीय ववविणों में स्वीककृ नि अपेणक्ि है। 

• लाभ अ्थवा हानि ि्था अन्य व्यापक आय (ओसीआई) के 
प्त्येक घर्क को समहू में मलू कम्पिी के इणक्वर्ी धािकों 
से सम्बधि टकया िािा अपेणक्ि होिा है। िब आवश्यकिा 
होिी है िो सहायक कम्पनियों के ववत्ीय ववविणों में 
समायोिि किके उिकी लेखांकि िीनियों को समहू की 
लेखांकि िीनियों के अिरुूप ियैाि टकया िािा है। समेकि 
के दौिाि समहू के सदस्यों के बीि होिे वाले सभी अिंि 
समहू परिसम्पनियों एवं देयिाओ,ं इणक्वर्ी, आय, व्यय एवं 
िकदी प्वाह संव्यवहािों का पूिी ििह से ववलोपि टकया 
िािा है।

2.2.3 संबंनधि इंड एएस की अपेक्ाओ ंके अिसुाि उनिि मलू्य पि 
मापि टकए गए कु्छ ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ं
ि्था परिभावषि टहिलाभ योििा अन्य दीघ्डकानलक कम्डिािी 
टहिलाभों के अलावा स्र्ैंडएलोि ववत्ीय ववविणों का निमा्डण 
ऐनिहानसक लागि परिपार्ी ि्था उपिय आधाि पि टकया 
गया है।

2.3 र्ालू एवं गरै-र्ालू वगतीकरर्
समहू द्ािा िलुि पत्र में परिसम्पनियों एवं देयिाओ ं की 
प्स्िनुि िाल ू/ गिै-िाल ूवगजीकिण के आधाि पि की गई है। 

टकसी परिसम्पनि का वगजी िाल ूके रूप में िब टकया िािा 
है िब:

• णिससे सामान्य परििालि क्म में वबक्ी होिे की संभाविा 
हो अ्थवा िो वबक्ी टकए िािे अ्थवा उपभोग टकए िािे के 
नलए आनशि हो; 

• िो मखु्यि: व्यापाि के उदे्श्य से धारिि हो; 

• िो रिपोटर्िंग अवनध के पश प् िाि बािह माह के भीिि वबक्ी 
की िािी हो, अ्थवा 

• िो ववनियम के नलए प्निबंनधि ि होिे अ्थवा रिपोटर्िंग 
अवनध के पश प् िाि टकसी देयिा के समाधाि के नलए कम 
से कम बािह माह के नलए उपयोग की िा िही होिे के 
अलावा िोकड़ अ्थवा िोकड़ समिलु्य हो।
अन्य परिसम्पनियों का वगजीकिण गैि-िाल ूके रूप में टकया 
गया है। 
टकसी देयिा का वगजीकिण िाल ूके रूप में िब टकया गया 
है िब:

• सामान्य प्िालि क्म में णिसका निपर्ाि संभाववि हो;

• िो मखु्यिः व्यवसाय के उदे्श प् य से धारिि की गई हो;

• रिपोटर्िंग अवनध के पश्चाि बािह माह के भीिि णिसका 
टकया िािा हो, अ्थवा

• कम प् पिी के पास इसके प्नि रिपोटर्िंग अवनध के पश प् िाि कम 
से कम बािह माह की अवनध के नलए देयिाओ ंके निपर्ाि 
को स््थनगि कििे का टकसी प्काि का कोई अप्निबंनधि 
अनधकाि ि हो। 
अन्य सभी देयिाओ ंका वगजीकिण गैि-िाल ूके रूप में टकया 
गया है। 
आस प् ्थनगि कि परिसम प् पवत्यों/देयिाओ ं का वगजीकिण 
गैि-िाल ू के रूप में टकया गया है।
 परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंका िाल ूएवं गैि-िाल ूके रूप में 
वगजीकिण 12 माह के सामान्य परििालि क्म को वविाि में 
लेकि टकया गया है। 

2.4  अिुमािों एव ंप्रबंधि प्ववेक का उपयोग

समेटकि  ववि प् िीय ववविणों के निमा्डण के उदे्श प् य से इंड 
एएस की अपेक्ाओ ंके अिसुाि प्बंधि को ऐसे ि प् यायपिक 
निण्डय, अिमुािों एवं पवूा्डिमुािों का उपयोग कििा पड़िा है 
णििसे लेखांकि िीनियों की उपयोि प् यिा एवं रिपोर््ड की गई 
परिसम प् पनि यों, देयिाओ ं की िानशयों, समेटकि  ववत्ीय 
ववविणों की निन्थ को आकणस्मक परिसम प् पनियों औि 
देयिाओ ंसे संबंनधि प्कर्ीकिण ि्था आय एवं व प् यय की 
रिपोर््ड की गई िानश प्भाववि हो सकिी है। वास प् िववक 
परिणाम लगाए गए अिुमािों से नभि प् ि हो सकिे हैं।

अिमुािों एवं संबंनधि पवूा्डिमुािों की आवनधक आधाि पि 
समीक्ा की गई है। अिमुािों में परिवि्डि ि्था वास्िववक 
परिणामों के मध्य नभन्ििा के कािण भावी परिणाम नभन्ि 
हो सकिे हैं ि्था अिमुािों की स्वीककृ नि उस अवनध के नलए 
की गई है णिसके नलए परिणाम ज्ञाि हुए हैं / काया्डणन्वि 
टकए गए हैं।

2.5  िकदी प्रवाहे प्ववरर्

िकदी प्वाह की रिपोटर्िंग अप्त्यक् ववनध के उपयोग से की 
गई है िबटक गैि-िकदी प्काि एवं टकन्हीं पवू्ड अ्थवा भावी 
िकद प्ानप्तयों अ्थवा भगुिािों के स््थगि अ्थवा उपिय के 
संव्यवहािों के प्भाव के नलए कि पूव्ड लाभ / (हानि) का 
समायोिि टकया गया है। समहू के प्िालिों, निवेश एवं 
ववत्ीय गनिववनधयों से उत्पन्ि िकदी प्वाह को उपलब्ध 
सिूिा के आधाि पि पकृ्थक टकया गया है।

िकदी प्वाह ववविण के प्योििों से उपलब्ध िकदी सटहि 
िकद एवं िकद समिलु्य, बैंकों में िकदी शेष, िीि माह 
िक की मलू परिपक्विा वाले बैंक िमा ि्था मांग िमा, 
बैंक ओविड्ाफ्र्ों का वह निवल णिसका मांग पि पुिभु्डगिाि 
टकया िािा है ि्था िो समूह की िकदी प्बंधि प्णाली का 
भाग है, शानमल है। 

2.6 काया्चत्मक एवं उपयोग की मुद्रा

समेटकि  इंड एएस ववत्ीय ववविणों में शानमल की गई मदों 
का मापि उस मलूभिू आन्थ्डक परिवेश की मदु्रा (काया्डत्मक 
मदु्रा) के उपयोग से टकया गया है णिसमें समहू अपिे 
प्िालि कििा है। समेटकि इंड एएस ववत्ीय ववविणों की 
प्स्िनुि भाििीय रुपए (आईएिआि) में की गई है िो समूह 
की काया्डत्मक एवं उपयोग की मु प्द्रा है। यटद कहीं अन्य्था 
अपेणक्ि िहीं है िो प्त्येक ववत्ीय सिूिा की प्स्िनुि 
निकर्िम लाख में िाउंड ऑफ किके भाििीय रुपए में की 
गई है।

 प्वदेशरी मुद्रा 

ववदेशी मुद्रा संव्यवहािों की प्स्िनुि उिके संव्यवहाि की 
निन्थ की प्िनलि ववनिमय दिों के उपयोग से की गई है। 
ववदेशी मदु्राओ ंवाली मौटद्रक मदों को रिपोटर्िंग निन्थ की 
प्िनलि ववनिमय दिों में परिवनि्डि टकया गया है। मौटद्रक 
मदों के समाधाि अ्थवा अिंिण से उत्पन्ि होिे वाली 
ववनिमय नभन्ििाओ ंकी स्वीककृ नि लाभ अ्थवा हानि में की 
गई है। ि्थावप, ववदेशी मदु्रा ऋण से उत्पन्ि ऋण लागि 
मािी गई ववनिमय नभन्ििाओ ंका पूंिीयि निमा्डण अवनध 
में टकया गया है।  
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2.7 सम्पन्त, संयंत् एवं उपकरर् 

(क) परिसम्पनि के रूप में टकसी सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण की 
टकसी मद की स्वीककृ नि केवल िभी की गई है िब ऐसी मद 
से सम्बधि ऐसे भावी आन्थ्डक लाभ कम्पिी को प्ाप्त होिे की 
संभाविा हो णििके उपयोग से मद की लागि का मापि 
ववश्वसिीयिा से टकया िािा संभव हो ि्था िब परिसम्पनि 
को उसके आनशि रूप में उपयोग में लाए िािे हेि ुियैाि 
टकए िािे से संबंनधि सभी आवश्यक टक्याएं पिूी कि ली 
गई हों। 

(ख)  सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण का मापि लागि में से संनिि 
मलू्यह्ास एवं क्मिा हानियों, यटद कोई हों, को घर्ाकि 
टकया गया है। परिसम्पनि की लागि में निम्िनलणखि 
शानमल है: 

i. परिसम्पनियों के अनधग्रहण से संबधि प्त्यक् लागि णििमें 
परिसम्पनि को स््थल पि लािे ि्था आनशि उदे्श्य के नलए 
उसे परििालि योग्य बिािे के नलए आवश्यक अपेक्ाओ ंकी 
पूनि्ड कििे की लागिें शानमल हैं। 

ii. मदों को खंटडि कििे अ्थवा हर्ािे ि्था यटद स्वीककृ नि 
मापदंड पूिे होिे हैं िो उसके मलू स््थल पि पिु:स््थावपि 
कििे की अिमुानिि लागिों का वि्डमाि मलू्य।  

(ग)  प्निस््थापि, प्मखु िांि, महत्वपूण्ड भागों की मिम्मि की 
लागि का पूंिीयि स्वीककृ नि मापदंडों की पनूि्ड होिे पि टकया 
गया है। 

(घ)  सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण की टकसी मद की स्वीककृ नि 
निपर्ाि टकए िािे अ्थवा परिसम्पनियों के नििंिि उपयोग 
से टकसी पकाि के भावी आन्थ्डक लाभों की संभाविा ि होिे 
की णस््थनि में समाप्त की गई है। सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण 
की टकसी मद का निपर्ाि अ्थवा परित्याग टकए िािे से 
उत्पन्ि लाभ अ्थवा हानि का निधा्डिण वबक्ी से प्ाप्त होिे 
वाले धि एवं परिसम्पनि की वहि िानश के मध्य नभन्ििा 
के अिसुाि टकया गया है ि्था लाभ अ्थवा हानि ववविण में 
इसकी स्वीककृ नि की गई है। 

(घ)  निके्प काय्ड/अिबुंधों का पूंिीयि निष्पादि एिेंनसयों लेखा 
ववविण प्ाप्त होिे के आधाि पि ि्था यटद यह प्ाप्त िहीं होिे 
हैं िो निष्पाटदि काय्ड के िकिीकी मलू्यांकि के आधाि पि 
टकया गया है।  

 मूल्यह्ास / पररशोधि 

(क)  निम्िनलणखि मामलों के अलावा, णििमें उपयोज्यिा काल 
का निधा्डिण िकिीकी ि्था/अ्थवा प्बंधि मलू्यांकि आधाि 
पि टकया गया है, सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण का मलू्यह्ास 
सीधी िेखा ववनध (एसएलएम) के उपयोग से कम्पिी 
अनधनियम, 2013 की अिसुूिी II में टकए गए ववनिददेशि 
के अिसुाि परिसम्पनियों के उपयोज्यिा काल में टकया गया 
है:

(ख)  5,000/- रुपए अ्थवा कम मलू्य की वयैवक्तक परिसम्पनियों 
का 100% मलू्यह्ास उिके क्य के वष्ड में उिके वाणणणज्यक 
काल को वविाि में लेकि ि्था पहिाि के उदे्श्य से 1 रुपए 
के र्ोकि मलू्य को स्वीककृ नि देकि टकया गया है। 

(ग) मोबाइल फोि का पूंिीयि क्य के वष्ड में टकया गया है। 

(घ)  यटद टकसी भाग की लागि टकसी मद की कुल लागि से 
अनधक है ि्था ऐसे भाग का उपयोज्यिा काल परिसम्पनि 
के शेष उपयोज्यिा काल से नभन्ि है िो सम्पनि,संयंत्र एवं 
उपकिण के प्त्येक भाग का मलू्यह्ास अलग अलग टकया 
गया है। 

(ङ) प्ट्र्ाधारिि सधुािों का परिशोधि प्ट्र्ा अवनध के दौिाि उस 
माह से टकया गया है णिस माह में ऐसे सधुािों का पूंिीयि 
हुआ है। 

(ि) मलू्यह्ास ववनधयों, उपयोज्यिा काल एवं शेष मलू्यों की 
समीक्ा प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को की गई है। 

2.8 अमू्त्च पररसम्पन्तयां 

अमिू्ड परिसंपवत्यों की स्वीककृ नि िब की गई है िब ऐसी 
परिसम्पनि से सम्बधि आन्थ्डक लाभ समहू को प्ाप्त होिे की 
संभाविा हो ि्था परिसम्पनि का मापि ववश्वसिीयिा के 
सा्थ टकया िा सकिा हो।  अमिू्ड परिसंपवत्यों का प्कर्ीकिण 
ऐनिहानसक लागि घर्ा संनिि परिशोधि ि्था क्मिा हानि, 
यटद कोई हो, पि टकया गया है।

अिुसंधाि व्यय की स्वीककृ नि व्यय के रूप में िब की गई है 
िब इिका व्यय टकया गया है। ववकास गनिववनधयों पि 
व्यय की स्वीककृ नि अमिू्ड परिसम्पनि के रूप में िब की गई 
है िब यह इंड एएस 38 ‘अमिू्ड परिसम्पनियां’ के पात्रिा 
मापदंडों के अिरुूप हो ि्था ऐसा ि होिे पि इसकी स्वीककृ नि 
व्यय के रूप में की गई है। 

 पररशोधि 
अमिू्ड परिसम्पनियों का परिशोधि सीधी िेखा आधाि पि 
उिके उपयोग के नलए उपलब्ध होिे की निन्थ से उिके 
संबंनधि अिमुानिि उपयोज्यिा काल में टकया गया है। 
परिशोधि ववनधयों, उपयोज्यिा काल एवं अवशेष मलू्यों की 
समीक्ा प्त्येक रिपोटर्िंग अवनध में की गई है। 

अमिू्ड परिसम्पनियों का अिमुानिि उपयोज्यिा काल 
निम्िािुसाि है:- 

क) ऐसे साफ्र्वेयि (अनधग्रटहि/स्वयं ियैाि टकया गया), िो 
हाड्डवेयि का अनभन्ि भाग िहीं है, का परिशोधि, उपयोग 
की ववनधक अनधकाि की अवनध अ्थवा 3 वष्ड में, िो भी 
पहले हो, सीधी िेखा ववनध के उपयोग से टकया गया है। 

ख) अन्य अमिू्ड परिसम्पनियों (अनधग्रटहि/स्वयं ियैाि की गई) 
का परिशोधि, उपयोग की ववनधक अनधकाि की अवनध 
अ्थवा 5 वष्ड में, िो भी पहले हो, सीधी िेखा ववनध के 
उपयोग से टकया गया है। 

पररसम्पन्त का िाम प्वर्ार में शलया गया उपयोज्य्ता काल प्वर्ार में ली गई मद की प्रकतृ न्त 
ईडीपी परिसम्पनियां 3 वष्ड सव्डस्ड एवं िेर्वक्ड  उपकिण 

निटद्डष्ट काया्डलय उपकिण 
निटद्डष्ट फिजीिि एवं िुड़िाि 4 वष्ड

फिजीिि िडु़िाि, काया्डलय उपकिण ि्था कम्डिािी के आवास 
काया्डलय में उपलब्ध किवाई गई अन्य परिसम्पनियां 

2023-24

www.ncrtc.in

150

okf"kZd fjiksVZ



समेटकि ववत्ीय ववविण

ग) 5,000 रुपए अ्थवा कम मलू्य की लागि की अमिू्ड 
परिसम्पनियों का पणू्ड मलू्यह्ास/परिशोधि उिके क्य के 
वष्ड में एवं पहिाि उदे्श्य से 1 रुपए के र्ोकि मलू्य पि 
टकया गया है।  

2.9 पूंिरी काय्च प्रगन्त पर 

ऐसे व्यय णििकी प्त्यक् पहिाि समहू द्ािा निवह्डि की िा 
िही परियोििा से संबंनधि हो सकिी है उसे ‘’पंूिी परियोििा 
व्यय’’ के अिंग्डि ‘’पंूिी काय्ड प्गनि पि’’ में प्भारिि टकया 
गया है। कम्डिािी टहिलाभ एवं अप्त्यक् व्यय िसेै 
परियोििा से संबंनधि अप्त्यक् व्यय परियोििा में प्भारिि 
टकए गए हैं। अन्य ऐसे अप्त्यक् व्यय िो परियोििा एवं 
परियोििा से अलग हैं, उन्हें संबंनधि परियोििा कॉिीडोि 
एवं अन्य संबंध कािकों को वविाि में लेकि प्बंधि निण्डय 
के अिसुाि आिपुानिक रूप से परियोििा से सम्बधि टकया 
गया है। 

निववदा दस्िावेिों की वबक्ी इत्याटद िसैी निमा्डण अवनध से 
संबंनधि आय का समायोिि निमा्डण के दौिाि टकए गए 
व्यय ि्था अणि्डि िािस्व, यटद कोई हो, में, आनशि उपयोग 
के नलए परिसम्पनियों के ियैाि होिे से पूव्ड परिसम्पनियों 
की लागि के प्नि टकया गया है। 

2.10 पूंिरी अधग्रम 

सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण के अनधग्रहण के प्नि िकुिा 
टकए भगुिाि के बकाया का प्त्येक िलुि पत्र निन्थ में 
वगजीकिण अन्य गैि-िाल ू परिसम्पनियों के अिंग्डि पूंिी 
अनग्रम के रूप में टकया गया है।  

2.11 भूशम
क) भाििीय लेखांकि मािकों के अिंग्डि समेटकि  इंड एएस 

ववत्ीय ववविण ियैाि कििे औि प्स्ििु कििे के फे्मवक्ड  
की अपेक्ा के अिसुाि नियंत्रण के आधाि पि भूनम की 
स्वीककृ नि परिसम्पनि के रूप में की गई है।   

ख) ववनभन्ि सिकािी निकायों एवं ववभागों सटहि भ-ूस्वानमयों 
द्ािा सौंपे गए ि्था धािक कम्पिी द्ािा कब्िा प्ाप्त टकए 
गए भखूंडों का पूंिीयि धािक कम्पिी द्ािा भनूम का कब्िा 
प्ाप्त टकए िािे अ्थवा भगुिाि टकए िािे, िो भी हो, के 
समय कि नलया िािा है ि्था ऐसा कब्िा प्ाप्त टकए िािे 
एवं मलू्य ज्ञाि ि होिे की णस््थनि में िहीं टकया गया है।  

ग) सिकाि से र्ोकि मलू्य पि प्ाप्त भूनम, णिसके स्वानमत्व 
अनधकाि धािक कम्पिी के पास हैं, की स्वीककृ नि इस वविाि 
से र्ोकि मलू्य पि की गई हैटक भनूम का आबंर्ि ववनशष्ट 
उदे्श्यों के नलए टकया गया है।  

घ) संवनध्डि प्निपूनि्ड, यटद कोई हो, को िानश के अिुमाि ि 
लगाए िा सकिे के कािण िब प्भारिि टकया िाएगा िब 
भगुिाि देय होिा है।

ङ) भनूम से संबंनधि स्र्ाम्प र्यरू्ी, पंिीकिण प्भाि, अन्य 
संबंनधि शलु्क, पिुवा्डस एवं पुिस््था्डपि की लागि एवं अन्य 
सम्बधि टकए िािे योग्य व्यय भनूम में लागि में िोडे़  
िािे हैं।

ि) कब्िा प्ाप्त प्ट्र्ाधारिि भनूम सटहि अस््थाई/अिवुिजी प्भाव 
से भनूम की लागि अ्थवा प्निपूनि्ड  के नलए टकए गए 
भगुिाि, संिििाओ ं के अनधग्रहण की लागि, णिसमें से 
ध्वंस की गई संिििाओ ंसे प्ाप्त वबक्ी प्निफल को घर्ाया 
िािा है, को भूनम अ्थवा प्ट्र्ाधारिि भनूम की लागि मािा 
िािा है।

्छ) धािक कम्पिी के नलए भनूम की खिीद के ‘’भूनम अनधग्रहण 
सक्म प्ानधकािी’ (सीएएलए) के सा्थ संयकु्त रूप से अलग 
बैंक खािे में िमा की गई िानश को प्ािंभ में भनूम के नलए 
अनग्रम मािा िािा है। सीएएलए खािों में से भू-स्वानमयों 
को उक्त उदे्श्य से सीधे टकए गए भगुिाि का समायोिि 
भनूम की लागि में टकया गया है ि्था सीएएलए में बकाया 
शेष को अनग्रम के रूप में दशा्डया िािा है।  

2.12 गैर-प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि 

परिसम्पनियों की क्मिा हानि से संबंनधि इंड एएस 36 के 
अिसुाि धािक कम्पिी की परिसम्पनियों की वहि िानशयों 
की समीक्ा प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को यह निधा्डिण कििे 
के नलए की गई हैटक क्या इिमें टकसी प्काि के क्मिा हानि 
के संकेि प्िीि हो िहे हैं अ्थवा िहीं हो िहे हैं। यटद ऐसे 
कोई संकेि ववद्माि होिे हैं िो परिसम्पनि की वसलूीयोग्य 
िानश के अिमुाि उनिि मलू्य से उच्ििि मलू्य पि वबक्ी 
की लागि एवं उपयोग मलू्य को घर्ाकि लगाए िािे हैं। 
लाभ एवं हानि ववविण में टकसी क्मिा हानि की स्वीककृ नि 
िब की गई है िब टकसी परिसम्पनि अ्थवा इिकी िकद 
उत्पनि यनूिर् की वहि िानश इसकी वसलूीयोग्य िानश से 
अनधक होिी है। यटद वसलूीयोग्य हानि के अिमुाि में टकसी 
प्काि का परिवि्डि होिा है ि्था ऐसी हानियों का अब कोई 
आणस्ित्व िहीं है अ्थवा ये कम हो गई हैं िो पवू्ड लेखांकि 
अवनधयों में अक्मिा हानि के नलए प्दाि की गई स्वीककृ नि 
को रिवस्ड कि टदया िािा है। क्मिा हानि में टकए गए ऐसे 
रिवस्डल की स्वीककृ नि लाभ एवं हानि ववविण में की गई है।   

2.13 (क) रािस्व स्वरीकतृ न्त 

i. िािस्व की स्वीककृ नि उस सीमा िक की गई है िब यह 
संभाविा हो टक उससे प्ाप्त होिे वाले आन्थ्डक लाभ धािक 
कम्पिी को प्ाप्त होंगे िािस्व का मापि ववश्वसिीयिा से 
टकया िा सकेगा। ि्थावप, िािस्व में पहले से ही शानमल 
टकसी प्ानप्त के संबंध में टकसी प्काि की अनिणश्चििा 
उत्पन्ि होिी है िो वसलूी ि टकए िािे योग्य िानश, अ्थवा 
वह िानश णिसकी वसलूी की संभाविा समाप्त हो गई है, की 
स्वीककृ नि पहले से ही स्वीककृ ि की गई िािस्व िानश के 
समायोिि के स््थाि पि व्यय के रूप में की गई है। 

ii. ग्राहकों के सा्थ टकए गए अिबुंध से प्ाप्त िािस्व की 
स्वीककृ नि िब की गई है िब माल अ्थवा सेवाओ ंका अिंिण 
ग्राहक को उस प्निफल के रूप में दशा्डई गई िानश पि टकया 
गया है िो धािक कम्पिी माल अ्थवा सेवाओ ंका ववनिमय 
टकए िािे पि प्ाप्त टकए िािे की प्त्याशा कििी है। 

iii. प्ाप्त अ्थवा प्ानप्तयोग्य प्निफल के िािस्व का मापि उनिि 
मलू्य पि टकया गया है। 
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iv. प्दाि की गई सेवाओ ं से प्ाप्त िािस्व की स्वीककृ नि उस 
लेखांकि अवनध में की गई हैणिस अवनध में सेवाएं प्दाि 
की गई हैं। िािस्व की स्वीककृ नि समय अ्थवा समय के 
टकसी एक वबन्द ुपि निष्पादि दानयत्व पूिे टकए िािे के 
आधाि पि की गई है।  

क. टकसी समय वबन्द ु पि निष्पादि दानयत्व संिषु्ट होिे के 
मामले में िािस्व की स्वीककृ नि प्दाि की िािे वाली कुल 
सेवाओं के प्नि रिपोटर्िंग अवनध की समानप्त पि प्दाि की 
गई कुल सेवाओ ंके अिुपाि के आधाि पि की स्वीककृ नि की 
गई है। ऐसे निधा्डिण भौनिक प्गनि, प्यासों, संव्यवहाि की 
कुल अिमुानिि लागि के वहि के नलए अद्िि व्यय, 
व्ययनिि समय, निष्पाटदि सेवा अ्थवा प्बंधि द्ािा उनिि 
समझी गई अन्य टकसी ववनध के आधाि पि टकए िािे हैं। 

ख. अन्य मामलों मे, िहां समय वबन्द ुपि निष्पादि दानयत्व सिुंष्ट 
िहीं होिे हैं, िािस्व की स्वीककृ नि समय वबन्द ुपि की गई है। 

ग. ऐसे अिुबंधों के मामले में णििमें ग्राहक भगुिाि अिसुिूी 
के आधाि पि नियि िानश का भुगिाि कििा है, िो यटद 
धािक कम्पिी द्ािा प्दाि की गई सेवाएं भगुिाि से अनधक 
होिी हैं िो अिबुंध परिसम्पनि की स्वीककृ नि प्दाि की गई 
है। यटद भगुिाि प्दाि की गई सेवाओं से अनधक होिे हैं 
िो अिबुंध दानयत्व की स्वीककृ नि की गई है। 

घ. संग्रहण शलु्क को गनिववनधयों / अिबुंध/काय्ड आदेश के 
निबंधिों के अिसुाि संव्यवहािों के पूण्ड होिे के ििण के 
आधाि पि िािस्व की स्वीककृ नि टदए िािे िक ग्राहक अनग्रम 
मािा िािा है।  

ङ. धिवापसी योग्य एवं आपनूि्डयों का लेखांकि प्ोद्भवि आधाि 
पि टकया गया है।  

ि. निमा्डण प्बंधि / पय्डवेक्ण नियंत्रण के नलए िािस्व की 
स्वीककृ नि प्बंधि, ग्राहक से लंवबि अिमुोदि, यटद कोई हो,  
द्ािा प्त्येक अिबुंध के नलए निधा्डरिि काय्ड सम्पन्ििा / 
निमा्डण लागि के मलू्य के प्निशि के रूप में की गई है। 

(ख) अन्य रािस्व स्वरीकतृ न्त 
i.  ब्याि आय की स्वीककृ नि समय अिपुाि आधाि पि प्भावी 

ब्याि दि ववनध के उपयोग से बकाया िानश के लेखे एवं लागू 
ब्याि दि को वविाि में लेकि की गई है। 

ii. लाभांश आय की स्वीककृ नि भगुिाि प्ाप्त कििे का अनधकाि 
स््थावपि होिे, इकाई को आन्थ्डक लाभ प्वाटहि होिे एवं 
िानश का मापि ववश्वसिीयिा के सा्थ टकए िािे की णस््थनि 
में टकया गया है। 

iii. टकिायों ि्था परििालिात्मक प्ट्र्ों से प्ाप्त िािस्व की 
स्वीककृ नि उपिय आधाि पि, संबंनधि अिबुंध के साि के 
अिसुिण में, की गई है। 

2.14 कम्चर्ारी टहे्तलाभ 

(क)  पररभाप्ष्त अशंदाि योििाएं: धािक कम्पिी द्ािा भववष्य 
निनध योििा एवं कम्डिािी पेंशि योििा के संबंध में के्त्रीय 
भववष्य निनध आयकु्त को परिभावषि अशंदाि िकुिा टकए 
िािे हैं। धािक कम्पिी द्ािा योििा के ववकल्प का ियि 
कििे वाले कम्डिारियों को िाष्टीय पेंशि योििा के नलए 

कम्डिारियों को लाभ प्दाि टकए िािे हैं। इि योििाओं के 
अिंग्डि िकुिा / देय भगुिाि की स्वीककृ नि उस अवनध में 
की गई है णिस अवनध में कम्डिािी संबंनधि सेवाएं प्दाि 
कििा है। 

(ख) पररभाप्ष्त टहे्तलाभ योििाएं: परिभावषि टहिलाभ योििाओं 
के अिंग्डि उपदाि, ्ुछ्ट्र्ी िकदीकिण, ्ुछ्ट्र्ी यात्रा रियायि, 
सेवा समानप्त के पश्चाि निटकत्सा लाभ, सामाि भत्ा शानमल 
हैं। इिकी देयिाओ ंकी स्वीककृ नि िलुि पत्र में परिभावषि 
टहिलाभ दानयत्व के ववद्माि मलू्य पि िलुि पत्र निन्थ को 
की गई है। परिभावषि टहिलाभ दानयत्व की गणिा स्विंत्र 
बीमांकक द्ािा अिमुानिि यनूिर् के्टडर् ववनध (पीयूसी) के 
उपयोग से की गई है। 

• धािक कम्पिी द्ािा परिभावषि टहिलाभ योििा के निवल 
दानयत्व की िलुि पत्र में स्वीककृ नि निवल दानयत्व के रूप में 
की गई है। 

• पुि: मापि टकए गए निवल परिभावषि देयिा के माध्यम 
से लाभ अ्थवा हानि की स्वीककृ नि अन्य व्यापक आय में की 
गई है। 

• निवल परिभावषि टहिलाभ देयिा/(परिसम्पनि) पि सेवा 
लागि एवं निवल ब्याि लागि /(आय) की स्वीककृ नि लाभ 
एवं हानि ववविण में की गई है। 

(ग)  बीमांटकि लाभ एवं हानियों से यकु्त पुि:मापि के नलए, 
परिभावषि टहिलाभ दानयत्व एवं योििागि परिसम्पनियों 
के प्निफल (निवल परिभावषि टहिलाभ दानयत्व के निवल 
ब्याि में शानमल िानशयों के अलावा) के निवल ब्याि में 
शानमल िानशयों के अलावा, परिसम्पनि की ऊपिी सीमा के 
प्भाव की अन्य व्यापक आय (ओसीआई) में संबंनधि अवनध 
में ित्काल स्वीककृ नि िब की गई है िब यह घटर्ि होिा है। 
अिुविजी अवनध में लाभ एवं हानि के पिु:मापि का 
पुि:वगजीकिण िहीं टकया गया है। 

(घ) प्निनियुवक्त पि िैिाि कम्डिारियों के मामले में उिके मलू 
संगठि की प्निनियुवक्त से संबंनधि नियम एवं शियों के 
आधाि पि ववदेश सेवा अशंदाि के नलए प्ावधाि / दानयत्व 
पूिे टकए िािे हैं ि्था इन्हें प्ोद्भवि आधाि पि िकुिा अ्थवा 
लेखा बटहयों में लेखांटकि टकया गया है। 

(ङ)  अल्प-काशलक टहे्तलाभ: अल्प-कानलक कम्डिािी टहिलाभों 
का मापि गैि-ब्ट्र्ा आधाि पि टकया गया है ि्था इसका 
मलू्यि संबंनधि सेवा के प्नि टकया गया है।  

2.15 ऋर् लाग्तें 

सामान्य ि्था ववनशष्ट ऋण लागिों, णििकी संबधििा प्त्यक् 
रूप से टकसी अह्डक परिसम्पनि के अनधग्रहण, निमा्डण 
अ्थवा उत्पादि से होिी है, का पूंिीयि उस समयावनध के 
दौिाि टकया गया है णिसमें परिसम्पनि को उसके आनशि 
उदे्श्य से उपयोग के नलए ियैाि टकया गया है। 

अह्डक परिसम्पनि वह परिसम्पनि है णिसे आनशि उपयोग 
के नलए टकसी निणश्चि समय अवनध में ियैाि टकया गया है। 
अन्य सभी ऋण लागिों की स्वीककृ नि लाभ एवं हानि ववविण 
में व्यय टकए िािे की अवनध में की गई है। 
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समेटकि ववत्ीय ववविण

ववदेशी मदु्रा ऋण से उत्पन्ि ववनिमय नभन्ििाओ ं का 
समायोिि ब्याि लागिों में िब टकया गया है िब उन्हें 
ऐसी ऋण लागि मािा िािा है िो अह्डक परिसंपवत्यों के 
अनधग्रहण, निमा्डण अ्थवा उत्पादि से सीधे सम्बधि है।

समायोिि के नलए योग्य ववनिमय दि उिाि िढ़ाव हानि 
का निधा्डिण ववदेशी मदु्रा में ऋण लागि ि्था संियी अवनध 
एप्ोि पि उिाि िढ़ाव वाली ववदेशी मदु्रा की ऋण के मध्य 
िलुिा किके टकया गया है। 

2.16 आय कर 
(क)  र्ालू आय कर 

आय पि कि का निधा्डिण आयकि अनधनियम, 1961 के 
प्ावधािों के अिंग्डि आकनलि कियोग्य आय एवं कि के्टडर् 
के आधाि पि टकया गया है। 

िाल ूकि परिसम्पनियों एवं िाल ूकि देयिाओं का समंिि 
(आफसेर्) िब टकया गया है िब स्वीककृ ि िानशयों के 
समंिि का प्वि्डियोग्य ववनधक अनधकाि हो ि्था 
परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंका निवल आधाि पि निपर्ाि 
टकए िािे की मंशा हो। 

अन्य व्यापक आय मदों से संबंनधि िाल ूकि की स्वीककृ नि 
अन्य व्यापक आय (ओसीआई) में की गई है। 

ख) आस्थधग्त कर
इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स आफ इंटडया द्ािा ‘’आय 
कि’’ के संबंध में िािी भाििीय लेखांकि मािक (इंड-एएस 
12) के अिसुाि 

i. आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी स्वीककृ नि 
ऐसी अस््थाई नभन्ििाओ ंके नलए की गई हैणििका आकलि 
कि दिों एवं प्वनि्डि अ्थवा रिपोटर्िंग निन्थ को वस्ििु: 
प्वनि्डि कि ववनधयों के उपयोग से टकया गया है। 

ii. आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों की स्वीककृ नि िब की गई 
है िब ऐसी संभाविा हो टक उससे कियोग्य लाभ उपलब्ध 
हो सकें गे णििसे कर्ौनियोग्य अस््थाई नभन्ििाओ ं एवं 
अप्यकु्त कि के्टडर्ों का अगे्रषण ि्था अप्युक्त कि हानियों 
का उपयोग  टकया िा सकेगा। 

iii. आस््थनगि कि परिसम्पनियों एवं आस््थनगि कि देयिाओ ं
का समंिि (आफसेर्) िब टकया गया है िब िाल ूकि से 
संबंनधि देयिाओ ं के प्नि परिसम्पनियों के समंिि का 
प्वि्डियोग्य ववनधक अनधकाि हो ि्था िब आस््थनगि कि 
परिसम्पनियों एवं आस््थनगि कि देयिाओ ं की सम्बधििा 
समाि शासी किाधाि ववनध द्ािा आय पि लगाए गए किों से हो। 

iv. आस््थनगि कि परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंका मापि उि 
कि दिों एवं कि ववनधयों के उपयोग से टकया गया है िो 
प्वनि्डि अ्थवा िलुि पत्र निन्थ को वस्ििु: प्वनि्डि हैं। 
प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को धािक कम्पिी अस्वीककृ ि 
आस््थनगि कि परिसम्पनियों, यटद कोई हों, का पिु: 
मलू्यांकि कििी है। 

v. आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों की वहि िानश की 
पुििीक्ा प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को की गई हैि्था इसे उस 

सीमा िक न्यिू टकया गया है णिस सीमा िक यह संभाविा 
प्िीि िहीं होिी है टक इससे उपयोग में लाई िािे वाली 
प्त्येक अ्थवा आंनशक आस््थनगि आय कि परिसम्पनियों 
के नलए पया्डप्त कियोग्य लाभ उपलब्ध हो सकें गे। 

vi. अन्य व्यापक आय मदों से संबंनधि आस््थनगि कि की 
स्वीककृ नि अन्य व्यापक आय (ओसीआई) में की गई है। 

2.17 निवेश सम्पन्तयां 

क. निवेश सम्पनि में सम्पणू्ड सम्पनि, निमा्डणाधीि सम्पनि 
ववत् प्ट्रे् के अिंग्डि वह सम्पनि शानमल होिी है णिसका 
धािण व्यवसाय की सामान्य प्टक्या में वबक्ी अ्थवा 
उत्पादि अ्थवा प्शासनिक काययों के नलए ि टकए िािे के 
स््थाि पि टकिाया उपाणि्डि कििे अ्थवा पूंिी प्निफल प्ाप्त 
कििे अ्थवा दोिों के नलए टकया गया हो।  

ख. निवेश सम्पनियों की प्स्िनुि लागि पि, सनंिि मलू्यह्ास एवं 
उत्पन्ि अक्मिा हानियों का निवल, यटद कोई हो, की गई है।

ग. मलू क्य टकए िािे की निन्थ से कम्पिी द्ािा कम्पिी अनधनियम, 
2013 की अिसुिूी II में टकए गए वण्डि के अिुसाि निवेश 
सम्पनि के प्त्येक घर्क का मलू्यह्ास टकया गया है।

घ. निवेश सम्पनियों की स्वीककृ नि िब समाप्त की गई है िब 
उिकी वबक्ी कि दी गई हो अ्थवा उन्हें स््थाई रूप से 
उपयोग में ि लाया िा िहा हो ि्था उिके निपर्ाि से टकसी 
प्काि के भावी आन्थ्डक लाभ प्ाप्त होिे की संभाविा ि हो। 
परिसम्पनि के निवल निपर्ाि प्निफल एवं वहि िानश के 
मध्य नभन्ििा की स्वीककृ नि लाभ एवं हानि में स्वीककृ नि 
समाप्त टकए िािे की अवनध में की गई है। 

2.18 प्रावधाि, आकजस्मक देय्ताएं एवं आकजस्मक पररसम्पन्तयां 

क)  देयिाओ ंके संबंध में प्ावधािों की स्वीककृ नि केवल िब की 
गई है िब अिमुािों के टकसी महत्वपणू्ड स्िि िक उिका 
मापि टकया िािा संभव हो, णिसके नलए :  

i.  कम्पिी के पास टकसी पूव्ड घर्िा के परिणामस्वरूप कोई 
वि्डमाि दानयत्व हो। 

ii.  संसाधिों के बटह्डप्वाह से दानयत्व के निपर्ाि के नलए 
अपेणक्ि आन्थ्डक लाभ प्ाप्त होिे की संभाविा हो; ि्था  

iii.  िब दानयत्व की िानश के ववश्वसिीय अिमुाि लगाए िा 
सकिे हों। प्ावधािों की समीक्ा प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को 
की गई है। 

 प्रावधािों को न्यूि करिा 

िब धि का समय मलू्य प्भाव वस्िुगि होिा है िो 
प्ावधाि की िानश दानयत्व के निपर्ाि के नलए अपेणक्ि 
संभाववि व्यय होिी है। 

ख) आकणस्मक देयिाओ ंका प्कर्ीकिण निम्िनलणखि प्त्येक 
मामले में टकया गया है :- 

i.  टकसी पवू्ड घर्िा के कािण उत्पन्ि कोई ववद्माि दानयत्व, 
णिसमें दानयत्व के निपर्ाि के नलए संसाधिों का बटह्डप्वाह 
अपेणक्ि होिे की संभाविा ि हो; अ्थवा  
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ii.  ववद्माि दानयिव के नलए ववश्वसिीय अिमुाि ि लगाए िा 
सकिे हों; अ्थवा 

iii.  यटद संसाधि के बटह्डप्वाह की संभाविा काफी कम िहीं है 
िो टकसी संभाववि दानयत्व के नलए 

 आकणस्मक दानयत्व ि्था आकणस्मक दानयत्व एवं आकणस्मक 
परिसम्पनि के प्नि अपेणक्ि प्ावधािों की समीक्ा प्त्येक 
रिपोटर्िंग निन्थ को की गई है। 

ग) आकणस्मक परिसम्पनियों का प्कर्ीकिण िब टकया गया है 
िब आन्थ्डक लाभ के अंिप््डवाह की संभाविा हो। 

2.19 पटे् 

(क) पट्ाधारक के रूप में 

(i)  समहू कम्पिी द्ािा उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि एवं 
प्ट्र्ा देयिाएं  की स्वीककृ नि प्ट्र्ा प्ािंभ होिे की निन्थ को 
की गई है। उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि का प्ािंनभक 
मापि लागि पि टकया गया है णिसमें प्ािंभ निन्थ को 
अ्थवा उससे पूव्ड टकए गए प्ट्र्ा भुगिाि िमा व्यय की 
गई कोई प्त्यक् लागि ि्था परिसम्पनि को ववखंटडि कििे 
ि्था हर्ािे अ्थवा परिसम्पनि अ्थवा स््थल, िहां यह णस््थि 
है, को पिु: स््थावपि पि व्यय की गई प्ािंनभक लागि में 
से प्ाप्त प्काि के प्ट्र्ा प्ोत्साहि घर्ाकि समायोिि के 
सा्थ प्ट्र्ा देयिाएं  की प्ािंनभक िानश शानमल होिी है। 

(ii)  उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि का अिवुिजी मलू्यह्ास 
उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि के उपयोज्यिा काल 
अ्थवा प्ट्र्ा काल के अिं से पहले की प्ािंभ निन्थ से सीधी 
िेखा ववनध का उपयोग किके टकया गया है। उपयोग अनधकाि 
वाली परिसम्पनि के अिमुानिि उपयोज्यिा काल का 
निधा्डिण भी सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण के समाि आधाि 
पि टकया गया है। इसके अलावा, उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनि की आवनधक न्यिूिा अक्मिा हानियों, यटद 
कोई हों, के नलए की गई हैि्था इन्हें प्ट्र्ा देयिाएं  के 
कनिपय पुि:मलू्यांकिों में समायोणिि टकया गया है।  

(iii)  प्ट्र्ा देयिाएं  का प्ािंनभक मापि प्ािंभ निन्थ को िकुिा 
ि टकए गए प्ट्र्ा भगुिािों के वि्डमाि मलू्य पि, प्ट्रे् की 
अिंनि्डटहि ब्याि दि अ्थवा यटद दि का निधा्डिण ित्काल 
िहीं टकया िा सकिा है िो इसे समहू कम्पिी की आवनध्डि 
ऋण दि में कर्ौिी किके, टकया गया है। 

(iv)  प्भावी ब्याि ववनध के उपयोग से प्ट्र्ा देयिाएं का 
परिशोधि लागि पि मापि टकया गया है, इसका पिु:मापि 
िब टकया गया है िब सिूकांक अ्थवा में परिवि्डि के 
कािण भावी प्ट्र्ा भगुिाि में परिवि्डि होिा है। िब इस 
प्काि से प्ट्र्ा देयिाएं  का पिु:मापि टकया गया है िो 
उपयोग अनधकाि वाली सम्पनि की वहि िानश में अिवुिजी 
समायोिि टकए िािे हैं अ्थवा यटद उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनि की वहि िानश कम होकि शनू्य हो गई है िो 
इसे लाभ एवं हानि में रिकाड्ड टकया गया है। 

(v)  समहू कम्पिी द्ािा उस उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि 
की प्स्िनुि की गई हैिो िलुि पत्र में ‘’उपयोग अनधकाि 
वाली परिसम्पनि’’ के नलए निवेश परिसम्पनि एवं प्ट्र्ा 

दानयत्वों के नलए िलुि पत्र में ‘’अन्य ववत्ीय दानयत्वों’’ की 
परिभाषा में िहीं आिी है।  

(vi)  अल्पावधध के पटे् ्तथा न्यिू मलू्य वाली पररसम्पन्तयों के पटे्:-

समहू कम्पिी िे अल प् पकानलक प्ट्रे् ि्था ि प् यिू मलू प् य की 
परिसम प् पनियों के प्ट्र्ों के सबंंध में कम्पिी िे 12 माह से 
कम प्ट्र्ा काल के प्ट्र्ों ि्था ि प् यिू मलू प् य की उपयोग 
अनधकाि वाली परिसम प् पनियों एवं प्ट्र्ा देयिाओ ंकी स प् वीककृ नि 
ि कििे का ियि टकया है। धािक कम्पिी ऐसी परिसम प् पनियों 
से सम प् बधि प्ट्र्ा भगुिािों की स प् वीककृ नि सीधी िेखा आधाि पि 
व प् यय के रूप में प्ट्र्ा काल के नलए कििी है।

(ख) पट्ाकार के रूप में 

िब समहू कम्पिी प्ट्र्ाकाि के रूप में प्टक्या कििी है िो 
इसके द्ािा प्ािंभ में प्ि प् येक प्ट्रे् के सबंंध में टकसी प्ट्रे् के 
ववि प् ि प्ट्रे् होिे अ्थवा परििालि प्ट्रे् होिे का निधा्डिण 
टकया गया है। प्ि प् येक प्ट्रे् के वगजीकिण के नलए समहू 
कम्पिी सम प् पणू्ड मलू प् यांकि किके यह ज्ञाि कििी है टक कप् या 
प्ट्र्ा अिंिणों से प्ट्रे् के स प् वानमि प् व से िडेु़ इसके सभी 
महि प् वपणू्ड िोणखम एवं प्निफल का अिंिण होिा है अ्थवा 
िहीं होिा है। यटद ऐसा होिा है िो िो ववि प् ि प्ट्र्ा होिा है 
ि्था यटद िहीं होिा है िो यह परििालि प्ट्र्ा होिा है। अपिे 
मलू प् यांकि के अिंग्डि समहू कम प् पिी परिसम प् पनि से सम प् बधि 
आन्थ्डक उपयोि प् यिा काल से सम प् बधि कािको के होिे ि्था 
होिे िसेै ववनभि प् ि सिूकों पि भी वविाि कििी है।

समहू कम्पिी द्ािा परििालि प्ट्रे् के अिंग्डि प्ाप प् ि प्ट्र्ा 
भगुिािों की स प् वीककृ नि सीधी िेखा ववनध के उपयोग से 
‘’अि प् य आय’’ के अंिग्डि प्ट्र्ा काल के नलए आय के रूप 
में की गई है।

2.20 अिुदाि  

(i)  सिकाि से इणक्वर्ी के प्नि परिसम्पनियों के निमा्डण हेि ु
पूंिी व्यय के नलए प्ाप्त अिुदाि को प्ािंभ में ‘आस््थनगि 
आय’ के रूप में दशा्डया िािा है। 

(ii)  परिसम्पनियों के निमा्डण के नलए पूंिी व्यय के रूप में 
अन्यों से प्ाप्त िकिीकी अिदुाि को प्ािंभ में ‘आस््थनगि 
आय’ के रूप में दशा्डया िािा है। सम्बधि परिसम्पनियों के 
काल में आय के रूप में प्त्येक वष्ड इिकी िदिंिि स्वीककृ नि 
ऐसी परिसम्पनियों का मलू्यह्ास कििे हुए आिपुानिक रूप 
में की गई है।

(iii) िािस्व व्यय के नलए अन्यों से प्ाप्त अिदुाि को व्यय के 
वास्िववक वहि के दौिाि िािस्व व्यय मािा गया है। 

2.21 अधरीिस्थ िामे

भािि सिकाि, टदल्ली सिकाि एवं उत्ि प्देश सिकाि (समहू 
कम्पिी के प्ोमोर्स्ड) द्ािा समहू कम्पिी को ब्याि मकु्त 
अधीिस््थ िामे प्दाि टकए गए हैं णििका पिुभु्डगिाि 
एनशयि डेवलपमेंर् बैंक (एडीबी), न्य ू डेवलपमेंर् बैंक 
(एिडीबी) ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक 
(एआईआईबी) से प्ाप्त ब्याि यकु्त सीनियि िामे के 
पुिभु्डगिाि के पश्चाि कम्पिी को देय होिा है। सिकाि से 
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समेटकि ववत्ीय ववविण

प्ाप्त अधीिस््थ िामे ब्याि मकु्त हैं अि: इन्हें इंड एएस 109 
ि्था इंड एएस 113 की अपेक्ाओ ंके अिसुाि उनिि मलू्य 
पि रिपोर््ड टकया गया है, िबटक ववत्ीय परिसम्पनियां अ्थवा 
ववत्ीय देयिाओ ंका मापि उिके उनिि मलू्य पि टकया 
िािा अपेणक्ि है। िदिसुाि, ब्याि मकु्त अधीिस््थ िामे का 
मापि उिके उनिि मलू्य पि टकया गया है ि्था अधीिस््थ 
िामे िानश से एवं उनिि मलू्य िानश के बीि अिंि की िानश 
ज्ञाि किके उसकी इणक्वर्ी में स्वीककृ नि गैि पािस्परिक पूंिी 
अशंदाि के रूप में की गई है। 

2.22 प्रन्त शयेर आय 
प्नि शेयि मौनलक आय का आकलि अवनध से संबंनधि 
निवल लाभ अ्थवा हानि को इणक्वर्ी शेयि धािकों की अवनध 
के दौिाि बकाया इणक्वर्ी शेयिों की संख्या के भारिि औसि 
से ववभाणिि किके टकया गया है। प्नि शेयि डाय्ल्युटर्ड 
आय का आकलि कििे के उदे्श्य से वष्ड में अणि्डि निवल 
लाभ अ्थवा हानि को बकाया इणक्वर्ी शेयिों की भारिि 
औसि से सम्बधि किके उिका समायोिि संभाववि इणक्वर्ी 
शेयिों पि डाय्ल्युटर्ड प्भाव के नलए टकया गया है। 

2.23 इजक्विी धारकों को लाभांश 
प्दत् / देय लाभांश की स्वीककृ नि उस वष्ड के नलए की गई 
हैणिस वष्ड संबंनधि लाभांशों को निदेशक मंडल द्ािा य्था 
उपयकु्त के रूप में अिमुोटदि टकया गया है। 

2.24 उधर््त मूल्य मापि 
i. समहू कम्पिी द्ािा प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को कनिपय 

ववत्ीय प्पत्रों का उनिि मूल्य पि मापि टकया गया है। 

ii. उनिि मलू्य वह मलू्य है िो टकसी परिसम्पनि की वबक्ी 
टकए िािे पि प्ाप्त होिे अ्थवा देयिा के अिंिण के नलए 
भगुिाि टकए िािे हेि ुमापि निन्थ को बािाि भागीदािों के 
बीि व्यवणस््थि संव्यवहाि से प्ाप्त होिा है। उनिि मूल्य 
मापि इस अिुमाि पि आधारिि है टक परिसंपवत् की वबक्ी 
या देयिाओ ंके अिंिण का संव्यवहाि इिमें से टकसी रुप में 
निष्पाटदि होगाः 

• परिसंपवत् या देयिा के नलए प्मखु बािाि, अ्थवा 

• प्मखु बािाि की अिपुणस््थनि में, बािाि या देयिा के नलए 
सवा्डनधक लाभपणू्ड बािाि।

समहू कम्पिी के नलए प्मखु या सवा्डनधक लाभपूण्ड बािाि 
सगुम्य होिा िाटहए। परिसंपवत् या देयिा के उनिि मलू्य 
का मापि इस अिमुाि के सा्थ टकया  िािा है टक बािाि 
भागीदाि  इसका प्योग परिसंपवत् या दानयत्व के मलू्य 
निधा्डिण हेि,ु इस अिुमाि के सा्थ टक बािाि भागीदाि 
अपिे सववोत्म आन्थ्डक टहिों पि काय्ड किेंगे। 

समहू कम्पिी उि मलू्यांकि िकिीकों का प्योग कििी है 
िो उि परिणस््थनियों में उपयकु्त होिे हैं औि णिसके नलए 
उनिि मलू्य मापि हेि ुपया्डप्त आकंडे़ उपलब्ध हैं, णिससे 
संगि अवलोकिीय िािकारियों के अनधकिम प्योग औि 
अिावश्यक िािकारियों के निम्ििम प्योग को  संभव 
बिाया िा सके।

2.25 प्वत््तरीय शलख्त :-

(i) प्रारंशभक स्वरीकतृ न्त एवं मापि 

ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी स्वीककृ नि िब की गई 
है िब धािक कम्पिी नलखि के संववदागि प्ावधािों में 
पार्टी बििी है। 

ववत्ीय परिसम्पनियों एवं दानयत्वों का प्ािंनभक मापि उनिि 
मलू्य पि टकया गया है। अनधग्रहण अ्थवा ववत्ीय 
परिसम्पनियों एवं ववत्ीय देयिाओ ं(लाभ अ्थवा हानि के 
माध्यम से उनिि मलू्य की ववत्ीय परिसम्पनियों एवं ववत्ीय 
देयिाओ ंके अलावा) से प्त्यक् सम्बधि संव्यवहाि लागिों को 
ववत्ीय परिसम्पनि अ्थवा ववत्ीय देयिा की प्ािंनभक 
स्वीककृ नि के नलए मापि टकए गए उनिि मलू्य िोड़ अ्थवा 
घर्ा टदया गया है। 

 (ii) अिुव्तती मापि 

     प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां 

ववत्ीय परिसम्पनियों का निम्िनलणखि श्णेणयों में वगजीकिण 
टकया गया है :- 

क.  पररशोधि लाग्त पर

ववत्ीय परिसम्पनियों का अिवुिजी मापि परिशोधि लागि 
पि िब टकया गया है िब ववत्ीय परिसम्पनियों का धािण 
ऐसे व्यवसाय मॉडल के नलए टकया गया हो णिसका लक्षय 
ऐसी परिसम्पनियों के धािण से संववदागि िकदी प्वाह का 
संग्रह कििा है ि्था ववत्ीय परिसम्पनि की संववदागि शियों 
से टकन्हीं ववनशष्ट निन्थयों को ऐसे िकदी प्वाह की उत्पनि 
हो सके िो केवल बकाया मलू िानश के प्नि मलू एवं ब्याि 
के भगुिाि के नलए हो।    

ख. अन्य व्यापक आय के माध्यम से उधर््त मूल्य 

ववत्ीय परिसम्पनियों का उनिि मलू्य पि अन्य व्यापक 
आय के माध्यम से मापि िब टकया गया है िब ऐसी 
ववत्ीय परिसम्पनियों का धािण टकसी ऐसे व्यवसाय मॉडल 
के नलए टकया गया हो णिसका लक्षय संववदागि िकदी प्वाह 
एवं ववत्ीय परिसम्पनियों की वबक्ी, दोिों, के माध्यम से 
पूनि्ड कििा हो ि्था ववत्ीय परिसम्पनि की संववदागि शियों 
से टकन्हीं ववनशष्ट निन्थयों को ऐसे िकदी प्वाह की उत्पनि 
हो सके िो केवल बकाया मलू िानश के प्नि मलू एवं ब्याि 
के भगुिाि के नलए हो।   

ग. लाभ एवं हेानि के माध्यम से उधर््त मूल्य पर

उनिि मलू्य पि लाभ एवं हानि के माध्यम से ववत्ीय 
परिसम्पनियों का मापि िब टकया गया है िब प्ािंनभक 
स्वीककृ नि पि इिका मापि परिशोधि लागि अ्थवा अन्य 
व्यापक आय के माध्यम से उनिि मलू्य पि ि टकया गया 
हो। ववत्ीय परिसम्पनियों के अनधग्रहण से प्त्यक् सम्बधि 
संव्यवहाि लागिों ि्था लाभ अ्थवा हानि के माध्यम से 
देयिाओ ंके उनिि मलू्य की त्वरिि स्वीककृ नि लाभ अ्थवा 
हानि में की गई है। 
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प्वत््तरीय देय्ताएं 
ववत्ीय देयिाओ ंका वगजीकिण निम्िािुसाि है :- 

क. पररशोधध्त लाग्त पर प्वत््तरीय देय्ताएं
प्भावी ब्याि दि ववनध के उपयोग से व्यापाि ि्था अन्य 
देयों, प्निभनूि िमा िानशयों औि प्निधािण िानशयों के रुप 
में परिशोनधि लागि पि ववत्ीय देयिाओ ं की प्स्िनुि 
आिंनभक िौि पि उनिि मलू्य औि ित्पश्चाि परिशोनधि 
लागि पि की गई है।

ख.  एफवरीिीपरीएल पर प्वत््तरीय देय्ताएं
धािक कम्पिी िे एफवीर्ीपीएल पि टकसी ववत्ीय परिसंपवत्यों 
को निटद्डष्ट िहीं टकया है। 

(iii)  गैर-स्वरीकाय्च्ता 

 प्वत््तरीय पररसंपजत््तयां

ववत्ीय परिसंपवत् (अ्थवा, िहां लागू हो, ववत्ीय परिसंपवत् 
का भाग अ्थवा समाि ववत्ीय परिसंपवत्यों के कम्पिी का 
भाग) को केवल िभी गैि-स्वीककृ ि टकया गया है िब 
परिसंपवत् से िकदी प्वाह का संववदागि अनधकाि समाप्त हो 
िािा है अ्थवा वह व्यापक स्िि पि ववत्ीय परिसपवत्यों को 
अिंरिि कििा है अ्थवा परिसंपवत् के स्वानमत्व के सभी 
िोणखमों अ्थवा लाभों को अंिरिि कििा है।

 प्वत््तरीय देय्ता

ववत्ीय देयिा को  गैि-स्वीककृ ि िब टकया गया है िब देयिा 
के अिंग्डि दानयत्व का पालि हो िािा है अ्थवा वे िद् 
अ्थवा समाप्त हो िािे हैं। िब व्यापक रुप से नभन्ि शियों 
पि अ्थवा मौिदूा देयिाओ ंकी शियों पि व्यापक आशोधिों 
द्ािा मौिदूा ववत्ीय देयिा को समाि ऋणदािा से अन्य 
ववत्ीय देयिा के सा्थ प्निस््थावपि टकया गया है िो ऐसे 
ववनियम या आशोधि को मलू देयिा की गैिस्वीककृ नि मािा 
िाएगा औि िए देयिा को स्वीकाि टकया  िाएगा, ि्था 
संबंनधि प्निधािण िानश में अिंि को लाभ औि हानि 
ववविण में स्वीकाि टकया गया है।

 (iv)  प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि :

समहू क्मिा हानि के मापि ि्था स्वीककृ नि के नलए संभाववि 
ऋण घार्ा मॉडल (ईसीएल प्) का प्योग कििा है। समहू 
व्यापाि प्ाप्य पि क्निपणू्ड घार्ा भते् की स्वीककृ नि के नलए 
सिलीककृ ि परिदृश्य का अिसुिण कि िहा है। सिलीककृ ि 
परिदृश्य के अिुप्योग के नलए समहू को के्टडर् िोणखम  में 
टै्क परिवि्डिों की आवश्यकिा िहीं होिी है। अवपिु आिंनभक 
स्वीककृ नि से ही प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ को ईसीएल के 
उपयोज्यिा काल के आधाि पि क्मिा हानि को स्वीककृ नि 
दी गई है। 

समहू परिशोनधि लागि औि एफवीर्ीओसीआई ऋण प्पत्रों 
के माध्यम से अगे्रवषि अपिी परिसंपवत्ंयों को संबधि 
अिमुानिि ऋण घार्ों के आधाि पि आकलि कििा है।

इस अवनध के दौिाि स्वीककृ ि ईसीएल क्मिा हानि भते् 
(रिवस्डल पि) को लाभ औि हानि ववविण में आय/व्यय के 
रुप में स्वीककृ ि टकया गया है। 

2.26 बबक्री के शलए धारर्त गैर-र्ालू पररसम्पन्तयां 

वबक्ी के नलए धारिि गैि-िाल ूपरिसम्पनियों का परिसम्पनियों 
के रूप में वगजीकिण िब टकया गया है िब उिकी वहि िानश 
की मूलि: वसलूी वबक्ी संव्यवहाि के माध्यम से की िािी 
हो ि्था वबक्ी की संभाविा अत्यनधक प्बल हो। वबक्ी की 
संभाविा को अत्यनधक प्बल िब मािा िािा है िब 
परिसम्पनि अ्थवा निपर्ाि कम्पिी अपिी वि्डमाि णस््थनि 
में वबक्ी के नलए ित्काल उपलब्ध हो, णिसमें वबक्ी के 
प्त्याहाि की संभाविा ि हो औि वगजीकिण टकए िािे की 
निन्थ से वबक्ी एक वष्ड में टकए िािे की संभाविा हो। वबक्ी 
के धारिि के रूप वगजीककृ ि टकए गए निपर्ाि कम्पिी की 
प्स्ििु निम्ििि वहि िानश एवं वबक्ी लागि घर्ा उनिि 
मलू्य पि की गई है। वबक्ी के नलए धारिि के रूप में 
वगजीकिण की गई सम्पनि, संयंत्र एवं उपकिण ि्था अमिू्ड 
परिसम्पनियों का मलू्यह्ास अ्थवा परिशोधि िहीं टकया 
गया है। वबक्ी के नलए धारिि के रूप में वगजीककृ ि परिसम्पनियों 
एवं देयिाओ ंकी प्स्िनुि ववत्ीय ववविणों में अलग से की 
गई है।  

 ‘’वबक्ी के नलए धारिि गैि-िाल ूपरिसम्पनियां ि्था समाप्त 
प्िालि’’ से संबंनधि इंड एएस 105 में उणल्लणखि मापदंड 
यटद पिेू िहीं होिे हैं िो वबक्ी के नलए धारिि के रूप में 
निपर्ाि कम्पिी का वगजीकिण समाप्त हो िािा है।  वबक्ी 
के धारिि के वगजीकिण से बाहि की गई गैि-िाल ू
परिसम्पनियों का मापि (i) वबक्ी के नलए धारिि के रूप में 
टकए गए वगजीकिण से पवू्ड की उिकी वहि से न्यिू स्िि 
पि किके उस मलू्यह्ास के नलए समायोणिि टकया गया है 
णिसकी स्वीककृ नि िब की िािी यटद परिसम्पनि का 
वगजीकिण वबक्ी के नलए धारिि के रूप में ि टकया िािा, 
ि्था (ii) उस निन्थ को इसकी वसलूीयोग्य िानश न्यिू स्िि 
पि है िब वबक्ी के नलए धारिि के रूप में निपर्ाि कम्पिी 
का वगजीकिण समाप्त हुआ ्था।

2.27 ्तुलि पत् न्तधथ के पश्र्ा्त घटि्त घििाएं

िलुि पत्र निन्थ के पश्चाि घटर्ि होिे वाली घर्िाओ ंको इंड 
एएस 10 (आकणस्मकिाएं एवं िलुि पत्र निन्थ के पश्चाि 
घटर्ि घर्िाएं) के अिुसिण में समेटकि  ववत्ीय ववविणों 
का निमा्डण कििे समय वविाि में नलया िािा है।

2.28 संयुक््त उद्यमों एवं सम्बद्ध कम्पनियों में निवेश

संयकु्त उद्मों एवं सम्बधि कम्पनियों में निवेश का वहि 
लागि में से संनिि क्मिा हानियों, यटद कोई हों, को 
घर्ाकि टकया गया है। िब क्मिा हानि के संकेि ववद्माि 
होिे हैं िो निवेश की वहि िानश का मलू्यांकि टकया गया 
है ि्था इसकी वसलूीयोग्य िानश का प्निलेखि टकया गया 
है। निवेश के निपर्ाि के पश्चाि निवल निपर्ाि प्निफल 
एवं वहि िानशयों के मध्य के अिंि  की स्वीककृ नि लाभ 
अ्थवा हानि ववविण में की गई है।
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िोि 3: सम्पन्त, सयंंत् एवं उपकरर्
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त के अिुसार सम्पन्त, संयंत् एवं उपकरर्   (रुपये लाख में)

 प्ववरर् 

सधंर््त मलू्यह्ास   निवल वहेि मूल्य

सकल वहेि 
राशश

 1 अप्रलै, 
2023 की 
जस्थन्त 

आवध्चि निपिाि / 
समायोिि 

31 मार््च, 
2024 की 
जस्थन्त 

1 अप्रलै, 
2023 की 
जस्थन्त 

आवध्चि निपिाि / 
समायोिि 

31 मार््च, 
2024 की 
जस्थन्त 

फ्ीहोल्ड भनूम 87,933.67 51,371.74 (109.29) 1,39,196.12 -   -   -   - 1,39,196.12

प्ट्र्ाधारिि 
भनूम 

39,545.59 507.05
                  
-   

40,052.64 - -   -   -   40,052.64

फ्ीहोल्ड भवि 651.93
               
-   

                  
-   

651.93 21.07
             

23.44 
                  
-   

44.51 607.42

प्ट्र्ाधारिि 
सधुाि 

2,845.79 21.24
                  
-   

2,867.03 1,634.24 519.65
                  
-   

2,153.89 713.14

अस््थाई भवि 1,341.82 7.09
                  
-   

1,348.91 1,186.95 89.07
                  
-   

1,276.02 72.89

ईडीपी 
परिसम्पनियां 

1,368.16 123.82
           

(54.95)
1,437.03 468.83 378.92

          
(44.08)

803.67 633.36

काया्डलय 
उपकिण 

1,061.17 72.91
             

(0.35)
1,133.73 458.12 175.00

            
(0.33)

632.79 500.94

फिजीिि एवं 
िडु़िाि 

1,050.88 77.46
           

(12.76)
1,115.58 292.13 104.76

            
(2.92)

393.97 721.61

सयंंत्र एवं 
मशीििी 

            
10.58 

133.30
                  
-   

143.88
              

0.48 
3.51

                  
-   

3.99 139.89

सिुक्ा 
उपकिण 
काया्डलय 

          
109.45 

91.15
                  
-   

200.60
            

17.38 
23.47

                  
-   

40.85 159.75

योग 1,35,919.04 52,405.76 (177.35) 1,88,147.45 4,079.20 1,317.82 (47.33) 5,349.69 1,82,797.76

समेटकि ववत्ीय ववविण

2.29 पूवा्चवधध समायोिि 

पूवा्डवनध की सामग्रीगि िूकों में पवू्डव्यापी िौि पि सधुाि 
किके उिका पिुलदेखि िलुिात्मक िानशयों के उल्लेख के 
सा्थ उि पवूा्डवनधयों के नलए टकया गया है णिस अवनध में 
िकू हुई है। यटद िकू की उत्पनि प्स्ििु पवूा्डवनध से पहले 
की है िो पवू्ड प्स्ििु पूवा्डवनध के नलए परिसम्पनियों, 
देयिाओ ंएवं इणक्वर्ी के अ्थ शेषों का, यटद अव्यवहाय्ड िहीं 
है, पुि: उल्लेख टकया गया है ि्था अव्यवहाय्ड होिे के 
मामले में िलुिात्मक सिूिा का समायोिि व्यवहाय्ड पूव्ड 
निन्थ से पूव्डव्यापी प्भाव के सा्थ िई लेखांकि िीनि के 
अिसुाि टकया गया है। 

2.30 िकदी एवं िकदी सम्तुल्य 

िलुि पत्र में िकदी एवं िकदी समिलु्य में बैंक में िमा 

िकदी, उपलब्ध िकदी ि्था िीि माह अ्थवा कम अवनध 

वाले अल्पकानलक िमा शानमल हैं णिन्हें ज्ञाि िानश के नलए 

िुिंि िकदी में परिवनि्डि टकया िा सकिा है ि्था णििमें 

मलू्य में परिवि्डि का अल्प िोणखम है। 

2.31 वे लेखांकि िीनियां िो वि्डमाि में समहू से सम्बधि िहीं है 

उिके संबंध में प्कर्ीकिण िहीं टकए गए हैं। िब कभी ऐसी 

लेखांकि िीनियां सम्बधि होंगी िो प्कर्ीकिण टकए िाएंगे।
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31 मार््च, 2023 की जस्थन्त के अिुसार सम्पन्त, संयंत् एवं उपकरर्

 प्ववरर् 

सधंर््त मलू्यह्ास   निवल वहेि मूल्य

सकल वहेि 
राशश

 1 अप्रलै, 
2022 की 
जस्थन्त 

आवध्चि निपिा / 
समायोिि 

31 मार््च,  
2023 की 
जस्थन्त 

1 अप्रलै, 
2022 की 
जस्थन्त 

आवध्चि निपिाि/ 
समायोिि 

31 मार््च, 
2023 की 
जस्थन्त 

फ्ीहोल्ड भनूम 55,374.77 37,383.40 (4,824.50) 87,933.67 - - - - 87,933.67 

प्ट्र्ाधारिि 
भनूम 

20,361.47 14,629.93 4,554.19 39,545.59 - - - - 39,545.59 

फ्ीहोल्ड भवि 476.66 175.27 - 651.93 2.96    18.11 -   21.07   630.86 

प्ट्र्ाधारिि 
सधुाि 

2,223.69 622.35 (0.25) 2,845.79 599.38 
   

1,034.86 
-  1,634.24 1,211.55 

अस््थाई भवि 1,341.82 - - 1,341.82 762.08  424.87 - 1,186.95 154.87 

ईडीपी 
परिसम्पनियां 

423.07 997.21  (52.12) 1,368.16 233.72  276.38 (41.27) 468.83 899.33 

काया्डलय 
उपकिण 

855.89 208.80 (3.52) 1,061.17 298.52 162.19 (2.59) 458.12 603.05 

फिजीिि एवं 
िडु़िाि 

902.90 161.84 (13.86) 1,050.88 194.97 98.26 (1.10) 292.13 758.75 

सयंंत्र एवं 
मशीििी 

- 10.58 - 10.58 - 0.48 - 0.48 10.10 

सिुक्ा 
उपकिण 
काया्डलय 

- 109.45 - 109.45 - 17.38 - 17.38 92.07 

योग 81,960.27 54,298.83 (340.06) 1,35,919.04 2,091.63 2,032.53 (44.96) 4,079.20 1,31,839.84 

स्पष्िीकरर् िोि 

(i) पट्ाधारर्त भूशम, इसमें निम्िनलणखि शानमल है -

(क) णिला गाणियाबाद में दहुाई, भीकिपिु एवं बसंिपिु संन्थल 
ग्रामों में दहुाई टडपो के नलए 0.1014 हेक्रे्यि (0.9514 
हेक्रे्यि) की नििी भनूम की लागि की  26.27 लाख रुपये 
(876.99 लाख रुपये) की स्र्ाम्प र्यरू्ी सटहि िानश का 
पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि टकया गया है। दिों 
का निधा्डिण णिला न्यायाधीश, गाणियाबाद की अध्यक्िा 
वाली णिला स्िि दि निधा्डिण सनमनि द्ािा टकया गया ्था 
ि्था इसके नलए अिमुोदि मंडल आयकु्त, मेिठ िे प्दाि 
टकया है।  14.24 हेक्रे्यि (33.385 हेक्रे्यि) माप की भनूम 
का िाम परिवि्डि कम्पिी के िाम से कि टदया गया है ि्था 
3.747 हेक्रे्यि (17.885 हेक्रे्यि) माप की शेष भनूम के 
िाम परिवि्डि की प्टक्या की िा िही है।

(ख) नसवाया ग्राम णिला मेिठ में मोदीपुिम स्रे्शि की 1.13 
हेक्रे्यि (20.05 हेक्रे्यि) भनूम का िाम परिवि्डि कम्पिी 

के िाम से कि टदया गया है ि्था शेष 0.15 हेक्रे्यि (1.28 
हेक्रे्यि) माप की भनूम के िाम परिवि्डि की प्टक्या िा 
िही है।

(ग) गाणियाबाद णिला के बोहांिा, दहुाई, धािगल एवं वबश्कोि 
में िाज्य प्ानधकिण के प्शासनिक प्भािों एवं पीएपी को 
आि एवं आि भुगिािों सटहि 39,84.45 लाख रुपये 
(221,39.82 लाख रुपये) की 7,505.55 वग्डमीर्ि 
(26,599.17 वग्डमीर्ि) भूनम की लागि का पूंिीयि ववत्ीय 
वष्ड 2023-24 के दौिाि भनूम अि्डि, पिुसा्डसि औि 
पुिव्य्डवस््थापि में उनिि प्निकि औि पािदनश्डिा का 
अनधकाि अनधनियम, 2013 के अंिग्डि अनधनियम के 
अिसुिण में सक्म प्ानधकािी द्ािा निधा्डरिि दि एवं मलू्य 
पि टकया गया ्था।

घ) णिला मेिठ में मोदीपिुम टडपो के नसवाया, मेिठ में िाज्य 
प्ानधकिण के प्शासनिक प्भािों एवं पीएपी को आि एवं आि 
भगुिािों सटहि 2,23,26.23 लाख रुपये की 23.61 हेक्रे्यि 

2023-24
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भनूम की लागि का पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि 
भनूम अि्डि, पिुसा्डसि औि पुिव्य्डवस््थापि में उनिि 
प्निकि औि पािदनश्डिा का अनधकाि अनधनियम, 2013 के 
अिंग्डि अनधनियम के अिसुिण में सक्म प्ानधकािी द्ािा 
निधा्डरिि दि एवं मूल्य पि टकया गया ्था।

(ङ) णिला मेिठ में पििापुि, मोखमपुि, अमीिगि, मेिठ खास, 
हटफिाबाद मेवला, िोशिपिु दौिली, डुलेहिा िौहाि ि्था 
मकुाि्डबपिु पलहेड़ा में िाज्य प्ानधकिण के प्शासनिक प्भािों 
एवं पीएपी को आि एवं आि भगुिािों सटहि 2,33,98.78 
लाख रुपये 5.04 हेक्रे्यि भनूम की लागि का पूंिीयि 
ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि भूनम अि्डि, पिुसा्डसि औि 
पुिव्य्डवस््थापि में उनिि प्निकि औि पािदनश्डिा का 
अनधकाि अनधनियम, 2013 के अिंग्डि अनधनियम के 

अिसुिण में सक्म प्ानधकािी द्ािा निधा्डरिि दि एवं मलू्य 
पि टकया गया ्था।

(ि) टदल्ली के िक निला ग्राम में स्र्ाम्प र्यरू्ी सटहि 34.56 
लाख रुपये (7.80 लाख रुपये) की िानश की 906.08 
वग्डमीर्ि (293.82 वग्डमीर्ि) भनूम की लागि का पूंिीयि 
ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि टकया गया है।

(्छ) नसंिाई एवं बाढ़ नियंत्रण ववभाग, टदल्ली द्ािा आिन्द ववहाि 
एवं पर्पर्गंि इंस्र्ी्ट्यशूिल एरिया में आबंटर्ि 8,469 
वग्डमीर्ि की 1601.43 लाख रुपये (स्र्ाम्प र्यरू्ी एवं 
118.62 लाख रुपये के स्वानमत्व पंिीकिण प्भाि सटहि) 
की लागि की भनूम का पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 के 
दौिाि टकया गया है।

(ि) अिंिण अिबुंध के नलए लणम्बि ववनभन्ि सिकािी एिेंनसयों की ओि से आबंटर्ि भनूम से संबंनधि ववविण िीिे टदया गया है:-

क्र.स.ं

हेक प्वलेख 
धारक का िाम / 

व्त्चमाि 
प्राधधकरर् 

स्थल 
ककस प्वत््तरीय 
वष्च से सपंन्त 

धारर्त
क्षते् 

सकल वहेि 
राशश* 

(रुपये लाख 
में)

क्या हेक प्वलेख 
धारक प्रोमोिर, 
निदेशक अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक 
से सबंंधध्त अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक 
का कम्चर्ारी हैे 

कम्पिरी के िाम धारर्त ि 
हेोिे के कारर् 

1 पवूजी टदल्ली िगि 
निगम 

णखिड़ीपिु, 
टदल्ली 

2019-20
1588.54 
वग्डमीर्ि

 2,01.51 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

2 दणक्ण टदल्ली 
िगि निगम

सिाय 
कालेखाि, 
टदल्ली 

2020-21 2.98 एकड़  18,44.91 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

3.
नसिंाई एवं बाढ़ 
नियंत्रण ववभाग 

णखिड़ी पिु, 
टदल्ली 

2021-22
7241.54 
वग्डमीर्ि 

 1,369.32 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

4 दणक्ण टदल्ली 
िगि निगम

नसधिा्थ्ड 
एक्सर्ेंशि, 
टदल्ली 

2021-22
12.56 
वग्डमीर्ि

 1.92 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

5 दणक्ण टदल्ली 
िगि निगम

िगंपिुा, 
टदल्ली 

2021-22
259.50 
वग्डमीर्ि

 39.70 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है। 

6 नसिंाई एवं बाढ़ 
नियंत्रण ववभाग

आिन्द ववहाि 
एवं पर्पर्गंि 
इंस्र्ी्ट्यशूिल 
एरिया, टदल्ली 

2023-24
8469 
वग्डमीर्ि 

 1,601.43 िहीं 
हक ववलेख अिंिण दस्िावेि 
सबंंनधि सक्म प्ानधकािी के 
सम्मखु वविािाधीि है।

योग  5,058.79  

* सकल वहि िानश में 374.73 लाख रुपये की स्र्ाम्प र्यरू्ी एवं पंिीकिण प्भाि की हक ववलेख के अिंिण के समय िकुिा की िािे वाली अिुमानिि िानश शानमल है।

(ii) प्ट्र्ाधारिि भनूम

(क) यपूीएसआिर्ीसी द्ािा मिुादिगि, उत्ि प्देश में मिुादिगि स्रे्शि प्वेश निकास के नलए आबंटर्ि 72.90 लाख रुपये (णिसमें भनूम 
भगुिाि के प्नि 99 रुपये शानमल हैं) की िानश की 2220 वग्डमीर्ि भनूम का प्ट्र्ाधारिि भनूम के रूप में पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 
2023-24 के दौिाि टकया गया है। 

समेटकि ववत्ीय ववविण
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(ख) निम्िनलणखि भखूडंों के सबंंध में प्ट्र्ा किाि का निष्पादि लवंबि है:-

क्र.स.ं

हेक प्वलेख धारक 
का िाम / 
व्त्चमाि 
प्राधधकरर् 

स्थल 

ककस 
प्वत््तरीय 
वष्च से 
सम्पन्त 
धारर्त

क्षते् 
सकल वहेि 

राशश* 
(रुपये लाख में)

क्या हेक प्वलेख 
धारक प्रोमोिर, 
निदेशक अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक  
से सबंंधध्त अथवा 
प्रोमोिर/निदेशक 
का कम्चर्ारी हैे 

कम्पिरी के िाम धारर्त 
ि हेोिे के कारर् 

1

भनूम एवं ववकास 
अनधकािी, 
आवासि एवं 
शहिी ववकास 
मतं्रालय 

िगंपिुा, 
टदल्ली 

2019-20 12 हेक्रे्यि 18,357.51 िहीं 

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

2 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

पर्पर्गंि 
इंस्र्ी्ट्यशूिल 
एरिया, टदल्ली 

2020-21
335 

वग्डमीर्ि
72.86 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

3 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

न्य ूअशोक 
िगि, टदल्ली 

2020-21
2153 

वग्डमीर्ि
337.77 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

4 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

यमिुा खादि, 
टदल्ली 

2020-21
4500 

वग्डमीर्ि
705.61 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

5 उत्ि प्देश िाज्य  
ववकास प्ानधकिण

गलुधि, 
गाणियाबाद 

2021-22
6059.02 
वग्डमीर्ि

941.38 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

6 टदल्ली शहिी 
आश्य सधुाि बोड्ड 

िगंपिुा, 
टदल्ली

2021-22
297 

वग्डमीर्ि
691.22 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

7 टदल्ली िल बोड्ड 
िगंपिुा, 
टदल्ली

2021-22
3123 

वग्डमीर्ि
605.29 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

8 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

न्य ूअशोक 
िगि, टदल्ली 

2021-22
313 

वग्डमीर्ि
60.66 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

9 उत्ि प्देश िाज्य  
ववकास प्ानधकिण

साटहबाबाद, 
गाणियाबाद 

2021-22
398 

वग्डमीर्ि
208.35 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

10 टदल्ली िल बोड्ड 

कल्याणपिुी 
कोंडली वब्ि 
के निकर्, 
टदल्ली 

2022-23
362.70 
वग्डमीर्ि

70.30 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।
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11

भनूम एवं ववकास 
काया्डलय, 
आवासि एवं 
शहिी ववकास 
मतं्रालय  

िगंपिुा, 
टदल्ली

2022-23 5.27 हेक्रे्यि 8,061.63 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

12 उत्ि प्देश िाज्य  
ववकास प्ानधकिण

साटहबाबाद, 
गाणियाबाद 

2022-23
2500 

वग्डमीर्ि
1,218.15 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

13 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

सिाय 
कालेखाि , 
टदल्ली 

2022-23
17528 

वग्डमीर्ि
3,397.17 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

14 टदल्ली ववकास 
प्ानधकिण

आिदं ववहाि, 
टदल्ली 

2022-23
10198 

वग्डमीर्ि
1,976.61 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

योग 36,704.51

* सकल वहि मलू्य में हक ववलेख अिंिण के समय िकुिा की िािे वाली 2709.10  लाख रुपये की स्र्ाम्प र्यरू्ी एवं पंिीकिण प्भाि की िानश शानमल है।

ग)  धािक कम्पिी को ववनभन्ि सिकािी एिेंनसयों / प्ानधकिणों से र्ोकि मलू्य पि स््थाई आधाि पि अिंरिि भनूम पि काय्ड की 
अिमुनि प्ाप्त हुई है णिसका ववविण िीिे टदया गया है:-

क्र.स.ं

हेक प्वलेख धारक 
का िाम / 
व्त्चमाि 
प्राधधकरर्

उद्शे्य ्तथा 
स्थल 

ककस 
प्वत््तरीय 
वष्च से 
सम्पन्त 
धारर्त

क्षते् 
(वग्चमरीिर)

सकल वहेि 
राशश* रुपये 
लाख में  

क्या हेक 
प्वलेख धारक 
प्रोमोिर, 

निदेशक अथवा 
प्रोमोिर/

निदेशक से 
सबंंधध्त अथवा 

प्रोमोिर/
निदेशक का 
कम्चर्ारी हैे 

कम्पिरी के िाम धारर्त 
ि हेोिे के कारर् 

1

नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – 
गंगा

मिुादिगि 
स्रे्शि, 
मिुादिगि, 
गाणियाबाद 

2020-21 9,569.00 313.86 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

2

नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – 
गंगा

सब-स्रे्शि 
अ्थ्डला, टदल्ली 

2020-21 4,000.00 57.60 िहीं 

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

3
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र्, 
ििबुी, िौिाहा, 
टदल्ली 

2020-21 613.21 0.64 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

4

नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – 
गंगा

स्रे्शि प्वेश 
/ निकास, न्यू 
अशोक िगि, 
टदल्ली 

2020-21 8,000.00 148.99 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।
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5

नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश – 
गंगा

िेिेि 21507 
से 23043 के 
बीि निमा्डण प्, 
अ्थ्डला, टदल्ली 

2020-21 639.00 9.20 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

6
वि ववभाग,  
उत्ि प्देश 
(आिणक्ि वि) 

शिाब्दी िगि

आिणक्ि वि
2020-21 6,390.00 141.60 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

7
वि ववभाग,  
उत्ि प्देश 
(आिणक्ि वि) 

रि्थािी 
आिणक्ि वि, 
मेिठ 

2020-21 920.00 14.43 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

8 गाणियाबाद िगि 
निगम

वशैाली से 
गाणियाबाद 
नििाहा, 
गाणियाबाद 
वाया डक्र् 
निमा्डण

2020-21 14,144.00 769.43 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

9
उत्ि प्देश िाज्य 
औद्ोनगक ववकास 
निगम

साटहबाबाद 
स्रे्शि, 
साटहबाबाद 
गाणियाबाद

2020-21 7,860.00 138.34 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

10
उत्ि प्देश िाज्य 
सड़क परिवहि 
निगम

भसैाली स्रे्शि, 
भसैाली, मेिठ 

2020-21 7,534.00 391.77 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

11 णिला न्यायाधीश, 
गाणियाबाद

दहुाई टडपो, 
दहुाई, 
गाणियाबाद 

2020-21 3,285.00 15.90 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

12 णिला न्यायाधीश, 
गाणियाबाद

दहुाई टडपो, 
भीकिपिु, 
गाणियाबाद 

2020-21 9,302.00 12.28 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

13 णिला न्यायाधीश, 
मेिठ

मोदीपिुम टडपो, 
नसवाया मेिठ 

2020-21 23,476.00 28.17 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

14 णिला न्यायाधीश, 
मेिठ

मेिठ दणक्ण 
स्रे्शि, 
भलूब्ाल 
अमीिपिु, 
मेिठ 

2020-21 470.00 1.07 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

15
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र् 
निल्ला सिोदा 
खादि, टदल्ली 

2020-21 94.34 4.28 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।
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16
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र् 
निल्ला सिोदा 
बागि, न्य ू
अशोक िगि, 
टदल्ली 

2020-21 3,560.72 66.32 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

17
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र्, 
ढल्लपूिुा, 
टदल्ली 

2020-21 1,628.65 60.20 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

18
नसिंाई एवं िल 
ससंाधि ववभाग, 
उत्ि प्देश 

वायाडक्र्, 
कोंडली, टदल्ली 

2020-21 1,423.14 26.51 िहीं

हक ववलेख अिंिण 
दस्िावेि सबंंनधि सक्म 
प्ानधकािी के सम्मखु 
वविािाधीि है।

योग  2,200.59

* सकल वहि िानश में 22,00.57 लाख रुपये की स्र्ाम्प र्यरू्ी की अिमुानिि िानश शानमल है णिसका भगुिाि हक ववलेख अिंिण के समय टकया िािा है ि्था णिसका पूंिीयि ववत्ीय वष्ड 2023-24 
के दौिाि टकया गया है।

िोि 4: उपयोग अधधकार पररसम्पन्तयां  (रुपये लाख में)

प्ववरर् भशूम योग 
31 मार््च, 2022 की जस्थन्त 342.17 342.17

आवध्डि 28.33 28.33

निपर्ाि / समायोिि - -
31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 370.50 370.50

आवध्डि - -
निपर्ाि / समायोिि - -
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 370.50 370.50

मलू्यह्ास
31 मार््च, 2022 की जस्थन्त 159.20 159.20

वष्ड के दौिाि मलू्यह्ास 82.62 82.62

निपर्ाि / समायोिि -
31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 241.82 241.82

वष्ड के दौिाि मलू्यह्ास 99.60 99.60

निपर्ाि / समायोिि -
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 341.42 341.42

निवल वहेि मूल्य
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 29.08 29.08

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 128.68 128.68

िोि 5: पूिंरी काय्च प्रगन्त पर  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  योग
1 अप्रलै, 2022 को प्रारंभ शषे 6,20,955.75

आवध्डि (अिुविजी व्यय) 7,08,333.60

समायोिि (पूिंीयि) 4,091.49

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 13,33,380.84

आवध्डि (अिुविजी व्यय) 5,71,438.90

समायोिि (पूिंीयि) (509.22)

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 19,04,310.52
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िोि 5.1:- पंूिरी काय्च प्रगन्त पर का प्ववरर्   (रुपये लाख में)

 प्ववरर् 1.4.2022  
की जस्थन्त आवध्चि समायोिि 

(पूिंरीयि) 
1.4.2023  
की जस्थन्त आवध्चि समायोिि 

(पूिंरीयि) 
31.3.2024  
की जस्थन्त

क) पररयोििा व्यय 
पमा्डिेंर् वे (स््थायी माग्ड) 23,774.88 40,594.74 - 64,369.62 43,475.35 471.13 1,08,316.10

िोनलंग स्र्ॉक 7,889.39 40,581.73 - 48,471.12 57,521.18 - 1,05,992.30

वायाडक्र् पलु, र्न्िल्स, 
पनुलया बंडि 

2,80,550.63 2,89,423.30 - 5,69,973.93 1,83,944.15 - 7,53,918.08

नसग्िनलगं एवं दिूसिंाि 
उपकिण 

9,509.48 19,878.83 - 29,388.31 29,715.49 - 59,103.80

सिुक्ा उपकिण 2.99 - - 2.99 1,127.14 - 1,130.13

सयंंत्र एवं मशीििी 1,317.80 - (553.20) 764.60 (471.13) 293.47

स्रे्शि भवि 50,745.57 75,376.80 - 1,26,122.37 57,459.54 - 1,83,581.91

टै्क्शि एवं वबिली 
आपनूि्ड 

12,156.88 12,671.47 - 24,828.35 22,967.69 - 47,796.04

स्र्ाफ क्वार््डस्ड 4,758.15 7,058.95 - 11,817.10 3,760.36 - 15,577.46

टडपो एवं काय्डशाला 11,932.57 14,344.10 483.42 26,760.09 8,554.81 - 35,314.90

िीएसर्ी/सीमाशलु्क  
पूिंीयि

77,291.73 86,510.23 (61.18) 1,63,740.78 (468.75) 1,63,272.03

स्विानलि टकिाया 
सगं्रहण 

- 886.78 - 886.78 1,890.75 - 2,777.53

प्लेर्फाम्ड स्क्ीि डोि - 180.08 - 180.08 (40.47) 139.61

निमा्डण के दौिाि व्यय 
(निवल)

97,771.98 44,878.55 (485.00) 1,42,165.53 74,685.82 2,16,851.35

निमा्डण के दौिाि 
आिषंुनगक व्यय 
{सदंभ्ड टर्प्पणी सखं्या 
5.1.1, 5.2 ि्था (iv)}

42,770.28 75,948.04 5,190.87 1,23,909.19 86,336.62 - 2,10,245.81

योग (ख) 6,20,472.33 7,08,333.60 4,574.91 13,33,380.84 5,71,438.90 (509.22) 19,04,310.52

ख) माग्चस्थ मशरीि 
टडपो एवं काय्डशाला 483.42 - (483.42) - - - -

योग (ख) 483.42 - (483.42) - - - -
कुल योग 6,20,955.75 7,08,333.60 4,091.49 13,33,380.84 5,71,438.90 (509.22) 19,04,310.52

स्पष्िीकरर् िोि:

(i). धािक कम्पिी को टदल्ली औि मेिठ के बीि यावत्रयों को निबा्डध किेणक्र्ववर्ी प्दाि किवािे के उदे्श्य से टदल्ली औि मेिठ के 
बीि 82.15 टकलोमीर्ि की लम्बाई वाले िैवपड िेल ट्ांणिर् नसस्र्म (आिआिर्ीएस) के ववकास के काय्ड सौंपे गए हैं। परियोििा 
काया्डन्वयि टकया िा िहा है ि्था लक्षय के अिसुाि यह िूि 2025 िक िक पूिी की िािी है। ववत् वष्ड 2023-24 के दौिाि, 
परियोििा के दो उप-खंड अ्था्डि साटहबाबाद से दहुाई, णिसमें दहुाई टडपो (17 टकलोमीर्ि) औि दहुाई से मोदीिगि उत्ि (17 
टकलोमीर्ि) शानमल हैं, का निमा्डण पिूा हो िकुा है ि्था साव्डिनिक उपयोग के नलए इन्हें परििालिात्मक कि टदया गया है। इि 
खंडों के नलए परििालि व्यय (िािस्व के बाद) 5537.90 लाख रुपये (वप्छले वष्ड  शनू्य रुपये) की िानश पूंिी काय्ड प्गनि पि के 
नलए प्भारिि की गई है। देश में पहली सेमी-हाई स्पीड के्त्रीय िेल अवसंिििा के काया्डन्वयि के कािण टकसी भी अप्त्यानशि 
िोणखम के प्भाव को कम कििे औि 160 टकमी प्नि घंरे् की परििालि गनि के सा्थ 100 टकमी प्नि घंरे् की औसि गनि से 
परििालि कििे के उदे्श्य से प्णाली क्मिाओ ंको स््थावपि कििे औि शेष खंडों को सिुारू रूप से पिूा कििे की सवुवधा के नलए 
गनलयािे की ििणबधि कमीशनिंग की गई है। इसके अलावा, इि खंडों को खोलिा पणू्ड स्वीककृ ि गनलयािे को िाल ूकििे के नलए 
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प्ी-कमीशनिंग प्टक्या है। इि दो उप-खंडों के सा्थ-सा्थ शेष उप-खंडों को पिेू टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस कॉरिडोि के पिूा होिे पि 
पूंिीककृ ि टकया िाएगा औि प्बंधि द्ािा इणच््छि उपयोग में लाया िाएगा। (संदभ्ड लेखांकि िीनि संख्या 2.07 (क))

(ii) वष्ड के दौिाि धािक कम्पिी िे सीडब्ल्यआूईपी के अिंग्डि आपनूि्डकिा्डओ ं/ ठेकेदािों को आपूनि्डयों / काय्ड इत्याटद के नलए टकए 
गए 63,852.51 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 8,84,95.54  लाख रुपये) के भुगिाि के प्नि िीएसर्ी /सीमाशलु्क का पूंिीयि टकया 
है िो व्यय से संबंनधि परियोििाओं के संबंध में सीिीएसर्ी अनधनियम की धािा 17(5) के अिंग्डि अपात्र िीएसर्ी के्टडर् है। 
िीएसर्ी को कॉिीडोि ववत्ीय मॉडल के आधाि पि सीडब्ल्यूआई मािा गया है ि्था टदिांक 7 माि्ड, 2019 के स्वीककृ नि आदेश के 
प्नि अप्त्यक् किों (सीमाशलु्क एवं िीएसर्ी) का निनधयि अधीिस््थ के रूप में केन्द्र ि्था िाज्य सिकाि द्ािा टकया िािा है। 
इसके अलावा, कम्पिी को अधीिस््थ के प्नि 2,35,100.00 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 13,90,00.00  लाख रुपये) की कि िानश प्ाप्त 
हुई है णिसके प्नि 31 माि्ड, 2024 िक के नलए िीएसर्ी के संबंध में 2,29,864.79  लाख रुपये (वप्छले वष्ड 16,60,12.28  लाख 
रुपये) का व्यय हुआ है।

(iii) धािक कम्पिी को ववनभन्ि सिकािी एिेंनसयों से भनूम पि काय्ड के नलए अस््थाई आधाि पि अिमुनि प्ाप्त हुई है। इससे संबंनधि 
ववविण निम्िनलणखि है:-  

क्र.स.ं हेक प्वलेख ककस िाम से धारर्त हैे / व्त्चमाि प्राधधकरर्  उद्शे्य एवं स्थल ककस प्वत््तरीय वष्च से 
सम्पन्त का धारर् हैे क्षते् (वग्च मरीिर) 

1 नसिंाई एवं िल ससंाधि ववभाग, उत्ि प्देश– गंगा 
अ्थ्डला, टदल्ली 
स्रे्शि का निमा्डण 

2020-21 7705.00

2 उत्ि प्देश िाज्य सड़क परिवहि निगम 
भसैाली, भसैाली 
स्रे्शि, मेिठ 

2020-21 7586.00

(iv) ‘निमा्डण के दौिाि आिषुंनगक व्यय’ का समायोिि िीिे टदए गए ववविण के अिसुाि ववत्ीय वष्ड 2023-24 - 6897.36 लाख रुपये, 
ववत्ीय वष्ड 2022-23 - 4379.56 लाख रुपये ि्था 31.3.2022 िक 5190.87 लाख रुपये के अधीिस््थ िामे के उनिि मलू्यांकि 
पि ब्याि उपिय से संबंनधि है।

प्ववरर् 2021-22 2020-21  2019-20 2018-19 योग
आिषंुनगक िामे पि ब्याि उपिय 2,894.57 1,746.19 536.80 13.31 5,190.87 

योग 2,894.57 1,746.19 536.80 13.31 5,190.87 

िोि 5.2:- निमा्चर् के दौराि आिुषंधगक व्ययों का प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर् सदंभ्च िोि 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए

कम्डिािी टहिलाभ व्यय 24 9,464.72 9,512.88

ववत् लागिें 25 69,020.57 59,323.29

मलू्यह्ास एवं परिशोधि लागिें 26 2,045.25 2,046.26

अन्य व्यय 27 5,806.08 5,065.61

योग 86,336.62 75,948.04

िोि 5.3:- सरीड्धल्यूआई की निमा्चर् अिुसूर्री का उपयोज्य्ता कालक्रम 

31 मार््च 2024 (रुपये लाख में)

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में सरीड्धल्यआूईपरी की राशश 

योग 
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

परियोििा प्गनि पि 5,70,929.68 7,07,234.22 4,02,434.33 2,23,712.29 19,04,310.52

अस््थाई रूप से निलवंबि परियोििाएं - - - - -

योग 5,70,929.68 7,07,234.22 4,02,434.33 2,23,712.29 19,04,310.52
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31 मार््च 2023 (रुपये लाख में)

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में सरीड्धल्यआूईपरी की राशश 

योग
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

परियोििा प्गनि पि 7,07,234.22 4,02,434.33 1,66,847.56 56,864.72 13,33,380.84

अस््थाई रूप से निलवंबि परियोििाएं - - - - -
योग 7,07,234.22 4,02,434.33 1,66,847.56 56,864.72 13,33,380.84

िोि 5.4:- सरीड्धल्यूआईपरी काय्च निष्पादि प्वलम्ब अिुसूर्री

31 मार््च 2024 (रुपये लाख में)

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में काय्च समाजप््त योग

1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 
 शनू्य 

31 मार््च, 2023 (रुपये लाख में)

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 
निम्िशलखख्त अवधध में काय्च समाजप््त

योग
1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक 

शनू्य

ऐसी कोई परियोििा िहीं है िो ववलवंबि हो अ्थवा णिसमें िलुि पत्र निन्थ के अिसुाि मलू अिमुाि से अनधक लागि हुई हो।

िोि 6.1:- अमू्त्च पररसम्पन्तयां (रुपये लाख में)

प्ववरर् स्पकै्ट्म 
लाइसेंस 

प्लेिफाम्च स्क्रीि डोर 
अधधकार भशूम अधधकार साफ्िवेयर योग 

1 अप्रलै, 2022 की जस्थन्त को प्रारंभ शषे - - 1,916.90 444.58 2,361.48

वष्च के दौराि आवध्चि 7,724.59 415.86 571.44 405.88 9,117.77

समायोिि - - - - -

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 7,724.59 415.86 2,488.34 850.46 11,479.25

वष्ड के दौिाि आवध्डि - - 6.71 0.40 7.11

समायोिि - - - - -

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 7,724.59 415.86 2,495.05 850.86 11,486.36

पररशोधि -
1 अप्लै, 2022 की णस््थनि को प्ािंभ शेष - - 144.85 204.86 349.71

वष्ड के दौिाि परिशोधि 84.65 1.60 69.03 247.21 402.49

वष्ड के दौिाि क्मिा हानि - - - - -

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 84.65 1.60 213.88 452.07 752.20

वष्ड के दौिाि परिशोधि 772.46 79.00 71.08 244.41 1,166.95

वष्ड के दौिाि क्मिा हानि - - - - -

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 857.11 80.60 284.96 696.48 1,919.15

निवल वहेि मूल्य 
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 6,867.48 335.26 2,210.09 154.38 9,567.21

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 7,639.94 414.26 2,274.46 398.39 10,727.05
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िोि 6.2:- प्वकासाधरीि अमू्त्च पररसम्पन्तयां  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् एसएपरी एस4 /
एर्एएिए परीएसडरी प्रर्ाली साफ्िवेयर / 

मोबाइल एप्प योग

1 अप्रलै, 2022 - 65.02 - 65.02

वष्ड के दौिाि आवध्डि 541.33 530.92 101.86 1,174.11

समायोिि / (पूिंीयि) - (595.94)  (595.94)

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 541.33 - 101.86 643.19 

वष्ड के दौिाि आवध्डि 2,161.43 - 385.13 2,546.56

समायोिि / (पूिंीयि) - -  -

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 2,702.76 - 486.99 3,189.75

िोि 6.2.1:- प्वकासाधरीि अमू्त्च पररसम्पन्तयों की उपयोज्य्ता कालक्रम अिुसूर्री

31 मार््च 2024  (रुपये लाख में)

प्वकासाधरीि अम्ूत्च पररसम्पन्तयां
निम्िशलखख्त अवधध के शलए सरीड्धल्यआूईपरी की राशश

योगएक वष्च से 
कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक

साफ्र्वेयि / मोबाइल एप्प 385.13 101.86 -   -   486.99 

एसएपी एस4 / एिएएिए 2,161.43 541.33 -   -   2,702.76 

योग 2,546.56 643.19 -   -   3,189.75 

31 मार््च  2023 (रुपये लाख में)

प्वकासाधरीि अम्ूत्च पररसम्पन्तयां
निम्िशलखख्त अवधध के शलए सरीड्धल्यआूईपरी की राशश योग

एक वष्च से 
कम 1-2 वष्च 2-3 वष्च 3 वष्च से अधधक

साफ्र्वेयि / मोबाइल एप्प 101.86 -   -   -   101.86

एसएपी एस4 / एिएएिए 541.33 -   -   -   541.33

योग 643.19 -   -   -   643.19

िोि 6.2.2: ऐसी कोई ववकासाधीि अमिू्ड परिसम्पनियां िहीं हैं णििकी पणू्डिा अनिदेय हो अ्थवा अपिी अिुमानिि लागि से अनधक 
हुई हो।

िोि 7: प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां – गरै-र्ालू
िोि 7: अन्य प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

अप्रन्तभ्ूत, अच्छा समझा गया   

प्निभनूि िमा 2,237.79 1,954.43 

ग्रहणानधकाि के रूप में सावनध िमा (सदंभ्ड िोर् 7.1) 15.77 15.77 

पवू्ड िकुिा व्यय 5.30 1.71 

योग 2,258.86 1,971.91 
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िोि 7.1 ग्रहेर्ाधधकार के रूप में सावधध िमा का प्ववरर् (जििकी पररपक्व्ता अवधध ररपोटििंग न्तधथ को 12 माहे से अधधक हैे)

(रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग 0.76 0.76

अनधशाषी अनभयंिा िगि निगम गाणियाबाद 0.20 0.20

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग, गाणियाबाद 7.63 7.63

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग, मेिठ 7.18 7.18

योग 15.77 15.77

िोि 8:- आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयां / (देय्ताएं)  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  

क. आस्थधग्त कर देय्ताएं

सपंनि, सयंंत्र एवं उपकिण का मलू्यह्ास (12,978.62) (9,739.65)

क. आस्थधग्त कर देय्ताएं

कम्डिािी टहिलाभ के नलए प्ावधाि - -

आस्थधग्त कर देय्ताओ ंका योग (12,978.62) (9,739.65)

ख. आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयां

व्यापाि हानियां 4,360.92 5,934.27

कम्डिािी टहिलाभ के नलए प्ावधाि 2.58 10.84

प्ािंनभक व्यय 0.18 0.36

मलू्यह्ास 0.01

अप्यकु्त कि हानियां - 0.50

आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयों का योग 4,363.69 5,945.97

आस्थधग्त कर पररसम्पन्तयां /(देय्ताएं) निवल (8,614.93) (3,793.68)

िोि 8.1: आस्थधग्त कर पररसम्पन्त/(देय्ता) में मूवमेंि  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  प्रारंशभक 
व्यय 

अप्रयकु््त 
कर हेानियां 

अगे्रप्ष्त 
हेानियां प्रावधाि सम्पन्त, सयंंत् 

एवं उपकरर्  योग

1 अप्रलै, 2022 को प्रारंभ शषे 0.54 0.40 - (11.94) (1,013.36) (1,024.36)

वष्ड 2022-23 में (प्भारिि)/के्टडर् 

लाभ एवं हानि में (0.18) 0.10 5,934.27 (8,726.29) (2,792.10)

अन्य व्यापक आय में - 22.78 - 22.78

31 मार््च, 2023 को अ्ंत शषे 0.36 0.50 5,934.27 10.84 (9,739.65) (3,793.68)

वष्ड 2023-24 में (प्भारिि)/के्टडर्

लाभ एवं हानि में (0.18) (0.50) (1,573.35) - (3,238.97) (4,813.00)

अन्य व्यापक आय में - (8.26) - (8.26)

31 मार््च, 2024 को अ्ंत शषे 0.18 0.00 4,360.92 2.58 (12,978.62) (8,614.94)
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समेटकि ववत्ीय ववविण

िोि 9:- अन्य गरै र्ाल ूपररसम्पन्तयां (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  

क) पूिंी अनग्रम   

 - निमा्डण काययों के नलए अनग्रम (अप्निभिू ि्था अच््छा समझा 
गया) (सदंभ्ड िोर् 1)

33,925.56 73,345.33 

 - भनूम अनधग्रहण के नलए अनग्रम (सदंभ्ड िोर् ii) 21,480.41 28,523.00 

ख) उनिि मलू्य समायोिि – प्निभनूि िमा (सदंभ्ड िोर् iii) 374.31 483.84 

 योग 55,780.28 1,02,352.17 

स्पष्िीकरर् िोि :-

i.  ठेकेदािों को बैंक गािंटर्यों, िेहि आटद के कवि के सा्थ टदया गया 17,819.88  लाख रुपये (वप्छले वष्ड 5,97,11.28 लाख रुपये) 
का अनग्रम। 

ii.  भनूम अनधग्रहण के नलए अनग्रम के रूप दी गई िानश, िो भनूम अि्डि, पिुवा्डसि औि पिुव्य्डवस््थापि में उनिि प्निकि अनधनियम, 
2013 के अिंग्डि ‘’सक्म प्ानधकािी को गाणियाबाद एवं मेिठ में भनूम अनधग्रहण बैंक खािा’ में िमा किवाई गई है। इसमें 
1683.89 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 682.81 लाख रुपये) की ब्याि की िानश शानमल है। 

iii. यह प्निभनूि िमा के उनिि मूल्य एवं संव्यवहाि मलू्य के गैि-परिशोनधि भाग से संबंनधि है। 

िोि 10: प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां – र्ालू
िोि 10.1: व्यापार प्राप्य

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि कोई व्यापाि प्ाप्य िहीं हैं ि्था िदिसुाि 31 माि्ड, 2023 की णस््थनि के नलए काल प्भावि 
अिसुिूी लाग ूिहीं है।

िोि 10.2: िकदी एवं िकदी सम्ुतल्य  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  

उपलब्ध िकदी -   -   

बैंकों में िमा :   

– िाल ूखािे में 237.70 5.71 

– फ्लकै्सी िमा 72,361.35 13,502.28 

– अग्रदाय 3.65 3.71 

सावधी िमा * 24,151.61 -   

योग 96,754.31 13,511.70 

* प्ानप्त की निन्थ से 3 माह अ्थवा कम अवनध में परिपक्व होिे वाले

िोि 10.3: िकदी एवं िकदी सम्ुतल्य के अलावा बैंक शषे  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  
सावधी िमा (3 माह से कम पिन्ि ु12 माह से अनधक परिपक्विा 
वाले)

1,96,373.67 1,86,825.50 

ग्रहणानधकाि के रूप में िखे गए फ्लकै्सी िमा (सदंभ्ड टर्प्पणी10.3.1) 1,173.48 10,256.49 

बैंकों में निन्हांटकि शेष (सदंभ्ड िोर् 10.3.2) 151.43 68.00 

योग 1,97,698.58 1,97,149.99 
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िोि 10.3.1 ग्रहेर्ाधधकार के रूप में रखे गए फ्लैक्सरी िमा का प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  

भाििीय िाष्टीय िािमाग्ड प्ानधकिण 121.58 115.12 

साख पत्र के प्नि माणि्डि धि -   9,267.00 

अनधशासी अनभयंिा, नसववल टडवीिि स.ं-III, नसिंाई एवं वि सिंक्ण 
ववभाग

640.21 500.00 

भािि इलेक्ट्ानिक्स नलनमरे्ड 404.44 372.87 

आयकु्त टदल्ली िगि निगम, टदल्ली 1.59 1.50 

प्भागीय निदेशक, सामाणिक वानिकी प्भाग 0.66 -   

वरिष् डीएफएम, उत्ि िेलवे, िई टदल्ली 5.00 -   

योग 1,173.48 10,256.49 

िोि 10.3.2: बैंको में धर्न्हेांकक्त शषे बैंक खा्त ेमें से व्यय ि ककए गए सरीएसआर के शषे हेैं।

िोि 10.4: अन्य र्ालू प्वत््त पररसम्पन्तयां   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  
सावनध िमा पि ब्याि उपिय 5,802.65 4,460.46 

अन्य प्ाप्य 1,832.60 4,915.55 

वसलूी योग्य िेएफपीआि अिुदाि 324.10 114.67 

प्निभनूि िमा टकिाया 12.66 74.92 

अन्य प्निभनूि िमा 6.00 6.00 

योग 7,978.01 9,571.60 

स्पष्िीकरर् िोि :
i. सावनध िमा से उपाणि्डि ब्याि में 50.16 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 3,96.47 लाख रुपये) के ग्रहणानधकाि वाले एफडीआि का ब्याि 

शानमल है।  
ii. भनूम अनधग्रहण लेखे के अनग्रम में 38.82 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 3.89 लाख रुपये) का उपाणि्डि ब्याि शानमल है। 

िोि 11: र्ालू कर पररसम्पन्तयां / देय्ताएं (निवल)  (रुपये लाख में) 

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  
अनग्रम िमा एवं स्ोि पि कि कर्ौिी 3,568.49 1,552.96

वप्छले वष्ड के आयकि के नलए प्ावधाि 62.23 -

आयकि के नलए प्ावधाि (8.78) -

योग 3,621.94 1,552.96

िोि 12: अन्य र्ालू पररसम्पन्तयां  (रुपये लाख में) 

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त  
अनग्रम   

कम्डिारियों को िुकिा अनग्रम 0.32 9.43 

अन्य अनग्रम 108.77 32.87 

उनिि मलू्य समायोिि- प्निभनूि िमा * 109.54 109.54 

िीएसर्ी इिपरु् के्टडर् 1.99 22.47 

पवू्ड िकुिा व्यय 54.99 77.57 

योग 275.61 251.88 

* यह प्निभूनि िमा के उनिि मूल्य एवं संव्यवहाि मलू्य के गैि-परिशोनधि भाग के अिंि से संबंनधि है।
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समेटकि ववत्ीय ववविण

िोि 13: इजक्विी शयेर पंूिरी  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
प्ानधककृ ि शेयि पूिंी   

100 रुपये मलू्य प्त्येक के 1,00,00,000 इणक्वर्ी शेयि 10,000.00 10,000.00

िािी अनभदत् एवं प्दत् शेयि पूिंी

100 रुपये मलू्य प्त्येक के 1,00,00,000 इणक्वर्ी शेयि 10,000.00 10,000.00

योग 10,000.00 10,000.00

िोि 13.1: इजक्विी शयेरों की सखं्या एवं इजक्विी पंूिरी का समाधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

शयेरों की 
सखं्या लाख में राशश शयेरों की 

सखं्या लाख में राशश

वष्ड के प्ािंभ में बकाया िािी/अनभदत् एवं प्दत् इणक्वर्ी पूिंी 100 1,00,00.00 100 1,00,00.00

िोड़ें: वष्ड के दौिाि िािी शेयि  - - -

वष्ड के अिं में बकाया िािी/अनभदत् एवं प्दत् इणक्वर्ी पूिंी 100 1,00,00.00 100 1,00,00.00

13.2: शयेरों से सम्बद्ध राइट्स अधधमाि एवं प्रन्तबंध

इणक्वर्ी शेयि: कम्पिी के केवल एक ही श्णेी के प्नि शेयि 100 रुपये मलू्य के शेयि हैं। प्त्येक शेयिधािक धारिि प्नि शेयि के नलए 
एक वोर् का पात्र है। ऋणशोधि की णस््थनि में शेयिधारििा के अिुसाि सभी अनधमाि िानशयों का ववििण टकए िािे के पश्चाि इणक्वर्ी 
शेयिधािक कम्पिी की शेष परिसम्पनियां प्ाप्त कििे के पात्र हैं।

13.3: कम्पिरी के कुल शयेरों के 5% से अधधक शयेरों का धारर् करिे वाले शयेरधारकों का प्ववरर्

शयेरधारक का िाम
31 मार््च, 2024  की जस्थन्त 31 मार््च, 2023  की जस्थन्त

शयेरों की सखं्या शयेरधारर्ता का % शयेरों की सखं्या शयेरधारर्ता का %

निम्िनलणखि के माध्यम से भािि के िाष्टपनि 

- आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50%

- िेल मतं्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50%

- िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड 500000 5.00% 500000 5.00%

िाज्य सिकाि 

- िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

- हरियाणा सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

- िािस््थाि सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

- उत्ि प्देश सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50%

योग 10000000 100.00% 10000000 100.00%
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िोि 13.4 प्रोमोिरों की शयेरधारर्ता
प्ववरर् 31 मार््च, 2024  की जस्थन्त 31 मार््च, 2023  की जस्थन्त वष्च के दौराि 

प्रन्तश्त 
पररव्त्चि प्रोमोिर का िाम शयेरों की 

सखं्या
शयेरधारर्ता 

का %
शयेरों की 
सखं्या

शयेरधारर्ता 
का %

निम्िशलखख्त के माध्यम से भार्त के राष्ट्पन्त
- आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50% 0.00%

- िेल मतं्रालय 2250000 22.50% 2250000 22.50% 0.00%

- िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड 500000 5.00% 500000 5.00% 0.00%

राज्य सरकार     

- िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

- हरियाणा सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

- िािस््थाि सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

- उत्ि प्देश सिकाि 1250000 12.50% 1250000 12.50% 0.00%

13.5: ररपोटििंग न्तधथ से ्तत्काल पूव्च पांर् वष्च की अवधध के दौराि बोिस के रूप में िारी पूर््च प्रदत््त इजक्विी शयेरों की कुल संख्या 
– शून्य

िोि 14: अन्य इजक्विी  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
क. प्निधारिि उपाि्डि * 6,84,257.47 4,87,935.40

(ख). इणक्वर्ी के प्नि अिुदाि** 2,51,265.00 1,94,865.00

योग 9,35,522.47 6,82,800.40

* इसमें 6,50,988.63 लाख रुपये (4,68,091.62 लाख रुपये) के अधीिस््थ िामे के आस््थनगि उनिि मलू्य का समायोिि शानमल है। 

** वप्छले ववत्ीय ववविणों में इणक्वर्ी के रूप में प्ाप्त अिदुाि का वगजीकिण आस््थनगि में टकया गया है। ि्थावप, िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् आफ इंटडया की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के मि के अिसुाि इसका 
पुि:वगजीकिण इणक्वर्ी के रूप में प्ाप्त अिदुाि में टकया गया है।

िोि 14.1: प्रन्तधारर्त उपाि्चि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
अथ शषे 4,87,935.40 11,863.83

िोड़ें: 31.3.2022 िक अधीिस््थ िामे आस््थनगि उनिि मलू्य 
समायोिि (सदंभ्ड 14.1.2)

- 3,47,220.01

पिु:उजल्लखख्त अथ शषे 4,87,935.40 3,59,083.84

 िोड़ें : 
 - लाभ एवं हानि ववविण से अिंिण की अवनध के दौिाि लाख 13,443.56 8,000.24

- वष्ड के दौिाि अिंरिि अन्य व्यापक आय (18.50) (20.28)
-अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि 1,82,897.01 1,20,871.60

अ्ंत शषे 6,84,257.47 4,87,935.40

िोि 14.1.2: अधरीिस्थ िामे का आस्थधग्त उधर््त मूल्य समायोिि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 2021-22 2020-21  2019-20 2018-19 योग

अधीिस््थ िामे 1,22,500.00 1,55,700.00 83,400.00 35,400.00 3,97,000.00

उनिि मलू्य 16,045.83 19,488.72 10,147.42 4,098.02 49,779.99

योग 1,06,454.17 1,36,211.28 73,252.58 31,301.98 3,47,220.01
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िोि 14.2: इजक्विी के प्रन्त अिुदाि (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 
मौटद्रक अिदुाि
टदल्ली गाणियाबाद मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि के निमा्डण के नलए 
पूिंी अिदुाि

2,51,265.00 1,94,865.00 

अ्ंत शषे 2,51,265.00 1,94,865.00 

14.2.1: भाििीय लेखांकि मािक (इंड एएस) 20 ‘’सिकािी अिदुाि सहायिाओ ंका लेखांकि एवं सिकािी सहायिा का प्कर्ीकिण’’ के 
सबंंध में प्कर्ीकिण"

इणक्वर्ी के प्नि प्ाप्त अिुदािों का  ववविण निम्िनलणखि है: (रुपये लाख में)

प्ववरर् 
01.04.2022 
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे 

प्वत््तरीय वष्च 
22-23 के 

दौराि आवध्चि 

31.03.2023 की 
जस्थन्त के अिसुार शषे

प्वत््तरीय वष्च 
23-24 के 

दौराि आवध्चि

31.04.2024 
की जस्थन्त के 
अिसुार शषे

टदल्ली गाजियाबाद मेरठ आरआरिीएस कॉरीडोर के निमा्चर् के शलए
भािि सिकाि 96,065.00 8,800.00 1,04,865.00 5,800.00 1,10,665.00

िा.िा.के्.टदल्ली सिकाि 8,600.00 - 8,600.00 17,900.00 26,500.00

उत्ि प्देश सिकाि 55,100.00 26,300.00 81,400.00 32,700.00 1,14,100.00

योग 1,59,765.00 35,100.00 1,94,865.00 56,400.00 2,51,265.00

ववत्ीय वष्ड 2021-22 ि्था 2022-23 के दौिाि प्ाप्त एडीबी िकिीकी सहायिा का पिु:वगजीकिण इंटडयि इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् 
की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के मि के आधाि पि अन्य गिै िाल ूदेयिा एवं िाल ूदेयिा में टकया गया है। (ववविण सदंभ्ड िोर् 18(iii) 
में टदया है।)

िोि 15: ऋर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त
अप्रन्तभ्ूत 
क. निम्िशलखख्त से ्धयाि मकु््त अधरीिस्थ ऋर्: -
क. आवासि एवं शहेरी काय्च मतं्ालय,भार्त सरकार
भािि सिकाि 
अधीिस््थ िामे 2,01,700.00 1,90,900.00
अधीिस््थ िामे (केन्द्रीय कि) 70,500.00 43,300.00
अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) 23,800.00 23,800.00
अधीिस््थ िामे पि उपाणि्डि ब्याि {सदंभ्ड िोर् 15(ii)} 8,007,25 5,037.93
अधीिस््थ िामे के आस््थनगि उनिि मलू्य का समायोिि (2,52,172.57) 51,834.68 (2,23,979.65) 39,058.28
ख. राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् टदल्ली सरकार (िरीएिसरीिीडरी) 
अधीिस््थ िामे 53,000.00 17,200.00
अधीिस््थ िामे (केन्द्रीय कि)  14,000.00 300.00
अधीिस््थ िामे (िाज्य कि)  23,000.00 400.00
अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) 9,500.00 -
अधीिस््थ िामे पि उपाणि्डि ब्याि {सदंभ्ड िोर् 15(ii)} 1,393.00 668.35
अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि (85,605.39) 15,287.61 (15,452.54) 3,115.81
ग. उत््तर प्रदेश सरकार 
अधीिस््थ िामे 2,28,200.00 1,62,800.00
अधीिस््थ िामे (केन्द्रीय कि)  52,500.00 40,000.00
अधीिस््थ िामे (िाज्य कि)  75,100.00 55,000.00
अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) 9,300.00 4,400.00
अधीिस््थ िामे पि उपाणि्डि ब्याि {सदंभ्ड िोर् 15(ii)} 7,067.54 3,864.15
अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि (3,13,210.67) 58,956.87 (2,28,659.42) 37,404.73
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प्ववरर्  31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

ख. भार्त सरकार द्वारा एशशयि डवेलपमेंि बैंक से व्यवजस्थ्त 
ऋर्ों पर ्धयाि
ऋर् सखं्या पिुभु्चग्ताि प्रारंभ न्तधथ
एलएि3964-आईएिडी 15.02.2029 4,19,000.00 - 4,09,433.56

्धयाि दर: (एलआईबीओआि + 0.50% + परिपक्विा प्ीनमयम 
0.20%+ परिवि्डिशील अनधभाि) प्निवष्ड

प्रन्तबद्ध्ता प्रभार: 0.15% प्निवष्ड 

ग. भार्त सरकार द्वारा न्यू डवेलपमेंि बैंक से व्यवजस्थ्त ऋर्ों 
पर ्धयाि
ऋर् सखं्या पिुभु्चग्ताि प्रारंभ न्तधथ
20 आईएि 04 15-03-2029 1,47,651.53 1,02,522.50

्धयाि दर: (एसओएफआि + 1.77826) प्निवष्ड 

प्रन्तबद्ध्ता प्रभार: 0.25% प्नि वष्ड

घ. भार्त सरकार एशशयि इंफ्ास्ट्क्र्र इिवेस्िमैंि बैंक से 
व्यवजस्थ्त ऋर्ों पर ्धयाि
ऋर् सखं्या पिुभु्चग्ताि प्रारंभ न्तधथ
एल0352ए 15-11-2029 3,22,332.03 1,23,928.15

्धयाि दर: (एसओएफआि + ववस्िाि) प्निवष्ड
प्रन्तबद्ध्ता प्रभार: 0.25% प्निवष्ड 

 योग 10,15,062.72 7,15,463.03

स्पष्िीकरर् िोि: 

(i) धािक कम्पिी को भािि सिकाि, िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि ि्था उत्ि प्देश सिकाि से ब्याि मकु्त अधीिस््थ िामे प्ाप्त 
हुए हैं णििका पुिभु्डगिाि एनशयि बैंक (एडीबी), न्य ू डेवलपमेंर् बैंक (एिडीबी) ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक 
(एआईआईबी) से प्ाप्त ब्याि यकु्त वरिष् िामे के पिुभु्डगिाि के पश्चाि टकया िािा है। 

(ii) इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् की ववशेष पिामश्ड सनमनि के मिािसुाि ब्याि मुक्त अधीिस््थ िामे का मापि उनिि मलू्य पि 
टकया िािा है ि्था िानश से उत्पन्ि होिे वाली इसके उनिि मलू्य के प्नि की नभन्ििा का लेखांकि भािि सिकाि ि्था िाज्य 
सिकािों, िो इणक्वर्ी धािक की भनूमका की भनूमका निभा िहे हैं, से प्ाप्त गैि-पािस्परिक पूंिी अशंदाि के रूप में टकया िािा है। 

(iii) भािि सिकाि द्ािा टदल्ली-मेिठ आिआिर्ीएस परियोििा के संबंध में एडीबी के सा्थ 500 नमनलयि अमेरिकी डालि ि्था 37,730 
नमनलयि िापािी येि की प्ानप्त के नलए ऋण अिबुंध, 500 नमनलयि अमेरिकी डालि के एिडीबी ि्था 500 नमनलयि अमेरिकी 
डालि के नलए एआईआईबी टकया गया है। इि सभी ऋणों का काल 25 वष्ड है णिसमें 8 वष्ड की अिगु्रह अवनध शानमल है। ऋणदािा 
एिेंनसयों के सा्थ सहमि निनध प्वाह व्यवस््था के अिसुाि ऋण की प्ानप्त कम्पिी को बकै रू् बकै आधाि पि पास थ्ू सहायिा के 
रूप में दी िाएगी। ऋणों का पुिभु्डगिाि वष्ड 2029 से प्ािंभ परिशोधि अिसुिूी के अिसुाि अध्ड-वावष्डक रूप में टकया िाएगा।

िोि 16: अन्य प्वत््तरीय देय्ताएं  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

प्निभनूि िमा 5.02 74.78

योग 5.02 74.78
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िोि 17: दीघ्चकाशलक प्रावधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

कम्डिािी टहिलाभ के नलए प्ावधाि 

उपदाि के नलए प्ावधाि 860.46 651.78

्ुछ्ट्र्ी िकदीकिण के नलए प्ावधाि 1,462.38 1,200.63

अन्य कम्डिािी टहिलाभों के नलए प्ावधाि 673.47 447.96

योग 2,996.31 2,300.37

िोि 18: अन्य गरै-र्ालू दानयत्व  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

अनग्रम

हरियाणा सिकाि से अनग्रम 24,750.00 24,750.00

िािस््थाि सिकाि से अनग्रम 500.00 500.00

िा.िा.के्.टदल्ली सिकाि से अनग्रम 15,000.00 -

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक -  िकिीकी सहायिा 747.40 1,035.87

योग 40,997.40 26,285.87

स्पष्िीकरर् िोि:

(i) िाज्य सिकािों से प्ाप्त अनग्रम टदल्ली-एसएिबी आिआिर्ीएस कॉिीडोि से संबंनधि है ि्था टदल्ली पािीपि आिआिर्ीएस की स्वीककृ नि 
लंवबि परियोििा के नलए प्ाप्त अनग्रम है णिसकी प्ाप्त निनधयों का इसकी प्ककृ नि (अिुदाि/अधीिस््थ) के आधाि पि वगजीकिण 
िहीं हो सका है।

(ii) परियोििा वाि ब्यौिा िीिे टदया गया है:-  (रुपये लाख में)

प्ववरर्
31 मार््च, 2024  की जस्थन्त 31 मार््च, 2023  की जस्थन्त

टदल्ली-एसएिबरी टदल्ली-पािरीप्त टदल्ली-एसएिबरी टदल्ली-पािरीप्त

हरियाणा सिकाि से अनग्रम 24,250.00 500.00 24,250.00 500.00

िािस््थाि सिकाि से अनग्रम 500.00 - 500.00 -

िा.िा.के्.टदल्ली सिकाि से अनग्रम 10,000.00 5,000.00 - -

योग 34,750.00 5,500.00 24,750.00 500.00

(iii) एनशयि डेवलपमेंर् बैंक- िकिीकी सहायिा से वष्ड के दौिाि इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् ऑफ इंटडया की ववशेषज्ञ पिामश्ड 
सनमनि के मिािसुाि अन्य इणक्वर्ी में से वगजीककृ ि की गई िानश अनभपे्ि है – ववत्ीय वष्ड 2021-22 के दौिाि 1317.80 लाख 
रुपये ि्था ववत्ीय वष्ड 2022-23 के दौिाि 283.73 लाख रुपये, योग 1601.53 लाख रुपये। सहायिा की इस िानश में से 277.19 
लाख रुपये की िानश का परिशोधि ववत्ीय वष्ड 2022-23 में ि्था 288.47 लाख रुपये की िानश का परिशोधि 2023-24 में टकया 
गया है। अन्य िाल ूदेयिा के रूप में वगजीककृ ि 288.47 लाख रुपये (संदभ्ड िोर् 21) की िानश का परिशोधि वष्ड 2024-25 में टकया 
िाएगा ि्था शेष िानश अन्य गैि-िाल ूदेयिा के रूप में वगजीककृ ि है।
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िोि 19: प्वत््तरीय देय्ताएं  

िोि 19.1: पट्ा देय्ताएं   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

प्ट्र्ा देयिाएं  -   8.23 

योग -   8.23 

िोि 19.2: अन्य प्वत््तरीय देय्ताएं   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

ब्याि उपिय पि ऋण पि देय िहीं 9,634.21 5,648.78

व्ययों के नलए लेिदाि– अन्य 36,252.83 38,022.37

व्ययों के नलए लेिदाि – सकू्षम, लघ ुएवं मध्यम उद्म  2,960.83 2,291.73

प्निभनूि िमा 12,798.44 5,685.20

योग 61,646.31 51,648.08

िोि 20: व्यापार प्राप्य  

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि कोई व्यापाि देय िहीं है ि्था 31 माि्ड, 2023 की णस््थनि के नलए िदिसुाि काल प्भावि 
अिसुिूी लाग ूिहीं है।

िोि 21: अन्य र्ालू देय्ताएं (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

सांववनधक देय 

स्ोि पि कि कर्ौिी देय 1,027.80 2,636.03

िीएसर्ी देय (िीएसर्ी पि र्ीडीएस सटहि) 1,000.27 1,854.90

भगुिाि योग्य भवि एवं श्म कल्याण उप-कि 390.03 810.33

भववष्य निनध 108.11 101.94

अन्य 912.45 923.39

आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय से प्ाप्त अनग्रम [सदंभ्ड िोर् (i) िीिे 
प्स्ििु]

3,85,364.65 3,03,856.77

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा {(सदंभ्ड िोर् 18(iii)} 288.47 288.47

योग 3,89,091.78 3,10,471.83

स्पष्िीकरर् िोि 

(i)  आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय से ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि 31,58,00.00 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 42,54,00.00 लाख 
रुपये) का अनग्रम एनशयि डेवलपमेंर्, न्य ूडेवलपमेंर् बैंक ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इिवेस्र्मैंर् बैंक से से पास थ्ू सहायिा के रूप 
में ऋण का ववििण लंवबि होिे के िलिे प्ाप्त हुआ है। 38,53,64.65 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 30,38,56.77  लाख रुपये) के शेष 
अनग्रम का समायोिि व्यय  के पश्चाि ि्था ववववध बैंकों से ववत्ीयि के माध्यम से टकया िािा है ि्था इसका ववत्ीयि अिेक 
बैंकों से ऋण के माध्यम से टकया िािा है। 

(ii) एनशयि डेवलपमेंर् बैंक - एनशयि डेवलपमेंर् बैंक- िकिीकी सहायिा से वष्ड के दौिाि इंस्र्ी्ट्यरू् ऑफ िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् ऑफ इंटडया 
की ववशेषज्ञ पिामश्ड सनमनि के मिािसुाि अन्य इणक्वर्ी में से वगजीककृ ि की गई िानश अनभपे्ि है।

2023-24

www.ncrtc.in

176

okf"kZd fjiksVZ



िोि 22: अल्पकाशलक प्रावधाि (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

कम्डिािी टहिलाभ के नलए प्ावधाि 

उपदाि के नलए प्ावधाि 39.50 26.57

्ुछ्ट्र्ी िकदीकिण के नलए प्ावधाि 178.80 106.37

अन्य कम्डिािी टहिलाभों के नलए प्ावधाि 106.67 102.60

योग 324.97 235.54

िोि 23: अन्य आय (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च

ब्याि आय 
एफडीआि पि ब्याि 12,475.27

(क) 20,526.46 12,475.27

अन्य गरै-प्रर्ालि आय
ववत्ीय परिसम्पनियों पि ब्याि आय 110.74 95.68

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक- िकिीकी सहायिा {सदंभ्ड िोर्  18(iii)} 288.47 277.19

मौटद्रक अिदुाि (िेएफपीआि 209.44 67.51

अन्य ववववध आय 270.25 225.80

पिामश्ड आय 886.19 337.58

ववनिमय दि उिाि िढ़ाव लाभ 1,633.68 478.17

(ख) 3,398.77 1,481.93

योग (क+ख) 23,925.23 13,957.20

स्पष्िीकरर् िोि: 

एनशयि डेवलपमेंर् बैंक – िकिीकी सहायिा – अिुदाि परिशोधि के प्नि 288.47 लाख रुपये की िानश (वप्छले वष्ड 277.19 लाख 
रुपये)

िोि 24: कम्चर्ारी टहे्तलाभ व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर्
 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च   31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त व्यय सकल व्यय निमा्चर् पर 

व्यय 
लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त व्यय सकल व्यय 

वेिि, मिदिूी एवं बोिस 8,724.27 1,823.13 10,547.40 8,769.31 895.83 9,665.14

कम्डिािी कल्याण व्यय 169.86 167.55 337.41 144.50 77.04 221.54

भववष्य एवं अन्य निनधयों में 
अशंदाि*

570.59 146.89 717.48 599.07 100.50 699.57

योग 9,464.72 2,137.57 11,602.29 9,512.88 1,073.37 10,586.25

स्पष्िीकरर् िोि :

*  भववष्य निनध, पेंशि, उपदाि, ्ुछ्ट्र्ी लाभ एवं अन्य र्नम्डिल लाभों के नलए 88.40 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 121.86 लाख रुपये) की 
िानश प्निनियवुक्त पि काय्डिि कम्डिारियों के सबंंनधि सगंठिों को िुकिा की गई है/देय है ि्था इसे कम्डिािी टहिलाभ व्यय में 
शानमल टकया गया है।
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िोि 25: प्वत््त लाग्तें  (रुपये लाख में)

 प्ववरर्

 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय निमा्चर् पर 

व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय 

प्ट्र्ा देयिाओ ंपि ब्याि व्यय 0.62 - 0.62 1.21 - 1.21

ऋण लागि 

क. बहुपक्ीय निनधयि एिेंनसयों से प्ाप्त 
ऋण 

49,918.42 - 49,918.42 20,623.08 - 20,623.08

ख. ब्याि लागिों में समायोणिि 
ववनिमय दि नभन्ििा    

12,204.17 - 12,204.17 34,319.44 - 34,319.44

ग. अधीिस््थ िामे पि ब्याि लागि  6,897.36 - 6,897.36 4,379.56 - 4,379.56

 योग 69,020.57 - 69,020.57 59,323.29 - 59,323.29

स्पष्िीकरर् िोि :

(i). ववदेशी मदु्रा ऋणों से उत्पन्ि ववनिमय दि नभन्ििाओ ंके नलए इंड एएस 23 ‘ऋण लागिें’’ के पिैाग्राफ 6(ङ) की उपयोज्यिा के 
दौिाि धािक कम्पिी द्ािा ‘’संियी अवनध एप्ोि’ का अिसुिण टकया गया है क्योंटक धािक कम्पिी का यह मि है टक वविािाधीि 
निमा्डण परिसम्पनियों की लम्बी निमा्डण अवनध के वविाि से ‘संियी अवनध एपोि’ अनधक उनिि है। 

(ii). 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि ब्याि लागि में 1,22,681.41 लाख रुपये (52,508.57 रुपये) के संियी समायोििों की 
िलुिा में 31 माि्ड, 2024 िक 52,508.57 लाख रुपये (40,304.40 लाख रुपये) की िानश का पूंिीयि संियी ववनिमय दि हानि 
के प्नि टकया गया है। िदिसुाि, ववत्ीय वष्ड 2023-24 की ववनिमय दि हानि की 12,204.17 लाख रुपये (34,319.44 लाख 
रुपये) की समग्र िानश को ऋण लागि का भाग मािा गया है।

िोि 26: मूल्यह्ास एवं पररशोधि लाग्तें  (रुपये लाख में)

 प्ववरर्

 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय निमा्चर् 

पर व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त 

व्यय
सकल व्यय 

मिू्ड परिसम्पनियों का मलू्यह्ास 
(टर्प्पणी स.ं 3)

1,153.67 164.15 1,317.82 1,655.64 376.89 2,032.53

उपयोग अनधकाि वाली 
परिसम्पनियों का मलू्यह्ास 
(टर्प्पणी स.ं 4)

72.27 27.33 99.60 61.57 21.05 82.62

अमिू्ड परिसम्पनियों का परिशोधि 
(टर्प्पणी स.ं 6.1) 

819.31 347.64 1,166.95 329.05 73.44 402.49

योग 2,045.25 539.12 2,584.37 2,046.26 471.38 2,517.64
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िोि 27: अन्य व्यय   (रुपये लाख में)

 प्ववरर्
 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 

निमा्चर् पर 
व्यय 

लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त व्यय सकल व्यय निमा्चर् 

पर व्यय 
लाभ एवं हेानि 
में प्रभारर्त व्यय सकल व्यय 

काया्डलय टकिाया 23.82 - 23.82 12.86 - 12.86

शलु्क, दिें एवं कि 0.15 3.07 3.22 - 4.89 4.89

मिम्मि अििुक्ण मशीििी एवं अन्य 106.18 32.81 138.99 46.13 32.39 78.52

ऊिा्ड एवं ईंधि 97.95 92.70 190.65 128.03 85.99 214.02

वाहि परििालि एवं अिुिक्ण 1,620.05 241.63 1,861.68 1,556.74 139.35 1,696.09

यात्रा व्यय 468.37 141.40 609.77 574.81 23.85 598.66

इंर्ििेर् प्भाि 66.85 15.23 82.08 36.45 17.64 54.09

लेखापिीक्कों को भगुिाि (टर्प्पणी 
स.ं27.1)

- 3.17 3.17 - 2.75 2.75

ववनध एवं व्यवसानयक प्भाि 43.42 99.08 142.50 7.99 99.37 107.36

िकिीकी िांि एवं सवदेक्ण व्यय 24.66 - 24.66 35.11 - 35.11

प्नशक्ण एवं भिजी व्यय - 81.22 81.22 - 30.98 30.98

पिामश्ड प्भाि 405.28 772.97 1,178.25 699.97 65.24 765.21

सिुक्ा व्यय 453.33 44.37 497.70 304.95 68.96 373.91

मदु्रण एवं लेखि सामग्री 76.80 114.35 191.15 9.68 83.39 93.07

सिंाि व्यय 116.51 29.52 146.03 142.00 23.85 165.85

पसु्िकें  एवं पवत्रकाएं 4.47 5.73 10.20 1.24 3.98 5.22

ववज्ञापि एवं प्िाि – अन्य 28.59 35.59 64.18 62.97 29.86 92.83

ववज्ञापि एवं प्िाि – निववदा 21.36 5.72 27.08 72.12 0.10 72.22

बठैक एवं सम्मेलि व्यय 668.24 202.02 870.26 67.02 78.80 145.82

शलु्क एवं अशंदाि प्भाि - 10.07 10.07 14.86 9.55 24.41

हाउसकीवपंग व्यय 290.94 149.41 440.35 53.07 257.04 310.11

साफ्र्वेयि व्यय 198.24 88.33 286.57 128.14 32.04 160.18

आउर्सोनसिंग व्यय 745.77 145.94 891.71 834.05 202.73 1,036.78

काया्डलय व्यय 83.78 426.08 509.86 275.91 153.62 429.53

ववववध व्यय 261.32 108.11 369.43 1.51 129.47 130.98

कम्प्यरू्ि लेखि सामग्री एवं 
उपयोज्यिाएं 

- -

ब्ट्र्ा लेणखि परिसम्पनियां - - - - 0.07 0.07

बैंक प्भाि - 31.16 31.16 - - -

कॉपवोिेर् सामाणिक दानयत्व - 165.75 165.75 - 6.82 6.82

उप-योग 5,806.08 3,045.43 8,851.51 5,065.61 1,582.73 6,648.34
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िोि 27.1: लेखापरीक्षकों के भुग्ताि का प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 को 
 समाप््त वष्च

 31 मार््च, 2023 को  
समाप््त वष्च

लेखापरीक्षक के रूप में लेखापरीक्षकों को भुग्ताि

लेखापिीक्ा शलु्क 2.02 1.65

अन्य क्मिा में (परियोििा ववत्ीय ववविण ) 0.70 0.55

लेखापिीक्ा पि िीएसर्ी 0.45 0.40

योग 3.17 2.60

िोि 28: आय कर व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च, 2024 को 
 समाप््त वष्च   

 31 मार््च, 2023 को  
समाप््त वष्च   

र्ाल ूआय कर:

अवनध से सबंंनधि 8.78 -

पवू्ड वषयों से सबंंनधि(निवल) (62.23) 37.38

आस्थधग्त कर:

अवनध से सबंंनधि 4,813.00 2,695.91

पवू्ड वषयों से सबंंनधि - 96.19

योग 4,759.55 2,829.48

िोि 28.1: कर व्यय एवं लेखांकि लाभ के मध्य समाधाि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को  
समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 को  
समाप््त वष्च

िािी प्िालिों से कि पवू्ड लेखांकि लाभ 18,203.11 10,829.72

आय कर पवू्च लेखांकि लाभ 18,203.11 10,829.72

िोड़ें: कर्ौनियोग्य एवं गिै कर्ौनियोग्य मदें 56.63 (31.07)

स्थाई अस्वरीकतृ न्त के समायोिि के पश्र्ा्त लेखांकि लाभ 18,259.74 10,798.65

िाल ूवष्ड के कि व्यय 4,813.00 2,695.91

कि दि 26.36% 24.97%

लाभ एवं हानि ववविण में प्भारिि आय कि व्यय 4,759.55 2,829.48

लेखांकि लाभ पर पूव्च वष्च की मदों के प्रभाव सटहे्त प्रभावरी कर दर 26.15% 26.13%
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िोि 29: प्रन्त शयेर उपाि्चि (ईपरीएस) 

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को  
समाप््त वष्च  

31 मार््च, 2023 को  
समाप््त वष्च  

 (रुपये प्रन्त शयेर)

मलू ईपरीएस   

िािी प्िालिों से 134.44 80.00

बंद प्िालिों से - -

- -

डायल्यटुिड ईपरीएस

िािी प्िालिों से 134.44 80.00

बंद प्िालिों से - -

िोि 29.1: प्रन्त शयेर मूल उपाि्चि

वप्छले वष्ड के सबंंध में प्नि शेयि मलू उपा्डिि एवं ईपीएस के आकलि के नलए प्यकु्त इणक्वर्ी शेयिों से आय एवं भारिि औसि सखं्या 
का वष्ड के दौिाि िािी बोिस शेयिों के समायोिि के पश्चाि पिु:उल्लेख टकया गया है।

(रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को  
समाप््त वष्च  

31 मार््च, 2023 को  
समाप््त वष्च  

इणक्वर्ी धािकों से सम्बधि लाभ   

िािी प्िालिों से 13,443.56 8,000.24

बंद प्िालिों से - -

प्नि शेयि मलू उपाि्डि की गणिा के नलए प्यकु्त आय 13,443.56 8,000.24

प्नि शेयि मलू उपाि्डि के उदे्श्य से शेयिों की भारिि औसि सखं्या 
(लाख में) [प्नि शेयि अटंकि मलूय 100 रुपये है]

100.00 100.00

िोि 29.2: प्रन्त शयेर डायल्युटिड आय

प्नि शेयि डायल्यटुर्ड आय के उदे्श्य से इणक्वर्ी शेयिों की भारिि सखं्या का प्नि शेयि मलू आय के आकलि के नलए उपयोग में लाई 
गई इणक्वर्ी शेयिों की भारिि औसि सखं्या से निम्िािुसाि नमलाि होिा है:-

(रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को  
समाप््त वष्च  

31 मार््च, 2023 को  
समाप््त वष्च  

कम्पिी के इणक्वर्ी धािकों से सम्बधि लाभ :   
- िािी प्िालिों से 13,443.56 8,000.24

- बन्द प्िालिों से -
िािी प्िालिों से प्नि शेयि डायल्यटुर्ड उपाि्डि की गणिा के नलए 
प्यकु्त आय

13,443.56 8,000.24

प्नि शेयि मलू उपाि्डि के उदे्श्य से शेयिों की भारिि औसि सखं्या 
(लाख में) [प्नि शेयि अटंकि मलूय 100 रुपये है]

100.00 100.00
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िोि 30: अिुमाि एवं पूवा्चिमुाि 
रिपोटर्िंग अवनध के अिं में भववष्य के प्नि अनिणश्चििा एवं प्मखु 
स्ोिों से सबंंनधि प्मखु पवूा्डिमुाि िीिे टदए गए हैं  णििसे 
अगले ववत्ीय वष्ड में परिसपंवत्यों औि देिदारियों की वहि िानश 
के नलए सामग्री समायोिि का महत्वपणू्ड िोणखम हो सकिा है।

• पूंिरी काय्च प्रगन्त पर: कम्डिािी टहिलाभ एवं अन्य ऐसे 
अप्त्यक् व्यय, िो परियोििा पि एवं परियोििा से अलग 
व्यय टकए गए हैं, उन्हें संबंनधि परियोििा कॉिीडोि एवं 
अन्य संबंध कािकों को वविाि में लेकि प्बंधि निण्डय के 
अिसुाि आिपुानिक रूप से परियोििा से सम्बधि टकया गया 
है।

• पट्ाधारर्त भूशम: धािक कम्पिी द्ािा उि मामलों में ऐसी 
प्ट्र्ाधारिि भनूम के पंिीकिण की संभाववि लागि के 
अिमुाि के नलए अपिे निण्डय का उपयोग टकया है िो 
पंिीकिण के नलए लंवबि है। धािक कम्पिी िे िलुि पत्र की 
प्भावी निन्थ के अिसुाि सक्ड ल िेर् के आधाि पि पंिीकिण 
की लागि का अिमुाि आकंा है औि भूनम का वास्िववक 
पंिीकिण होिे िक प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को पिु: अिमुाि 
आकें िाएंगे। 

• ऋर् लाग्त: धािक कम्पिी द्ािा ववदेशी मदु्रा ऋणों से 
उत्पन्ि ववनिमय दि नभन्ििाओ ं के पूंिीयि के नलए इंड 
एएस 23 ‘ऋण लागिें’’ के पिैाग्राफ 6(ङ) कम्पिी द्ािा 
अिमुािों का उपयोग टकया गया है। धािक कम्पिी िे 
काया्डत्मक मदु्रा में ऋण की लागि के सा्थ ववनिमय 
उिाि-िढ़ाव हानि की िलुिा के नलए संियी दृवष्टकोण अपिाया 
है, णिसके अिुमाि कम्पिी के पास उपलब्ध बािाि रूझाि 
के अिसुाि है। 

• प्रावधाि: िलुि पत्र की निन्थ को दानयत्व के निपर्ाि के नलए 
प्ावधाि निधा्डरिि टकए गए हैं।

• आकजस्मक देय्ताएं / पररसम्पन्तयां: आकणस्मक देयिाएं / 
परिसम्पनियों का प्कर्ीकिण प्बंधि के निण्डय के आधाि पि 
होिा है ि्था प्त्येक िलुि पत्र निन्थ को समीक्ा की गई है 
एवं इिका समायोिि िाल ू प्बंधि अिमुािों के अिुसाि 
टकया गया है।  

• गैर-प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि: संपनि, संयंत्र एवं 
उपकिण की वसलूी योग्य िानश िकिीकी ववशेषज्ञों की 
निधा्डिण के आधाि पि िय की गई है।

• कम्चर्ारी सेवानिवतृजत््त टहे्तलाभ योििाओ ं के अ्ंतग्च्त भावरी 
दानयत्व: कम्डिािी टहिलाभ दानयत्वों का मापि बीमांटकक 
अिमुािों के आधाि पि टकया गया है णिसमें मकृत्यु दि औि 
निकासी दिों के सा्थ-सा्थ भावी ववकासों में ्ूछर् दि, वेिि 
वकृवधि की दि औि मदु्रास्फीनि दि से संबंनधि अिमुाि शानमल 
हैं। धािक कम्पिी का यह माििा है टक उसके दानयत्वों के 
मापि के नलए उपयोग टकए िािे वाले अिुमाि उनिि औि 
प्लेणखि हैं। ि्थावप, ऐसे अिमुािों से टकसी परिवि्डि का 
परिणामी गणिा पि महत्वपूण्ड प्भाव हो सकिा है।

• पटे्: धािक कम्पिी अपिे निण्डय का उपयोग इस निधा्डरिि 
के नलए कििी है टक टकसी अिबुंध में प्ट्र्ा शानमल है अ्थवा 

िहीं है, क्या प्ट्र्ा समझौिे के ववस्िाि ववकल्प एवं प्ट्र्ा 
अिबुंध की समानप्त के ववकल्प का प्योग टकया िाएगा अ्थवा 
िहीं टकया िाएगा। इसके अलावा, धािक कम्पिी द्ािा प्ट्र्ों 
के उपयोग औि प्ट्रे् की अवनध के नलए उनिि ्ूछर् दि की 
गणिा कििे में अिमुाि का उपयोग टकया गया है।

• उधर््त मूल्यांकि मापि और मूल्यांकि प्रकक्रया: ववत्ीय 
परिसंपवत्यों औि ववत्ीय देिदारियों के उनिि मलू्यों का 
मापि डीसीएफ मॉडल सटहि मलू्यांकि ववनधयों के उपयोग 
से टकया गया है। िहां संभव हो वहां इि ववनधयों के इिपरु् 
अवलोकि योग्य बािािों से प्ाप्त टकए िािे हैं, लेटकि िहां 
यह संभव िहीं है, उनिि मलू्य ज्ञाि कििे के नलए कु्छ सीमा 
िक वववेकी निण्डय नलए िािे की आवश्यकिा होिी है। 
निण्डय लेिे समय िलनिनध िोणखम के्टडर् िोणखम औि 
अणस््थििा िसेै इिपरु् पि वविाि टकया गया है। इि कािकों 
से पवूा्डिमुािों में परिवि्डि होिे से ववत्ीय प्पत्रों के सनूिि 
उनिि मूल्य प्भाववि हो सकिे हैं। 

• कर: आस््थनगि कि परिसंपवत्यों की स्वीककृ नि िब की गई है 
िब यह संभाविा हो टक इससे ऐसे कि योग्य लाभ प्ाप्त होंगे 
णििके प्नि हानियों का उपयोग टकया िा सकिा है, 
आस््थनगि कि संपवत् की मात्रा निधा्डरिि कििे के नलए 
महत्वपणू्ड प्बंधि निण्डय की आवश्यकिा होिी है समय की 
अिरुूपिा एवं भावी कियोग्य लाभ ि्था योििा िणिीनियों 
पि आधारिि होिी हैं। 

• संपजत््त संयंत् और उपकरर् का उपयोज्य्ता काल: िोर् 2.7 
में संपवत् संयंत्र औि उपकिणों का अिमुानिि उपयोज्यिा 
काल टदया गया है।

• संपजत््त संयंत् और उपकरर्ों का अिुमानि्त उपयोज्य्ता 
काल: अप्िलि मांग प्निस्पधा्ड औि अन्य आन्थ्डक कािकों के 
प्भावों सटहि कई कािकों पि आधारिि है। धािक कम्पिी 
प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ के अिं में संपवत् संयंत्र औि उपकिणों 
के उपयोज्यिा काल की समीक्ा कििी है।

िोि 31: पंूिरी प्रबंधि  
धािक कम्पिी अपिी पूंिी का प्बंधि कम्पिी की गोइंग कंसि्ड 
के रूप में िािी िहिे का सनुिश्चय कििे एवं क्मिा को सिुणक्ि 
कििे के नलए कििी है णिससे टक धािक कम्पिी अपिे शेयिधािकों 
एवं अन्य स्रे्कधािकों को अनधकिम प्निफल प्दाि कििी िह 
सके। 

इसके अलावा धािक कम्पिी अपिी पूंिी संिििा का प्बंधि 
आन्थ्डक परिणस््थनियों के परिवि्डि के प्भाव एवं ववत्ीय प्संववदाओं 
की अपेक्ाओ ंके अिसुाि समायोिि के नलए कििी है। पवूा्डवनध 
से िाल ूअवनध में पूंिी के प्बंधि के उदे्श्यों में कोई परिवि्डि िहीं 
हुआ है। 

िोि 32: ऋर् निधधयों का उपयोग 
(i)  धािक कम्पिी को एनशयि डेवलपमेंर् बैंक, न्य ूडेवलपमेंर् 

बैंक ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इिवेस्र्मेंर् बैंक से पास थ्ू 
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सहायिा (अ्थवा बकै रू् बकै आधाि पि ऋण) के रूप में 
सॉवेिि ऋण के प्नि भािि सिकाि से निनधयां प्ाप्त हुई हैं। 
इि निनधयों का उपयोग उि मदों पि व्यय के नलए टकया 
गया है िो एनशयि डेवलपमेंर् बैंक, न्यू डेवलपमेंर् बैंक ि्था 
एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक के सा्थ 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ परियोििा के नलए सहमि हुई हैं 
ि्था संबंनधि ऋण / परियोििा अिबुंध के प्ावधािों के 
अिसुाि हैं। 

(ii) धािक कम्पिी को भािि सिकाि, िाष्टीय िािधािी के्त्र 
टदल्ली सिकाि, उत्ि प्देश सिकाि से इणक्वर्ी, अधीिस््थ 
िामे (केन्द्रीय कि), अधीिस््थ िामे (िाज्य कि) एवं 
अधीिस््थ िामे (सिकािी भनूम) के प्नि अधीिस््थ िामे प्ाप्त 
हुए हैं। परियोििा स्वीककृ नि आदेश के अिुसाि निनधयों का 
उपयोग केवल टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस 
परियोििा पि व्यय िसैी मदों के ववत्ीयि के नलए टकया 
गया है।

समेटकि ववत्ीय ववविण

िोि 33: अिुपा्त प्वश्लेषर्

क्र.स.ं प्ववरर् गर्क प्वभािक
र्ालू 

प्वत््तरीय 
वष्च 

पवू्च 
प्वत््तरीय 
वष्च 

% 
शभन्ि्ता शभन्ि्ता के कारर् 

1 िाल ूअिपुाि 
(समय पि)

िाल ू
परिसम्पनियां

िाल ूदेयिाएं 0.68 0.61 11.48%  

2 िामे इणक्वर्ी 
अिपुाि (समय पि)

कुल िामे कुल इणक्वर्ी 1.07 1.03 3.88%  

3 इणक्वर्ी अिुपाि पि 
प्निफल (% में)

कि पश्चाि 
लाभ

कुल इणक्वर्ी 
औसि

1.64% 1.82% -9.89%

धािक कम्पिी निमा्डण ििण 
में होिे  ि्था टकसी प्काि 
का प्िालिात्मक लाभ ि 
होिे के कािण यह अिपुाि 
िलुिा योग्य िहीं है।

4 नियोणिि पूिंी पि 
प्निफल (% में)

ब्याि एवं 
कि पवू्ड 
उपाि्डि

नियोणिि पूिंी 0.93% 0.77% 20.78%  

स्पष्िीकरर् िोि

धािक कम्पिी के प्िालि अभी ि होिे के कािण निम्िनलणखि अिपुाि लाग ूिहीं है, िदिुसाि वष्ड के नलए प्कर्ीकिण िहीं टकए गए हैं:-

क. िामे सेवा कविेि अिपुाि 

ख. मालसिूी र्ि्डओवि अिपुाि 

ग. व्यापाि प्ाप्य र्ि्डओवि अिपुाि 

घ. व्यापाि देय र्ि्डओवि अिपुाि 

ङ. निवल पूिंी र्ि्डओवि अिपुाि 

ि. निवल लाभ अिपुाि 

्छ. निवेश पि लाभ
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िोि 34: उधर््त मलू्य मापि
(i) वगा्चिुसार प्वत््तरीय शलख्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् सदंभ्च िोि 
31 मार््च, 2024 

की जस्थन्त 
31 मार््च, 2023 की 

जस्थन्त 
 पररशोधि लाग्त

प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां
(i) प्निभनूि िमा 7.2 & 10.4 2,256.45 2,035.35

(ii) िकदी एवं िकदी समिलु्य 10.2 96,754.31 13,511.70

(iii) िकदी एवं िकदी समिलु्य के अलावा बैंक शेष 10.3 1,97,698.58 1,97,149.99

(iv) अन्य ववत्ीय परिसम्पनियां 7.2 & 10.4 7,975.12 9,506.45

योग प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां 3,04,684.46 2,22,203.49

प्वत््तरीय देय्ताएं
(i) ऋण (सदंभ्ड िोर् 15) 15 10,15,062.72 7,15,463.03

(ii) अन्य ववत्ीय देयिा – गिै िाल ू(सदंभ्ड िोर् 16) 16 - -
(iii) अन्य ववत्ीय देयिा – िालू 19.1 & 19.2 - 8.23

योग प्वत््तरीय देय्ताएं 10,15,062.72 7,15,471.26

(ii) उधर््त मूल्य ्तार्तम्य्ता 

स्िि 1 - समाि प्काि की परिसपंवत्यों या देयिाओ ंके नलए सटक्या बािाि से उधिकृि  मलू्य (असमायोणिि)। 

स्िि 2 - स्िि 1 में उधिकृि मलू्यों से नभन्ि उि इिपर्ों को शानमल टकया गया है िो परिसपंवत् अ्थवा देयिा के सबंंध में  प्त्यक् 
(य्था मलू्यों के रूप में) अ्थवा अप्त्यक्  (य्था मलू्यों से निधा्डरिि) रूप में स्पष्ट हैं।.

स्िि 3 - परिसपंवत्यों या देयिाओ ंके नलए इिपरु्, िो स्पष्ट बािाि आकंड़ों पि आधारिि िहीं हैं (गिै स्पष्ट इिपरु्)।

(iii) पररशोधि लाग्त के आधार पर उधर््त मूल्य पर मापि की गई पररसम्पन्तयों एवं देय्ताओ ंका प्रकिीकरर् ककया गया हैे।

(रुपये लाख में)

प्ववरर् स््तर
31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

वहेि मलू्य उधर््त मलू्य वहेि मलू्य उधर््त मलू्य

प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां     

(i) प्निभनूि िमा (टर्प्पणी 7.2 एवं 10.4) स्िि 3 2,256.45 2,256.45 2,035.35 2,035.35

योग पररसम्पन्तयां - 2,256.45 2,256.45 2,035.35 2,035.35

प्वत््तरीय देय्ताएं

(ii) अधीिस््थ िामे (सदंभ्ड िोर् 15) स्िि 3 1,26,079.16 1,26,079.16 79,578.82 79,578.82

योग देय्ताएं - 1,26,079.16 1,26,079.16 79,578.82 79,578.82

क. िकदी एवं िकदी समिलु्य ि्था अन्य अल्पावनध प्ाप्यों ि्था अन्य देयों को उिकी अल्पावनध प्ककृ नि के कािण समाि प्काि से 
उनिि मूल्य पि वविाि में नलया गया है। 

ख.  दीघा्डवनध के प्निभनूि िमा एवं अधीिस््थ िामे के उनिि मलू्य का आकलि क्मश: िाल ूबािाि दि एवं 24 वषजीय सिकािी बॉडं 
प्निफल दि पि टडस्काउंर् किके िकदी प्वाह के अिसुाि टकया गया है। इिका वगजीकिण उनिि मलू्य िाििम्यिा के स्िि-3 के 
अिसुाि हैं क्योंटक इिमें गैि स्पष्ट  इिपुर् शानमल हैं।
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(iv) उधर््त मूल्यों के निधा्चरर् के शलए प्रयुक््त मूल्यांकि ्तकिरीकें  एवं प्रकक्रयाएं 

क.  12 माह से कम परिपक्विा वाली ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंके वहि मलू्यों को उिके उनिि मलू्य की प्स्िनुि के नलए 
वविाि में नलया गया है। 

ख. अन्य ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंके उनिि मलू्यों का अगे्रषण टडस्काउंर् दि से िकदी प्वाह प्वाह को टडस्काउंर् कििे हुए 
परिशोधि लागि पि टकया गया है।

िीिे दी गई िानलका में आवकृनि आधाि एवं परिशोधि लागि पि मापि की गई ववत्ीय परिसम्पनियों एवं देयिाओ ंकी उनिि मलू्य 
मापि िाििम्यिा प्स्िुि की गई है। 

प्वत््तरीय पररसम्पन्तयों के संबंध में उधर््त मूल्य मापि ्तार्तम्य्ता का प्रमात्ात्मक प्रकिीकरर्: (रुपये लाख में)

31 मार््च, 2024  की जस्थन्त स््तर 1 स््तर 2 स््तर 3 योग
पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-
प्निभनूि िमा - - 2,256.45 2,256.45

पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-
अधीिस््थ िामे 1,26,079.16 1,26,079.16

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त स््तर 1 स््तर 2 स््तर 3 योग
पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-    

प्निभनूि िमा -   -   2,035.35 2,035.35 

पररशोधि लाग्त पर मापि की गई प्वत््तरीय पररसम्पन्तयां जििके 
उधर््त मलू्य प्रकिीकरर् ककए गए हेैं:-     

अधीिस््थ िामे   79,578.82 79,578.82 

िोि 35: प्वत््तरीय िोखखम प्रबंधि 

कम्पिी के सम्मखु ववत्ीय नलखिों के संबंध में कोई िोणखम व्याप्त िहीं है। कम्पिी की मूल ववत्ीय देयिाओ ंमें ऋण, अन्य देय प्निभनूि 
िमा एवं ईएमडी हैं। कम्पिी की प्मखु ववत्ीय परिसम्पनियों में अन्य प्ाप्य ि्था िकद एवं िकद समिलु्य शानमल हैं णििकी प्ानप्त 
प्त्यक् रूप से इसके प्िालिों से होिी है। ि्थावप, प्मखु प्काि के िोणखम बािाि िोणखम, के्टडर् िोणखम एवं िलनिनध िोणखम हैं। 
सम्मुख के सम्मखु व्याप्त अत्यनधक प्मुख ववत्ीय िोणखमों का वण्डि िीिे टकया गया है:- 

क). बािार िोखखम  

भािि सिकाि द्ािा परियोििा लागि के 60% िक का परियोििा ववत्ीयि (सिकािी भनूम, िाज्य किों एवं नििी के्त्र की प्निभानगिा 
के अलावा) बहुपक्ीय / टद्पक्ीय एिेंनसयों से ववत्ीय सहायिा के रूप में प्ाप्त कििे की संकल्पिा के सा्थ टदिांक 7 माि्ड, 2019 को 
टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ कॉिीडोि िामक प््थम आिआिर्ीएस कॉिीडोि के नलए स्वीककृ नि प्दाि की गई ्थी। इसके अिसुिण में भािि 
सिकाि िे एनशयि डेवलपमेंर् बैंक (एडीबी), न्य ूडेवलपमेंर् बैंक ि्था एनशयि इंफ्ास्ट्क्िि इंवेस्र्मेंर् बैंक (एआईआईबी) से 500 नमनलयि 
डालि प्त्येक ि्था 37.73 वबनलयि िापािी येि के नलए अिबुंध पि हस्िाक्ि टकए हैं। बाह्य निनधयि आन्थ्डक काय्ड ववभाग (डीईए) की 
मािक व्यवस््था के अिसुाि बैक रू् बैक आधाि पि टकया िाएगा। ऋण की शियों मं एलआईबीओआि / एसओएफआि से सम्बधि 
परिवि्डिशील दिों पि अध्ड-वावष्डक ब्याि शानमल है ि्था इसमें अिंिा्डष्टीय बािाि में एलआईबीओआि / एसओएफआि की मवूमेंर् पि 
आधारिि ब्याि दि िोणखम है। 

ख). प्वदेशरी मुद्रा िोखखम 

धािक कम्पिी के सम्मखु बहुपक्ीय ववकास बैंकों से प्ाप्त ऋणों के संबंध में िामे सेवा भगुिाि ि्था ववदेशी मुद्रा ऋणों के मलू पिुभु्डगिाि 
के रूप में बािाि िोणखम व्याप्त है।  ठेकेदािों / आपनूि्डकिा्डओ ंको ववदेशी मुद्रा में िकुिा टकए िािे वाले भगुिाि भी यूएसडी, यिूो ि्था 
क्ोिा की मवूमेंर् से होिे भाििीय रुपये पि होिे बािाि िोणखम के कािक हैं। 

समेटकि ववत्ीय ववविण
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रिपोटर्िंग अवनध के अिं में कम्पिी के सम्मखु व्याप्त महत्वपणू ववदेशी मदु्रा िोणखम निम्िनलणखि हैं:-

31 मार््च, 2024  की जस्थन्त   (रुपये लाख में)

प्ववरर्
सवं्यवहेार की मुद्रा 

योग
यएूसडरी यरूो क्रोिा 

पररसम्पन्तयां 
ठेकेदािों को अनग्रम 132.29 1,930.55 441.62 2,504.46

योग 132.29 1,930.55 441.62 2,504.46

देय्ताएं 
अन्य ववत्ीय देयिाएं 11.22 1,189.79 80.08 1,281.09

ऋण 8,88,983.56 - - 8,88,983.56

ब्याि उपाणि्डि पि ऋण पि देय िहीं 9,634.21 - - 9,634.21

योग 8,98,628.99 1,189.79 80.08 8,99,898.86

31 मार््च, 2023 की जस्थन्त   (रुपये लाख में)

प्ववरर्
सवं्यवहेार की मुद्रा 

योग
यएूसडरी यरूो क्रोिा 

पररसम्पन्तयां 
ठेकेदािों को अनग्रम 5,605.85 6,798.36 659.22 13,063.43

योग 5,605.85 6,798.36 659.22 13,063.43

देय्ताएं 
अन्य ववत्ीय देयिाएं 3,043.85 567.47 70.25 3,681.57

ऋण 6,35,884.21 - - 6,35,884.21

ब्याि उपाणि्डि पि ऋण पि देय िहीं 5,648.78 5,648.78

योग 6,44,576.84 567.47 70.25 6,45,214.56

अिंिा्डष्टीय मटहला टदवस-2024 | परिवि्डि की असली 'ड्ाइवि'- हमािी मटहला र्ास्कफोस्ड
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समेटकि ववत्ीय ववविण

ग) र्लनिधध िोखखम 

हमािी िलनिनध आवश्यकिाओं की मानसक पवूा्डिमािों के अिसुाि 
निगिािी की गई है। समहू कम्पिी के नलए िलनिनध के प्मखु 
स्ोि िकदी एवं िकदी समिलु्य हैं िो रिपोटर्िंग निन्थ को अशंदाि 
एवं सिकािी अिदुाि / अधीिस््थ िामे के माध्यम से प्ाप्त होिे 
हैं। 

समहू कम्पिी अपिी िलनिनध आवश्यकिाओ ंका प्बंधि िकद 
अिंप््डवाह की निगिािी किके एवं िकदी एवं िकदी समिलु्यों का 
पया्डप्त अििुक्ण किके कििी है। टकसी प्काि की न्यिूिा का 
निधा्डिण निवल िकद अपेक्ाओ ंकी िलुिा में उपलब्ध िकदी में 
से टकया गया है। 

अल्पावनध की िलनिनध अपेक्ाओ ंमें मखु्यि: प्त्येक रिपोटर्िंग 
निन्थ के अिसुाि िकुिा टकए िािे ववववध लेिदािों के देय, देय 

व्यय, धािण एवं व्यवसाय की सामान्य प्टक्या में उत्पन्ि होिे 
वाले िमा शानमल होिे हैं। अपिी अल्पकानलक िलनिनध अपेक्ाओ ं
की पूनि्ड के नलए कम्पिी िकद एवं िकद समिलु्यों एवं अन्य बैंक 
शेष को पया्डप्त रूप से अिुिणक्ि कििा है। 

समहू कम्पिी द्ािा अपिी दीघ्डकानलक िलनिनध अपेक्ाओ ं की 
आवनधक आधाि पि समीक्ा की गई है ि्था उिका प्बंधि 
आंिरिक उपाि्डिों के माध्यम से टकया गया है। कम्पिी की 
गैि-िाल ूदेयिाओ ंमें ब्याि मुक्त अधीिस््थ एवं प्ट्र्ा देयिाओ ंका 
पुिभु्डगिाि शानमल है। 

िीिे दी गई िानलका में ववत्ीय देयिाओ ंकी अिबुंनधि परिपक्विा 
का ववविण टदया गया है। इस िानलका का निमा्डण समूह कम्पिी 
की ओि से अपेणक्ि भगुिाि से पवू्ड की निन्थ की ववत्ीय देयिाओ ं
के िकद प्वाह के आधाि पि टकया गया है। 

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि ववविण निम्िनलणखि है :- (रुपये लाख में)

प्ववरर् 6 माहे से कम 6 माहे से 1 
वष्च 1 से 3 वष्च 3 से 5 वष्च 5 वष्च से 

अधधक  योग 

ऋण  -    -    -   6,661.92 10,08,400.80 10,15,062.72

योग  -    -    -   6,661.92 10,08,400.80 10,15,062.72

31 माि्ड, 2023 की णस््थनि के अिसुाि ववविण निम्िनलणखि है :- (रुपये लाख में)

प्ववरर् 6 माहे से कम 6 माहे से 1 
वष्च 1 से 3 वष्च 3 से 5 वष्च 5 वष्च से 

अधधक  योग 

ऋण - - - - 7,15,463.03 7,15,463.03

योग - - - - 7,15,463.03 7,15,463.03

िोि 36: प्रावधाि आकजस्मक देय्ताएं और आकजस्मक 
सपंजत््तयां

36.1. प्रावधाि
िोर् 17 ि्था िोर् 22 में वष्ड के दौिाि इंड-एएस 37 'प्ावधाि 
आकणस्मक देयिाएं औि आकणस्मक परिसम्पनियों  के अंिग्डि 
टकए प्ावधाि एवं प्ावधािों की मवूमेंर् से संबंनधि प्कर्ीकिण टकए 
गए हैं।

36.2. आकजस्मक देय्ता
इंड एएस 37 'प्ावधाि आकणस्मक देयिाएं औि आकणस्मक 
परिसम्पनियां' के प्कर्ीकिण के अिसुाि आकणस्मक देयिाओ ंका 
प्कर्ीकिण

(i). 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि व्यवसाय सामान्य 
क्म में कम्पिी की आकणस्मक देयिा (ब्याि के अलावा) 
49512.60 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 24,646.26 लाख रुपये) 

है िो ठेकेदाि द्ािा टकए गए दावों से संबंनधि है पिन्ि ु
णििकी िामे के रूप में स्वीककृ नि कम्पिी िे िहीं की है।

(i). धािक कम्पिी को वस्ि ुएवं सेवा कि ववभाग से 181.32 
लाख रुपये (वप्छले वष्ड शनू्य) का मांग िोटर्स प्ाप्त हुआ है। 

36.3. आकजस्मक पररसम्पन्तयां
इंड एएस 37 'प्ावधािों आकणस्मक देयिाओ ं औि आकणस्मक 
परिसम्पनियों' के अिसुाि आकणस्मक परिसम्पनियों का प्कर्ीकिण। 
31 माि्ड, 2024 को धािक कम्पिी की आकणस्मक परिसम्पनि 
शनू्य (शनू्य) है।

िोि 37 सम्बद्ध पािटी  प्रकिीकरर् 
इंड एएस 24 ‘संबंनधि पार्टी प्कर्ीकिण’ के अिुपालि में प्कर्ीकिण 
निम्िनलणखि है:- 

37.1 सम्बद्ध पाटि्चयों की सूर्री 
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37.1.1: प्रमुख प्रबंधि काशम्चक एवं इकाई के िाशम्त निदेशक 

िाम पदिाम

श्ी अिुिाग िैि अध्यक् (04.03.2024 से)

*श्ी कुलदीप िािायण प्बंध निदेशक (01.04.2024 से)

श्ीमिी अि्डिा अग्रवाल िानमि निदेशक

श्ी निनिि िमेश गोकण्ड िानमि निदेशक

श्ी अरुण कुमाि गपु्ता िानमि निदेशक

श्ी प्शांि गोयल िानमि निदेशक (16.03.2024 से)

श्ी अणििाभ शमा्ड िानमि निदेशक (21.03.2024 से)

श्ी टदिेश कुमाि िानमि निदेशक (21.07.2023 से)

श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड निदेशक परियोििाएं

श्ी महेंद्र कुमाि निदेशक/ई एवं आिएस

श्ी िविीि कौनशक निदेशक/प्णाली एवं परििालि

श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा निदेशक/ववत्

श्ी मिोि िोशी अध्यक्  (04.03.2024 िक)

श्ी वविय कुमाि नसंह प्बंध निदेशक (27.03.2024 िक)

श्ी आशीष कंुद्रा िानमि निदेशक (29.01.2024 िक)

श्ीमिी वीिू गपु्ता िानमि निदेशक (05.12.2023 िक)

श्ी बकृिेश कुमाि िानमि निदेशक (31.05.2023 िक)

श्ी वविय कुमाि कम्पिी सनिव
* श्ी कुलदीप िािायण की आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय के िानमि निदेशक के रूप में 28.12.2022 को हुई ्थी। आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय द्ािा टदिांक 1.4.2024 के आदेश के माध्यम से 
श्ी कुलदीप िािायण, आईएएस, संयुक्त सनिव एवं प्बंध निदेशक (एिएफए) आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय को प्बंध निदेशक, एिसीआिर्ीसी के पद का प्भाि सौंपा गया है।
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37.1.2: सरकार से संबंधध्त कम्पनियां:

धािक कम्पिी आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय के अध्याधीि एक साव्डिनिक के्त्र का उपक्म है। धािक कम्पिी का प्शासनिक नियंत्रण 
भािि सिकाि द्ािा भािि के िाष्टपनि के िाम 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिसुाि धारिि 50% इणक्वर्ी शेयिों ि्था हरियाणा सिकाि, 
िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि, िािस््थाि सिकाि एवं उत्ि प्देश सिकाि प्त्येक द्ािा 12.5% इणक्वर्ी शेयि धारििा द्ािा टकया 
गया है। इंड एएस 24 के पिैा 25 एवं 26 के अिसुिण में णिि इकाईयों पि समाि सिकाि का नियंत्रण अ्थवा संयकु्त नियंत्रण अ्थवा 
महत्वपणू्ड प्भाव है िो रिपोटर्िंग इकाई एवं अन्य इकाईयों को सम्बधि पार्टी  मािा िािा है। इि पाटर््डयों के मध्य होिे वाले संव्यवहाि 
बािाि णस््थनियों के अिसुाि आम्ड लैं्थ आधाि पि टकए िािे हैं। धािक कम्पिी द्ािा सिकाि से संबंनधि इकाईयों के नलए उपलब्ध ्ूछर् 
का आवेदि टकया गया है ि्था इसके नलए ववत्ीय ववविणों में सीनमि प्कर्ीकिण टकए हैं। 

धािक कम्पिी िे सिकाि से संबंनधि निम्िनलणखि इकाईयों के सा्थ महत्वपूण्ड संव्यवहाि टकए हैं :- 

इकाई का िाम सम्बद्ध्ता

आवासि एवं शहिी काय्ड मतं्रालय,भािि सिकाि प्शासनिक मतं्रालय 

िेल मतं्रालय, भािि सिकाि शेयिधािक 

िाष्टीय िािधािी के्त्र योििा बोड्ड शेयिधािक 

हरियाणा सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 

िाष्टीय िािधािी के्त्र टदल्ली सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 

िािस््थाि सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 

उत्ि प्देश सिकाि शेयिधािक एवं स्रे्कधािक 

टदल्ली मटै्ो िेल निगम समाि मतं्रालय के अध्याधीि साव्डिनिक के्त्र का उपक्म 

बेंगलरुू मटै्ो िेल निगम समाि मतं्रालय के अध्याधीि साव्डिनिक के्त्र का उपक्म

हरियाणा मॉस िेवपड ट्ांसपोर््ड कॉपवोिेशि नलनमरे्ड हरियाणा सिकाि का साव्डिनिक के्त्र उपक्म 

यमिुा एक्सपे्सवे औद्ोनगक ववकास प्ानधककिण िाज्य सिकाि की इकाई 

मिुफ्फििगि ववकास निगम िाज्य सिकाि की इकाई 

हरियाणा िेल इंफ्ास्ट्क्िि डेवलपमेंर् कॉपवोिेशि नलनमरे्ड हरियाणा सिकाि का साव्डिनिक के्त्र उपक्म

37.2: अन्य सम्बद्ध पाटि्चयों के साथ निम्िािुसार संव्यवहेार ककए गए हेैं :-

37.2.1: प्रमुख प्रबंधि काशम्चकों एवं निदेशकों के साथ संव्यवहेार

िाम सबंधं भगु्ताि की प्रकतृ न्त 
31 मार््च, 2024 को 

समाप््त वष्च
31 मार््च, 2023 को 

समाप््त वष्च
शनू्य 

37.2.2 प्रमुख प्रबंधि काशम्चकों को प्रन्तपून्त ्च :

निदेशकों ि्था प्मखु प्बंधि कानम्डकों के अन्य सदस्यों को वष्ड के दौिाि निम्िािुसाि पारिश्नमक टदया गया है:-

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च

अल्पकानलक टहिलाभ 314.27 295.95

सेवानिवकृवत् पश्चाि टहिलाभ 98.18 49.15

अन्य दीघ्डकानलक टहिलाभ 45.81 40.60

योग 458.26 385.70

समेटकि ववत्ीय ववविण
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37.2.3:अन्य सम्बद्ध पाटि्चयों के साथ निम्िािुसार संव्यवहेार ककए गए हेैं:- (रुपये लाख में)

प्ववरर् सम्बद्ध पािटी  का 
िाम 

सम्बद्ध्ता की 
प्रकतृ न्त 

31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च

प्राजप््तयां / आय

पास थ् ूसहायिा सटहि टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस 
कॉिीडोि परियोििा के नलए निनधयां

भािि सिकाि सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 3,59,600.00 4,71,000.00

टदल्ली एसएिबी आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा 
के नलए प्ाप्त निनधयां

हरियाणा सिकाि सिकाि से 
सबंंनधि इकाई - 1,800.00

टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा के 
नलए प्ाप्त निनधयां

उत्ि प्देश सिकाि सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 1,35,600.00 1,30,600.00

टदल्ली मेिठ आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा के 
नलए प्ाप्त निनधयां

टदल्ली सिकाि सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 15,287.61 -

टदल्ली पािीपि आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा के 
नलए प्ाप्त निनधयां

टदल्ली सिकाि सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 5,000.00 -

टदल्ली एसएिबी आिआिर्ीएस कॉिीडोि परियोििा 
के नलए प्ाप्त निनधयां

टदल्ली सिकाि सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 10,000.00 -

पिामश्ड आय
यमिुा एक्सपे्सवे 
औद्ोनगक ववकास 
प्ानधकिण

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 469.64 -

पिामश्ड आय
मिुफ्फििगि 
ववकास निगम

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 112.10 -

परियोििा मॉिीर्रिंग रू्ल स्पीड का काया्डन्वयि
बेंगलरुू मटै्ो िेल 
निगम

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 19.88 22.42

परियोििा मॉिीर्रिंग रू्ल स्पीड का काया्डन्वयि

हरियाणा िेल 
इंफ्ास्ट्क्िि 
डेवलपमेंर् 
कॉपवोिेशि नलनमरे्ड

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 190.39 2.66

पिामश्ड आय
हरियाणा मॉस 
िेवपड ट्ांसपोर््ड 
कॉपवोिेशि नलनमरे्ड

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 507.40 371.70

व्यय / भगु्ताि

प्नशक्ण व्यय
टदल्ली मटै्ो िेल 
निगम नलनमरे्ड

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई - 184.16

मशीििी का टकिाया
टदल्ली मटै्ो िेल 
निगम नलनमरे्ड

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई - 374.94

अन्य
टदल्ली मटै्ो िेल 
निगम नलनमरे्ड

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई - 0.05

टकिाया प्भाि
बेंगलरुू मटै्ो िेल 
निगम

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई - 85.97

टकिाया प्भाि
टदल्ली मटै्ो िेल 
निगम नलनमरे्ड

सिकाि से 
सबंंनधि इकाई 491.19 -

2023-24
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37.2.4 अन्य सम्बद्ध पाटि्चयों से बकाया शषे निम्िािुसार हैे :- (रुपये लाख में)

सवं्यवहेार की प्रकतृ न्त सम्बद्ध पािटी का िाम सम्बद्ध्ता की प्रकतृ न्त 
31 मार््च, 2024 

को जस्थन्त 
31 मार््च, 2023 

को जस्थन्त 

पररसम्पन्तयां / वसूलीयोग्य

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

हरियाणा िेल इंफ्ास्ट्क्िि 
डेवलपमेंर् कॉपवोिेशि नलनमरे्ड

सिकाि से सबंंनधि इकाई 50.90 -

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

मिुफ्फििगि ववकास निगम
पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

1.36 -

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

यमिुा एक्सपे्सवे औद्ोनगक 
ववकास प्ानधकिण

पिामश्ड सेवाओ ंके नलए 
वसलूीयोग्य िानश 

6.16 -

देय्ताएं / देय

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश भािि सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 51,834.68 2,58,000.00

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश भािि सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 3,85,364.65 3,03,856.77

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश हरियाणा सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 34,750.00 24,750.00

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश िािस््थाि सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 5,500.00 500.00

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश िा.िा.के्. टदल्ली सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 15,287.61 17,900.00

ऋण के रूप में प्ाप्त िानश उत्ि प्देश सिकाि सिकाि से सबंंनधि इकाई 58,956.87 2,62,200.00

व्ययों का पिुभु्डगिाि 
टदल्ली मटै्ो िेल कॉपवोिेशि 
नलनमरे्ड

सिकाि से सबंंनधि इकाई - 0.03

समेटकि ववत्ीय ववविण
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39.1 प्वशभन्ि पररभाप्ष्त कम्चर्ारी टहे्तलाभ योििाओं का 
सामान्य वर््चि निम्िािुसार हैे :- 

क) भप्वष्य निधध :
समहू कम्पिी की भववष्य निनध का प्बंधि के्त्रीय भववष्य निनध 
आयुक्त द्ािा टकया गया है। कम्पिी भववष्य निनध के प्नि पवू्ड 
निधा्डरिि दि पि नियि अशंदाि कििा है। इस देयिा की स्वीककृ नि 
बीमांकि आधाि पि की गई है। 

ख) उपदाि:
समहू कम्पिी द्ािा सामाणिक सिुक्ा उपायों के िौि पि कम्पिी 
के कम्डिारियों को उिकी अनधवावष्डिा सेवानिवकृवत्, त्यागपत्र टदए 
िािे, शािीरिक आसाम्थ्य्डत्ा की णस््थनि में उपदाि भगुिाि 
अनधनियम, 1972 के प्ावधािों के अिंग्डि ववत्ीय सहायिा प्दाि 
की गई है।  

इंड एएस-19 के अिंग्डि सिूिा का प्कर्ीकिण वास्िववक बीमांकि 
मलू्यांकि के अिसुाि टकया गया है ि्था देयिा की स्वीककृ नि 
वास्िववक बीमांकि मलू्यांकि के अिसुाि की गई है। 

ग) पेंशि :
कम्डिारियों के नलए कम्पिी की अनधवावष्डिा परिभावषि पेंशि 
योििा में पात्र कम्डिारियों के नलए मलू वेिि के 2.5% की दि से 
प्ावधाि िाष्टीय पेंशि योििा (एिपीएस) के माध्यम से टकए गए 
हैं। 

अवनध के नलए टकए िािे वाले अंशदाि के प्ावधाि का कम्पिी 
कम्डिािी लागि पि बीमांकि आधाि पि टकया गया है। प्निनियुवक्त 
पि काय्डिि कम्डिारियों के मामले में पेंशि अशंदाि का आकलि 
मलू संगठि / सिकािी संगठि के अिसुाि टकया गया है ि्था 
लेखांकि बीमांकि आधाि पि होिा है। 

िोि 38: कॉपपोरेि सामाजिक उत््तरदानयत्व 

कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 135 में लाग ूसीमा की पनूि्ड कििे वाली धािक कम्पिी से अपिे वप्छले निकर्िम िीि ववत्ीय वषयों 
के अपिे औसि निवल लाभ का कम से कम 2% व्यय कॉपवोिेर् सामाणिक उत्िदानयत्व से सबंंनधि गनिववनधयों पि कििे की अपेक्ा की 
गई है। इससे सबंंनधि ववविण िीिे टदया गया है :-  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 
की जस्थन्त

31 मार््च, 2023 
की जस्थन्त

i) वप्छले वष्ड के दौिाि व्यय ि टकया गया शेष 165.51 74.84

ii) वष्ड के दौिाि कम्पिी से व्यय के नलए अपेणक्ि िानश 151.43 97.49

iii) वष्ड के दौिाि व्यय ि टकया गया शेष 151.43 97.49

iv) वष्ड के दौिाि टकया गया व्यय 165.75 6.82

क. टकन्हीं परिसम्पनियों का निमा्डण / अनधग्रहण -   -

ख. (क) के अलावा अन्य उदे्श्य से 165.75 6.82

v) वष्ड के अंि में व्यय ि टकया गया शेष (सीएसआि खािे में अलग से िखा गया) 151.43 165.51

vi) सम्बधि पार्टी संव्यवहािों का ववविण - -

vii) दानयत्व के वहि के नलए टकए गए प्ावधाि के अिसुिण में प्ावधाि के संिालि  पि 
अिबुंध के माध्यम से टकए गए व्यय  

- -

viii) वष्ड के दौिाि व्यय ि टकए िािे के कािण िािी परियोििाओ ंसे सबंंनधि

ix) सीएसआि गनिववनध की प्ककृ नि : आधनुिक ककृ वष व्यवहािों में बागवािी एवं सम्बधि काययों का कौशल प्दाि कििे के नलए कौशल 
ववकास / प्नशक्ण काय्डक्म, भीकिपिु, गाणियाबाद, उत्ि प्देश के सिकािी िनूियि हाई स्कूल में 4 कक्ाओ ंि्था सिाय 
कालेखाि, टदल्ली में 3 साव्डिनिक शौिालय से्ट्स का निमा्डण

स्पष्िीकरर् िोि: 

(i)  धािक कम्पिी द्ािा वष्ड के दौिाि कम्पिी अनधनियम, 2013 की धािा 135(6) के अंिग्डि निधा्डरिि समय सीमा में िािी 
परियोििाओं से संबंनधि 151.43 लाख रुपये (वप्छले वष्र 97.49 लाख रुपये) की िानश एकक अलग बैंक खािे में िमा किवाई 
गई है। 

(ii) धािक कम्पिी द्ािा ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि सीएसआि काययों के नलए 0.24 लाख रुपये का अनिरिक्त व्यय टकया गया है।  

िोि 39: भार्तरीय लेखांकि मािक (इंड एएस) – 19 ‘’कम्चर्ारी टहे्तलाभ’’ – 31.3.2024 की जस्थन्त के अिुसार प्रदशश्च्त 
मलू्य। वष्च के अ्ंत में कम्चर्ारी टहे्तलाभों का बरीमांकि मलू्यांकि ककए िािे के सबंंध में प्रकिीकरर् 
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घ) सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त धर्ककत्सा सुप्वधा :
समहू कम्पिी की अपिी सेवानिवकृवत् पश्चाि निटकत्सा सुववधा 
(पीआिएमएफ) है णिसके अंिग्डि सेवानिवकृत् कम्डिािी एवं उसके 
पनि/पत्ी को इंडोि उपिाि के नलए नियनमि कम्डिािी के संबंध 
में लागू समाि दि पि निटकत्सा सुववधा प्दाि की गई है। 

इसके प्नि देयिा की स्वीककृ नि बीमांकि मलू्यांकि के आधाि पि 
की गई है। 

ङ) छुट्री :
समहू कम्पिी द्ािा समहू कम्पिी के कम्डिारियों को अणि्डि ्ुछ्ट्र्ी 
एवं अधि्ड वेिि ्ुछ्ट्र्ी के लाभ प्दाि टकए िािे हैं िो प्निवष्ड 
क्मश: 30 टदि एवं 20 टदि हैं। सेवा के दौिाि प्त्येक कैलेंडि 
वष्ड में एक बाि केवल इस ्ुछ्ट्र्ी का िकदीकिण टकया िा सकिा 
है िबटक अनधवावष्डि के समय अनधक 300 टदि (गैि िकदी योग्य 
भाग एवं कम्यरेू्शि के वबिा अधि्ड वेिि ्ुछ्ट्र्ी) का िकदीकिण 
टकया गया है। 

इस देयिा की स्वीककृ नि बीमांकि मलू्यांकि आधाि पि की गई है। 

प्निनियुवक्त पि िैिाि कम्डिारियों के मामले में ्ुछ्ट्र्ी वेिि का 
अशंदाि उिके मूल ववभाग / संगठि को उिके मलू ववभाग / 
संगठि के नियमों के आधाि पि िकुिा वेिि के अिसुाि टकया 
गया है ि्था इसका लेखांकि बीमांकि आधाि पि होिा है। 

र्) छुट्री यात्ा ररयाय्त (एलिीसरी) : 
समहू कम्पिी प्निनियुवक्त पि िैिाि कम्डिारियों को उिके परिवाि 
सटहि मखु्यालय से टकसी दिुस््थ पि णस््थि उिके गकृह स््थल 
अ्थवा कहीं अन्यत्र स््थल पि यात्रा हेि ुववश्ाम एवं मि बहलाव 
के नलए अपिी िीनि के अिसुाि ववत्ीय सहायिा प्दाि कििी है। 

इस देयिा की स्वीककृ नि बीमांकि मलू्यांकि आधाि पि की गई है।

छ) अन्य टहे्तलाभ :

I) कम्डिारियों को अनधवावष्डिा के समय अपिे गकृह स््थल अ्थवा 
कहीं अन्य ऐसे स््थल पि निवास के नलए, िहां वह अ्थवा 
उसका परिवाि भािि में निवास कििा िाहिा है, वैयवक्तक 
सामाि सटहि परिवहि व्यय की पूनि्ड की गई है। 

 इससे संबंनधि देयिा की स्वीककृ नि बीमांटकक मलू्यांकि के 
अिसुाि होिी है। 

ii) समहू कम्पिी में अिेक वषयों से काय्डिि कम्डिारियों की 
प्निबधििा एवं योगदाि को स्वीककृ नि प्दाि कििा, उन्हें 
पुिस्ककृ ि कििे सटहि उन्हें दीघ्डकानलक सेवा पिुस्काि प्दाि 
टकए िा िहे हैं। 

इससे संबंनधि देयिा की स्वीककृ नि बीमांटकक मलू्यांकि के 
अिसुाि होिी है।

यावत्रयों के नलए सव्डश्षे् सवुवधाओं के सा्थ साव्डभौनमक रूप से सलुभ प्णाली
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39.2 लाभ एवं हेानि प्ववरर्, अन्य व्यापक आय (ओसरीआई) ्तथा ्ुतलि पत् में स्वरीकतृ ्त प्वशभन्ि पररभाप्ष्त टहे्तलाभों की संक्क्षप््त 
जस्थन्त एवं अन्य प्रकिीकरर् निम्िशलखख्त हेैं:

(क) निवल पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्व    (रुपये लाख में)

31.03.2024 की जस्थन्त के अिुसार 
उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 

ररयाय्त
सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

देयिा का वि्डमाि प्ािंभ मलू्य 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

अनधग्रहण समायोिि 27.13 20.49 - - -

ब्याि लागि 50.13 97.55 0.65 30.65 2.67

िाल ूसेवा लागि 184.03 383.55 4.84 138.29 73.63

िकुिा/ब्ट्र्ा लेणखि टहिलाभ (38.23) (127.22) - - -

दानयत्व पि बीमांकि लाभ/(हानि) (1.45) (53.25) (4.42) (8.39) (7.23)

देय्ता का व्त्चमाि अ्ंत मलू्य 899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

31.03.2023 की जस्थन्त के अिसुार 

देयिा का वि्डमाि प्ािंभ मलू्य 423.97 897.00 9.75 222.53 33.30

अनधग्रहण समायोिि 72.75 95.66 - - -

ब्याि लागि 30.48 64.49 0.70 16.00 0.31

िाल ूसेवा लागि 166.99 500.51 4.81 145.05 2.51

िकुिा/ब्ट्र्ा लेणखि टहिलाभ (3.86) (105.67) - -

दानयत्व पि बीमांकि लाभ/(हानि) (11.98) (131.92) (6.44) 31.11 0.03

देय्ता का व्त्चमाि अ्ंत मलू्य 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

(ख) योििा पररसम्पन्तयों का उधर््त मूल्य   (₹ लाख में)

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

योििा परिसम्पनि का प्ािंभ उनिि 
मलू्य 

- - - - -

योििा परिसम्पनि पि वास्िववक लाभ - - - - -

अशंदाि - - - - -

िकुिा टहिलाभ - - - - -

वष्ड के अिं में योििा परिसम्पनियों का 
उनिि मलू्य 

- - - - -

दानयत्व का वि्डमाि अिं मलू्य 899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

निनधयि णस््थनि - - - - -
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प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

योििा परिसम्पनि का प्ािंभ 
उनिि मलू्य 

- - - - -

योििा परिसम्पनि पि 
वास्िववक लाभ 

- - - - -

अशंदाि - - - - -

िकुिा टहिलाभ - - - - -

वष्ड के अिं में योििा 
परिसम्पनियों का उनिि मलू्य 

- - - - -

दानयत्व का वि्डमाि अिं 
मलू्य 

678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

निनधयि णस््थनि - - - - -

(ग) ्तुलि पत् में स्वरीकतृ ्त राशश    (₹ लाख में) 

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

वष्ड के अिं में दानयत्व के 
अिमुानिि वि्डमाि मलू्य 

899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

वष्ड के अिं में योििा 
परिसम्पनियों का उनिि मलू्य

निनधयि णस््थनि 

्तलुि पत् में स्वरीकतृ ्त निवल 
देय्ता 899.96 1,641.18 9.90 575.24 105.23

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

वष्ड के अिं में दानयत्व के 
अिमुानिि वि्डमाि मलू्य 

678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15

वष्ड के अिं में योििा 
परिसम्पनियों का उनिि मलू्य

- - - - -

निनधयि णस््थनि - - - - -

्तलुि पत् में स्वरीकतृ ्त निवल 
देय्ता 678.35 1,320.07 8.82 414.69 36.15
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(घ) लाभ एवं हेानि प्ववरर् में स्वरीकतृ ्त व्यय   (₹ लाख में) 

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

िाल ूसेवा लागि 184.03 383.55 4.84 138.29 73.63

ब्याि लागि 50.13 97.55 0.65 30.65 2.67

बीमांकि  लाभ / हानि - (53.25) (4.42) - (7.63)

लाभ एवं हेानि प्ववरर् में 
स्वरीकतृ ्त व्यय ्तथा पंूिरी काय्च 
प्रगन्त पर का योग

234.16 427.85 1.07 168.94 68.67

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

िाल ूसेवा लागि 166.99 500.51 4.81 145.05 2.51

ब्याि लागि 30.48 64.49 0.70 16.00 0.31

बीमांकि  लाभ / हानि - (131.92) (6.44) - -

लाभ एवं हेानि प्ववरर् में 
स्वरीकतृ ्त व्यय ्तथा पंूिरी काय्च 
प्रगन्त पर का योग

197.47 433.08 (0.93) 161.05 2.82

(ङ) अन्य व्यापक आय (लाभ)/हेानि में स्वरीकतृ ्त पुिमा्चपि  (₹ लाख में)

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)
योििा परिसम्पनियों का पिुमा्डपि - - -

दानयत्वों का पिुमा्डपि 1.45 - - 8.39 0.40

अन्य व्यापक आय में स्वरीकतृ ्त 
(लाभ)/हेानि का योग 1.45 - - 8.39 0.40

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)
योििा परिसम्पनियों का 
पिुमा्डपि 

- - - - -

दानयत्वों का पिुमा्डपि 11.98 - - 31.11 (0.03)

अन्य व्यापक आय में स्वरीकतृ ्त 
(लाभ)/हेानि का योग 11.98 - - 31.11 (0.03)
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(र्)  गैर र्ालू एवं र्ालू दानयत्वों का वगतीकरर्

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

गिै-िाल ूप्ावधाि 860.46 1,462.38 4.95 573.45 95.07

िाल ूप्ावधाि 39.50 178.80 4.95 1.80 10.16

योग प्रावधाि 899.96 1,641.18 9.90 575.25 105.23

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

गिै-िाल ूप्ावधाि 651.78 1,200.63 4.41 413.73 29.82

िाल ूप्ावधाि 26.57 119.44 4.41 0.97 6.33

योग प्रावधाि 678.35 1,320.07 8.82 414.70 36.15

(छ) भारर्त औस्त में अशभव्यक््त प्रमुख बरीमांकि अिुमाि

प्ववरर्

31.3.2024 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

टडस्काउंर् दि 7.22% 7.22% 7.22% 7.22% 7.22%

ब्याि की इंप्यटुर्ड (आिोवपि) 
लागि 

 लाग ूिहीं  लाग ूिहीं  लाग ूिहीं  लाग ूिहीं  लाग ूिहीं 

वेिि वकृवधि की सभंाववि दि 6.50% 6.50% 6.50% 6.50% 6.50%

प्यकु्त ववनध 
प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्ववरर्

31.3.2023 की जस्थन्त

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि)

टडस्काउंर् दि 7.39% 7.39% 7.39% 7.39% 7.39%

ब्याि की इंप्यटुर्ड (आिोवपि) 
लागि 

 लाग ूिहीं  लाग ूिहीं  लाग ूिहीं  लाग ूिहीं  लाग ूिहीं 

वेिि वकृवधि की सभंाववि दि 6.50% 6.50% 6.50% 6.50% 6.50%

प्यकु्त ववनध 
प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)

प्के्वपि यनूिर् 
के्टडर् (पीयसूी)
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संवेदी प्वश्लेषर् : 

उपयु्डक्त सभी अन्य पवूा्डिमुािों को णस््थि िखकि टकए गए पवूा्डिमुािों में परिवि्डि पि आधारिि सवेंदी ववशे्षण है। व्यावहारिक रूप से 
इिके घटर्ि होिे की सभंाविा िहीं है ि्था पवूा्डिमुािों के कु्छ परिवि्डिों में सह-सम्बधििा है।   परिभावषि टहिलाभ दानयत्व की 
सवेंदात्मकिा का आकलि कििे समय महत्वपणू्ड बीमांकि पवूा्डिमुािों की समाि ववनध (प्के्वपि यनूिर् के्टडर् ववनध) का उपयोग टकया 
गया है िबटक परिभावषि टहिलाभ दानयत्व की ववत्ीय णस््थनि ववविण में स्वीककृ नि प्ाप्त के अिुसाि गणिा की गई है।

निम्िशलखख्त में पररव्त्चि

31.3.2024 की जस्थन्त

पवूा्चिमुािों में 
पररव्त्चि

उपदाि दानयत्व 
का प्रभाव 

छुट्री 
िकदीकरर् का 

प्रभाव 

छुट्री यात्ा 
ररयाय्त का 

प्रभाव 

सेवानिवतृजत््त 
पश्र्ा्त कम्चर्ारी 

टहे्तलाभ का प्रभाव 

अन्यों से 
प्रभाव 

 टडस्काउंर् दि
+0.5% (54.24) (99.79) लाग ूिहीं (41.25) (5.08)

-0.5% 59.65 112.00 लाग ूिहीं 44.29 5.64

 वेिि वकृवधि दि
+0.5% 47.04 112.23 लाग ूिहीं लाग ूिहीं 4.70

-0.5% (44.38) 100.90 लाग ूिहीं लाग ूिहीं (4.29)

निम्िशलखख्त में पररव्त्चि

31.3.2023 की जस्थन्त

पवूा्चिमुािों में 
पररव्त्चि

उपदाि दानयत्व 
का प्रभाव 

छुट्री 
िकदीकरर् का 

प्रभाव 

छुट्री यात्ा 
ररयाय्त का 

प्रभाव 

सेवानिवतृजत््त 
पश्र्ा्त कम्चर्ारी 

टहे्तलाभ का प्रभाव 

अन्यों से 
प्रभाव 

 टडस्काउंर् दि
+0.5% (41.48) (80.38) लाग ूिहीं (28.42) (0.47)

-0.5% 45.68 89.28 लाग ूिहीं 30.51 0.49

 वेिि वकृवधि दि
+0.5% 36.07 89.62 लाग ूिहीं लाग ूिहीं 0.49

-0.5% (33.87) (81.39) लाग ूिहीं लाग ूिहीं (0.48)

पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्वों का पररपक्व्ता प्रोफाइल

 31.3.2024 की जस्थन्त

पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्वों का 
पररपक्व्ता प्रोफाइल

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 

0-1 वष्ड 39.50 178.80 4.95 1.80 10.15

1-2 वष्ड 69.31 99.82 4.95 108.90 13.43

2-3 वष्ड 35.36 53.90 - 51.67 7.38

3-4 वष्ड 36.69 58.74 - 32.65 4.48

4-5 वष्ड 38.61 54.08 - 29.89 1.15

5-6 वष्ड 25.63 46.59 - 18.02 0.07

6 वष्ड से आगे 654.86 1,149.25 - 332.32 68.57
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पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्वों का पररपक्व्ता प्रोफाइल

 31.3.2023 की जस्थन्त

पररभाप्ष्त टहे्तलाभ दानयत्वों का 
पररपक्व्ता प्रोफाइल

उपदाि अजि्च्त छुट्री छुट्री यात्ा 
ररयाय्त

सेवानिवतृजत््त पश्र्ा्त 
धर्ककत्सा टहे्तलाभ अन्य 

(गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) (गरै-निधधयि) 
0-1 वष्ड 26.57 119.44 4.41 0.97 6.33

1-2 वष्ड 39.69 72.59 4.41 3.59 15.23

2-3 वष्ड 32.70 73.02 - 5.62 5.25

3-4 वष्ड 42.58 82.92 - 2.62 1.76

4-5 वष्ड 26.01 41.77 - 7.03 1.76

5-6 वष्ड 27.62 37.39 - 12.00 0.23

6 वष्ड से आगे 483.18 892.94 - 382.86 5.59

िोि 40
‘’सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म ववकास अनधनियम, 2006’’ (एमएसएमईडी अनधनियम) में की गई परिभाषा के अिुसाि सकू्म लघ ुएवं 
मध्यम उद्मों को देयिाओ ंका ववविण निम्िनलणखि हैं :-  

(रुपये लाख में) 

क्र.स.ं प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

1 (i) प्त्येक लेखांकि वष्ड के अिं में टकसी भी आपनूि्डकिा्ड को देय मलू िानश औि ब्याि 
ि्था उिका िुकिा ि टकया गया शेष : 

- -

 (ii) उपयु्डक्त में से सकू्म एवं लघ ुउद्मों* को देय मलू िानश 2,960.83 2,291.73

 (iii) उपयु्डक्त पि देय ब्याि - -

2
प्त्येक लेखांकि वष्ड के दौिाि सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म अनधनियम 2006 की धािा 
16 के उपबंधों के अिंग्डि आपनूि्डकिा्ड को नियि निन्थ के पश्चाि टकए गए भगुिाि के 
सा्थ िकुिा ब्याि की िानश

- -

3
भु प्गिाि में देिी के कािण देय एवं भगुिाि योग्य ब्याि की िानश (िो वष्ड के दौिाि 
नियि निन्थ के पश्चाि िकुिा की गई है) णिसमें सकू्म लघ ुएवं मध्यम उद्म 
अनधनियम 2006 में की गई निटद्डवष्ट के अिसुाि ब्याि िोड़ा िहीं गया है। 

- -

4 प्त्येक लेखांकि वष्ड के अिं में उपाणि्डि ब्याि की िानश ि्था अिुकिा शेष - -

5

आगामी वषयों में भी देय बकाया ब प् याि एवं भगुिाि की िानश, िो सकू्म, लघ ुएवं मध प् यम 
उद्म ववकास अनधनियम,2006 की धािा 23 के अिंग्डि कर्ौनियोग प् य व प् यय की 
अस प् वीककृ नि के उदे्श प् य से लघ ुउद्म को ब प् याि देय होिे की निन्थ से वास प् िववक भगुिाि 
टकए िािे िक के नलए आकलि की िािी है। 

- -

*  सूक्म लघ ुएवं मध्यम उद्म ववकास अनधनियम, 2006 में की गई निटद्डवष्ट के अिसुाि नियि निन्थयों को देयिाओ ंका भगुिाि टकया गया है।

िोि 41: पररसम्पन्तयों की क्षम्ता हेानि 
समीक्ा के आधाि पि प्बंधि का यह माििा है टक समहू कम्पिी की गिै-ववत्ीय परिसम्पनियों के आन्थ्डक निष्पादि सभंाविा से कम 
िहीं है ि्था िलुि पत्र निन्थ को टकसी प्काि की क्मिा हानि के सकेंि िहीं हैं। िदिसुाि िलुि पत्र निन्थ को टकसी परिसम्पनि के 
नलए कोई क्मिा क्नि िहीं हुई है।

िोि 42: शषे की पुजष्ि 
समहू कम्पिी में बैंकों ि्था अन्य पाटर््डयों से शेष के सबंंध में आवनधक पवुष्ट प्ाप्त कििे की प्णाली स््थावपि है। पाटर््डयों को शेष पवुष्ट के 
नलए पत्र भेिे गए ्ेथ। कु्छ प्ाप्य अन्य परिसम्पनियों एवं अन्य देयों के शेष पवुष्ट / पिु:समाधाि एवं परिणामी समायोिि, यटद कोई 
हों, के अध्याधीि हैं। समाधाि ऑिगोइंग आधाि पि टकए िािे हैं।  ि्थावप, प्बंधि का यह माििा है टक ऐसी बकाया पवुष्टयों / 
पिु:समाधाि से टकसी प्काि का वस्िगुि ववत्ीय प्भाव िहीं होगा।
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िोि 43: सपं्वदाग्त प्रन्तबद्ध्ताएं 
परियोििा के सबंंध में सवंवदागि प्निबधििाओ ंका ववविण 5,72,941.97 लाख रुपये (वप्छले वष्ड 68,16,12.75 लाख रुपये) है। 

िोि 44: इंड एएस 116 : पटे् के अ्ंतग्च्त प्रकिीकरर्
समहू कम्पिी िे ववनभन्ि काया्डलयों के सा्थ प्ट्र्ा अिबंुध टकए हैं ि्था प्िालि प्ट्र्ों को स्वीककृ नि प्दाि की है।

(i)  प्रारंशभक उपयोज्य्ता के शलए र्यनि्त व्यवहेाय्च उपायों का संक्षेप 

(क) इस ्ूछर् को लागू टकया गया है टक प्ािंनभक उपयोज्यिा की निन्थ को 12 माह से कम के प्ट्र्ा काल वाली उपयोग अनधकाि 
परिसम्पनियों एवं देयिाओं को प्ट्रे् के नलए स्वीककृ ि िहीं टकया िािा है। 

(ख) प्ािंनभक उपयोज्यिा की निन्थ को उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनि के मापि में से प्ािंनभक प्त्यक् लागिों को शानमल 
िहीं टकया िािा है। 

(ग) इंड एएस-116 की उपयोज्यिा केवल उन्हीं अिबुंधों के नलए की िािी है णििका प्ट्र्ा वगजीकिण पहले इंड एएस-17 के 
अिंग्डि टकया गया ्थ। 

(घ) प्ट्र्ों के पोर््डफोनलयो के नलए एकल टडस्काउंर् दि लागू की गई है।

(ङ) यटद अिुबंध में प्ट्रे् को ववस्िारिि कििे अ्थवा समाप्त कििे के ववकल्प हैं िो प्ट्र्ा काल के निधा्डिण के नलए दिूदृवष्ट का 
उपयोग टकया िािा है। 

(ii) इंड एएस-17 के अिंग्डि प्ट्र्ा दानयत्व एवं पािगमि की निन्थ को प्ट्र्ा देयिा के मूल्य के मध्य व्याप्त अिंि मखु्यि: प्ट्र्ा 
देयिाओ ंकी इंड एएस-116 के अिंग्डि वि्डमाि मलू्य के अिुसाि टडस्काउंटरं्ग टकए िािे के कािण है।

(iii) कम्पिरी की प्रर्ालि पटे् के अ्ंतग्च्त पररसम्पन्तयों का संक्क्षप््त प्ववरर् िरीरे् टदया गया हैे :  (रुपये लाख में)

क्र.स.ं पररसम्पन्तयों का प्ववरर् पट्ा 
अवधध 

 वहेि मूल्य समापि खंड 
एसबरीआई 3एम 
एमसरीएलआर दर 

समापि खंड प्वस््तार प्वकल्प 31 मार््च, 
2024 

31 मार््च, 
2023 

(क) सीडब्ल्यिूी गांव में भनूम 5 साल - 7.18 7.50%
प्ट्र्ादािा को अिबंुध 
समाप्त कििे का 
अनधकाि है

प्ट्र्ादािा को अिबंुध 
आगे ववस्िारिि कििे 
का अनधकाि है।

  योग  - 7.18    

(iv). पट्ा देय्ताओ ंकी मूवमेंि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त 31 मार््च, 2023 की जस्थन्त 

वष्च के प्रारंभ में अथ शषे 8.23 16.19

वष्ड के दौिाि आवध्डि - -

वष्ड के दौिाि स्वीककृ ि ब्याि 0.62 1.21

प्ट्र्ा सधुाि - -
वष्ड के दौिाि भगुिाि/ िकदी बटह्डप्वाह का योग/ प्ट्रे् के नलए 
समायोिि 

8.85 9.17

वष्च के अ्ंत में अ्ंत शषे 0.00 8.23

(v). समहू कम्पिी िे अल्पावनध के प्ट्र्ों अ्थवा न्यिू मलू्य वाली परिसम्पनियों के प्ट्र्ों को स्वीककृ नि ि टदए िािे का निधा्डिण नलया 
है। इि प्ट्र्ों से संबंनधि व्यय प्ट्र्ा देयिा को मापि में शानमल िहीं टकया गया है। इससे संबंनधि ववविण िीिे टदया गया है: 

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 की जस्थन्त  31 मार््च, 2023 की जस्थन्त

अल्पावनध प्ट्रे् 23.82 12.86

योग 23.82 12.86
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(vi). ्तुलि पत् में पट्ा देय्ताओ ंकी प्रस््ुतन्त निम्िािुसार की गई हैे :-

प्ववरर् 31 मार््च, 2024  
की जस्थन्त 

31 मार््च, 2023  
की जस्थन्त 

िाल ूभाग - 7.96

गिै-िाल ूभाग - 8.23

योग - 16.19

(vii). पट्ा देय्ताओ ंकी गैर-डडस्काउंि आधार पर संप्वदाग्त पररपक्व्ता का प्ववरर् निम्िशलखख्त हैे:

प्ववरर्
31 मार््च 2024

1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2 वष्च से अधधक
प्ट्र्ा देयिाएं - - -

योग - - -

प्ववरर्
31 मार््च 2023

1 वष्च से कम 1-2 वष्च 2 वष्च से अधधक
प्ट्र्ा देयिाएं 8.23 - -

योग 8.23 - -

viii). परिवि्डिीय प्ट्र्ा भगुिािों से संबंनधि व्यय शनू्य है।

(xi). उपयोग अनधकाि वाली परिसम्पनियों के उप-प्ट्र्ों से प्ाप्त होिे वाली आय कम्पिी के नलए लागू िहीं है।

(x). वबक्ी एवं प्ट्र्ा वापसी संव्यवहािों से प्ाप्त लाभ / हानि कम्पिी के नलए लागू िहीं है।

िोि 45: घिक ररपोटििंग इंड एएस 108

धािक कम्पिी का प्मखु व्यवसाय िाष्टीय िािधािी के्त्र (एिसीआि) में के्त्रीय द्रिुगामी परिवहि प्णाली (आिआिर्ीएस) के नलए 
टडिाइनिंग, निमा्डण, काया्डन्वयि, ववत्पोषण, परििालि एवं अिुिक्ण कििा है। धािक कम्पिी भािि में प्िालि कििी है औि इसके 
प्िालि ऐसे आन्थ्डक परिवेश में िहीं होिे िहां ववनभन्ि प्काि के िोणखम एवं प्निफल हों। इस प्काि इसे एकल भौगोनलक घर्क में 
प्िालि मािा गया है।

घिक ररपोि्च

धािक कम्पिी का रिपोर््ड योग्य केवल एक प्िालिात्मक घर्क है िो िाष्टीय िािधािी के्त्र (एिसीआि) में के्त्रीय द्रिुगामी परिवहि प्णाली 
(आिआिर्ीएस) के नलए टडिाइनिंग, निमा्डण,काया्डन्वयि, ववत्पोषण, परििालि एवं अिुिक्ण से सबंंनधि है ि्था यह अपिी सेवाओ ंकी 
प्ककृ नि, िोणखम एवं प्निफल, सगंठिात्मक सिंििा एवं आिंरिक ववत्ीय रिपोटर्िंग प्णाली के आधाि एकल प्िालि घर्क है। िदिसुाि 
स्र्ैंडएलोि  इंडएएस ववत्ीय ववविणों में प्स्ििु िानश कम्पिी के एकल प्िालि घर्क  से सबंंनधि है। वि्डमाि में कम्पिी के पास सावनध 
िमा पिामश्ड आय औि अन्य ववववध आय पि ब्याि आय के रूप में िािस्व के स्ोि हैं।

िोि 46: प्वदेशरी मुद्रा में उपाि्चि और व्यय   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च 31 मार््च, 2023 को समाप््त वष्च 
उपाि्डि

ववदेशी मदु्रा उिाि िढ़ाव लाभ 1,633.68 478.17

योग 1,633.68 478.17

व्यय
पिामश्ड 1,427.55 5,635.63

काय्ड 68,096.52 69,878.34

ववदेशी मदु्रा उिाि िढ़ाव हानि 12,204.17 34,319.44

योग 81,728.24 1,09,833.41

समेटकि ववत्ीय ववविण
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िोि 47: इंड एएस 27 ‘’पतृथक प्वत््तरीय प्ववरर्’’ के अिुसार अिुपालि का प्रकिीकरर् निम्िािुसार हैे:
47.1  व्यवसाय की सामान्य प्रकतृ न्त  
िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम द्ािा टदिांक 6 अगस्ि, 2020 को योििा, टडिाइनलंग, ववत्ीयि, काया्डन्वयि, ट्ांणिर् प्णानलयों के 
प्बंधि, परििालि एवं अििुक्ण ि्था इिमें से टकसी उप प्णानलयों अ्थवा सभी अ्थवा नमनश्ि सेवाओ ंके उदे्श्य से ‘’एिसीआिर्ीसी 
एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड’’ िामक एक सहायक कम्पिी की स््थापिा की गई है।  

क. एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड   (रुपये लाख में)

क्र.सं प्ववरर् एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड *
क निगमि की निन्थ 6 अगस्ि, 2020 
ख ववत्ीय वष्ड समानप्त की निन्थ 31-03-2024
ग व्यवसाय का प्धाि स््थल भािि 
  प्वत््तरीय वष्च 23-24 प्वत््तरीय वष्च 22-23
घ शेयि पंूिी 100.00 100.00 
ङ अन्य इणक्वर्ी/रििव्ड एवं अनधशेष (य्था लाग)ू -1.19 -1.35 
ि देयिाएं 204.12 0.53 
्छ कुल इणक्वर्ी एवं देयिाएं 302.93 99.18 
ि कुल परिसम्पनियां 302.93 99.18 
्छ निवेश -   -   
ञ र्ि्डओवि 439.20 -   
र् किाधाि पूव्ड लाभ (हानि) 9.61 0.31 
ठ किाधाि के नलए प्ावधाि 9.45 0.08 
ड किाधाि पश्चाि लाभ (हानि) 0.16 0.23 
ढ अिंरिम लाभांश – इणक्वर्ी लाग ूिहीं लाग ूिहीं 
ण अिंरिम लाभांश – अनधमाि लाग ूिहीं लाग ूिहीं 
ि प्स्िाववि लाभांश – इणक्वर्ी लाग ूिहीं लाग ूिहीं 
्थ प्स्िाववि लाभांश – अनधमाि लाग ूिहीं लाग ूिहीं 
द शेयिधारििा का % 100% 100%
ध िािी शेयिों की सखं्या (लाख में) 1.00 1.00 
ि सहायक कम्पिी में कुल शेयि (लाख में) 1.00 1.00 
प अनधग्रहण की निन्थ को अनधगकृटहि निवल परिसम्पनियां 100% 100%
फ प्निफल 100% 100%
ब ववत् के नलए स्वीककृ ि साख - -

* ववत्ीय आंकडे़ लेखापिीणक्ि अंनिम लेखों पि आधारिि हैं

ख. कम्पिरी अधधनियम, 2013 की अिुसूर्री III के अिुसरर् में अन्तररक््त सूर्िा 

31 मार््च, 2024 की जस्थन्त   (रुपये लाख में)

इकाई का िाम 

निवल पररसम्पन्तयां यथा कुल 
पररसम्पन्तयां घिा कुल देय्ताएं  

लाभ अथवा (हेानि) में 
अशंभाग 

वष्च के अ्ंत में अन्य 
व्यापक आय में अशंभाग 

कुल व्यापक आय में 
अशंभाग 

समेकक्त निवल 
पररसम्पन्तयों के 
% के रूप में 

राशश  
(रुपये) 

 समेकक्त 
लाभ अथवा 
हेानि के % 
के रूप में

राशश  
(रुपये)

 समेकक्त 
लाभ अथवा 
हेानि के % 
के रूप में

 राशश 
(रुपये)

 समेकक्त 
कुल व्यापक 
आय के % 
के रूप में 

 राशश  
(रुपये)

 मलू कम्पिरी      
िाष्टीय िािधािी 
के्त्र परिवहि 
निगम नलनमरे्ड 

100.00% 9,45,522.24 99.98% 13,441.45 100.00% (10.24) 99.98% 13,431.21

सहेायक कम्पिरी      
एिसीआिर्ीसी 
एक्सपे्स ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड 

0.00% 0.23 0.02% 2.11 0.00% - 0.02% 2.11

निवल योग 100.00% 9,45,522.47 100% 13,443.56 (10.24) 13,433.32
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31 मार््च, 2023 की जस्थन्त   (रुपये लाख में)

इकाई का िाम 

निवल पररसम्पन्तयां यथा कुल 
पररसम्पन्तयां घिा कुल देय्ताएं  

लाभ अथवा (हेानि) में 
अशंभाग 

वष्च के अ्ंत में अन्य 
व्यापक आय में अशंभाग 

कुल व्यापक आय में 
अशंभाग 

समेकक्त निवल 
पररसम्पन्तयों के 
% के रूप में 

राशश  
(रुपये) 

 समेकक्त 
लाभ अथवा 
हेानि के % 
के रूप में

राशश  
(रुपये)

 समेकक्त 
लाभ अथवा 
हेानि के % 
के रूप में

 राशश 
(रुपये)

 समेकक्त 
कुल व्यापक 
आय के % 
के रूप में 

 राशश  
(रुपये)

मलू कम्पिरी      
िाष्टीय िािधािी 
के्त्र परिवहि 
निगम नलनमरे्ड 

100.00% 2,26,035.01 99.99% 7,999.08 100.00% (20.28) 99.99% 7,978.80

सहेायक कम्पिरी 
एिसीआिर्ीसी 
एक्सपे्स ट्ांणिर् 
नलनमरे्ड 

0.00% (1.88) 0.01% 1.16 0.00% - 0.01% 1.16

निवल योग 100% 2,26,033.13 100% 8,000.24 100.00% (20.28) 100% 7,979.96

िोि 48 : इंड एएस के अिुसार प्रकिीकरर् – 1 : प्वत््तरीय प्ववरर्ों की प्रस््ुतन्त से सबंंधध्त प्रकिीकरर् 

िाल ू वष्ड के ववत्ीय ववविणों के सा्थ िलुिात्मकिा के संवध्डि के नलए िलुिात्मक अवनध के ववत्ीय ववविणों के संबंध में कु्छ 
पुि्डवगजीकिण टकए गए हैं। इसके परिणामस्वरूप िलुि पत्र में कु्छ लाइि मदों का पुि्डवगजीकिण टकया गया है, णिसका ववविण िीिे 
टदया गया है:

(रुपये लाख में)

प्ववरर् पिु्चवगतीकरर् से पूव्च पिु्चवगतीकरर् पिु्चवगतीकरर् के पश्र्ा्त

पूिंरी काय्च प्रगन्त पर 13,23,810.41 9,570.43 13,33,380.84

धारिि आय 19,843.79 - 19,843.79

अधीिस््थ िामे का आस््थनगि उनिि मलू्य समायोिि - 4,68,091.61 4,68,091.61

धारर्त आय 19,843.79 4,68,091.61 4,87,935.40

आस््थनगि आय-अन्यों के नलए पूिंी अिदुाि – एनशयि डेवलपमेंर् 
बैंक – िकिीकी सहायिा

1,324.34 (1,324.34) -

अन्य इजक्विी 1,324.34 (1,324.34)

अन्य गिै िाल ूदेयिा – एनशयि डेवलपमेंर् बैंक िकिीकी सहायिा - 1,035.87 1,035.87

अन्य गरै र्ाल ूदेय्ता 1,035.87 1,035.87

अन्य िाल ूदेयिा – एनशयि डेवलपमेंर् बैंक िकिीकी सहायिा - 288.47 288.47

अन्य र्ाल ूदेय्ता 288.47 288.47

ऋर्- अधरीिस्थ िामे 11,73,984.21 (4,58,521.18) 7,15,463.03

समेटकि ववत्ीय ववविण

िोि 49: 
कॉपवोिेर् काय्ड मंत्रालय द्ािा टदिांक 24 माि्ड, 2021 की अनधसिूिा 
के माध्यम से कम्पिी अनधनियम, 2013 की अिसुूिी III में कु्छ 
प्कर्ीकिणों के संबंध में संशोधि टकए गए हैं िो 1 अप्ैल 2021 
से लागू हैं। समहू कम्पिी िे उक्त संशोधिों को अपिे ववत्ीय 
ववविणों में शानमल कि नलया है ि्था उक्त संशोधि के अिपुालि 
के िौि पि निम्िनलणखि िीिे प्कर्ीकिण टकए गए हैं:-

(i). वष्ड के दौिाि समूह िे टक्प्र्ो मदु्रा अ्थवा विु्डअल मदु्रा में 
टकसी प्काि का व्यापाि अ्थवा निवेश िहीं टकया है। 

(ii). समहू कम्पिी के पास इणक्वर्ी परिवि्डि में अलग से 
प्कर्ीकिण के नलए कोई पूवा्डवनध िकूें  िहीं हैं। 

(iii). समहू कम्पिी के पास कोई प्भाि अ्थवा संिुवष्ट िहीं है, 
णिसका पंिीयि आिओसी के सम्मखु सांववनधक अवनध की 
समानप्त के पश्चाि भी अब िक िहीं किवाया गया है। 
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(iv) समहू कम्पिी िे ववदेशी इकाईयों (मध्यस््थों) सटहि टकसी 
भी अन्य व्यवक्त (व्यवक्तयों) अ्थवा इकाई (ओ)ं को इस 
उदे्श्य से धििानश का अनग्रम अ्थवा ऋण िहीं टदया है 
अ्थवा निवेश िहीं टकया है टक मध्यस््थ: (क) समहू कम्पिी 
(‘’पिम लाभग्राटहयों’’) की ओि से टकसी भी स्वरूप में 
व्यवक्तयों अ्थवा संज्ञाि में ली गई इकाईयों को प्त्यक् 
अ्थवा अप्त्यक् स्वरूप में पिम लाभग्राटहयों की ओि से 
ऋण अ्थवा निवेश कििे अ्थवा कोई गािंर्ी, प्निभूनि 
अ्थवा समरूपी लाभ प्दाि कििे के नलए, अ्थवा (ख) 
अनंिम लाभान्थ्डयों को अ्थवा उिकी ओि से कोई गािंर्ी, 
सिुक्ा या ऐसी ही टकसी गािंर्ी प्दाि कििे के नलए। 

(v) समहू कम्पिी िे टकसी व्यवक्त अ्थवा ववदेशी इकाई सटहि 
टकसी इकाई (‘’निनधयि पार्टी’’) से ऐसे टकसी निधा्डिण, 
(िो नलणखि अ्थवा अन्य स्वरूप में रिकाड्ड टकया गया हो) 
के सा्थ टक समहू द्ािा: (क) टकसी भी स्वरूप में व्यवक्तयों 
अ्थवा संज्ञाि में ली गई इकाईयों को प्त्यक् अ्थवा अप्त्यक् 
स्वरूप में निनधयि पार्टी (‘’पिम लाभग्राटहयों’’) की ओि से 
ऋण अ्थवा निवेश कििे अ्थवा (ख) अनंिम लाभान्थ्डयों की 
ओि कोई गािंर्ी, प्निभूनि अ्थवा समरूपी लाभ प्दाि कििे 
के उदे्श्य से प्दाि किेगा। 

(vi) कम्पिी के पास प्मोर्िों, निदेशकों, मखु्य प्बंधि कानम्डकों 
एवं अन्य संबंनधि पाटर््डयों को ऋण के रूप में कोई ऋण या 
अनग्रम िहीं है।

(vii) प्बंधि के मिािसुाि, संपवत्, संयंत्र औि उपकिण औि 
गैि-वि्डमाि निवेशों के अलावा व्यवसाय के सामान्य क्म में 

अन्य संपवत्यों का मलू्य िलुि पत्र में सनूिि मलू्य से कम 
िहीं है। 

(viii) उपयोग अनधकाि वाली परिसंपवत्यों सटहि संपवत् संयंत्र औि 
उपकिण का वष्ड के दौिाि पुिमू्डल्यांकि िहीं टकया गया है, 
इसनलए अिसुिूी III के अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू 
िहीं हैं।

(ix) वष्ड के दौिाि अमिू्ड संपवत्यों का पिुमू्डल्यांकि िहीं टकया 
गया है, इसनलए अिुसिूी III के अिसुाि अपेणक्ि अिवुिजी 
प्कर्ीकिण लागू िहीं हैं।

(x) समहू कम्पिी के पास कोई बेिामी संपवत् िहीं है, णिसके 
संबंध में कम्पिी के णखलाफ टकसी भी बेिामी संपवत् को 
िखिे के नलए कोई काय्डवाही शरुू की गई है अ्थवा लंवबि 
है।

(xi). समहू कम्पिी के पास निवेश संपवत् िहीं है, इसनलए 
अिसुिूी III के अिसुाि अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू 
िहीं हैं।

(xii). समहू कम्पिी से बैंकों या ववत्ीय संस््थािों को त्रमैानसक 
स्र्ॉक ववविण प्स्ििु कििे अपेणक्ि िहीं है, इसनलए 
अिसुिूी III के अिसुाि अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू 
िहीं हैं।

(xiii) बैंकों या ववत्ीय संस््थािों द्ािा कम्पिी को िािबझूकि 
िकूकिा्ड के रूप में वगजीककृ ि िहीं टकया गया है, इसनलए 
अिसुिूी III के अिसुाि अपेणक्ि अिवुिजी प्कर्ीकिण लागू 
िहीं हैं।

टदल्ली-मेिठ कॉरिडोि पि वायाडक्र् का निमा्डण अनंिम ििण में

2023-24

www.ncrtc.in

204

okf"kZd fjiksVZ



समेटकि ववत्ीय ववविण

(xiv) समहू  कम्पिी द्ािा कंपिी (पििों की संख्या पि प्निबंध) नियमावली, 2017 के सा्थ पटठ अनधनियम की धािा 2 के खंड (87) 
का अिपुालि टकया गया है। िदिुसाि कंपिी अनधनियम 2013 के अिंग्डि प्कर्ीकिण अपेणक्ि िहीं है। 

(xv) कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 248 अ्थवा कंपिी अनधनियम, 1956 की धािा 560 के अिंग्डि हर्ाई गई कंपनियों के सा्थ 
समहू कम्पिी का वष्ड के दौिाि कोई संव्यवहाि िहीं हुआ है। िदिसुाि कंपिी अनधनियम 2013 की अिसुिूी III के अिसुाि रिपोर््ड 
अपेणक्ि िहीं है।

िोि 50:
िहां कहीं आवश्यक हुआ है वहां िाल ूवष्ड की प्स्िनुि के सा्थ िलुिात्मकिा के नलए वप्छले वष्ड के आकंड़ों का पिु:कम्पिीि/ 
पुि:व्यवणस््थि/पिुव्डगजीकिण टकया गया है।

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा संख्या 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली  
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या: F7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं मखु्य 
ववत् अनधकािी

डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि: 03276525
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राष्ट्ीय रािधािरी क्षेत् पररवहेि निगम शलशमिेड 
(सरीआईएि: यू60200डरीएल2013िरीओआई256716)

फाम्च सखं्या एओसरी 1

सहायक कम प् पनियों/सम प् बधि कम प् पनियों/संयुकप् ि उद्मों के ववि प् िीय ववविणों की प्मुख ववशेषिाओं को दशा्डिे वाला ववविण [कम्पिी 
(लेखा) नियमावली, 2014 के नियम 5 के सा्थ पटठि धािा 129 की उप-धािा (3) के प््थम पिंिकु के अिुसिण में]

भाग क- सहेायक कम्पिरी  (रुपए लाख में)
1 सहायक कम्पिी का िाम एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड 
2 वह िािीख िब से सहायक कंपिी का अनधग्रहण टकया गया ्था 6 अगस्ि 2020
3 सहायक कम्पिी की रिपोटर्िंग अवनध 01.04.2023 से 31.03.2024
4 ववनिमय दि लाग ूिहीं 
5 शेयि पंूिी 1,00.00
6 आिणक्ि एवं अनििेक (1.19)
7 कुल परिसम्पनियां 302.93
8 कुल देयिाएं 302.93
9 निवेश -

10 र्ि्डओवि 439.20
11 किाधाि पूव्ड लाभ 9.61
12 किाधाि के नलए प्ावधाि 9.45
13 किाधाि पश्चाि लाभ 0.16
14 प्स्िाववि लाभांश -
15 % शेयिधारििा 100%

भाग ख-सम्बद्ध कम्पनियां एवं संयुक््त उद्यम  (रुपए लाख में)
क्र.स.ं सम्बद्ध कम्पिरी का िाम

1 अद्िि लेखापिीणक्ि िलुि पत्र निन्थ -
2 सम्बधि कम्पिी/सयंकु्त उद्म में कम्पिी द्ािा वष्ड के अिं में धारिि शेयि -
 सखं्या -
 सम्बधि कम्पिी/सयंकु्त उद्म में निवेश की िानश -
 शेयिधारििा का % -
3 वण्डि किें टक महत्वपणू्ड प्भाव कैसे है -
4 कािण बिाएं टक सम्बधि/सयंकु्त उद्म कम्पिी को वविाि में क्यों िहीं नलया गया है -
5 अद्िि लेखापिीणक्ि िलुि पत्र के अिसुाि शेयिधारििा से सम्बधि निवल सम्पनि -
6 वष्ड के दौिाि लाभ / हानि -
i. समेकि के नलए वविाि टकया गया -
ii. समेकि के नलए वविाि िहीं टकया गया -

हमािी समनिन्थ की संलग्ि रिपोर््ड के अिसुाि

कतृ ्त ेश्याम सुन्दर शसघंल एंड कम्पिरी
र्ाि्चड्च एकाउंिेंि 
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 000544एि कतृ ्त ेएवं निदेशक मंडल के निशम्त

  हस्िा/-
ज्योनि अग्रवाल
साझेदाि
सदस्यिा संख्या 098918 
यडूीआईएि: 24098918BKEHVU3506

िई टदल्ली  
29 मई, 2024 

  हस्िा/-
वविय कुमाि
कम्पिी सनिव

सदस्यिा संख्या एफ7801

  हस्िा/-
िनमिा मेहिोत्रा

निदेशक (ववत्) एवं मखु्य 
ववत् अनधकािी

डीआईएि: 07916304

  हस्िा/-
कुलदीप िािायण
प्बंध निदेशक

डीआईएि: 03276525
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समेटकि ववत्ीय ववविण पि भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क की टर्प्पणणयाँ
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टदिांक 31 मार््च 2024 को समाप््त हुेए वष्च के शलए राष्ट्ीय रािधािरी क्षते् पररवहेि निगम शलशमिेड के 
समेकक्त प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर कंपिरी अधधनियम 2013 की धारा 143 (6) (बरी) के अ्ंतग्च्त भार्त के 
नियंत्क एवं महेालेखापरीक्षक की टिप्पखर्याँ

टदिांक 31 माि्ड 2024 को समाप्त हुए वष्ड के नलए िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड के समेटकि 
ववत्ीय वक्तव्यों की ियैािी को कंपिी अनधनियम 2013 (अनधनियम) के अिंग्डि निटहि ववत्ीय रिपोटर्िंग 
संिििाकाय्ड के अिपुालि में टकया है। काििूी लेखा पिीक्क की नियुवक्त भािि के नियंत्रक एवं लेखा पिीक्क द्ािा 
अनधनियम की धािा 139 (5) के अिंग्डि की गई ्थी वह इस अनधनियम की धािा 143 (10) के अिंग्डि वणण्डि 
लेखा पिीक्ा पि मािकों के सा्थ अिपुालि में स्विंत्र लेखा पिीक्ा के आधाि पि इस अनधनियम की धािा 143 
के अिंग्डि ववत्ीय वक्तव्यों पि वविाि व्यक्त कििे के नलए उत्िदायी हैं। ऐसा कहा िािा है टक यह काय्ड उिके 
द्ािा टदिांक 29 मई 2024 की लेखा पिीक्ा के माध्यम से संपन्ि टकया िा िकुा है। 

भािि के नियंत्रक एवं लेखा पिीक्क की ओि से, मैंिे इस अनधनियम की धािा 143 (6)(ए), औि णिसे इस की 
अनधनियम की धािा 129(4) के सा्थ पढ़ा िाए के अिंग्डि 31 माि्ड 2022 को समाप्त हुए वष्ड के नलए िाष्टीय 
िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड के ववत्ीय वक्तव्यों की संपिूक लेखा पिीक्ा की है। हमिे उस िािीख को 
समाप्त वष्ड के नलए िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड औि उसकी सहायक, एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स 
ट्ांणिर् नलनमरे्ड के ववत्ीय ववविणों की एक पिूक लेखापिीक्ा की। इस संपिूक लेखा पिीक्ा को स्विंत्र रूप से 
संववनधक लेखापिीक्क के काय्डकािी दस्िावेिों को पढे़ वबिा टकया है ि्था यह काििूी लेखापिीक्कों ि्था कंपिी 
कम्डिारियों के प्श्ों/णिज्ञासाओं ि्था लेखा अनभलेखों की कु्छ िनुिन्दा िांि िक ही मखु्यि: सीनमि है 

मेिे द्ािा की गई संपूिक लेखा पिीक्ा के आधाि पि कोई भी ऐसा महत्वपणू्ड ि्थ्य मेिी िािकािी में िहीं आया 
है को टकसी भी प्काि इस अनधनियम की धािा 143 (6)(बी) के अिंग्डि कािूिी लेखा पिीक्क की रिपोर््ड पि 
कोई टर्प्पणी किे या टफि संपूिक प्दाि किे।

स्थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 31 िुलाई 2024

भार्त के महेानियंत्क एवं लेखापरीक्षक  
के शलए या उिकी ओर से

हस्िा/-
(प्विरी्ता शमश्ा)

लेखा परीक्षा महेानिदेशक (इंफ्ास्ट्क्र्र)
िई टदल्ली

okf"kZd fjiksVZ 2023-24

208



एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड

कम्पिरी सरू्िा

निदेशक मडंल

क्र.स.ं िाम पदिाम डरीआईएि

1. श्ी शलभ गोयल निदेशक 08064525

2. श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड निदेशक 08507367

3. श्ी महेंद्र कुमाि निदेशक 07093637

4. श्ी िविीि कौनशक निदेशक 08624052

5. सशु्ी िनमिा मेहिोत्रा निदेशक 07916304

मखु्य काय्डकािी अनधकािी
श्ी मािवेंद्र नसहं  
(03.11.2023 से प्भावी)

पंिीककृ ि काया्डलय
गनिशवक्त भवि, आईएिए, िई टदल्ली - 110023
वेबसाइर्: www.netraindia.in

सीआईएि U60300DL2020GOI367547

होणल्डंग कंपिी
िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड
सीआईएि: U60200DL2013GOI256716

वधैानिक लेखा पिीक्क मसैस्ड वी.पी. बत्रा एंड कंपिी, िई टदल्ली

बैंकस्ड
बैंक ऑफ बड़ौदा
भाििीय स्रे्र् बैंक

प्वत््तरीय वष्च 2023-24 के शलए वाप्ष्चक ररपोि्च

क्र.स.ं प्ववरर् पेि ि.ं

1. बोड्ड की रिपोर््ड 210

2. स्र्ैंडअलोि ववत्ीय ववविण पि स्विंत्र लेखा पिीक्कों की रिपोर््ड 219

3. 31 माि्ड 2024 को समाप्त वष्ड के नलए स्र्ैंडअलोि ववत्ीय ववविण 228

4. स्र्ैंडअलोि ववत्ीय ववविण पि भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क की टर्प्पणणयाँ 250

5. भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क की टर्प्पणणयों पि प्बंधि के उत्ि 252
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बोड्च की ररपोि्च
सेवा में, 
शेयिधािक, 
एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड (‘एिईर्ीआिए’ या ‘कंपिी’), 
िई टदल्ली

वप्य महोदय/महोदया,

निदेशक मंडल की ओि से, 31 माि्ड, 2024 को समाप्त ववत्ीय वष्ड की अवनध के नलए कंपिी की िौ्थी वावष्डक रिपोर््ड औि लेखापिीणक्ि 
ववत्ीय ववविणों को, स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड ि्था उस पि भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क की टर्प्पणणयों के सा्थ प्स्ििु 
कििा हमािे नलए सौभाग्य की बाि है।

1.  प्वत््तरीय उपलज्धधयां:
 ववत्ीय वष्ड 2023-24 के ववत्ीय परिणाम इस प्काि हैं: (रुपये लाख में)

प्ववरर् 2023-24 2022-23

प्िालिों से िािस्व 439.20 -

अन्य आय 8.76 4.41

कुल िािस्व 447.96 4.41

कुल व्यय 438.35 4.10

कर से पवू्च लाभ/(हेानि) 9.61 0.31

वि्डमाि कि 8.78 -

आस््थनगि कि 0.67 0.08

कर पश्र्ा्त ्लाभ/(हेानि) 0.16 0.23

प्नि इणक्वर्ी शेयि अि्डि (बेनसक एवं डाइल्यटूर्ड) 0.16 0.23

निवल आणस्ि 98.81 98.65

2.  नियंत्क, सहेायक कंपिरी और पंूिरी सरंर्िा: 
आपकी कंपिी, िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड (‘हेोजल्डगं कंपिरी’) की पणू्ड स्वानमत्व वाली सहायक कंपिी है औि 
संपणू्ड शेयि पूंिी, होणल्डंग कंपिी ि्था उसके िामांटकि व्यवक्तयों के पास है। आपकी कंपिी की कोई सहायक कंपिी िहीं है। 

कंपिी की वि्डमाि अनधककृ ि औि िकुिा इणक्वर्ी शेयि पूंिी 1,00,00,000 (केवल एक किोड़ रुपये) रुपये है िो 100 रुपये (सौ 
रुपये मात्र) प्त्येक के 1,00,000 (एक लाख) इणक्वर्ी शेयिों में ववभाणिि है। 

3.  लाभांश:
आपके निदेशकों िे, समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि टकसी लाभांश की घोषणा िहीं की है। 

4.  सामान्य आरक्क्ष्त निधध का प्वनियोग:
लाभ को प्निधारिि अि्डि के रूप में िखा गया है औि समीक्ाधीि वष्ड में सामान्य आिणक्ि निनध में स््थािांििण के नलए टकसी 
िानश की अिशुंसा िहीं की गई है।

5. कंपिरी मामले, भप्वष्य की रूप-रेखा और गन्तप्वधधयां:
एिसीआिर्ीसी (नियंत्रक कंपिी) िे ऑपिेर्ि (अ्था्डि प्, डीबी ऑपिेशंस आिआिर्ीएस इंटडया प्ाइवेर् नलनमरे्ड) के सा्थ समझौिे के 
दायिे में टदल्ली-गाणियाबाद-मेिठ आिआिर्ीएस कॉरिडोि के ओएंडएम अिबुंध के प्बंधि के नलए आपकी कंपिी को प्ोिेक्र् 
मिेैिमेंर् कंसल्र्ेंर् के रूप में नियुक्त टकया है। आपकी कंपिी िे ऑपिेर्ि के सा्थ प्िालि एवं अिुिक्ण द्ािा पय्डवेक्ण औि 
समन्वय किके ववशेषज्ञों की एक समवप्डि र्ीम िखकि उपिोक्त काय्ड के नलए क्मिा का निमा्डण टकया है। आपकी कंपिी अन्य 
मेट्ो से व्यवसाय प्ाप्त कििे के ििीके भी िलाश िही है।
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6. िमा:
कंपिी अनधनियम, 2013 के प्ववधािों के िहि कंपिी िे िििा से कोई िमा िानश आमंवत्रि िहीं की है, इसनलए, बलैेंस शीर् की 
िािीख को मलूधि या िििा से िमा पि ब्याि के रूप में कोई िानश बकाया िहीं ्थी। 

7. काशम्चक और मािव ससंाधि प्रबंधि:
क.  िि-शजक््त:

समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि, िेशिल कैवपर्ल िीिि ट्ांसपोर््ड कॉिपोिेशि नलनमरे्ड (नियंत्रक कंपिी) िे 21 पणू्डकानलक काय्डपालकों 
को प्निनियवुक्त आधाि पि औेि मखु्य काय्डकािी अनधकािी ि्था मखु्य सिक्ड िा अनधकािी सटहि 7 काय्डपालकों को, अशंकानलक 
आधाि पि िैिाि टकया है।

ख  काय्चस्थल पर मटहेलाओ ंके यौि उत्परीड़ि (निवारर्, प्रन्तषेध और प्रन्त्तोष) अधधनियम, 2013 के ्तहे्त प्रकिीकरर्:

समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि, आपकी कंपिी का लक्षय, मटहला कम्डिारियों के नलए उपयकु्त काय्डस््थल व्यवहाि िाग्रि कििे औि 
मटहलाओ ंके प्नि संवेदीकिण को बढ़ावा देिे के नलए एक सौहाद्डपूण्ड एवं सिुणक्ि काय्ड वािाविण प्दाि कििा है, इसनलए, आपकी 
कंपिी, एिसीआिर्ीसी (होणल्डंग कंपिी) में यौि उत्पीड़ि के निवािण, प्निषेध औि प्नििोष के नलए अपिाई िािे वाली िीनि के 
समाि िीनि अपिा िही है। इस ववत्ीय वष्ड के दौिाि कोई नशकायि प्ाप्त िहीं हुई।

आपकी कंपिी, काय्डस््थल पि मटहलाओ ंके यौि उत्पीड़ि (निवािण, प्निषेध औि प्नििोष) अनधनियम, 2013 के प्ववधािों का 
पालि कििे के नलए प्निबधि है।

8.  कंपिरी अधधनियम, 2013 की धारा 197 के ्तहे्त कम्चर्ाररयों का प्ववरर्:
कंपिी (प्बंधकीय कानम्डकों की नियुवक्त औि पारिश्नमक) नियमावली, 2014 के नियम 5 (2) के सा्थ पटठि कंपिी अनधनियम, 
2013 की धािा 197 के अिसुाि िािकािी देिे की अपेक्ा, भािि सिकाि, कॉपवोिेर् काय्ड मंत्रालय द्ािा िािी की गई टदिांक 
05.06.2015 की िािपत्र अनधसूििा को ध्याि में िखिे हुए कंपिी पि लागू िहीं होिी है।

9. कंपिरी अधधनियम, 2013 की धारा 134 (3)(परी) के ्तहे्त, बोड्च द्वारा अपिे स्वयं के और अलग-अलग निदेशकों के 
काय्च-निष्पादि के सबंंध में ककए गए औपर्ाररक वाप्ष्चक मलू्यांकि के बारे में प्ववरर्:
सिकािी कंपिी होिे के िािे, कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 134(3)(पी) के प्ावधाि औि प्ासनंगक नियम भािि सिकाि, कॉपवोिेर् 
काय्ड मतं्रालय द्ािा िािी टदिांक 05.06.2015 की िािपत्र अनधसिूिा को ध्याि में िखिे हुए कंपिी पि लाग ूिहीं होिे हैं।

10. लेखा परीक्षक:
भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क िे ववत् वष्ड 2023-24 के नलए मसैस्ड वी पी बत्रा एंड कंपिी, िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स, िई टदल्ली 
को सांववनधक लेखा पिीक्क नियुक्त टकया ्था। सांववनधक लेखा पिीक्कों िे 31 माि्ड 2024 को समाप्त ववत्ीय वष्ड के नलए कंपिी 
के लेखाओं पि रिपोर््ड दे दी है। लेखा पिीक्कों िे कोई प्निकूल टर्प्पणी िहीं की है।

11. प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर लेखा परीक्षक की ररपोि्च:
31 माि्ड, 2024 को समाप्त ववत्ीय वष्ड के नलए कंपिी के लेखापिीणक्ि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड बोड्ड 
की रिपोर््ड के सा्थ संलग्ि है। टदिांक 31 माि्ड, 2024 को समाप्त अवनध के ववत्ीय ववविणों पि, कंपिी अनधनियम, 2013 की 
धािा 143 (6) (बी) के िहि भािि के नियंत्रक एवं महालेखापिीक्क (सी एंड एिी) की टर्प्पणणयां अभी प्ाप्त िहीं हुई हैं। इसनलए, 
सी एंड एिी की टर्प्पणणयां औि उि पि प्बंधकवग्ड के उत्ि, यटद कोई हों, ववत्ीय ववविणों के परिनशष्ट के रूप में, अलग से संलग्ि 
टकए िाएंगे।

12. कॉपपोरेि सामाजिक उत््तरदानयत्व (सरीएसआर):
कंपिी को, ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि सीएसआि गनिववनधयों पि व्यय कििे की आवश्यकिा िहीं है, क्योंटक कंपिी 
अनधनियम, 2013 के लागू प्ववधािों के अिसुिण में, सीएसआि योगदाि के नलए निटद्डष्ट टकसी भी मािदंड को यह कंपिी पिूा 
िहीं कििी है। 

13.  ऊिा्च सरंक्षर्, प्रौद्योधगकी आत्मसात्करर् और अिसुधंाि एवं प्वकास पर व्यय:
क. ऊिा्ड के संिक्ण, प्ौद्ोनगकी आत्मसात्किण, अिसुंधाि औि ववकास पि व्यय से संबंनधि कोई महत्वपूण्ड ववविण िहीं हैं, क्योंटक 

आपकी कंपिी के पास कोई ववनिमा्डण केन्द्र िहीं है।

ख. अिुसंधाि एवं प्वकास पर व्यय (राशश भार्तरीय रुपये में): वष्ड के दौिाि ऐसा कोई व्यय िहीं टकया गया।

ग. प्वदेशरी मुद्रा आय और व्यय: वष्ड के दौिाि कंपिी के खािे में ववदेशी मदु्रा में कोई आय या व्यय िहीं हुआ है।
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14.  निदेशकों के उत््तरदानयत्व सबंंधरी प्ववरर्

कंपिी अनधनियम, 2013 (‘अनधनियम’) की धािा 134 के प्ववधािों के अिुसाि आपका बोड्ड पुवष्ट कििा है टक:

(क) वावष्डक ववत्ीय ववविणों को ियैाि कििे में, वावष्डक ववत्ीय ववविणों में टकए गए अन्य्था क्थि को ्छोड़कि, लागू लेखांकि 
मािकों का पालि टकया गया है औि कोई महत्वपूण्ड वविलि िहीं हुआ है;

(ख) निदेशकों िे ऐसी लेखांकि िीनियों का ियि टकया औि उन्हें लगािाि लागू टकया औि ऐसे निण्डय एवं आकलि टकए िो 
ववत्ीय वष्ड के अिं में कंपिी के मामलों की णस््थनि की सही औि निष्पक् िसवीि प्स्ििु कििे के नलए ि्था उस अवनध के 
नलए कंपिी का लाभ औि हानि ववविण प्स्िुि कििे के नलए उनिि औि वववेकपूण्ड हैं;

(ग) निदेशकों िे, कंपिी की परिसम्पनियों की सुिक्ा के नलए औि िालसािी एवं अन्य अनियनमििाओं को िोकिे ि्था उिका 
पिा लगािे के नलए इस अनधनियम के प्ववधािों के अिुसाि पया्डप्त लेखा रिकॉड्ड के अिुिक्ण के नलए उनिि औि पया्डप्त 
सावधािी बििी;

(घ) निदेशकों िे काय्डशील प्निष्ाि के आधाि पि वावष्डक लेखे ियैाि कििा सुनिणश्चि टकया; ि्था

(ङ) निदेशकों िे सभी लागू काििूों के प्ववधािों का अिुपालि सनुिणश्चि कििे के नलए उनिि प्णानलयां ियैाि कीं औि ये 
प्णानलयां पया्डप्त ्थीं औि प्भावी ढंग से काम कि िही ्थीं।

15.  निदेशक मडंल और उसकी बठैकें :

15.1 निदेशक मंडल का प्ववरर् (सभरी निदेशक एिसरीआरिीसरी के िाशम्तरी हेैं) निम्िािुसार हैे:

क्रम 
सखं्या निदेशक का िाम डरीआईएि पदिाम नियुजक््त की 

्तारीख

1 श्ी कुलदीप िािायण, आईएएस*  
(एिसीआिर्ीसी के प्बंध निदेशक, पदेि अध्यक् के रूप में)

03276525 अध्यक् 08.04.2024

2 श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड  
(एिसीआिर्ीसी के निदेशक / परियोििाएं)

08507367 निदेशक 06.08.2020

3 श्ी महेंद्र कुमाि 
(एिसीआिर्ीसी के निदेशक / ईएंडआिएस)

07093637 निदेशक 06.08.2020

4 श्ी िविीि कौनशक 
(एिसीआिर्ीसी के निदेशक / प्णाली एवं प्िालि)

08624052 निदेशक 06.08.2020

5 श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा 
(एिसीआिर्ीसी की निदेशक / ववत् एवं सीएफओ)

07916304 निदेशक 06.08.2020

 *कंपिी के संगम ज्ञापि के अिुसाि, एिसीआिर्ीसी (होणल्डंग कंपिी) के प्बंध निदेशक, इस कंपिी के पदेि अध्यक् के रूप में काय्ड किेगे।  

15.2 बोड्ड िे, श्ी टदलीप कुमाि श्ीवास्िव, पवू्ड मखु्य काय्डकािी अनधकािी के स््थाि पि टदिांक 03.11.2023 से श्ी मािवेन्द्र नसंह को 
कंपिी का मुख्य काय्डकािी अनधकािी नियुक्त टकया है। 

15.3 निम्िनलणखि व्यवक्त को वष्ड के दौिाि/वप्छली वावष्डक आम सभा की िािीख से अब िक निदेशक के रूप में नियुक्त टकया है: 

क्रम सखं्या निदेशक का िाम पदिाम नियुजक््त की ्तारीख 
1 श्ी कुलदीप िािायण, आईएएस अध्यक् 08.04.2024

15.4 निम्िनलणखि व्यवक्त को वष्ड के दौिाि/वप्छली वावष्डक आम सभा की िािीख से अब िक निदेशक के रूप में नियुक्त टकया है: 

क्रम सखं्या निदेशक का िाम पदिाम नियुजक््त की ्तारीख पद से हेििे की ्तारीख
1 श्ी वविय कुमाि नसंह अध्यक् 06.08.2020 27.03.2024
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15.5 स्व्तंत् निदेशकगर्:

आपका बोड्ड आगे पवुष्ट कििा है टक कंपिी (निदेशकों की नियुवक्त औि योग्यिा) संशोधि नियमावली, 2017 टदिांक 5 िलुाई, 
2017 के प्ववधािों के अिुसाि, आपकी कंपिी को स्विंत्र निदेशकों की नियवुक्त की आवश्यकिा िहीं है।

15.6 बोड्च की बठैकें  और उपजस्थन्त:

ववत्ीय वष्ड 2023-2024 के दौिाि, आपके बोड्ड की बठैकें  निम्िनलणखि ववविण के अिसुाि िाि बाि हुईं है। बोड्ड की बठैकों में 
निदेशकों की उपणस््थनि का ववविण िीिे टदया गया है- 

12वरीं 13वरंी 14वरीं 15वरंी
13.06.2023 11.09.2023 20.12.2023 14.03.2024

15.7 बोड्च की बठैकों में उपजस्थन्त:

क्रम 
सखं्या निदेशकों के िाम

बोड्च की बठैकें प्पछली 
एिरीएम* में 
उपजस्थन्त

अन्य कंपनियों में 
निदेशक के रूप में 
सदस्य्ता की सखं्या आयोजि्त उपजस्थन्त  

की पात््ता उपजस्थन्त

1 श्ी वविय कुमाि नसंह, अध्यक् 4 4 4    हां 3

2 श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड, िानमिी निदेशक 4 4 4    हां 1

3 श्ी महेन्द्र कुमाि, िानमिी निदेशक 4 4 4   िहीं 2

4 श्ी िविीि कौनशक, िानमिी निदेशक 4 4 3    हां 1

5 श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा, िानमिी निदेशक 4 4 4    हां 3

15.8 आम सभा की बैठकें  और उपजस्थन्त: 

बठैक सखं्या टदिांक प्वत््तरीय वष्च समय स्थाि क्या कोई प्वशषे सकंल्प 
पारर्त ककया गया 

िीसिी वावष्डक 
आम सभा

11.09.2023 2022-23 16.00 बिे पंिीककृ ि काया्डलय िहीं

15.9 बोड्च की सशमन्त:

कंपिी की केवल एक सनमनि यािी निवेश सनमनि है। निवेश सनमनि की संिििा, बठैक औि उपणस््थि सदस्यों का ववविण िीिे 
टदया गया है।

क. प्वर्ाराथ्च प्वषय: - निवेश सनमनि, कंपिी की निवेश िीनि के प्ववधािों के अिुसाि निवेश की िांि कििी है औि नसफारिशें कििी है।

ख. बठैकों की संख्या:- वष्ड के दौिाि, 03.05.2023 को एक निवेश सनमनि की बठैक आयोणिि की गई, यािी 8वीं निवेश सनमनि

ग. निवेश सनमनि का संघर्ि एवं सदस्यों की श्णेी ि्था ववत्ीय वष्ड 2023-24 के दौिाि, बैठक में उपणस््थनि इस प्काि है:-

क्रम स.ं निदेशकों के िाम पद उिके काय्चकाल के दौराि 
आयोजि्त बठैकें बठैक में उपजस्थन्त

1. श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड अध्यक् 1 1

2. श्ी महेन्द्र कुमाि सदस्य 1 0

3. श्ीमिी िनमिा मेहिोत्रा सदस्य 1 1
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16.  िोखखम प्रबंधि:
कंपिी की काय्डशील प्निष्ाि णस््थनि को प्भाववि कििे 
वाला कोई िोणखम ित्व मौिदू िहीं है।

17.  सबंंधध्त पक्ष के साथ लेिदेि:
संबंनधि पक् के सा्थ कंपिी द्ािा की गई संववदा/संववदाओं 
या व्यवस््था/व्यवस््थाओ ं के ववविण का प्कर्ीकिण, इस 
रिपोर््ड में संलग्ि फॉम्च–एओसरी-2 में टकया गया है। 

18. ऋर्, गारंिी या निवेश का प्ववरर्:
कंपिी द्ािा, समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि, कंपिी अनधनियम, 
2013 की धािा 186 के िहि कोई ऋण, गािंर्ी या निवेश 
िहीं टकया गया ्था औि इसनलए, उक्त प्ावधाि लागू िहीं 
है।

19.  ऋर्:
समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि कंपिी पि कोई ऋण िहीं है।

20.  महेत्वपरू््च पररव्त्चि और प्रन्तबद्ध्ताएं:
इस ववत्ीय ववविण से संबंनधि ववत्ीय वष्ड के अिं से लेकि 
इस रिपोर््ड की िािीख के बीि कंपिी की ववत्ीय णस््थनि को 
प्भाववि कििे वाले कोई महत्वपणू्ड परिवि्डि औि प्निबधििाएं 
घटर्ि िहीं हुईं।

21.  सरू्िा का अधधकार अधधनियम, 2005:
समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि, आपकी कंपिी को सूििा का 
अनधकाि अनधनियम, 2005 के अिंग्डि सूििा मांगिे के 
नलए कोई आवेदिपत्र प्ाप्त िहीं हुआ है। ि्थावप, कंपिी िे 
सिूिा का अनधकाि अनधनियम, 2005 के प्ववधािों का 
अिपुालि कििे के नलए आवश्यक प्णानलयां स््थावपि की 
हैं।

22.  कंपिरी निम्िशलखख्त की पजुष्ि कर्तरी हैे: -
क. कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 164 के अिसुाि टकसी 

भी निदेशक को नियुवक्त के नलए अयोग्य घोवषि िहीं टकया 
गया है।

ख. कंपिी िे टडफिेंनशयल वोटरं्ग िाइ्ट्स, स्वेर् इणक्वर्ी शेयि 
औि ईएसओपी की सवुवधा वाले कोई इणक्वर्ी शेयि िािी 
िहीं टकये हैं। 

ग. वष्ड के दौिाि टकसी भी सांववनधक लेखा पिीक्क िे इस्िीफा 
िहीं टदया।

घ. निदेशक के टकसी भी रिश्िेदाि को लाभ के पद पि नियुक्त 
िहीं टकया गया।

ङ. व्यवसाय की प्ककृ नि में कोई परिवि्डि िहीं टकया गया है।

ि. ववत्ीय ववविण कंपिी द्ािा, भाििीय िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स 
संस््थाि द्ािा िािी टकए गए लागू भाििीय लेखांकि मािकों 

के अिसुाि ियैाि टकए गए औि ये ववत्ीय ववविण एवं उस 
पि लेखा पिीक्कों की रिपोर््ड, वावष्डक रिपोर््ड का टहस्सा हैं।

्छ. कंपिी के पास कोई ऐसी िानश अप्यकु्त िहीं पड़ी ्थी णिसे 
निवेशक नशक्ा औि संिक्ण कोष में स््थािांिरिि टकए िािे 
की आवश्यकिा हो।

ि. कंपिी द्ािा क्मशः ‘निदेशक मंडल की बैठकों’ औि ‘आम 
बठैकों’ से संबंनधि आईसीएसआई द्ािा िािी लागू सनिवीय 
मािकों, यािी एसएस-1 औि एसएस-2 का ववनधवि पालि 
टकया गया है।

झ. धािा 143 (12) के िहि लेखा पिीक्कों द्ािा संसनूिि 
धोखाधड़ी के संबंध में स्विंत्र ववत्ीय ववविणों की लेखापिीक्ा 
रिपोर््ड के अिसुाि धोखाधड़ी की ऐसी कोई रिपोर्तें िहीं है, 
केवल उि रिपोर्यों को ्छोड़कि िो कें द्र सिकाि को रिपोर््ड 
कििे योग्य हैं।

ञ. इस अवनध के दौिाि टकसी भी वधैानिक प्ानधकिण द्ािा 
कंपिी पि गैि-अिपुालि, िुमा्डिा, आके्प आिोवपि टकए 
िािे की कोई घर्िा घटर्ि िहीं हुई।

र्. कंपिी (लेखा) नियम, 2014 के नियम 8(5)(xi) के िहि 
प्कर्ीकिण: ववत्ीय वष्ड के अिं िक की णस््थनि के अिसुाि, 
वष्ड के दौिाि टदवाला औि शोधि अक्मिा संटहिा 2016 के 
िहि ि िो कोई आवेदि प्ाप्त हुआ औि ि ही कोई काय्डवाही 
लंवबि है। 

ठ. कंपिी (लेखा) नियम, 2014 के नियम 8(5)(xii) के िहि 
प्कर्ीकिण: एकमशु्ि निपर्ाि के समय टकए गए मलू्यांकि 
की िानश औि बैंकों या ववत्ीय संस््थाओ ंसे ऋण लेिे समय 
टकए गए मलू्यांकि के बीि अिंि का कोई मामला िहीं है।

ड. लेखापिीक्ा सनमनि से संबंनधि प्ावधाि, कंपिी पि लागू 
िहीं है।

23. नियामकों द्वारा पारर्त बड़ ेऔर महेत्वपूर््च आदेश:
प्ानधकारियों द्ािा कोई ऐसा प्निकूल आदेश पारिि िहीं 
टकया गया है िो भववष्य में कंपिी की काय्डशील प्निष्ाि 
की णस््थनि औि कंपिी के प्िालि को प्भाववि कििा हो।

24. वाप्ष्चक ररिि्च:
कंपिी अनधनियम, 2013 के अिुसिण में, कंपिी का वावष्डक 
रिर्ि्ड, https://www.ncrtc.in/reports/ पि देखा िा सकिा 
है। 

25.  रािभाषा: 
समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि आपकी कंपिी, िािभाषा के प्योग 
संबंधी भािि सिकाि के निदेशों को लागू कििे के ठोस 
प्यास कििी आ िही है।
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26. स्तक्च ्ता:
समीक्ाधीि वष्ड के दौिाि एिसीआिर्ीसी (होणल्डंग कंपिी) 
िे अपिे मखु्य सिक्ड िा अनधकािी को अशंकानलक िौि पि 
कंपिी में िैिाि टकया। 31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के 
अिसुाि कोई सिक्ड िा मामला लंवबि िहीं है। 

27.  शयेरधारकों को सूर्िा:
कंपिी के ववत्ीय ववविण औि इससे संबंनधि ववस्िकृि 
िािकािी कंपिी के टहिधािकों को उपलब्ध है। यटद टकसी 
भी टहिधािक को टकसी भी समय ऐसी टकसी भी िािकािी 
की आवश्यकिा है, िो वह, कंपिी के पंिीककृ ि काया्डलय में 
टकसी भी काय्ड टदवस पि काया्डलय खलुिे के समय के 
दौिाि इसका नििीक्ण कि सकिा है।

28.  आ्ंतररक नियंत्र् प्रर्ाली और उसकी पया्चप््त्ता:
कंपिी, उपयकु्त निगिािी प्िालि औि वधैानिक काििूों, 
ववनियमों ि्था कंपिी की िीनियों के अिपुालि सटहि 
आंिरिक नियंत्रण की एक समनुिि प्णाली की व्यवस््था 
िखिी है।

29. लाग्त ररकॉड्च का रखरखाव:

कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 148 की उप-धािा (1) 
के िहि कें द्र सिकाि द्ािा य्था-निटद्डष्ट लागि रिकॉड्ड ियैाि 
िखिे की आवश्यकिा कंपिी को िहीं है।

30. आभार:

निदेशक मंडल, आवासि एवं शहिी काय्ड मंत्रालय, होणल्डंग 
कंपिी अ्था्डि प् िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड, 
बैंकिों, शेयिधािकों, सांववनधक लेखा पिीक्कों औि भािि के 
नियंत्रक व महालेखा पिीक्क (सी एंड एिी) ि्था अन्य 
टहिधािकों द्ािा टदए िा िहे सहयोग औि सम्थ्डि के नलए 
उिकी आभािी है।

निदेशकगण, कंपिी प्गनि में मखु्य काय्डकािी अनधकािी 
औि कंपिी के अशंकानलक कम्डिारियों सटहि कंपिी के सभी 
कम्डिारियों की, उिके समप्डण भाव, प्निबधििा औि योगदाि 
ि्था समवप्डि प्यासों के नलए सिाहिा कििे हैं।

31. अिलुग्िक:

प्ववरर् अिलुग्िक
फॉम्ड एओसी-2 I

31 माि्ड, 2024 को समाप्त वष्ड के नलए लेखापिीक्क की रिपोर््ड औि स्विंत्र ववत्ीय ववविण -

एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड के
निदेशक मंडल के शलए और उसकी ओर से

हेस््ता/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक
डरीआईएि:07916304

हेस््ता/-
अनिल कुमार श्ंगाया्च

निदेशक
डरीआईएि:08507367

स्थाि: िई टदल्ली

टदिांक: 24.05.2024
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अिठेू टडज़ाइि, िोशिी से भिपूि, 
हवादाि औि मोिपंखी िंगों में सशुोनभि 
आिआिर्ीएस स्रे्शि 
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अिलुग्िक – I

फॉम्च संख्या AOC-2
31 मार््च 2024 को समाप््त प्वत््तरीय वष्च के शलए

[(अधधनियम की धारा 134 की उपधारा (3) के खडं (एर्) और कंपिरी (लेखा) नियम, 2014 के नियम 8(2) के अिुसरर् में)]

31 माि्ड, 2024 की णस््थनि के अिुसाि िकृिीय पक्काि के पिंिकु के अंिग्डि कनिपय आम्ड-लैं्थ संव्यवहािों सटहि कम्पिी अनधनियम, 
2013 की धािा 188 के उप-खंड (1) में संदनभ्डि सम्बधि पक्कािों के सा्थ कम्पिी द्ािा की गई संववदाओं / व्यवस््थाओ ंके ववविणों के 
प्कर्ीकिण हेि ुफाम्ड 

1. संववदाओ अ्थवा व्यवस््थाओं अ्थवा संव्यवहािों का ववविण िो आम्ड-लैं्थ आधाि पि िहीं है

वविािाधीि अवनध के दौिाि टकसी भी सम्बधि पक्काि के सा्थ निगम द्ािा ऐसे कोई अिबुंध अ्थवा व्यवस््थाएं अ्थवा संव्यवहाि 
िहीं टकए हैं िो आम्ड-लैं्थ पि आधारिि ि हों। 

2. महत्वपणू्ड अिबुंधों या व्यवस््थाओं या लेि-देिों का ववविण िो ‘उनिि दिूी’ आधाि पि टकए गए हैं

(क) (ख) (ग) (घ) (ङ) (र्)

सबंंधध्त पक्ष 
का िाम और 
सबंंध की 
प्रकतृ न्त

अिबंुधों/व्यवस्थाओ/ं 
लेि-देि की प्रकतृ न्त 

अिबंुधों/
व्यवस्थाओ/ं 
लेि-देि की 

अवधध 

अिबंुधों या व्यवस्थाओ ंया 
लेि-देि की प्रमखु श्ततें और 

मलू्य, यटद कोई हेो

बोड्च द्वारा 
टदए गए 
अिमुोदि, 

यटद कोई हेों, 
की ्तारीख

अधग्रम के रूप में 
ककए गए 

भगु्ताि की 
राशश, यटद कोई 
हेो (रुपये में)

िाष्टीय 
िािधािी के्त्र 
परिवहि 
निगम 
नलनमरे्ड 
(हेोजल्डगं 
कंपिरी) 

परियोििा प्बंधि 
पिामश्डदािा 
(पीएमसी) किाि 

3 वष्ड की अवनध 
के नलए अ्था्डि 
(02.03.2023 से 
01.03.2026 
िक) 

एिईर्ीआिए द्ािा निष्पाटदि 
गनिववनधयों के नलए परियोििा 
प्बंधि पिामश्ड शलु्क का भगुिाि 
एिसीआिर्ीसी द्ािा ओएंडएम 
ऑपिेर्ि को देय िानश के 6% की 
दि से टकया िा िहा है। कंपिी 
को ववत्ीय वष्ड 2023-24 के 
दौिाि पीएमसी शलु्क के रूप में 
₹ 439.20 लाख (िीएसर्ी को 
्छोड़कि) प्ाप्त हुए हैं।

लाग ूिहीं एिसीआिर्ीसी से 
₹   1.80 किोड़ 

का 
मोवबलाइिेशि 
एडवांस प्ाप्त 

हुआ, णिसमें से 
माि्ड 2024 िक 

₹ 30 लाख 
वापस कि टदए 

गए हैं। 

काया्डलय स््थाि 
प्ट्रे् पि लेिे के 
नलए एिसीआिर्ीसी 
के सा्थ प्ट्र्ा 
किाि  

01.09.2023 से 
31.07.2024 
िक 

ववत् वष्ड 2023-24 के दौिाि 
काया्डलय का टकिाया 1.95 लाख 
रुपये (किों को ्छोड़कि) 

लाग ूिहीं शनू्य 

एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड के
निदेशक मंडल के शलए और उसकी ओर से

हेस््ता/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक
डरीआईएि:07916304

हेस््ता/-
अनिल कुमार श्ंगाया्च

निदेशक
डरीआईएि:08507367

स्थाि: िई टदल्ली

टदिांक: 24.05.2024
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स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड

स्व्तंत् लेखा परीक्षक की ररपोि्च
सेवा में,  
माििीय सदस्यगण,  
एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड 
िई टदल्ली

स्व्ततं् भार्तरीय लेखांकि मािक प्वत््तरीय प्ववरर्ों की 
लेखापरीक्षा ररपोि्च
म्त

हमिे एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड ("कंपिी") के 
संलग्ि स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविण की 
लेखापिीक्ा की है, णिसमें 31 मार््च 2024 की णस््थनि के अिसुाि 
बेलेंस शीर् औि उसी िािीख को समाप्त हुए वष्ड की अन्य व्यापक 
आय सटहि वष्ड का लाभ औि हानि ववविण, इणक्वर्ी में परिवि्डि 
का ववविण औि िकदी प्वाह का ववविण, ि्था भाििीय लेखांकि 
मािक ववत्ीय ववविण संबंधी टर्प्पणणयों के सा्थ महत्वपणू्ड 
लेखांकि िीनियों का सािांश औि अन्य स्पष्टीकिण संबंधी सूििाएं 
सणम्मनलि हैं। 

हमािे मि में औि हमािी सववोत्म िािकािी ि्था हमें टदए गए 
स्पष्टीकिणों के अिसुाि, उपयु्डक्त स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक 
ववत्ीय ववविण, य्था-संशोनधि कंपिी अनधनियम ("अनधनियम") 
के अिसुाि य्था-अपेणक्ि आवश्यक सिूिा प्दाि कििा है औि 
कंपिी (भाििीय लेखांकि मािक) नियम, 2015, (भाििीय 
लेखांकि मािक) के सा्थ पटठि अनधनियम की धािा 133 के 
अिंग्डि निधा्डरिि भाििीय लेखांकि मािकों, औि भािि में 
सामान्यिया स्वीककृ ि अन्य लेखांकि नसधिांिों के अिपुालि में,  
31 मार््च, 2024 को समाप्त वष्ड के नलए कंपिी की णस््थनि, औि 
उसी िािीख को समाप्त वष्ड की अन्य व्यापक आय सटहि लाभ, 
इणक्वर्ी में परिवि्डि औि उसके िकदी प्वाह की एक सही औि 
निष्पक् िसवीि प्स्िुि कििा है।

म्त का आधार

हमिे, कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 143(10) के अिंग्डि 
ववनिटद्डष्ट लेखापिीक्ा मािकों के अिुसाि यह लेखापिीक्ा की है। 
इि मािकों के अिंग्डि हमािी णिम्मेदारियों का ववस्िकृि ववविण, 
हमािी रिपोर््ड के ’स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविण 
खंड की लेखापिीक्ा हेि ु लेखापिीक्क की णिम्मेदारियां’ खंड में 
टदया गया है। भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् संस््थाि की आिाि संटहिा 
औि कंपिी अनधनियम, 2013 के उपबंधों ि्था उिके अधीि बिाए 
गए नियमों के अिसुाि, भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों 
की अपिी लेखापिीक्ा से संगि िैनिक अपेक्ाओ ंके अिरुूप हमािी 
फम्ड, कंपिी से स्विंत्र अणस्ित्व िखिी है औि हमिे, इि अपेक्ाओं 
ि्था भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् संस््थाि की आिाि संटहिा के 
अिरुूप अपिी अन्य िैनिक णिम्मेदारियों का निवा्डह टकया है। 
हमािा ववश्वास है टक हमिे िो लेखापिीक्ा साक्षय प्ाप्त टकए हैं, वे 
भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों के बािे में हमािे मि को 
आधाि प्दाि कििे हेि ुपया्डप्त औि उपयकु्त हैं। 

स्व्ततं् भार्तरीय लेखांकि मािक प्वत््तरीय प्ववरर् और उस 
पर लेखापरीक्षक की ररपोि्च के अलावा अन्य सरू्िा
कंपिी का निदेशक मंडल अन्य सूििा ियैाि कििे के नलए 
उत्िदायी है। अन्य सिूिा में, मंडल की रिपोर््ड में शानमल िािकािी 
सणम्मनलि है, णिसमें मंडल की रिपोर््ड के अिलुग्िक औि कॉपवोिेर् 
गवितेंस रिपोर््ड शानमल हैं, लेटकि इसमें स्विंत्र भाििीय लेखांकि 
मािक ववत्ीय ववविण औि उस पि हमािे लेखापिीक्क की रिपोर््ड 
शानमल िहीं है, िो टक लेखा पिीक्क की उक्त रिपोर््ड की िािीख 
के बाद हमें उपलब्ध किाए िािे की उम्मीद है।

स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों पि हमािे मि में 
अन्य सूििा शानमल िहीं है औि हम उस पि टकसी भी प्काि का 
आश्वासि निष्कष्ड व्यक्त िहीं किेंगे।

स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों की हमािी 
लेखापिीक्ा के संबंध में, हमािी णज़म्मेदािी है टक हम ऊपि 
अनभनिधा्डरिि अन्य सिूिा के उपलब्ध होिे पि उसे पढ़ें औि ऐसा 
कििे समय, इस बाि पि वविाि किें टक क्या अन्य सिूिा, स्विंत्र 
भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों या लेखापिीक्ा में प्ाप्त 
हमािी िािकािी से बहुि अनधक असंगि है अ्थवा अन्य्था 
नम्थ्याक्थि से यकु्त प्िीि होिी है। 

यटद, हमािे द्ािा टकए गए लेखापिीक्ा काय्ड के आधाि पि, हम 
यह निष्कष्ड निकालिे हैं टक इस अन्य सिूिा में बहुि अनधक 
नम्थ्याक्थि टकया गया है, िो हमसे अपेक्ा है टक हम उस ि्थ्य 
की रिपोटर्िंग किें। हमािे पास इस संबंध में रिपोर््ड कििे के नलए 
कु्छ भी िहीं है।

स्व्ततं् भार्तरीय लेखांकि मािक प्वत््तरीय प्ववरर्ों के शलए 
प्रबंधि की जिम्मेदाररयां
कंपिी का निदेशक मंडल, इि स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक 
ववत्ीय ववविणों को ियैाि कििे के संबंध में अनधनियम की धािा 
134(5) में बिाए गए मामलों के नलए उत्िदायी है, णििसे भािि 
में सामान्यिया स्वीककृ ि भाििीय लेखांकि मािक औि अन्य 
लेखांकि नसधिांिों के अिसुाि कंपिी की ववत्ीय णस््थनि, अन्य 
व्यापक आय सटहि ववत्ीय प्दश्डि, इणक्वर्ी में परिवि्डि औि 
कंपिी के िकदी प्वाह के बािे में सही एवं निष्पक् िसवीि प्ाप्त 
होिी है। इस उत्िदानयत्व में, अनधनियम के प्ावधािों के अिसुाि, 
कंपिी की आणस्ियों की सिुक्ा के नलए औि धोखाधड़ी एवं अन्य 
अनियनमििाओं को िोकिे औि उिका पिा लगािे के नलए पया्डप्त 
लेखा अनभलेख का अिुिक्ण उपयकु्त लेखा िीनियों का ियि औि 
अिुप्योग; िक्ड संगि औि वववेकपणू्ड निण्डय कििा औि अिमुाि 
लगािा औि पया्डप्त आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों का अनभकल्पि, 
काया्डन्वयि ि्था िखिखाव कििा भी शानमल है, िो लेखांकि 
अनभलेखों की परिशुधििा औि पूण्डिा सनुिणश्चि कििे के नलए 
प्भावी ढंग से काम कि िहे ्ेथ औि िो ऐसे स्विंत्र भाििीय 
लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों की ियैािी औि प्स्िनुि के नलए 
प्ासंनगक ्ेथ, णििसे एक सही औि निष्पक् िसवीि नमलिी है औि 
िो नम्थ्याक्थि से मुक्त हों, िाहे ये नम्थ्याक्थि धोखाधड़ी से टकए 
गए हों या गलिी से। 
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स्विंत्र ववत्ीय ववविण ियैाि कििे में प्बंधि, कंपिी के एक 
काय्डशील संस््था के रूप में बिे िहिे की क्मिा का आकलि कििे, 
काय्डशील संस््था के रूप में बिे िहिे से िडेु़ य्था-प्योज्य मामलों 
के प्कर्ीकिण औि लेखांकि के काय्डशील संस््था संबंधी आधाि का 
प्योग कििे के नलए उत्िदायी है, िब िक टक प्बंधि का या िो 
कंपिी को समाप्त कििे का या प्िालि बंद कििे का इिादा ि हो 
या ऐसा कििे के अलावा उसके पास कोई वास्िववक ववकल्प ि 
हो।

निदेशक मंडल, कंपिी की ववत्ीय रिपोटर्िंग प्टक्या के पय्डवेक्ण के 
नलए उत्िदायी है।

स्व्ततं् भार्तरीय लेखांकि मािक प्वत््तरीय प्ववरर्ों की 
लेखापरीक्षा के शलए लेखापरीक्षक के दानयत्व
हमािा उदे्श्य इस ववषय पि िक्ड संगि आश्वासि प्ाप्त कििा है टक 
क्या स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविण, समग्र रूप 
से नम्थ्याक्थि से मकु्त हैं या िहीं, िाहे वह नम्थ्याक्थि धोखाधड़ी 
से नदया गया हो या गलिी से; औि अपिे मि सटहि लेखापिीक्क 
की रिपोर््ड िािी कििा है। िक्ड संगि आश्वासि का आशय उच्ि 
स्िि के आश्वासि से है, लेटकि यह गािंर्ी िहीं है टक सांववनधक 
लेखापिीक्ा के अिपुालि में संिानलि की गई लेखापिीक्ा में 
नम्थ्याक्थि, यटद ऐसे नम्थ्याक्थि का अणस्ित्व हो, का पिा हि 
हालि में लग ही िाएगा। नम्थ्याक्थि धोखाधड़ी या त्रटुर् से 
उत्पन्ि हो सकिे हैं औि नम्थ्याक्थि उस णस््थनि में महत्वपणू्ड 
हो िािा है िब, अलग-अलग रूप में या समग्र रूप में, इि ववत्ीय 
ववविणों के आधाि पि नलए गए उपयोगकिा्डओ ंके आन्थ्डक निण्डय, 
इि नम्थ्याक्थिों से प्भाववि हो िािे की य्थोनिि अपेक्ा की िा 
सकिी हो।

सांववनधक लेखापिीक्ा के अिसुाि की िािे वाली लेखापिीक्ा के 
टहस्से के रूप में, हम पेशेवि निण्डय लेिे हैं औि पिूी लेखापिीक्ा 
प्टक्या में व्यावसानयक संदेह बिाए िखिे हैं। हम निम्िनलणखि 
काय्ड भी कििे हैं:
• ववत्ीय ववविणों के महत्वपणू्ड नम्थ्याक्थि के िोणखमों को 

पहिाििा औि उिका आकलि कििा, िाहे ये नम्थ्याक्थि 
धोखाधड़ी से नदए गए हों या गलिी से नदए गए हों; उि 
िोणखमों के नििाकिण के नलए लेखा पिीक्ा प्टक्याओं का 
अनभकल्पि औि निष्पादि कििा, औि ऐसे लेखापिीक्ा 
साक्षय प्ाप्त कििा िो हमािे मि को आधाि प्दाि कििे के 
नलए पया्डप्त औि उपयकु्त हों। धोखाधड़ी के परिणामस्वरूप 
टकए िािे वाले महत्वपूण्ड नम्थ्याक्थि का पिा ि लग पािे 
का िोणखम, गलिी के परिणामस्वरूप टकए िािे वाले 
नम्थ्याक्थि से अनधक होिा है, क्योंटक धोखाधड़ी में 
नमलीभगि, िालसािी, िािबझूकि की गई िकू, गलि 
बयािी, या आिंरिक नियंत्रणों की अवहेलिा शानमल हो 
सकिी है।

• मौिदूा परिणस््थनियों में य्थोनिि लेखापिीक्ा प्टक्याओं के 
अनभकल्पि के नलए लेखापिीक्ा से संगि आंिरिक नियंत्रण 
की समझ पदैा कििा। अनधनियम की धािा 143(3)(“) के 
अिंग्डि, हम इस वबन्द ुपि अपिा मि व्यक्त कििे के नलए 
भी उत्िदायी हैं टक क्या कंपिी में पया्डप्त आिंरिक ववत्ीय 
नियंत्रण प्णाली मौिदू है औि टक क्या ऐसे नियंत्रण, प्भावी 
रूप से प्िालि में हैं।

• प्यकु्त लेखांकि िीनियों की उपयकु्तिा औि प्बंधि द्ािा टकए 
गए लेखांकि अिमुािों औि संबंनधि प्कर्ीकिण के औनित्य 
का मलू्यांकि कििा।

• प्बंधि द्ािा लेखांकि की काय्डशील संस््था अवधािणा के 
उपयोग की उपयकु्तिा पि औि प्ाप्त लेखा पिीक्ा साक्षय के 
आधाि पि यह निष्कष्ड निकालिा टक क्या ऐसी घर्िाओ ंया 
णस््थनियों से संबंनधि कोई बड़ी अनिणश्चििा अणस्ित्व में है, 
णिससे काय्डशील संस््था के रूप में काय्ड कििे की कंपिी की 
क्मिा पि गहिा संदेह पदैा हो सकिा हो। यटद हम इस 
निष्कष्ड पि पहंुििे हैं टक कोई बड़ी अनिणश्चििा मौिदू है, 
िो हमें लेखापिीक्क की अपिी रिपोर््ड में स्विंत्र भाििीय 
लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों में टकए गए संबंनधि 
प्कर्ीकिण की ओि ध्याि आकवष्डि कििा होगा या, यटद 
ऐसे प्कर्ीकिण अपया्डप्त हैं, िो अपिी मि को संशोनधि 
कििा होगा। हमािे निष्कष्ड लेखापिीक्क की रिपोर््ड की 
िािीख िक प्ाप्त लेखापिीक्ा साक्षय पि आधारिि हैं। हालांटक, 
भववष्य में होिे वाली घर्िाओं या णस््थनियों के कािण 
कंपिी, काय्डशील संस््था के रूप में काम कििा बंद कि 
सकिी है।

• प्कर्ीकिण सटहि ववत्ीय ववविणों की समग्र प्स्िनुि, 
संिििा औि ववषयवस्ि ु का मलू्यांकि कििा, औि यह 
देखिा टक क्या ववत्ीय ववविणों से अिंनि्डटहि लेिदेि एवं 
घर्िाओं का इस ििह से प्निनिनधत्व हो िहा है णिससे 
प्स्िनुि की निष्पक्िा प्कर् हो सके।

हम अन्य मामलों के अलावा, लेखापिीक्ा के नियोणिि दायिे औि 
समय-सािणी ि्था महत्वपणू्ड लेखापिीक्ा निष्कषयों के संबंध में 
कंपिी के प्शासि के प्भािी लोगों के सा्थ संवाद कििे हैं, णिसमें, 
आंिरिक नियंत्रण में मौिदू ऐसी महत्वपूण्ड कनमयां भी शानमल 
होिी हैं णििकी पहिाि हम अपिी लेखापिीक्ा के दौिाि कििे हैं।

हम, कंपिी के प्शासि के नलए उत्िदायी लोगों को यह ववविण 
भी उपलब्ध किािे हैं टक हमिे लेखापिीक्ा की स्विंत्रिा के संबंध 
में प्ासंनगक िैनिक अपेक्ाओ ंका पालि टकया है, औि उि सभी 
संबंधों एवं अन्य मामलों से भी अवगि किािे हैं णििका प्भाव 
हमािी स्विंत्रिा पि पड़िे की समनुिि संभाविा व्यक्त की गई हो, 
सा्थ ही, िहां लागू हो, वहां इससे संबंनधि सुिक्ा उपाय भी सनूिि 
कििे हैं।

अन्य प्वधधक और प्वनियामक आवश्यक्ताओ ंपर ररपोि्च
1. कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 143 की उप-धािा (11) 

की शियों के अिरुूप भािि की कें द्र सिकाि द्ािा िािी कंपिी 
(लेखापिीक्क की रिपोर््ड) आदेश ("आदेश"), 2020 की 
अपेक्ा के अिसुाि, हमिे अिुलग्िक ‘क’ में, आदेश के 
पैिाग्राफ 3 औि 4 में निटद्डष्ट मामलों पि एक ववविण टदया 
है।

2. अनधनियम की धािा 143(3) की आवश्यकिािुसाि, हमािी 
लेखापिीक्ा के आधाि पि हम यह रिपोर््ड कििे हैं टक:

(क) हमिे ऐसी समस्ि िािकािी औि स्पष्टीकिण मांगे हैं औि 
प्ाप्त टकए हैं िो हमािे सववोत्म ज्ञाि औि ववश्वास के अिसुाि 
हमािी लेखापिीक्ा के प्योििों के नलए आवश्यक ्ेथ।

(ख) हमािे मिािसुाि, कंपिी िे ववनध द्ािा अपेणक्ि बही-खािों 
का सही प्काि से िखिखाव टकया है, िसैा टक   उि बही-खािों 
की हमािी िांि से प्िीि होिा है।
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देश में पहली बाि, एक ही बनुियादी ढांिे पि दौड़ेंगी मेिठ मेट्ो औि िमो भािि

(ग) इस रिपोर््ड द्ािा िांिे गए िलुि-पत्र, अन्य व्यापक आय 
सटहि लाभ औि हानि ववविण, इणक्वर्ी में परिवि्डि का 
ववविण औि िकदी प्वाह का ववविण बही-खािों से मेल 
खािा है।

(घ) हमािे मिािुसाि, उपयु्डक्त स्विंत्र ववत्ीय ववविण कंपिी 
(लेखा) नियम, 2014 के नियम 7 के सा्थ पटठि अनधनियम 
की धािा 133 के अिंग्डि ववनिटद्डष्ट भाििीय लेखांकि मािक 
का अिपुालि कििे हैं।

(ङ) कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 164 (2) के प्ावधाि 
लागू िहीं हैं क्योंटक यह एक सिकािी कंपिी है।

(ि) कंपिी की ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की 
पया्डप्तिा औि ऐसे नियंत्रणों के प्भावी परििालि के संबंध 
में, "अिुलग्िक ख" में हमािी पकृ्थकप् रिपोर््ड देखें।

(्छ) हमािे मिािुसाि औि हमािी सववोत्म िािकािी एवं टदए गए 
स्पष्टीकिण के अिसुाि, कंपिी (लेखापिीक्ा औि लेखा 
पिीक्क) नियम, 2014 के नियम 11 के अिरुूप लेखा 
पिीक्क की रिपोर््ड में शानमल टकए िािे वाले अन्य मामलों 
के संबंध में, हम यह सनूिि कििे हैं टक:

(क) कंपिी के ववत्ीय ववविणों में कोई मकुदमा लंवबि िहीं 
है।

(ख) कंपिी के पास व्युत्पन्ि अिबुंधों सटहि ऐसा कोई 
दीघ्डकानलक अिबुंध िहीं है णिसके कािण कोई 
वास्िववक, पूवा्डिमुाि-योग्य हानि हुई हो।

(ग) ऐसी कोई िानश िहीं ्थी णिसे कंपिी द्ािा निवेशक 
नशक्ा औि संिक्ण कोष में िमा टकए िािे की 
आवश्यकिा हो।

(घ)(i) हमािे द्ािा की गई िांि णिसमें पिीक्ण िांि शानमल ्थी, 
के आधाि पि, कंपिी िे टदिांक 31 माि्ड, 2024 को समाप्त 
ववत् वष्ड के नलए अपिी लेखा-बटहयां ियैाि कििे के नलए 
ऐसे लेखांकि सॉफ्र्वेयि का प्योग टकया है णिसमें ऑटडर् 
टे्ल (एडीर् लॉग) रिकॉड्ड कििे की सवुवधा है औि इस 
सवुवधा का उपयोग, सॉफ्र्वेयि में रिकॉड्ड टकए गए समस्ि 
संगि लेि-देि के नलए पिेू वष्ड के दौिाि टकया िािा िहा 
है। इसके अलावा, हमािी लेखापिीक्ा के दौिाि हमािे सामिे 
ऐसा कोई दृष्टांि उपणस््थि िहीं हुआ णिसमें ऑटडर् टे्ल 
फीिि के सा्थ कोई ्ेछड़-्छाड़ की गई हो।   

(ii) प्बंधि िे यह अभ्यावेदि टकया है टक, अपिे सववोत्म ज्ञाि 
औि ववश्वास के अिसुाि, टकसी भी प्काि की निनध (या िो 
उधाि ली गई धििानश या शेयि प्ीनमयम या टकसी अन्य 
स्ोि से) को (िो अलग-अलग या कुल नमलाकि महत्वपणू्ड 
हो), कंपिी द्ािा, नलणखि रूप में दि्ड या अन्य्था बिी इस 
समझ के सा्थ टकसी अन्य व्यवक्त या ववदेशी संस््था 
("मध्यस््थ") सटहि टकसी संस््था को या में, अनग्रम या 
उधाि या निवेश के रूप में, प्दाि िहीं टकया गया है, टक 
मध्यस््थ, कंपिी ("अनंिम लाभा्थजी") द्ािा या उसकी ओि से 
टकसी भी ििीके से अनभनिधा्डरिि अन्य व्यवक्तयों या संस््थाओ ं
को प्त्यक् या अप्त्यक् रूप से उधाि देगा या उिमें निवेश 
किेगा या अनंिम लाभान्थ्डयों की ओि से कोई गािंर्ी, 
प्निभूनि या इसी ििह का कोई आश्वासि प्दाि किेगा;
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(iii) प्बंधि िे यह अभ्यावेदि टकया है टक, अपिे सववोत्म ज्ञाि 
औि ववश्वास के अिसुाि, टकसी भी प्काि की निनध (िो 
अलग-अलग या कुल नमलाकि महत्वपणू्ड हो), कंपिी द्ािा, 
नलणखि रूप में दि्ड या अन्य्था बिी इस समझ के सा्थ 
टकसी अन्य व्यवक्त या ववदेशी संस््था ("ववत्पोषक पक्") 
सटहि टकसी संस््था से, प्ाप्त िहीं की गई है, टक ववत्पोषक 
पक् ("अनंिम लाभा्थजी") द्ािा या उसकी ओि से टकसी भी 
ििीके से अनभनिधा्डरिि अन्य व्यवक्तयों या संस््थाओ ं को 
प्त्यक् या अप्त्यक् रूप से उधाि देगा या उिमें निवेश 
किेगा या अनंिम लाभान्थ्डयों की ओि से कोई गािंर्ी, 
प्निभूनि या इसी ििह का कोई आश्वासि प्दाि किेगा;

(iv) मौिदूा परिणस््थनियों में उनिि औि उपयकु्त समझी गई 
लेखापिीक्ा प्टक्याओं के आधाि पि, हमािे संज्ञाि में ऐसा 
कु्छ भी िहीं आया है णिससे हमें ववश्वास हो टक नियम 
11(ई) के उपखंड (i) औि (ii) के िहि टकए गए अभ्यावेदि, 
िो टक ऊपि (i) औि (ii) में प्दाि टकए गए हैं, में कोई भी 
महत्वपणू्ड नम्थ्याक्थि शानमल है।

(ङ) िाल ूववत्ीय वष्ड के दौिाि कंपिी द्ािा टकसी लाभांश की 
घोषणा या भुगिाि िहीं टकया गया है।

(i) भािि सिकाि के कॉपवोिेर् काय्ड मंत्रालय द्ािा िािी, टदिांक 
5 िूि 2015 की अनधसिूिा संख्या िीएसआि 463 (ई) के 
अिसुाि कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 197 सिकािी 
कंपनियों पि लागू िहीं है।

3.  अनधनियम की धािा 143(5) की अपेक्ाओ ंके अिसुाि औि भािि के नियंत्रक व महालेखापिीक्क द्ािा िािी निदेशों के अिसुाि, 
हम रिपोर््ड कििे हैं टक:

क्रम 
सखं्या निदेश लेखापरीक्षक के उत््तर

(i)

क्या कंपिी में ऐसा ितं्र लाग ूटकया गया है टक समस्ि लेखांकि 
प्वववष्टयों का प्क्मण सिूिा प्ौद्ोनगकी प्णाली के माध्यम से हो? 
यटद हां, िो यह बिाएं टक लेखांकि प्वववष्टयों का प्क्मण, सिूिा 
प्ौद्ोनगकी प्णाली से बाहि किािे का कैसा प्भाव लेखाओ ंकी 
सपंणू्डिा पि पडे़गा? सा्थ ही सा्थ, इसके ववत्ीय प्भाव, यटद हों, 
िो बिाएं। 

कंपिी में, लेखांकि से सबंंनधि समस्ि लेिदेि को एसएपी 
एस4 हािा िामक सिूिा-प्ौद्ोनगकी प्णाली के माध्यम से 
ससंानधि किािे की प्णाली ववद्माि है। यह प्णाली 
हमािी नियंत्रक कंपिी (मसैस्ड एिसीआिर्ीसी) के स्वानमत्व 
एवं प्बंधि में है। समस्ि लेखांकि लेिदेि का लेखािोखा 
आईर्ी प्णाली के माध्यम से िखा िािा है औि लेखाओ ं
की सपंणू्डिा पि इसका कोई ववत्ीय प्भाव िहीं पड़ा है।

(ii)

ऋण लौर्ा पािे में कंपिी की असम्थ्डिा के कािण टकसी ऋणदािा 
द्ािा ऋणों/लेिदारियों/ब्याि आटद की अदायगी से ्ूछर् देिे/ब्ट्रे् 
खािे में डालिे के अििुोध के कोई मामले या ववद्माि ऋण की 
पिुसिंिििा का कोई मामला क्या सामिे आया है? यटद हां, इसके 
ववत्ीय प्भाव के बािे में बिाएं। क्या ऐसे मामलों का ठीक से 
टहसाब-टकिाब िखा गया है? (यटद ऋणदािा एक सिकािी कंपिी 
है, िो यह निदेश ऋणदािा कंपिी के सांववनधक लेखा पिीक्क पि 
भी लाग ूहोिा है) 

लेखापिीक्ाधीि वष्ड के दौिाि ऐसा कोई मामला िहीं है।

(iii)

क्या केन्द्रीय/िाज्य एिेंनसयों से ववनशष्ट योििाओ ंके नलए प्ाप्त/
प्ाप्य निनधयों का उनिि लेखा-िोखा/उपयोग, इि निनधयों के 
नियमों एवं शियों के अिुसाि टकया गया है? वविलि के मामलों 
को सिूीबधि किें।  

लेखापिीक्ाधीि वष्ड के दौिाि ऐसा कोई मामला िहीं है। 

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी  
र्ाि्चड्च एकाउंिेंट्स  
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 002095N

 हस्िा/-
हेेमं्त बत्ा  
पार््डिि 
सदस्यिा संख्या: 507807

यडूीआईएि: 24507807BKESTP9866
स््थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 24 मई, 2024
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31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के शलए कंपिरी के स्व्तंत् भार्तरीय मािक प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर स्व्तंत् लेखा परीक्षक की इसरी ्तारीख 
की ररपोि्च का अिुलग्िक 'क'

हमािी लेखापिीक्ा के आधाि पि औि हमें दी गई िािकािी एवं 
स्पष्टीकिणों के औनित्य पि वविाि कििे हुए, हमें यह सनूिि 
कििा है टक: -

(क)  क. कंपिी िे संपवत्, संयंत्र औि उपकिण के मात्रात्मक 
ववविण औि णस््थनि सटहि पणू्ड ववविण टदखािे हुए उनिि 
रिकॉड्ड बिाए िखा है।

 ख. वि्डमाि में, कंपिी के पास कोई अमिू्ड परिसपंवत् िहीं है।

(ख)  हमें टदए गए स्पष्टीकिण औि िािकािी के अिसुाि, संपवत्, 
संयंत्र औि उपकिण का वष्ड के अंि में प्बंधि द्ािा भौन्तक 
रूप से सत्यापि टकया गया है। हमें दी गई िािकािी औि 
स्पष्टीकिण के अिसुाि, इस ििह के सत्यापि में कोई बड़ी 
ववसंगनियां िहीं पाई गईं।

(ग)  हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि औि 
कंपिी के रिकॉड्ड की हमािी िांि के आधाि पि, कंपिी के 
पास कोई अिल संपवत् िहीं है।

(घ)  हमें दी गई िािकािी के अिसुाि बेिामी लेिदेि (निषेध) 
अनधनियम, 1988 (1988 का 45) औि उसके िहि बिाए 
गए नियमों के िहि कंपिी के णखलाफ कोई भी बेिामी 
संपवत् िखिे के नलए कोई काय्डवाही शरुू िहीं की गई है या 
लंवबि िहीं है। 

(ii) (क) वि्डमाि में, कंपिी के पास कोई वस्ि-ुसिूी िहीं है, 
अि: खंड (ii) (क) की अपेक्ाएं लागू िहीं होिी हैं।

 (ख) वष्ड में टकसी भी नियि समय के दौिाि कंपिी को, 
बैंकों या ववत्ीय संस््थाओ ंसे, कुल नमलाकि, 5 किोड़ रुपए 
की काय्डशील पूंिी सीमाओ ंसे अनधक की िानश संस्वीककृ ि 
िहीं की गई है। 

(iii) कंपिी िे, कंपनियों, फमयों, सीनमि देयिा भागीदािी या अन्य 
पाटर््डयों को कोई भी िणक्ि या अिणक्ि ऋण िहीं टदया है। 
परिणामस्वरूप, कंपिी (लेखापिीक्क की रिपोर््ड) आदेश, 
2020 के खंड 3 (iii) (क), (ख), (ग), (घ(, (ड.) औि (ि) 
की अपेक्ाएं लागू िहीं होिी हैं।

(iv) हमािे मि में औि हमें दी गई िािकािी ि्था स्पष्टीकिण के 
अिसुाि, कंपिी के पास कंपिी अनधनियम की धािा 185 
औि 186 में संदनभ्डि कोई ऋण, निवेश, गािंर्ी औि प्निभूनि 
िहीं हैं।

(v) हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि, कंपिी िे 
िििा से ऐसी कोई िमा धििानश स्वीकाि िहीं की है, णिसे 
िििा से प्ाप्त िमा समझा िािा हो। इसनलए, आदेश के 
खंड 3 (v) के अिंग्डि सिूिा देिा अपेणक्ि िहीं है। 

(vi) हमें दी गई सूििा औि स्पष्टीकिण के अिसुाि, कंपिी द्ािा 
संिानलि की िािे वाली गनिववनधयों के संबंध में कें द्र 

सिकाि द्ािा अनधनियम की धािा 148 की उप-धािा (1) के 
अिंग्डि लागि अनभलेख िखा िािा निधा्डरिि िहीं टकया 
गया है।

(vii) (क) िांिे गए अनभलेखों औि हमें उपलब्ध किाई गई सिूिा 
ि्था टदए गए स्पष्टीकिण के अिसुाि, कंपिी सामान्यिया, 
उसकी ओि से देय वस्ि ु एवं सेवा कि, भववष्य निनध, 
कम्डिािी िाज्य बीमा, आयकि, सीमा शलु्क, उप कि ि्था 
टकन्हीं अन्य सांववनधक देयों सटहि निवव्डवाद वधैानिक 
बकाया िानश को वष्ड के दौिाि समनुिि प्ानधकारियों के पास 
नियनमि िौि पि िमा कििी है औि 31 माि्ड, 2024 को, 
उपयु्डक्त देयों के खािे में कोई भी निवव्डवाद देय िानश, देय 
होिे की िािीख के बाद ्छह महीिे से अनधक की अवनध के 
नलए बकाया िहीं ्थी।

 (ख) हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि, ऊपि 
टदए गए उप खंड (क) के संबंध में ऐसे कोई वधैानिक देय 
िहीं हैं, िो िमा ि किाए गए हों।

(viii) हमें प्दाि की गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि, 
आयकि अनधनियम, 1961 के िहि कि निधा्डिण में आय 
के रूप में कोई भी ऐसा लेि-देि िहीं है, णिसे बही खािों 
में दि्ड ि टकया गया हो या सिेंडि टकया गया हो या वष्ड 
के दौिाि आय के रूप में प्कर् टकया गया हो।

(ix) हमािी िाय में ि्था हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण 
के अिसुाि, कंपिी िे कोई ऋण िहीं नलया है औि इस 
कािण ऋण या अन्य उधािों के पुिभु्डगिाि में या टकसी भी 
ऋणदािा को उक्त पि ब्याि के भगुिाि में िकू का कोई 
प्श् िहीं उठिा है। परिणामस्वरूप, कंपिी (लेखा पिीक्क की 
रिपोर््ड) आदेश, 2020 के खंड ix(ख), (ग),(घ), (ड.) औि 
(ि) की अपेक्ा लागू िहीं होिी है।

(x) (क) कंपिी िे वष्ड के दौिाि प्ािंनभक साव्डिनिक ऑफि या 
फद्डि पणब्लक ऑफि (ऋण नलखि सटहि) औि नमयादी ऋण 
के माध्यम से कोई धि िहीं िुर्ाया है। 

 (ख) हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि ि्था 
कंपिी के रिकॉड्ड की हमािी िांि के आधाि पि, कंपिी िे 
वष्ड के दौिाि शेयिों का कोई अनधमान्य आवंर्ि या नििी 
प्लेसमेंर् या परिवि्डिीय टडबेंिि (पणू्डि: या आनंशक रूप से 
या वकैणल्पक रूप से परिवि्डिीय) िािी िहीं टकए हैं।

(xi) (क) हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि, 
कंपिी के प्नि या कंपिी द्ािा वष्ड के दौिाि कोई धोखाधड़ी 
िहीं देखी गई या रिपोर््ड िहीं की गई।

 (ख) कंपिी अनधनियम की धािा 143 की उप-धािा (12) के 
िहि कें द्र सिकाि के पास कंपिी (लेखा पिीक्ा औि लेखा 
पिीक्क) नियम, 2014 के नियम 13 के िहि निधा्डरिि 
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एडीर्ी- 4 के रूप में लेखा पिीक्कों द्ािा कोई रिपोर््ड दि्ड 
िहीं किाई गई है। 

 (ग) वष्ड के दौिाि, कंपिी को 'णव्हनसल ब्लोअि' से कोई 
नशकायि प्ाप्त िहीं हुई। 

(xii) हमािे मिािसुाि औि हमें दी गई िािकािी एवं स्पष्टीकिण 
के अिसुाि, यह कंपिी निनध कंपिी िहीं है। 

(xiii) हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि ि्था 
कंपिी के अनभलेख की हमािी िांि के आधाि पि, संबंनधि 
पक्ों के सा्थ लेिदेि, कंपिी अनधनियम, 2013 की 
य्था-प्योज्य धािा 177 औि 188 के अिपुालि में है, औि 
प्योज्य लेखांकि मािकों की अपेक्ा के अिसुाि, स्विंत्र 
भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों आटद में इसके 
ववविण का प्कर्ीकिण टकया गया है।

(xiv) कंपिी को, कंपिी अनधनियम 2013 की धािा 138 के 
अिुसाि आंिरिक लेखापिीक्ा किािे की आवश्यकिा िहीं है, 
क्योंटक वह, कंपिी अनधनियम 2013 की धािा 138 में प्दत् 
मापदंड को पिूा िहीं कििी है। 

(xv) हमें दी गई िािकािी औि स्पष्टीकिण के अिसुाि ि्था 
कंपिी के अनभलेख की हमािी िांि के आधाि पि, कंपिी िे 
निदेशकों या उिसे िडेु़ व्यवक्तयों के सा्थ गैि-िकदी लेिदेि 
िहीं टकया है। 

(xvi) कंपिी एक गैि-बैंटकंग ववत्ीय कंपिी औि कोि निवेश कंपिी 
िहीं है, इसनलए भाििीय रिज़व्ड बैंक अनधनियम, 1934 
(1934 को 2) की धािा 45-IA के िहि पंिीकिण की 

आवश्यकिा िहीं है। परिणामस्वरूप, कंपिी (लेखा पिीक्क 
की रिपोर््ड) आदेश, 2020 के खंड xvi (क), (ख), (ग), (घ) 
की अपेक्ा कंपिी पि लागू िहीं होिी है।

(xvii) कंपिी को, इस ववत्ीय वष्ड में औि इससे ठीक वप्छले ववत्ीय 
वष्ड में िकद िुकसाि िहीं हुआ है। 

(xviii)वष्ड के दौिाि कंपिी के सांववनधक लेखापिीक्कों द्ािा कोई 
त्यागपत्र िहीं टदया गया है।

(xiv) ववत्ीय अिपुाि, पुिािे पड़ िािे औि ववत्ीय परिसंपवत्यों की 
वसलूी ि्था ववत्ीय देिदारियों के भगुिाि की अपेणक्ि 
निन्थयों, ववत्ीय ववविणों से संलग्ि अन्य िािकािी के 
आधाि पि, औि निदेशक मंडल ि्था प्बंधि योििाओं के 
बािे में हमािी िािकािी के आधाि पि, हमािी यह िाय है 
टक ऑटडर् रिपोर््ड की िािीख को ऐसी कोई उल्लेखिीय 
अनिणश्चििा मौिदू िहीं है औि टक कंपिी, बलैेंस शीर् की 
िािीख में मौिदूा देिदारियों को, िब ऐसी देिदारियां बलैेंस 
शीर् की िािीख से एक वष्ड की अवनध के भीिि देय होिी 
हैं िो, पिूा कििे में सक्म है। 

(xx) कंपिी अनधनियम की धािा 135 के प्ावधाि कंपिी पि लागू 
िहीं हैं क्योंटक यह कंपिी, कंपिी अनधनियम 2013 की 
धािा 135 में टदए गए मािदंडों को पिूा िहीं कििी है।

(xxi) यह खंड कंपिी पि लागू िहीं होिा है क्योंटक कंपिी की 
रिपोर्यों के टकसी समेकि की आवश्यकिा िहीं है क्योंटक यह 
कंपिी, िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड की 
सहायक कंपिी है। 

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी  
र्ाि्चड्च एकाउंिेंट्स  
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 002095N

 हस्िा/-
हेेमं्त बत्ा  
पार््डिि 
सदस्यिा संख्या: 507807

यडूीआईएि: 24507807BKESTP9866
स््थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 24 मई, 2024
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कंपिरी के स्व्तंत् भार्तरीय मािक प्वत््तरीय प्ववरर्ों पर स्व्तंत् लेखापरीक्षक की इसरी ्तारीख की ररपोि्च का अिुलग्िक ‘ख’

कंपिरी अधधनियम, 2013 ("अधधनियम") की धारा 143 की उप-धारा 3 के खंड (i) के अ्ंतग्च्त आं्तररक प्वत््तरीय नियंत्र्ों संबंधरी ररपोि्च

स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड

हमिे 31 माि्ड 2024 की णस््थनि के अिुसाि, एिसरीआरिीसरी 
एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड ("कंपिी") की ववत्ीय रिपोटर्िंग पि 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की लेखापिीक्ा, उसी िािीख को समाप्त 
वष्ड के नलए कंपिी के स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय 
ववविणों की अपिी लेखापिीक्ा के सा्थ की है।

आ्ंतररक प्वत््तरीय नियंत्र्ों के शलए प्रबंधि का 
उत््तरदानयत्व
भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् संस््थाि (आईसीएआई) द्ािा िािी ’ववत्ीय 
रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की लेखापिीक्ा के बािे में 
माग्डदश्डक टर्प्पणी’ में उणल्लणखि आंिरिक नियंत्रणों के मलूभिू 
ित्वों को ध्याि में िखिे हुए, कंपिी द्ािा ववत्ीय रिपोटर्िंग पि 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों के बािे में स््थावपि मािकों पि आधारिि, 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों को स््थावपि कििे औि उिका अिपुालि 
कििे का दानयत्व कंपिी के निदेशक मंडल का है। इि दानयत्वों 
में पया्डप्त आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की रूपिेखा ियैाि कििा, 
उिका काया्डन्वयि कििा औि उिका अिपुालि कििे िहिा 
शानमल है णििका प्योग कंपिी के व्यवसाय का व्यवणस््थि एवं 
दक् संिालि सुनिणश्चि कििे की दृवष्ट से प्भावी रूप से अमल में 
लाया िा िहा ्था, णिसमें कंपिी अनधनियम, 2013 के अिंग्डि 
य्था-अपेक्ा कंपिी की िीनियों का अिपुालि कििा, उसकी 
परिसंपवत्यों की संिक्ा कििा, धोखाधड़ी औि त्रटुर्यों से बििा औि 
उिका पिा लगािा, लेखांकि अनभलेखों की परिशधुििा औि पूण्डिा 
सनुिणश्चि कििा ि्था ववश्वसिीय ववत्ीय सिूिा समय से ियैाि 
कििा सणम्मनलि है। 

लेखापरीक्षक का उत््तरदानयत्व
हमािा दानयत्व, हमािी लेखापिीक्ा के आधाि पि ववत्ीय रिपोटर्िंग 
पि कंपिी के आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की प्भावशीलिा के बािे 
में अपिा मि व्यक्त कििे का है। हमिे अपिी लेखापिीक्ा का 
संिालि, भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् संस््थाि (आईसीएआई) द्ािा 
िािी ’ववत्ीय रिपोटर्िंग संबंधी आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों की 
लेखापिीक्ा के बािे में िािी माग्डदश्डक टर्प्पणी’ (’’माग्डदश्डक 
टर्प्पणी’’) औि लेखापिीक्ा मािकों के अिसुाि टकया है, िोटक 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की लेखापिीक्ा पि य्था-णस््थनि प्योज्य 
कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 143 (10) के अधीि निधा्डरिि 
समझे गए हैं, दोिों ही आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों की टकसी भी 
लेखापिीक्ा पि लागू होिे हैं, औि दोिों ही भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् 
संस््थाि द्ािा िािी टकए गए हैं। इि मािकों औि माग्डदश्डक 
टर्प्पणणयों में यह अपेणक्ि है टक हम िैनिक आििण संबंधी 
अपेक्ाओं का अिपुालि कििे औि इस बािे में य्थोनिि रूप से 
आश्वस्ि होिे के नलए योििा बिाकि लेखापिीक्ा किें णिससे पिा 
िल सके टक ववत्ीय रिपोटर्िंग पि पया्डप्त आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों 
की स््थापिा औि अिपुालि टकया गया है या िहीं औि टक क्या 
ऐसे नियंत्रण सभी महत्वपूण्ड मामलों में प्भावी रूप से संिानलि 
हो िहे ्ेथ।

हमािी लेखापिीक्ा में, ववत्ीय रिपोटर्िंग संबंधी आिंरिक ववत्ीय 
नियंत्रण प्णाली की पया्डप्तिा औि उिके प्िालि संबंधी 
प्भावकारििा के बािे में लेखापिीक्ा साक्षय प्ाप्त कििे के नलए 
प्टक्याओं को टक्याणन्वि कििा शानमल है। ववत्ीय रिपोटर्िंग संबंधी 
आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की हमािी लेखापिीक्ा में ववत्ीय रिपोटर्िंग 
संबंधी आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों को समझिा, टकसी गंभीि 
कमिोिी की मौिदूगी के कािण उत्पन्ि होिे वाले िोणखम का 
आकलि कििा, औि आकनलि िोणखम के आधाि पि आंिरिक 
नियंत्रण की रूपिेखा एवं प्िालि प्भावकारििा का पिीक्ण एवं 
मलू्यांकि कििा शानमल ्था। प्टक्याओ ंका ियि लेखापिीक्क के 
वववेक पि निभ्डि कििा है, णिसमें ववत्ीय ववविणों के गंभीि 
नम्थ्या क्थिों, िाहे वे कपर् से टकए गए हों या गलिी से हो गए 
हों, के िोणखमों का आकलि शानमल है।

हमें ववश्वास है टक हमिे िो लेखापिीक्ा साक्षय प्ाप्त टकए हैं वे, 
इस कंपिी की ववत्ीय रिपोटर्िंग संबंधी आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों 
की प्णाली के बािे में हमािे लेखापिीक्ा मि का आधाि बििे के 
नलए पया्डप्त औि य्थोनिि हैं। 

प्वत््तरीय ररपोटििंग सबंंधरी आ्ंतररक प्वत््तरीय नियंत्र्ों का 
अशभप्राय 
टकसी कंपिी के ववत्ीय रिपोटर्िंग संबंधी आिंरिक ववत्ीय नियंत्रणों 
का अनभप्ाय उस प्टक्या से है, णिसमें ववत्ीय रिपोटर्िंग की 
ववश्वसिीयिा औि सामान्यिः स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों के 
अिसुिण में बाहिी प्योिि के नलए स्विंत्र भाििीय लेखांकि 
मािक ववत्ीय ववविण ियैाि टकए िािे के बािे में य्थोनिि 
आश्वासि प्दाि टकया िािा है। टकसी कंपिी के ववत्ीय रिपोटर्िंग 
संबंधी आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों में वे िीनियां औि पधिनियां 
शानमल होिी हैं, िो (1) ऐसे अनभलेख ियैाि टकए िािे के बािे 
में होिी हैं, िो उस कंपिी की परिसंपवत्यों के लेिदेि औि प्वकृवत् 
की परिशधुि औि निष्पक् िस्वीि य्थोनिि ववविण के सा्थ प्स्ििु 
कििे हैं; (2) इस आशय का य्थोनिि आश्वासि प्दाि कििे हैं 
टक लेिदेि ववविण, य्थावश्यक ििीके से इस प्काि ियैाि टकया 
गया है, णिससे स्विंत्र लेखांकि मािक ववत्ीय ववविण सामान्यिः 
स्वीककृ ि लेखांकि नसधिांिों के अिरुूप ियैाि टकए िा सके हैं, औि 
टक कंपिी में प्ानप्त औि व्यय, कंपिी के प्बंधि एवं निदेशकों को 
टदए गए प्ानधकाि के अिसुिण में ही टकया िा िहा है; ि्था (3) 
कंपिी की परिसंपवत्यों के अिनधककृ ि अनधग्रहण, उपयोग, अ्थवा 
निपर्ाि, णििका गंभीि प्भाव ववत्ीय ववविणों पि पड़ सकिा ्था, 
से बिाव या इिका समय से पिा लग िािे का य्थोनिि आश्वासि 
प्दाि कििे हों। 

प्वत््तरीय ररपोटििंग पर आ्ंतररक प्वत््तरीय नियंत्र्ों की 
अन््तनि्चटहे्त सरीमाएं 
ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की अन्िभू्डि 
सीमाओं, णिसमें सांठ-गांठ अ्थवा कुप्बंधि, नियंत्रणों की अिदेखी 
शानमल है, के कािण गलिी या धोखाधड़ी से टकए िािे वाले 
वस्िुगि नम्थ्या क्थि होिे औि इिका पिा भी ि िल पािे की 
णस््थनि बि सकिी है। सा्थ ही, ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक 
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160 टकमी प्नि घंरे् से िलिे वाली सेमी हाई-स्पीड टे्िों के नलए ववश्वस्ििीय बनुियादी ढांिा 
| सलुभ होगा एिसीआि के लोगों का आवागमि 

ववत्ीय नियंत्रणों का आकलि भावी अवनधयों पि आिोवपि टकए 
िािे में िोणखम यह हो सकिा है टक ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आंिरिक 
ववत्ीय नियंत्रण, परिणस््थनियों में बदलाव के कािण या टफि 
िीनियों या प्टक्याओ ंके अिपुालि की मात्रा में कमी आ िािे से 
अपया्डप्त नसधि हो सकिे हैं। 

राय
हमािे मिािसुाि कंपिी में, हि महत्वपणू्ड मामले में, ववत्ीय 
रिपोटर्िंग पि पया्डप्त आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण प्णाली मौिदू है ि्था 

ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय नियंत्रण के नलए इस प्काि 
की आिंरिक नियंत्रण प्णाली, 31 माि्ड, 2024 िक, भाििीय 
िार््डड्ड अकाउंर्ें्ट्स संस््थाि द्ािा िािी टकए गए ववत्ीय रिपोटर्िंग 
पि आंिरिक ववत्ीय नियंत्रणों की लेखापिीक्ा संबंधी माग्डदश्डक 
टर्प्पणी में उणल्लणखि आंिरिक नियंत्रण के मलूभूि ित्वों पि 
वविाि कििे हुए, कंपिी द्ािा ववत्ीय रिपोटर्िंग पि आिंरिक ववत्ीय 
नियंत्रणों के मािदंडों की स््थापिा के आधाि पि प्भावी ढंग से 
काम कि िही ्थी।

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी  
र्ाि्चड्च एकाउंिेंट्स  
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 002095N

 हस्िा/-
हेेमं्त बत्ा  
पार््डिि 
सदस्यिा संख्या: 507807

यडूीआईएि: 24507807BKESTP9866
स््थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 24 मई, 2024
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अिुपालि प्रमार् पत्

हमिे, कंपिी अनधनियम, 2013 की धािा 143(5) के िहि, भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क द्ािा िािी निदेशों/उप-निदेशों के 
अिसुाि 31 माि्ड 2024 को समाप्त वष्ड के नलए एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड के स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय 
ववविणों की लेखापिीक्ा की है औि हम यह प्माणणि कििे हैं टक हमिे, हमें िािी टकए गए सभी निदेशों/उप-निदेशों का अिपुालि 
टकया है।

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी  
र्ाि्चड्च एकाउंिेंट्स  
फम्च पंिरीकरर् संख्या: 002095N

 हस्िा/-
हेेमं्त बत्ा  
पार््डिि 
सदस्यिा संख्या: 507807

यडूीआईएि: 24507807BKESTP9866
स््थाि: िई टदल्ली  
टदिांक: 24 मई, 2024

स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड
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एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड
31 मार््च, 2024 का ्ुतलि-पत्   (रुपये लाख में)

प्ववरर् टिप्पर्री सखं्या 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
I पररसपंजत््तयां
1 गरै-र्ाल ूपररसपंजत््तयां

(क) सपंवत्, सयंंत्र औि उपकिण ि्था अमिू्ड परिसपंवत्यां
(ख) आस््थनगि कि परिसपंवत्यां (निवल)
(ग) अन्य गिै-िाल ूपरिसपंवत्यां

3 0.40 -
4 0.19 0.86

- -

0.59 0.86
2 र्ाल ूपररसपंजत््तयां

(क) ववत्ीय परिसपंवत्यां 5
(i) िकद एवं िकद समकक् 5.1 17.14 71.61
(ii) ऊपि (i) को ्छोड़कि बैंक शेष 5.2 150.20 25.50
(iii) व्यापाि प्ाप्य 5.3 44.31 -
(iv) अन्य 5.4 39.91 0.77

(ख) िाल ूकि परिसपंवत्यां (निवल) 6 50.40 0.08
(ग) अन्य िाल ूपरिसपंवत्यां 7 0.38 0.36

302.34 98.32
कुल पररसपंजत््तयां 302.93 99.18

II. इजक्विी और देय्ताएं 
1 इजक्विी  
 (क) इणक्वर्ी शेयि पूिंी 8  100.00 100.00
 (ख) अन्य इणक्वर्ी 9 (1.19)  (1.35)

  98.81 98.65 
2 देय्ताएं
(i) गरै-र्ाल ूदेय्ताएं

 (क) ववत्ीय देयिाएं 10 150.00 -
(ख) प्ावधाि - -

  150.00 -
(ii) र्ाल ूदेय्ताएं

 (क) ववत्ीय देयिाएं
  (i) व्यापाि देय 11 - -

क) लघ ुएवं मध्यम उद्मों का कुल बकाया देय - -
ख) लघ ुएवं मध्यम उद्मों से इिि लेिदािों का कुल बकाया देय 26.43 -
(ii) अन्य 12 0.56 0.53

 (ख) अन्य िाल ूदेयिाएं 13 27.13 -
 (ग) अल्पावनध प्ावधाि  -   -
 54.12 0.53

 कुल इजक्विी और देय्ताएं 302.93 99.18

सामान्य सिूिा      1
महत्वपणू्ड लेखांकि िीनियों का सािांश    2
टर्प्पणणयां िो ववत्ीय ववविण का टहस्सा हैं   3 to 32

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी
िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स
फम्ड पंिीकिण संख्या: 002095एि

कतृ ्त ेनिदेशक मडंल और उिकी ओर से

 हस्िा/-
हेेम्ंत बत्ा 
पार््डिि
सदस्यिा सखं्या – 507807

 हस्िा/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक 
डीआईएि: 07916304

 हस्िा/-
अनिल कुमार शं्गाया्च

निदेशक
डीआईएि: 08507367

यडूीआईएि: 24507807बीकेईएसर्ीपी9866 
स््थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 24 मई 2024 
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एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड
31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च का लाभ-हेानि प्ववरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर् टिप्पर्री  
सखं्या 

31 मार््च, 2024 
को समाप््त वष्च 

के शलए

31 मार््च, 2023 
को समाप््त वष्च 

के शलए

 I. प्िालिों से िािस्व 14 439.20 -   

 II अन्य आय 15  8.76  4.41

 III कुल रािस्व (I + II)  447.96 4.41

 व्यय  

 कम्डिािी टहिलाभ व्यय 16 375.83 -   

 मलू्यह्ास एवं परिशोधि व्यय  17  0.08    -   

 अन्य व्यय 18 62.44 4.10

 IV कुल व्यय (IV)  438.35  4.10

 V आपवाटदक मदों एवं कर से पूव्च लाभ (III - IV)  9.61 0.31

 VI आपवाटदक मदें  - -

 VII आपवाटदक मदों एवं कर से पूव्च लाभ (V - VI)  9.61 0.31

 VIII कि व्यय 6

 (1) वि्डमाि कि 8.78 -   

 (2) पवू्ड वष्ड कि  -    -   

 (3) आस््थनगि कि  0.67  0.08

 IX र्ाल ूप्रर्ालिों से इस अवधध के दौराि लाभ/(हेानि) (VII-VIII) 0.16 0.23

 X बंद प्िालिों से लाभ/(हानि) - -

 XI बंद प्िालिों का कि व्यय - -

 XII बंद प्िालिों से लाभ/(हानि) (X - XI) - -

 XIII इस अवधध के दौराि लाभ/(हेानि) (IX + XII) 0.16 0.23

 XIV प्रन्त इजक्विी शयेर अि्चि

 (1) बेनसक (रुपए में) (अटंकि मलू्य 100 भाििीय रुपए) 19  0.16    0.23   

 (2) डायल्यटूर्ड (रुपए में) (अटंकि मलू्य 100 भाििीय रुपए)   0.16    0.23   

टर्प्पणणयां, इि ववत्ीय ववविणों का अनभन्ि अंग हैं। 

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी
िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स
फम्ड पंिीकिण संख्या: 002095एि

कतृ ्त ेनिदेशक मडंल और उिकी ओर से

 हस्िा/-
हेेम्ंत बत्ा 
पार््डिि
सदस्यिा सखं्या – 507807

 हस्िा/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक 
डीआईएि: 07916304

 हस्िा/-
अनिल कुमार शं्गाया्च

निदेशक
डीआईएि: 08507367

यडूीआईएि: 24507807बीकेईएसर्ीपी9866 
स््थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 24 मई 2024 
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एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड
31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के शलए िकदी प्रवाहे का प्ववरर्    (रुपये लाख में)

प्ववरर्  31 मार््च 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए

क. प्रर्ालि गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे   
आपवाटदक मदों एवं कि से पवू्ड लाभ/(हानि)   9.61 0.31
निम्िनलणखि के नलए समायोिि:-  
मलू्यह्ास  0.08 -
ब्याि से आय  (8.76) (4.40)
प्रर्ालि पंूिरी पररव्त्चिों से पूव्च प्रर्ालि लाभ  (1) (0.93) (4.09)
निम्िशलखख्त के शलए समायोिि:-  
अन्य िाल ूपरिसपंवत्यों में कमी/(वकृवधि)  (0.02)  18.25
अन्य ववत्ीय देयिा में (कमी)/वकृवधि  0.03 0.38
अन्य िाल ूदेयिा में (कमी)/वकृवधि  27.13 (0.10)
अन्य िाल ूववत्ीय परिसपंत्यों में कमी/(वकृवधि) (39.14) -
व्यापाि प्ाप्य में कमी/(वकृवधि) (44.31) -
व्यापाि देय में कमी/(वकृवधि) 26.43 -
ववत्ीय देयिा में कमी/(वकृवधि) 150.00
 (2) 120.12  18.53
प्रर्ालि से प्राप््त िकद (1+2) 121.05 14.44
भगुिाि टकया गया आय कि (िीफंड को ्छोड़कि)  (59.10) 1.69
प्िालि गनिववनधयों से प्ाप्त कुल िकद 61.95 16.13
  
ख. निवेश गनिववनधयों से िकदी प्वाह  
सपंवत्, सयंंत्र औि उपकिण (0.48) -
ब्याि से आय  8.76 3.63
अन्य बैंक िमा शेषों में कमी/(वकृवधि)  (124.70) 45.50
निवेश गन्तप्वधधयों में प्रयकु््त निवल िकदी  (116.42) 49.13
ग. प्वत््त पोषर् गन्तप्वधधयों से िकदी प्रवाहे  
इणक्वर्ी शेयिों को िािी कििे से हुई आय - - 
प्वत््त पोषर् गन्तप्वधधयों से प्राप््त निवल िकद - -
िकद और िकद सम्तलु्य में शदु्ध वतृप्द्ध/(कमरी) (क+ख+ग) (54.47) 65.26
प्ािंनभक िकद औि िकद समिलु्य  71.61 6.35
अनं्तम िकद और िकद सम्तलु्य  17.14 71.61
अनंिम िकद औि िकद समिलु्य में निम्िनलणखि शानमल है   
बैंक में िमा शेष:  0.87 3.61
3 महीिे या उससे कम परिपक्विा अवनध वाली सावनध िमा 16.27 68.00
्तलुि-पत् के अिुसार िकद और िकद सम्तलु्य  17.14 71.61

टिप्पखर्यां: -
1. िकदी प्वाह ववविण, िकदी प्वाह ववविण संबंधी भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् संस््थाि द्ािा िािी भाििीय लेखांकि मािक-7 में 

य्था-निधा्डरिि अप्त्यक् ववनध के अंिग्डि िैयाि टकया गया है। 

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी
िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स
फम्ड पंिीकिण संख्या: 002095एि

कतृ ्त ेनिदेशक मडंल और उिकी ओर से

 हस्िा/-
हेेम्ंत बत्ा 
पार््डिि
सदस्यिा सखं्या – 507807

 हस्िा/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक 
डीआईएि: 07916304

 हस्िा/-
अनिल कुमार शं्गाया्च

निदेशक
डीआईएि: 08507367

यडूीआईएि: 24507807बीकेईएसर्ीपी9866 
स््थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 24 मई 2024 
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एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड
31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के शलए इजक्विी में पररव्त्चि का प्ववरर्

क. इजक्विी शयेर पंूिरी

1. 31 मार््च, 2024 को  (रुपये लाख में)

प्ववरर्
01 अप्रलै, 
2023 के 

अिसुार शषे

पवू्च अवधध मदों के 
कारर् इजक्विी शयेर 
पूिंरी में पररव्त्चि 

र्ाल ूररपोटििंग 
अवधध के आरंभ में 
पिु:क्च धथ्त शषे 

वष्च के दौराि 
इजक्विी शयेर पंूिरी 

में पररव्त्चि 

31 मार््च, 
2024 के 

अिसुार शषे 

शेयिों की सखं्या (लाख में) 1 - - - 1

िानश 100 - - - 100

2. 31 मार््च, 2023 को   (₹ लाख में)

प्ववरर् 
01 अप्रलै, 
2022 के 

अिसुार शषे 

पवू्च अवधध मदों के 
कारर् इजक्विी शयेर 
पूिंरी में पररव्त्चि 

र्ाल ूररपोटििंग 
अवधध के आरंभ में 
पिु:क्च धथ्त शषे 

वष्च के दौराि 
इजक्विी शयेर पंूिरी 

में पररव्त्चि

31 मार््च, 
2023 के 

अिसुार शषे

शेयिों की सखं्या (लाख में) 1 - - - 1

िानश 100 - - - 100

ख. अन्य इजक्विी

1. 31 मार््च, 2024 को   (₹ लाख में)

 प्ववरर्

आरक्क्ष्त निधध एवं अधधशषे

 कुल  सामान्य 
आरक्क्ष्त निधध

 आस्थधग्त  
आय

 प्रन्तधारर्त  
अि्चि

01 अप्रलै, 2023 के अिसुार शषे -   -   (1.35) (1.35)

लेखांकि िीनि में परिवि्डि या पवू्ड अवनध त्रटुर्यां -   -   -   -

01 अप्रलै, 2023 को पुिरांकक्त शषे -   -   (1.35) (1.35)

वष्ड के दौिाि लाभ/(हानि) -    0.16 0.16

वष्ड की अन्य व्यापक आय (आय कि से निवल) - - -

वष्च की कुल व्यापक आय -   -   (1.19) (1.19)

िोड़ें: वष्ड के दौिाि प्ाप्त िानश -   -   -   

लाभांश का भगुिाि -   -   -   

31 मार््च, 2024 को शषे -   -   (1.19) (1.19)
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2. 31 मार््च, 2023 को  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

आरक्क्ष्त निधध एवं अधधशषे

 कुल  सामान्य 
आरक्क्ष्त निधध  आस्थधग्त आय  प्रन्तधारर्त 

अि्चि

     

01 अप्रलै, 2022 के अिसुार शषे - - (1.58) (1.58) 

लेखांकि िीनि में परिवि्डि या पवू्ड अवनध त्रटुर्यां - - -   -   

01 अप्रलै, 2022 को पुिरांकक्त शषे - -   (1.58) (1.58) 

वष्ड के दौिाि लाभ/हानि -  0.23 0.23

वष्ड की अन्य व्यापक आय (आय कि से निवल) -  - -

वष्च की कुल व्यापक आय - - (1.35) (1.35)

िोड़ें : वष्ड के दौिाि प्ाप्त िानश - - -

लाभांश का भगुिाि - - -

31 मार््च, 2023 को शषे -   -   (1.35) (1.35)

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी
िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स
फम्ड पंिीकिण संख्या: 002095एि

कतृ ्त ेनिदेशक मडंल और उिकी ओर से

 हस्िा/-
हेेम्ंत बत्ा 
पार््डिि
सदस्यिा सखं्या – 507807

 हस्िा/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक 
डीआईएि: 07916304

 हस्िा/-
अनिल कुमार शं्गाया्च

निदेशक
डीआईएि: 08507367

यडूीआईएि: 24507807बीकेईएसर्ीपी9866 
स््थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 24 मई 2024 
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एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड
टिप्पखर्यां िो प्वत््तरीय प्ववरर्ों का टहेस्सा हेैं
1. सामान्य िािकारी

एिसीईआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड 
[“60300““2020“““367547] भािि में अनधवानसि 
साव्डिनिक के्त्र की कंपिी है औि इसका निगमीकिण 6 
अगस्ि 2020 को ट्ांणिर् प्णाली ि्था उप-प्णानलयों के 
टकसी भी या सभी या टकसी भी संयोिि के नियोिि, 
अनभकल्पि, ववत्पोषण, काया्डन्वयि, प्बंधि, संिालि औि 
अिुिक्ण के उदे्श्य से टकया गया ्था। 

कंपिी का पंिीककृ ि काया्डलय गनिशवक्त भवि, आईएिए, िई 
टदल्ली-110023 पि णस््थि है।

कंपिी, िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड की 
पूण्ड स्वानमत्व वाली सहायक कंपिी है। पणू्ड स्वानमत्व वाली 
सहायक कंपिी, एक अलग स्विंत्र ववनधक इकाई है णिस 
पि मलू कंपिी का 100% स्वानमत्व औि नियंत्रण है।

2. महेत्वपरू््च लेखांकि िरीन्तयों का सारांश
2.1  ्तयैार करिे का आधार- अिुपालि का प्ववरर्

कंपिी के स्विंत्र ववत्ीय ववविण, लेखांकि के उपाि्डि 
आधाि पि औि कंपिी अनधनियम, 2013 ि्था अन्य लागू 
प्ावधािों एवं आमिौि पि भािि में स्वीककृ ि अन्य लेखांकि 
नसधिांिों के अंिग्डि, कंपिी (भाििीय लेखांकि मािक) 
नियम, 2015 (य्था-संशोनधि) के िहि य्था-अनधसनूिि 
भाििीय लेखांकि मािकों (इंड एएस) के अिसुाि काय्डशील 
संस््था के आधाि पि ियैाि टकए गए हैं। इसके अलावा, 
भाििीय िार््डड्ड एकाउंर्ेंर् संस््थाि ("आईसीएआई") द्ािा 
िािी माग्डदश्डक टर्प्पणणयां/घोषणाएं, िहां कहीं भी लागू की 
िािी उपयकु्त समझी गईं, कंपिी द्ािा नििंिि अपिाई गई। 
कंपिी िे प्स्ििु अवनध के दौिाि समाि रूप से लेखांकि 
िीनियों को लागू टकया है।

इि ववत्ीय ववविणों को कंपिी के निदेशक मंडल द्ािा  
24 मई, 2024 को आयोणिि बठैक में अिमुोटदि कि टदया 
गया है।

2.2 मापि का आधार

स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविण, कनिपय 
ववत्ीय परिसंपवत्यों औि देयिाओ ंि्था परिभावषि टहिलाभ 
योििा एवं अन्य दीघा्डवनध कम्डिािी टहिलाभों, णििका 
मापि प्ासंनगक भाििीय लेखांकि मािकों की अपेक्ा के 
अिसुाि उनिि मलू्य पि टकया गया है, को ्छोड़कि, 
ऐनिहानसक लागि पिंपिा के अिंग्डि औि उपाि्डि आधाि 
पि ियैाि टकए गए हैं।  

2.3 आकलिों और प्ववेक का उपयोग

भाििीय लेखांकि मािक के अिरुूप ववत्ीय ववविण ियैाि 
कििे के नलए प्बंधि को ऐसे ववनिण्डय, आकलि औि 

अिमुाि लगािे की आवश्यकिा होिी है िो लेखांकि िीनियों 
के अिुप्योग को औि ववत्ीय ववविणों की िािीख पि 
परिसंपवत्यों, देयिाओ,ं आकणस्मक परिसंपवत्यों औि 
देयिाओ ंके प्कर्ीकिण के सा्थ-सा्थ संसूनिि आय औि 
व्यय की िानश को प्भाववि कििे हैं। वास्िववक परिणाम इि 
आकलिों से नभन्ि हो सकिे हैं।

आकलिों औि अिंनि्डटहि धािणाओं की समीक्ा समय-समय 
पि की िािी है। भववष्य के परिणाम इि आकलिों में 
परिवि्डि के कािण नभन्ि हो सकिे हैं ि्था वास्िववक 
परिणाम एवं आकलिों के बीि अिंि को उस अवनध में 
मान्य टकया िािा है णिसमें परिणाम ज्ञाि होिे हैं/वास्िव 
में घटर्ि होिे हैं।

ववत्ीय ववविणों की समझ को बढ़ािे के नलए, आकलि के 
महत्वपणू्ड के्त्रों की सिूिा, लेखांकि िीनियों के अिुप्योग 
में अनिणश्चििा औि महत्वपणू्ड निण्डय, णििका ववत्ीय 
ववविणों में दशा्डई गई िानशयों पि सवा्डनधक प्भाव पड़िा है, 
िीिे टदए िा िहे हैं:

• प्रावधाि : प्ावधािों का निधा्डिण िलुि-पत्र की िािीख पि 
दानयत्व के निपर्ाि के आकलि के आधाि पि टकया िािा 
है।

• आकजस्मक देय्ताएं/पररसंपजत््तयां : आकणस्मक देयिाओ/ं
परिसंपवत्यों का प्कर्ीकिण प्बंधि के निण्डय के आधाि पि 
टकया िािा है, णििकी समीक्ा प्त्येक िलुि-पत्र की निन्थ 
पि की िािी है औि प्बंधि के ित्कालीि आकलि को 
प्दनश्डि कििे के नलए इिका समायोिि टकया िािा है।

• आस्थधग्त कर पररसंपजत््तयों का मान्यकरर् : आस््थनगि 
कि परिसंपवत् को भावी कि योग्य आय की संभाव्यिा के 
आकलि के आधाि पि मान्य टकया िािा है, णिसके सापेक् 
आस््थनगि कि का उपयोग टकया िा सकिा है।

2.4 समस्ि ववत्ीय सिूिा भाििीय रुपये में प्स्ििु की गई है 
औि सभी मलू्यों को, अन्य्था वणण्डि टकए िािे की णस््थनि 
को ्छोड़कि, निकर्िम लाख में पणूािंटकि टकया गया है। 

2.5  िकदी प्रवाहे का प्ववरर्

िकदी प्वाह की सूििा, अप्त्यक् ववनध का उपयोग किके 
दी गई है, ऐसा कििे से गैि-िकदी प्ककृ नि के लेिदेि के 
प्भावों औि अिीि या भववष्य की िकद प्ानप्तयों या भगुिािों 
के टकसी भी आस््थगिों या उपाि्डिों के प्भावों के नलए कि 
पूव्ड लाभ/(हानि) को समायोणिि टकया िा सकिा है। 
कंपिी के प्िालि, निवेश औि ववत्-पोषण गनिववनधयों से 
होिे वाले िकदी प्वाह को, उपलब्ध िािकािी के आधाि पि 
पकृ्थकप् टकया िािा है।

िकदी प्वाह ववविण के प्योििों के नलए, िकद औि िकद 
समिलु्यों में हा्थ में िोकड़, बैंकों में िोकड़ शेष औि बैंकों के 
पास मांग िमा, बकाया शधुि बैंक ओविड्ाफ्र् शानमल हैं िो 
मांग पि िकुािे योग्य हैं औि णिन्हें कंपिी की िकदी 
प्बंधि प्णाली का टहस्सा मािा िािा है।

स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड
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2.6 काया्चत्मक और प्रस््तुन्त मुद्रा

स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविणों में शानमल 
मदों का मापि, प्ा्थनमक आन्थ्डक परिवेश की उस मदु्रा का 
उपयोग किके टकया िािा है णिसमें कंपिी संिानलि होिी 
है। स्विंत्र भाििीय लेखांकि मािक ववत्ीय ववविण भाििीय 
रुपये (आईएिआि) में प्स्ििु टकए िािे हैं, िो कंपिी की 
काया्डत्मक औि प्स्िनुि मुद्रा दोिों है।

2.7 संपजत््त, संयंत् और उपकरर्
(क)  संपवत्, संयंत्र औि उपकिण का मापि, लागि में से संनिि 

मलू्यह्ास औि क्निग्रस्ििा हानि, यटद कोई हो, को घर्ाकि 
टकया िािा है। परिसंपवत् की लागि में निम्िनलणखि 
शानमल होिे हैं:

i.  परिसंपवत् के अनधग्रहण पि सीधे आिोप्य लागि णिसमें 
परिसंपवत् को काय्डस््थल पि लािे औि इणच््छि ििीके से 
उसका संिालि टकए िािे हेि ुउसे सक्म कििे के नलए 
आवश्यक शियों को पूिा कििे की लागि शानमल है।

ii.  यटद मान्यिा मािदंड पिेू होिे हैं िो वस्िुओ ंको हर्ािे औि 
णिस स््थाि पि ये वस्िएंु णस््थि हैं उस स््थाि को पवू्ड-णस््थनि 
में बहाल कििे की अिमुानिि लागिों का वि्डमाि मलू्य।

(ख)  यटद मान्यिा मािदंड पिेू होिे हैं िो प्निस््थापि, बडे़ 
नििीक्ण, महत्वपणू्ड कल-पिुयों की मिम्मि की लागि को 
पूंिीककृ ि टकया िािा है।

(ग)  संपवत्, संयंत्र औि उपकिण की टकसी मद को निपर्ाि पि 
या िब परिसंपवत्यों के नििंिि उपयोग से भववष्य में कोई 
आन्थ्डक लाभ होिे की उम्मीद िहीं होिी है, िब उसे मान्य 
कििा बंद कि टदया िािा है। संपवत्, संयंत्र औि उपकिण 
की टकसी मद का निपर्ाि कििे या सेवा से हर्ािे पि होिे 
वाले टकसी भी लाभ या हानि को उस परिसंपवत् की वबक्ी 
आय औि परिसंपवत् की वहि िानश के बीि के अिंि के रूप 
में निधा्डरिि टकया िािा है औि लाभ या हानि के ववविण 
में उसे मान्य टकया िािा है।

मूल्यह्ास

(क)  संपवत्, संयंत्र औि उपकिण पि मलू्यह्ास कंपिी अनधनियम, 
2013 की अिुसिूी II में निटद्डष्ट परिसंपवत्यों के उपयोगी 
काय्डकाल के दौिाि सीधी िेखा पधिनि (एसएलएम) पि प्दाि 
टकया िािा है।

(ख) 5,000/- ₹ या उससे कम िानश में अनधग्रहीि अलग-अलग 
परिसंपवत्यों पि मलू्यह्ास उि परिसंपवत्यों के वाणणणज्यक 
काय्डकाल को ध्याि में िखिे हुए खिीद के वष्ड में 100% 
मलू्यह्ानसि टकया िािा है औि पहिाि के उदे्श्य के नलए 
₹1 र्ोकि मलू्य के रूप में िखा िािा है।

(ग)  मोबाइल फोि खिीद के वष्ड में िाि्ड ऑफ कि टदए िािे हैं।

(घ)  संपवत्, संयंत्र औि उपकिण की टकसी वस्िु के प्त्येक भाग 
का मलू्यह्ास उस णस््थनि में अलग से टकया िािा है, िब 
उस भाग की लागि वस्िु की कुल लागि की िलुिा में 
काफी अनधक हो औि उस भाग का उपयोगी काय्डकाल, शेष 
परिसंपवत् के उपयोगी काय्डकाल से नभन्ि हो।

 संपजत््त संयंत् और उपकरर् की महेत्वपूर््च वस््ुतओ ं की 
व्त्चमाि और ्तुलिात्मक अवधध के शलए पररसंपजत््तयों का 
अिुमानि्त उपयोगरी काय्चकाल इस प्रकार हैे:

परिसपंवत् उपयोगी काय्डकाल
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(ड) मलू्यह्ास ववनधयाँ, उपयोगी काय्डकाल औि अवनशष्ट मलू्यों 
की समीक्ा, प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ पि की िािी है।

2.8  गैर-प्वत््तरीय पररसंपजत््तयों की क्षन्तग्रस््त्ता

परिसंपवत्यों की क्निग्रस्ििा संबंधी भाििीय लेखांकि 
मािक-36 के अिसुाि, कंपिी की परिसंपवत्यों की वहि 
िानश की समीक्ा, प्त्येक िलुि-पत्र निन्थ पि की िािी है 
िाटक यह निधा्डरिि टकया िा सके टक क्निग्रस्ििा का कोई 
संकेि है या िहीं। यटद ऐसा कोई संकेि मौिदू है, िो 
परिसंपवत् की वसूली योग्य िानश का अिमुाि, उनिि मलू्य 
में से वबक्ी लागि को घर्ाकि प्ाप्त होिे वाले मलू्य औि 
उपयोग के समय के मलू्य में से िो अनधक हो, उसके रूप 
में लगाया िािा है। िब भी टकसी परिसंपवत् या उसकी 
िकदी उत्पन्ि कििे वाली इकाई की वहि िानश उसकी 
वसलूी योग्य िानश से अनधक हो िािी है, िो क्निग्रस्ििा 
को लाभ औि हानि ववविण में मान्य टकया िािा है। यटद 
वसलूी योग्य िानश के अिमुाि में कोई परिवि्डि हुआ है औि 
ऐसी हानियाँ या िो अब मौिदू ि िह गई हों या कम हो 
गई हों, िो वप्छली लेखा अवनध में मान्य की गई हानि को 
उलर् टदया िािा है। क्निग्रस्ििा हानि के इस उलर्ाव को 
लाभ औि हानि ववविण में मान्य टकया िािा है।

2.9 रािस्व मान्य्ता

क)  ग्राहेकों के साथ अिुबंध से रािस्व 

(i) ग्राहकों के सा्थ अिबुंध से प्ाप्त िािस्व को िब मान्य टकया 
िािा है िब वस्िओु ंया सेवाओ ंका नियंत्रण टकसी ऐसे 
मलू्य पि ग्राहक को हस्िांिरिि कि टदया गया हो, िो 
प्निफल के रूप में हो औि णिसका अनधकाि कंपिी को उि 
वस्िुओ ंया सेवाओं के बदले प्ाप्त होिे की अपेक्ा हो।

(ii) सेवाएं प्दाि कििे से प्ाप्त िािस्व को उस लेखा अवनध में 
मान्यिा दी िािी है णिसमें सेवाएं प्दाि की िािी हैं। िािस्व 
को या िो कु्छ समय में या एक निणश्चि समय पि पिेू टकए 
िािे वाले दानयत्व के आधाि पि मान्य टकया िािा है।

यटद कु्छ समय के दौिाि काय्ड निष्पादि दानयत्व को पिूा 
टकया िािा है िो, िािस्व को रिपोटर्िंग अवनध के अंि िक 
प्दाि की िािे वाली वास्िववक सेवा के आधाि पि प्दाि 
की िािे वाली कुल सेवाओ ंके अिपुाि के रूप में मान्यिा 
दी िािी है। यह मान्यिा भौनिक प्गनि, प्यासों, लेि-देि 
की कुल अिुमानिि लागि की िलुिा में अद्िि िािीख िक 
खि्ड की गई लागि, लगाए गए समय, प्दत् सेवा या टकसी 
अन्य ववनध णिसे प्बंधि उनिि माििा है, के आधाि पि 
निधा्डरिि की िािी है।

अन्य मामलों में िहां निष्पादि दानयत्व, टकसी समयावनध 
में पिूा िहीं टकया िािा है, िािस्व को एक निणश्चि समय 
पि मान्य टकया िािा है।
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अिबुंधों के मामले में, िहां ग्राहक भगुिाि अिुसिूी के 
आधाि पि निणश्चि िानश का भुगिाि कििा है, यटद कंपिी 
द्ािा प्दाि की गई सेवाएं भुगिाि से अनधक हो िािी हैं, 
िो अिुबंध परिसंपवत् को मान्यिा दी िािी है। भगुिाि यटद 
प्दाि की गई सेवाओ ंसे अनधक होिा है, िो अिबुंध दानयत्व 
को मान्य टकया िािा है।

मोवबलाइजे़शि शलु्क को ग्राहक अनग्रम के रूप में िब िक 
मान्यिा दी िािी है िब िक टक उसे अिबंुध/काय्ड आदेश 
की शियों के अिसुाि गनिववनधयों/लेिदेिों के पिूा होिे के ििण 
के आधाि पि िािस्व के रूप में मान्यिा िहीं दे दी िािी है।

प्निपूनि्ड योग्य िानश औि आपनूि्ड का लेखा-िोखा उपाि्डि 
के आधाि पि टकया िािा है।

निमा्डण प्बंधि/पय्डवेक्ण अिबुंधों में, िािस्व को प्बंधि 
द्ािा, ग्राहक की स्वीककृ नि, यटद कोई हो, नमल िािे िक, 
निधा्डरिि टकए गए प्त्येक अिबुंध के टकए गए काय्ड/
निनम्डि लागि के मूल्य के प्निशि के रूप में मान्य टकया 
िािा है।

(ख)  अन्य रािस्व मान्यकरर्
i. ब्याि आय को, प्भावी ब्याि दि पधिनि का उपयोग किके 

बकाया िानश औि लागू ब्याि दि को ध्याि में िखिे हुए 
समय अिपुाि के आधाि पि मान्यिा दी िािी है।

ii. लाभांश को िब मान्य टकया िाएगा िब कंपिी द्ािा भगुिाि 
प्ाप्त कििे का अनधकाि स््थावपि हो िाए, आन्थ्डक लाभ 
संस््था को प्ाप्त होिे वाला हो औि िानश का मापि ववश्वसिीय 
ढंग से टकया िा सके।

2.10 नियोिि टहे्तलाभ
बाह्य सेवा अशंदाि की मद में प्ावधाि/देयिा की व्यवस््था, 
प्निनियुवक्त पि आए कम्डिारियों के नलए मलू संगठि के 
नियमों एवं शियों के आधाि पि की िािी है औि इसका या 
िो भगुिाि कि टदया िािा है या टफि उपाि्डि आधाि पि 
लेखा बटहयों में इसकी प्वववष्ट की िािी है।   

2.11 आय कर 
(क)  व्त्चमाि आयकर

आय पि कि का निधा्डिण, आयकि अनधनियम 1961 के 
प्ावधािों के अिसुाि परिगणणि कि योग्य आय औि कि 
के्टडर् के आधाि पि टकया िािा है।

वि्डमाि कि परिसंपवत्यां औि वि्डमाि कि देयिाएं िब 
बिाबि हो िािी हैं िब मान्य की गई िानशयों को सेर् ऑफ 
कििे का काििूी रूप से प्वि्डिीय अनधकाि उपलब्ध हो औि 
शधुि आधाि पि परिसंपवत् एवं देयिा का निपर्ाि कििे का 
इिादा हो।

ख)  आस्थधग्त कर
भाििीय िार््डड्ड अकाउंर्ेंर् संस््थाि द्ािा िािी भाििीय 
लेखांकि मािक (भाििीय लेखांकि मािक- 12) "आय 
कि" के अिसुाि - 

i. आस््थनगि आयकि परिसंपवत्यों औि देयिाओ ंका मापि 
उि अस््थायी अिंिों के नलए टकया िािा है णििकी गणिा 
कि दिों के आधाि पि औि रिपोटर्िंग निन्थ पि अनधनियनमि 
या वास्िववक रूप से अनधनियनमि कि काििूों का उपयोग 
किके की िािी है।

ii. आस््थनगि आयकि परिसंपवत् को उस सीमा िक मान्य 
टकया िािा है णिस सीमा िक यह संभाविा बििी हो टक 
ऐसा कि योग्य लाभ उपलब्ध होगा णिसके बदले में कर्ौिी 
योग्य अस््थायी अंििों, औि अप्यकु्त कि के्टडर् एवं अप्यकु्त 
कि हानियों का उपयोग टकया िा सकेगा।

iii. आस््थनगि कि परिसंपवत्यां औि आस््थनगि कि देयिाएं िब 
ऑफसेर् हो िािी हैं िब वि्डमाि कि का निरूपण कििे 
वाली देयिाओ ंके नलए परिसंपवत्यों को सेर् ऑफ कििे का 
कािूिी रूप से प्वि्डिीय अनधकाि हो औि िहां आस््थनगि 
कि परिसंपवत्यां एवं आस््थनगि कि देयिाएं, आय पि 
समाि नियामक किाधाि कािूिों द्ािा लगाए गए किों से 
संबंनधि होिी हैं।

iv. आस््थनगि कि परिसंपवत्यों औि देयिाओ ंका मापि, उि 
कि दिों औि कि कािूिों का उपयोग किके टकया िािा है 
णिन्हें िलुि-पत्र की िािीख िक अनधनियनमि कि टदया 
गया हो या काफी हद िक अनधनियनमि कि टदया गया हो। 
प्त्येक िलुि-पत्र निन्थ पि, समहू द्ािा, गैि-मान्यिा प्ाप्त 
आस््थनगि कि परिसंपवत्, यटद कोई हो, का पुिमू्डल्यांकि 
टकया िािा है।

v. आस््थनगि आयकि परिसंपवत्यों की वहि िानश की समीक्ा, 
प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ पि की िािी है औि उसे उस सीमा 
िक घर्ा टदया िािा है णिस सीमा िक यह संभाविा ि िह 
िाए टक आस््थनगि आयकि परिसंपवत् के सभी या कु्छ 
टहस्सों का उपयोग कििे की गुंिाइश के नलए पया्डप्त कि 
योग्य लाभ उपलब्ध होगा।

2.12 प्रावधाि, आकजस्मक देय्ताएं और आकजस्मक पररसंपजत््तयां
क)  उि देयिाओ ं के संबंध में प्ावधाि मान्य टकया िािा है 

णिन्हें केवल पया्डप्त सीमा िक आकलिों का उपयोग किके 
मापा िा सकिा हो, िब:

i. पूव्ड घर्िा के परिणामस्वरूप वि्डमाि में कंपिी की देयिा 
बििी हो।

ii. दानयत्वों के निपर्ाि के नलए आन्थ्डक लाभ प्ाप्त कििे वाले 
संसाधिों के संभाववि बटहग्डमि की आवश्यकिा हो; ि्था

iii. दानयत्व की िानश का ववश्वसिीय िौि पि अिमुाि लगाया 
िा सकिा हो। प्त्येक िलुि-पत्र निन्थ पि प्ावधािों की 
समीक्ा की िािी है।

प्रावधािों में छूि

िहां धि के समय मूल्य का प्भाव काफी अनधक हो, वहां प्ावधाि 
की िानश, दानयत्व के निपर्ाि के नलए अपेणक्ि व्यय के वि्डमाि 
मलू्य के बिाबि होगी।

ख) आकणस्मक देयिाओ ंका प्कर्ीकिण, निम्िनलणखि में से 
टकसी भी मामले में टकया िािा है:

i. पूव्ड घर्िा से उत्पन्ि वि्डमाि दानयत्व, िब यह संभाविा 
ि हो टक दानयत्व के निपर्ाि के नलए संसाधिों के बटहग्डमि 
की आवश्यकिा होगी; या

ii. वि्डमाि दानयत्व का ववश्वसिीय आकलि ि टकया िा सकिा 
हो; या

iii. संभाववि दानयत्व बििा हो, िब िक टक संसाधि के 
बटहग्डमि की संभाविा क्ीण ि हो।

स्विंत्र लेखा पिीक्क की रिपोर््ड
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आकणस्मक देयिा औि आकणस्मक परिसंपवत्यों के नलए 
आवश्यक आकणस्मक दानयत्व एवं प्ावधािों की समीक्ा 
प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ पि की िािी है।

ग) आकणस्मक परिसंपवत्यों का प्कर्ीकिण िब टकया िािा है 
िब आन्थ्डक लाभ की आमद संभाववि होिी है।

2.13 प्रन्त शयेर अि्चि
प्नि शेयि मलू अि्डि की गणिा, अवनध के दौिाि बकाया 
इणक्वर्ी शेयिों की भारिि औसि संख्या से इणक्वर्ी 
शेयिधािकों पि संगि अवनध के नलए आिोप्य शधुि लाभ या 
हानि को ववभाणिि किके की िािी है। प्नि शेयि डाइल्यटूर्ड 
आय की गणिा के उदे्श्य से, इणक्वर्ी शेयिधािकों पि संगि 
अवनध के नलए आिोप्य शुधि लाभ या हानि औि संगि 
अवनध के दौिाि बकाया शेयिों की भारिि औसि संख्या का 
समायोिि, समस्ि डाइल्यटूर्व संभाववि इणक्वर्ी शेयिों के 
प्भावों के नलए टकया िािा है।

2.14 उधर््त मूल्य मापि

i. कंपिी प्त्येक रिपोटर्िंग निन्थ पि कु्छ ववत्ीय नलखिों का 
मापि, उनिि मलू्य पि कििी है।

ii. उनिि मलू्य वह मलू्य है िो, टकसी परिसंपवत् को बेििे पि 
प्ाप्त टकया िाएगा या मापि निन्थ पि बािाि प्निभानगयों 
के बीि टकसी व्यवणस््थि लेिदेि में देयिा को हस्िांिरिि 
कििे के नलए भगुिाि टकया िाएगा। उनिि मलू्य मापि 
इस पवूा्डिमुाि पि आधारिि है टक परिसंपवत् की वबक्ी या 
देयिा को हस्िांिरिि कििे के नलए लेिदेि या िो:

• परिसंपवत् या देयिा के नलए मखु्य बािाि में होगा, या

• टकसी मखु्य बािाि के अभाव में, परिसंपवत् या देयिा के 
नलए सबसे अनधक लाभप्द बािाि में होगा।

मखु्य या सवा्डनधक लाभप्द बािाि, कंपिी के नलए सलुभ 
होिा िाटहए। टकसी परिसंपवत् या देयिा के उनिि मलू्य का 
मापि, बािाि प्निभानगयों द्ािा परिसंपवत् या देयिा का 
मलू्य निधा्डिण कििे समय संभाववि रूप से प्योग में लाए 
िािे वाले पवूा्डिमुािों का प्योग किके टकया िािा है, यह 
माििे हुए टक बािाि प्निभागी, अपिे सववोत्म आन्थ्डक टहि 
के अिरुूप काय्ड किेंगे।

कंपिी, ऐसी मलू्यांकि िकिीकों का उपयोग कििी है िो 
संगि परिणस््थनियों में उपयकु्त होिी हैं औि णिसके नलए 
उनिि मलू्य को मापिे के नलए पया्डप्त डेर्ा उपलब्ध होिा है, 
औि ऐसा कििे समय प्ासंनगक अवलोकि योग्य इिपरु् का 
अनधकिम उपयोग ि्था अवलोकि के अयोग्य इिपरु् का 
कम से कम उपयोग टकया िािा है।

2.15 प्वत््तरीय शलख्तें :-
(i)  प्रारंशभक मान्य्ता और मापि

ववत्ीय परिसंपवत्यों औि देयिाओ ंको िब मान्य टकया िािा 
है िब कंपिी, टकसी नलखि के संववदात्मक प्ावधािों का 
एक पक् बि िािी है।

ववत्ीय परिसंपवत्यों औि देयिाओ ं का मापि आिंभ में 
उनिि मलू्य पि टकया िािा है। ववत्ीय परिसंपवत्यों औि 
ववत्ीय देयिाओ ं(लाभ या हानि के माध्यम से उनिि मलू्य 
पि ववत्ीय परिसंपवत्यों एवं ववत्ीय देयिाओ ंके अलावा) के 

अनधग्रहण या निग्डम के नलए प्त्यक् रूप से उत्िदायी 
लेिदेि लागिों को, ववत्ीय परिसंपवत् या ववत्ीय देयिा की 
प्ािंनभक मान्यिा पि मापे गये उनिि मलू्य में िोड़ा या 
घर्ाया िािा है।

(ii) परव्तती मापि

 प्वत््तरीय पररसंपजत््तयां

ववत्ीय परिसंपवत्यों को निम्िनलणखि श्णेणयों में वगजीककृ ि 
टकया गया है:

क. पररशोधध्त लाग्त पर

ववत्ीय परिसंपवत्यों का मापि परिशोनधि लागि पि टकया 
िािा है यटद ये ववत्ीय परिसंपवत्यां एक ऐसे व्यवसाय में 
धारिि की िािी हैं णिसका उदे्श्य संववदात्मक िकदी प्वाह 
प्ाप्त कििे के नलए इि परिसंपवत्यों को िखिे का होिा है 
औि ववत्ीय परिसंपवत् की संववदात्मक शियों से ऐसे िकदी 
प्वाह का सकृिि ववनिटद्डष्ट निन्थयों पि होिा हो, िो पिूी ििह 
से मलूधि औि बकाया मलूधि पि ब्याि का भगुिाि हो।

ख. अन्य व्यापक आय के माध्यम से उधर््त मूल्य पर

ववत्ीय परिसंपवत्यों का मापि अन्य व्यापक आय के 
माध्यम से उनिि मलू्य पि टकया िािा है, यटद ये ववत्ीय 
परिसंपवत्यां एक ऐसे व्यवसाय में धारिि की िािी हैं 
णिसके उदे्श्य की पनूि्ड, संववदात्मक िकदी प्वाह प्ाप्त कििे 
औि ववत्ीय परिसंपवत्यों की वबक्ी - दोिों से होिी हो औि 
ववत्ीय परिसंपवत् की संववदात्मक शियों से ऐसे िकदी प्वाह 
का सकृिि ववनिटद्डष्ट निन्थयों पि होिा हो, िो पिूी ििह से 
मलूधि औि बकाया मलूधि पि ब्याि का भगुिाि हो।
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मेट्ो स्रे्शिों के नलए नसववल काय्ड िेिी से िािी, स्रे्शि लेिे लगे आकाि 

ग)  लाभ और हेानि के माध्यम से उधर््त मूल्य पर
ववत्ीय परिसंपवत्यों का मापि, लाभ या हानि के माध्यम से 
उनिि मलू्य पि टकया िािा है िब िक टक इसे परिशोनधि 
लागि पि या उनिि मलू्य पि अन्य व्यापक आय के 
माध्यम से प्ािंनभक मान्यिा पि ि मापा गया हो। लाभ या 
हानि के माध्यम से उनिि मलू्य पि ववत्ीय परिसंपवत्यों 
औि देयिाओ ंके अनधग्रहण पि सीधे आिोप्य लेिदेि लागिों 
को लाभ या हानि में िुिंि मान्य टकया िािा है।

 प्वत््तरीय देय्ताएं
ववत्ीय देयिाओ ंको निम्िनलणखि ववनध से वगजीककृि टकया िािा है:

क. पररशोधध्त लाग्त पर प्वत््तरीय देय्ताएं
व्यापाि औि अन्य देयों, प्निभूनि िमाओ ंऔि प्निधािण 
िानश आटद द्ािा दशा्डई गई परिशोनधि लागि पि ववत्ीय 
देयिाओ ंका मापि शरुू में उनिि मलू्य पि टकया िािा है, 
औि बाद में, प्भावी ब्याि दि पधिनि का उपयोग किके 
परिशोनधि लागि पि टकया िािा है।

ख. लाभ एवं हेानि के माध्यम से उधर््त मूल्य पर प्वत््तरीय 
देय्ताएं
कंपिी िे लाभ एवं हानि के माध्यम से उनिि मूल्य पि कोई 
ववत्ीय देयिा निटद्डष्ट िहीं की है।

(iii) अमान्यकरर्
 प्वत््तरीय पररसंपजत््त

टकसी ववत्ीय परिसंपवत् (या, िहां लागू हो, ववत्ीय परिसंपवत् 
के एक टहस्से या समाि ववत्ीय परिसंपवत्यों के टकसी समहू 
का भाग) को केवल िभी अमान्य टकया िािा है िब 
परिसंपवत् से िकदी प्वाह के संववदात्मक अनधकाि समाप्त 
हो िाएं या कंपिी, ववत्ीय परिसंपवत्यों को स््थािांिरिि कि 

दे औि काफी हद िक सभी िोणखम औि संपवत् के स्वानमत्व 
के लाभ भी हस्िांिरिि कि दे।

 प्वत््तरीय देय्ता
टकसी ववत्ीय देयिा को िब अमान्य टकया िािा है िब 
देयिा के अिंग्डि दानयत्व का निव्डहि हो िाए या वह िद् 
या समाप्त हो िाए। िब टकसी मौिदूा ववत्ीय देयिा का 
प्निस््थापि, उसी ऋणदािा से दसूिी देयिा द्ािा, काफी हद 
िक नभन्ि शियों पि कि टदया िाए, या मौिदूा देयिा की 
शियों को काफी हद िक संशोनधि कि टदया िाए, िो ऐसे 
ववनिमय या संशोधि को मलू देयिा के अमान्यकिण के रूप 
में ि्था एक िई देयिा के मान्यकिण के रूप में मान्य टकया 
िािा है; औि संबंनधि वहि िानशयों में अिंि को लाभ या 
हानि के ववविण में दशा्डया िािा है।

2.16 ्तुलि-पत् की न्तधथ के बाद घटि्त हेोिे वाली घििाएं
िलुि-पत्र की निन्थ के बाद घटर्ि होिे वाली घर्िाओ ंको 
भाििीय लेखांकि मािक 10 (िलुि-पत्र की िािीख के बाद 
होिे वाली आकणस्मकिाओ ं औि घर्िाओ)ं के अिसुाि 
ववत्ीय ववविण िैयाि कििे में मान्य िािा है।

2.17 िकदी एवं िकदी सम्तुल्य
िलुि-पत्र में िकदी औि िकदी समिलु्य के अंिग्डि बैंकों 
में िकदी, हा्थ में िकदी औि िीि महीिे या उससे कम की 
मलू परिपक्विा वाली अल्पकानलक िमाएं शानमल हैं, िो 
आसािी से िकदी की ज्ञाि िानश में परिवि्डिीय हैं औि िो 
मलू्य में परिवि्डि के महत्वहीि िोणखम के अधीि हैं। 

2.18 उि लेखांकि िीनियों का प्कर्ीकिण िहीं टकया गया है िो 
वि्डमाि में कंपिी के नलए प्ासंनगक िहीं हैं। िब ऐसी 
लेखांकि िीनियां प्ासंनगक हो िाएंगी, िो उिका प्कर्ीकिण 
टकया िाएगा।
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टिप्पर्री 3: सपंजत््त, सयंंत् और उपकरर् ्तथा अमू्त्च पररसपंजत््तयां
31 मार््च, 2024 को समाप््त वष्च के शलए संपजत््त, संयंत् और उपकरर्  (रुपये लाख में)

प्ववरर्

सकल वहेि राशश सधंर््त मलू्यह्ास
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काया्डलय उपकिण - 0.48 - 0.48 - 0.08 - 0.08 0.40

िोड़ - 0.48 - 0.48 - 0.08 - 0.08 0.40

टिप्पर्री 4: आस्थधग्त कर पररसपंजत््तयां / (देय्ताएं)  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
क. आस्थधग्त कर देय्ताएं - -

- -
ख. आस्थधग्त कर पररसपंजत््तयां
प्ािंनभक व्यय 0.18 0.36
अप्यकु्त कि हानियां - 0.50
मलू्यह्ास 0.01 -
आस्थधग्त कर पररसपंजत््तयों का िोड़ 0.19 0.86

आस्थधग्त कर पररसपंजत््तयां/(देय्ताएं) निवल 0.19 0.86

4.1 आस्थधग्त कर पररसंपजत््त/(देय्ता) में उ्तार-र्ढ़ाव    (रुपये लाख में)

प्ववरर्  अप्रयकु््त कर हेानियां  प्रारंशभक व्यय मलू्यह्ास िोड़
01 अप्रलै 2021 को प्रारंशभक शषे  0.40  0.89  1.29 
2021-22 के दौिाि (प्भारिि)/िमा
लाभ औि हानि के नलए -  0.35  0.35 
अन्य व्यापक आय के नलए - - -
31 मार््च, 2022 को अनं्तम शषे  0.40  0.54  0.94 
लाभ औि हानि के नलए (0.10)  0.18  0.08
अन्य व्यापक आय के नलए - - -
31 मार््च, 2023 को अनं्तम शषे  0.50  0.36 0.86
लाभ औि हानि के नलए 0.50  0.18 (0.01) 0.67  
अन्य व्यापक आय के नलए - - -
31 मार््च, 2024 को अनं्तम शषे  -  0.18 (0.01) 0.19

4.2 आय कर व्यय   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
व्त्चमाि आय कर:
वि्डमाि आय कि प्भाि 8.78 -
पवू्ड वष्ड कि - -

आस्थधग्त कर:
वि्डमाि वष्ड के सबंंध में 0.67 0.08

िोड़ 9.45 0.08

okf"kZd fjiksVZ 2023-24

238



सीसीर्ीवी से 24x7 निगिािी | साव्डिनिक परिवहि का 
एक सिुणक्ि औि ववश्वसिीय साधि आिआिर्ीएस 

4.3 कर व्यय और लेखाकरर् लाभ के बरीर् समाधाि:  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

िािी प्िालिों से कि पवू्ड लेखांकि लाभ/(हानि) 9.61 0.31

आय कर पवू्च लेखांकि लाभ 9.61 0.31 

भािि की 25.17% की वधैानिक आय कि दि पि,

उि धििानशयों पि कि प्भाव िो कियोग्य आय की गणिा कििे समय कर्ौिीयोग्य 
(कियोग्य) िहीं हैं 

िोड़ें: वप्छले वष्ड के सबंंध में आिंनभक व्यय के नलए समायोिि 

8.78

-

0.08

-

लाभ एवं हानि ववविण में ससंनूिि आयकि व्यय (िािी प्िालिों से सबंंनधि) 8.78 8.78

प्रभावरी आय कर दर पर           91.34 प्रन्तश्त 25.17 प्रन्तश्त
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टिप्पर्री 5: प्वत््तरीय पररसपंजत््तयां-र्ालू

टिप्पर्री 5.1: िकद और िकद सम्ुतल्य   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
हा्थ में िकदी - -

हस्िगि िकै/ड्ाफ्र् - -

बैंकों में िमा शेष: – िाल ूखािे में 0.37 3.61
अनधग्रहण की िािीख से 3 महीिे या उससे कम परिपक्विा अवनध वाली सावनध िमा  16.27 68.00

स्र्ाफ इम्पे्स्र् 0.50 -
िोड़ 17.14 71.61

टिप्पर्री 5.2 िकद और िकद सम्तुल्य के अन्तररक््त बैंक शषे  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
3 महीिे से अनधक पिन्ि ु12 महीिे से कम की परिपक्विा अवनध वाली सावनध िमा  150.20 25.50

िोड़ 150.20 25.50

टिप्पर्री 5.3: व्यापार प्राप्य   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
व्यापाि प्ाप्य 44.31 -

िोड़ 44.31 -

टिप्पर्री 5.3.1: व्यापार प्राप्यों की एजिंग    (रुपये लाख में)

31.03.2024 को

प्ववरर्
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धध
क
 

ि
ोड़
 

i.  अवववाटदि व्यापाि प्ाप्य – शोध्य समझे गए - - 44.31 - - - - 44.31

ii. अवववाटदि व्यापाि प्ाप्य – सटंदग्ध समझे गए - - - - - - - -

iii. वववाटदि व्यापाि प्ाप्य – शोध्य समझे गए - - - - - - - -

iv. वववाटदि व्यापाि प्ाप्य – सटंदग्ध समझे गए - - - - - - - -

िोड़ - - 44.31 - - - - 44.31

31.03.2023 को

प्ववरर्

अ
िब
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i.  अवववाटदि व्यापाि प्ाप्य – शोध्य समझे गए - - - - - - - -

ii. अवववाटदि व्यापाि प्ाप्य – सटंदग्ध समझे गए - - - - - - - -

iii. वववाटदि व्यापाि प्ाप्य – शोध्य समझे गए - - - - - - - -

iv. वववाटदि व्यापाि प्ाप्य – सटंदग्ध समझे गए - - - - - - - -

िोड़ - - - - - - - -
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टिप्पर्री 5.4: अन्य र्ालू प्वत््तरीय पररसंपजत््तयां   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

सावनध िमा पि उपाणि्डि ब्याि  2.84 0.77

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड (सबंंनधि पक्) से अिवबल्ड 
िािस्व

37.07 -

 िोड़ 39.91 0.77

टिप्पर्री 6: र्ालू कर पररसपंजत््तयां  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

प्ाप्य र्ीडीएस (निधा्डिण वष्ड 2023-24) - 0.08

प्ाप्य र्ीडीएस (निधा्डिण वष्ड 2024-25) 59.18 -

िाल ूकि के नलए प्ावधाि (8.78) -

िोड़ 50.40 0.08

टिप्पर्री 7: अन्य र्ाल ूपररसपंजत््तयां   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

िीएसर्ी इिपरु् रै्क्स के्टडर् 0.09 0.23

पवू्ड भगुिाि व्यय 0.29 0.13

अन्य अनग्रम - -
िोड़ 0.38 0.36

टिप्पर्री 8: इजक्विी शयेर पंूिरी   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

प्ानधककृ ि शेयि पूिंी

100 ₹ प्त्येक के 1,00,000 इणक्वर्ी शेयि (वप्छले वष्ड 1,00,000) 100.00 100.00 

िोड़ 100.00 100.00 

िािी/अनभदत् ि्था िकुिा पूिंी 

100 ₹ प्त्येक के 1,00,000 इणक्वर्ी शेयि (वप्छले वष्ड 1,00,000) 100.00 100.00

िोड़ 100.00 100.00

टिप्पर्री 8.1: इजक्विी शयेरों की संख्या और शयेर पंूिरी का समाशोधि 

प्ववरर्
31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

शयेरों की सखं्या  
(लाख रुपए में)

राशश  
(लाख रुपए में)

शयेरों की सखं्या  
(लाख रुपए में)

राशश  
(लाख रुपए में)

िािी/अनभदत् औि िकुिा इणक्वर्ी पूिंी िो वष्ड के आिंभ 
में बकाया ्थी

1.00 100.00 1.00 100.00

िोड़ें: वष्ड के दौिाि िािी शेयि - - - -

िािी/अनभदत् औि िकुिा इणक्वर्ी पूिंी िो वष्ड के अिं में 
बकाया ्थी

1.00 100.00 1.00 100.00
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टिप्पर्री 8.2: शयेरों से िुड़ ेअधधकार, अधधमाि और प्रन्तबंध 

इजक्विी शयेर: कंपिी के पास एकल श्णेी के इणक्वर्ी शेयि हैं णििका सम मलू्य ₹100 प्नि शेयि है। प्त्येक शेयिधािक, उसके द्ािा 
धारिि प्नि शेयि एक वोर् का पात्र है। परिसमापि की णस््थनि में, इणक्वर्ी शेयिधािक अपिी शेयिधारििा के अिपुाि में सभी अनधमान्य 
िानशयों के ववििण के बाद कंपिी की शेष परिसंपवत्यां प्ाप्त कििे के पात्र हैं।

कंपिरी के कुल शयेरों के 5% से अधधक शयेरों के शयेरधारकों द्वारा धारर्त शयेरों का प्ववरर् 

शयेरधारक का िाम
31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

शयेरों की सखं्या धारर्ता का 
प्रन्तश्त शयेरों की सखं्या धारर्ता का 

प्रन्तश्त

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड 1,00,000 100.00% 1,00,000 100.00%

िोड़ 1,00,000 100.00% 1,00,000 100.00%

प्रव्त्चकों की शयेरधारर्ता

प्रव्त्चक का िाम
31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

शयेरों की  
सखं्या

कुल शयेरों  का 
प्रन्तश्त

शयेरों की 
 सखं्या

कुल शयेरों का 
प्रन्तश्त

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड औि 
इसके 6 िानमिी 

1,00,000 100.00% 1,00,000 100.00%

िोड़ 1,00,000 100.00% 1,00,000 100.00%

टिप्पर्री 8.3: कंपिरी की शुरुआ्त के बाद से बोिस के रूप में पूर््च्त: र्ुक्ता के रूप में िारी इजक्विी शयेरों की कुल संख्या – शून्य

टिप्पर्री 9: अन्य इजक्विी   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

प्निधारिि अि्डि (1.19) (1.35)
िोड़ (1.19) (1.35)

प्निधारिि अि्डिों से िात्पय्ड कंपिी के अवविरिि लाभों औि संनिि हानियों से है। 

टिप्पर्री 9.1: प्रन्तधारर्त अि्चि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

प्ािंनभक शेष (1.35) (1.58)
िोड़ें: सगंि अवनध के दौिाि लाभ औि हानि ववविण से हस्िांिरिि लाभ/
(हानि)  

0.16 0.23

अनं्तम शषे (1.19) (1.35)

टिप्पर्री 10: प्वत््तरीय देय्ताएं    (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

ग्राहकों से अनग्रम 150.00 -
िोड़ 150.00 -

टिप्पर्री 11: व्यापार देय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

व्यापाि देय 26.43 -
िोड़ 26.43 -
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टिप्पर्री 11.1 व्यापार देयों की एजिंग   (रुपये लाख में)

प्ववरर्
31.03.2024 को

अिबबल्ड देय िहेीं 1 वष्च से  
कम 1 से 2 वष्च 2 से 3 वष्च 3 वष्च से  

अधधक िोड़ 

i.  एमएसएमई - - - - - - -

ii. अन्य - - 26.43 - - - 26.43

iii. वववाटदि देय- एमएसएमई - - - - - - -

iv. वववाटदि देय- अन्य - - - - - - -
िोड़ - - 26.43 - - - 26.43

प्ववरर्
31.03.2023 को

अिबबल्ड देय िहेीं 1 वष्च से 
 कम 1 से 2 वष्च 2 से 3 वष्च 3 वष्च से  

अधधक िोड़ 

i.  एमएसएमई - - - - - - -

ii. अन्य - - - - - - -

iii. वववाटदि देय- एमएसएमई - - - - - - -

iv. वववाटदि देय- अन्य - - - - - - -
िोड़ - - - - - - -

टिप्पर्री 12: प्वत््तरीय देय्ताएं – अन्य   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को
फुर्कि लेिदाि - 0.38

व्यय देय 0.56 0.15
िोड़ 0.56 0.53 

टिप्पर्री 13: अन्य र्ाल ूदेय्ताएं   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

र्ीडीएस देय 2.94 -

िीएसर्ी देय 

स्र्ॉफ को देय 

अन्य देय

12.53

11.43

0.23

-
-
-

िोड़ 27.13 -

टिप्पर्री 14; प्रर्ालि से रािस्व   (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए 

सेवाओ ंकी वबक्ी 439.20 -

िोड़ 439.20 -
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टिप्पर्री 15: ्धयाि से आय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए 

एफडीआि पि ब्याि आय 

आय कि के रिफंड पि ब्याि

अन्य आय

8.76

-

-

4.33

0.07

0.01
िोड़ 8.76 4.41

टिप्पर्री 16: कम्चर्ारी अिुलाभ व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए 

वेिि, मिदिूी एवं बोिस

भववष्य निनध एवं अन्य निनधयों में अशंदाि

322.25

27.15

-

-

सेवानिवकृवत् टहिलाभ 26.43 -
 िोड़ 375.83 -

टिप्पर्री 17: मूल्यह्ास एवं आशोधि व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए 

मिू्ड परिसपंवत्यों पि मलू्यह्ास 0.08 -
 िोड़ 0.08 -

टिप्पर्री 18: अन्य व्यय  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को 
समाप््त वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए 

मािदेय व्यय 3.36 2.10

सिंाि व्यय 

वबिली एवं ईंधि 

0.16

0.19

-

-

बैंक प्भाि एवं कमीशि 0.11 0.01
पिामश्ड प्भाि - 0.20
सॉफ्र्वेयि व्यय

ववनधक एवं व्यावसानयक शलु्क

लेखापिीक्क का पारिश्नमक (सांववनधक लेखापिीक्क)

ववववध व्यय

आवागमि/वाहि व्यय 

आय कि वयय

0.52

-

0.22

3.50

52.43

-

0.30

0.06

0.15

0.34

-

0.01 

काया्डलय टकिाया 1.95 0.93

िोड़ 62.44 4.10
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टिप्पर्री 19: प्रन्त शयेर अि्चि (ईपरीएस)  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को समाप््त 
वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को समाप््त 
वष्च के शलए 

मलू ईपीएस
िािी प्िालिों से (रुपए में) 0.16 0.23
बंद प्िालिों से - -
ववलनयि ईपीएस
िािी प्िालिों से (रुपए में) 0.16 0.23
बंद प्िालिों से - -

19.1 प्रन्त शयेर मूल अि्चि 

मलू ईपीएस िानश की गणिा, वष्ड के दौिाि बकाया इणक्वर्ी शेयिों की भारिि औसि सखं्या द्ािा कंपिी के इणक्वर्ी धािकों को होिे 
वाले, वष्ड के लाभ को ववभाणिि किके की िािी है।

प्नि शेयि मलू अि्डि की गणिा में प्यकु्त इणक्वर्ी शेयिों की आय औि भारिि औसि संख्या:-

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को समाप््त 
वष्च के शलए 

31 मार््च, 2023 को समाप्त 
वष्च के शलए 

कंपिी के इणक्वर्ी धािकों को होिे वाला लाभ:

िािी प्िालिों से 0.16  0.23
बंद प्िालिों से -  -   
प्नि शेयि मलू अि्डि की गणिा में प्यकु्त अि्डि 0.16 0.23

प्नि शेयि मलू अि्डि के प्योिि से शेयिों की भारिि औसि सखं्या 
(आकंडे़ लाख में) 

1.00 1.00

19.2 प्रन्त शयेर प्वलनय्त अि्चि

प्नि शेयि ववलनयि अि्डि की गणिा में प्यकु्त इणक्वर्ी शेयिों का अि्डि औि भारिि औसि संख्या:- (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को समाप््त 
वष्च के शलए

31 मार््च 2023 को समाप््त 
वष्च के शलए

कंपिी के इणक्वर्ी धािकों को होिे वाला लाभ:

िािी प्िालिों से 0.16 0.23

बंद प्िालिों से - -

िािी प्िालिों से प्नि शेयि ववलनयि अि्डि की गणिा में प्यकु्त अि्डि  0.16 0.23

प्नि शेयि ववलनयि आय के प्योिि के नलए इणक्वर्ी शेयिों की भारिि संख्या, प्नि शेयि मलू आय की गणिा में प्यकु्त इणक्वर्ी शेयिों 
की भारिि औसि संख्या के सा्थ इस प्काि मेल खािी है:

प्ववरर् 31 मार््च, 2024 को समाप््त 
वष्च के शलए

 31 मार््च, 2023 को 
समाप््त वष्च के शलए

प्नि शेयि मलू अि्डि के प्योिि से शेयिों की भारिि औसि सखं्या 
(आकंडे़ लाख में)

1.00 1.00

ववलयि का प्भाव: - -
प्नि शेयि ववलनयि अि्डि के प्योिि से शेयिों की भारिि औसि 
सखं्या (आकंडे़ लाख में)

1.00 1.00

टिप्पर्री 19.3

िूंटक कोई बंद प्िालि िहीं है इसनलए बंद टकए गए प्िालिों के नलए प्नि शेयि अि्डि औि ववलनयि अि्डि की गणिा िहीं की गई 
है।
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टिप्पर्री 20: पंूिरी प्रबंधि 
कंपिी का उदे्श्य, अपिी पूंिी का प्बंधि इस ििह से कििा है टक एक काय्डशील संस््था के रूप में बिे िहिे की उसकी क्मिा को 
सनुिणश्चि औि सुिणक्ि टकया िा सके िाटक कंपिी, शेयिधािकों को अनधकिम प्निलाभ औि अन्य टहिधािकों को लाभ प्दाि कििा 
िािी िख सके।

इसके अलावा, कंपिी आन्थ्डक परिणस््थनियों में बदलाव औि ववत्ीय अिुबंधों की अपेक्ाओ ंके आलोक में समायोिि कििे के नलए अपिी 
पूंिी संिििा का प्बंधि कििी है।

टिप्पर्री 21: अिुपा्त प्वश्लेषर्
क्रम 
सखं्या प्ववरर् न्यशूमरेिर डडिॉशमिेिर व्त्चमाि 

अवधध
पवू्च 

अवधध % अ्ंतर अ्ंतर का 
कारर्

1. वि्डमाि अिुपाि 
(समय में) वि्डमाि परिसपंवत्यां व्रि्डमाि देयिाएं 5.59 186.69 18666.51%

अिंि िलुिीय 
िहीं है क्योंटक 
कंपिी अभी  
प्िालि के 

आिंनभक वषयों 
में है िहां 
प्िालि 

आधाि, वप्छले 
वष्ड की िलुिा 

में बहुि 
अनधक बढ़ा 

है।  

2. व्यापाि प्ाप्य 
कािोबाि अिुपाि

निवल उधाि वबक्ी= सकल 
उधाि वबक्ी-वबक्ी प्निफल 

औसि व्यापाि 
प्ाप्य  19.82  - लाग ूिहीं    

3. निवल पूिंी 
र्ि्डओवि औसि िािस्व काय्डशील पूिंी 180% 5% -3997.40%

4. इणक्वर्ी अिुपाि 
पि लाभ (% में) कि पश्चाि लाभ औसि कुल पूिंी 0.17% 0.24% -68.74%

5. निवल लाभ 
अिपुाि

ब्याि एवं कि पवू्ड लाभ 
(ईबीआईर्ी) 

कुल परिसपंवत्यां- 
िाल ूदेयिाएं 3.86% 0.31% -1228.67%

 6. नियोणिि पूिंी पि 
लाभ (% में) 

ब्याि एवं किों से पवू्ड 
अि्डि नियोणिि पूिंी 9.72% 0.31% -3136.62%

इस वष्च, निम्िशलखख्त अिुपा्त लागू िहेीं हेैं, इसशलए इिका प्रकिीकरर् िहेीं ककया गया
क. ऋण-इणक्वर्ी अिपुाि
ख. ऋण सेवा कविेि अिपुाि
ग. माल सूिी र्ि्डओवि अिपुाि
घ. निवेश पि लाभ
ङ. व्यापाि देय र्ि्डओवि अिपुाि

टिप्पर्री 22 उधर््त मलू्य मापि
(i) शे्र्रीवार प्वत््तरीय शलख्त  (रुपये लाख में)

प्ववरर् 
31 मार््च, 2024 को 31 मार््च, 2023 को

एफवरीिीपरीएल*/ 
एफवरीिीओसरीआई**

पररशोधध्त 
लाग्त

एफवरीिीपरीएल*/ 
एफवरीिीओसरीआई**

पररशोधध्त 
लाग्त

 ववत्ीय परिसपंवत्यां 
 (“)   प्निभनूि िमा - - - -
 (““)  िकद औि िकद समिलु्य - 17.14 - 71.61
 (“““) िकद औि िकद समिलु्य से इिि बैंक शेष - 150.20 - 25.50
 (““) अन्य - 39.91 - 0.77

कुल प्वत््तरीय पररसपंजत््तयां 207.25 - 97.88
प्वत््तरीय देय्ताएं 
(“)  उधािी 
(““) अन्य ववत्ीय देयिाएं 
       - गिै-िात्कानलक
(“““) अन्य ववत्ीय देयिा - िालू

-
-

-

-
150.00

54.12

-
-

-

-
-

-
कुल प्वत््तरीय देय्ताएं - 204.12 - -

*लाभ औि हानि के माध्यम से उनिि मलू्य

**अन्य व्यापक आय के माध्यम से उनिि मलू्य

क. िकद औि िकद समिलु्य ि्था अन्य अल्पावनध प्ाप्यों एवं अन्य देयों को, अल्पावनध प्ककृ नि का होिे के कािण, उिके उनिि मलू्यों 
के समाि मािा िािा है।
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टिप्पर्री 23: आकलि और पूवा्चिमुाि
भववष्य के संबंध में प्मखु पवूा्डिमुाि, औि रिपोटर्िंग अवनध के अिं 
में आकलि अनिणश्चििा के प्मखु स्ोि निम्िनलणखि हैं णििको 
लेकि, अगले ववत्ीय वष्ड में परिसंपवत्यों औि देयिाओ ंकी वहि 
िानश में वस्िगुि समायोिि किािे में बड़ा िोणखम हो सकिा है।

क) उधर््त मूल्यांकि मापि और मूल्यांकि प्रकक्रया

ववत्ीय परिसंपवत्यों औि ववत्ीय देयिाओं के उनिि मूल्यों का 
मापि, डीसीएफ मॉडल सटहि मलू्यांकि िकिीकों का उपयोग 
किके टकया िािा है। इि ववनधयों के नलए इिपुर् िहां संभव हो, 
अवलोकि योग्य बािािों से नलए िािे हैं, लेटकि िहां यह 
व्यावहारिक ि हो, वहां उनिि मलू्यों पि पहंुििे के नलए कु्छ हद 
िक वववेकपणू्ड निण्डयों की आवश्यकिा होिी है। इि ववनिण्डयों में 
ऋणशोधि क्मिा िोणखम, के्टडर् िोणखम औि अणस््थििा िसेै 
इिपरु् को ध्याि में िखा िािा शानमल होिा है। इि कािकों के 
बािे में पूवा्डिमुाि में परिवि्डि से, ववत्ीय नलखि के संसूनिि 
उनिि मूल्य प्भाववि हो सकिे हैं।

ख) कर

आस््थनगि कि परिसंपवत्यों को उस सीमा िक मान्य टकया िािा 
है णिस सीमा िक यह संभाविा बििी हो टक ऐसा कि योग्य लाभ 
उपलब्ध होगा णिसके बदले में हानियों का उपयोग टकया िा 
सकिा है। मान्य टकए िािे योग्य आस््थनगि कि परिसंपवत् की 
मात्रा निधा्डरिि कििे के नलए महत्वपूण्ड प्बंधि ववनिण्डय की 
आवश्यकिा होिी है िो टक भावी कि नियोिि िणिीनियों के 
सा्थ-सा्थ भावी कि योग्य लाभ के समय एवं स्िि पि आधारिि 
होिा है।

टिप्पर्री 24: प्वत््तरीय िोखखम प्रबंधि
कंपिी की प्मखु ववत्ीय देयिाओ ंमें अन्य देयिाएं शानमल हैं। इि 
ववत्ीय देयिाओ ंका मखु्य उदे्श्य कंपिी के प्िालिों का ववत्पोषण 
कििा है। कंपिी की प्मखु ववत्ीय परिसंपवत्यों में िकदी शानमल 
है। कंपिी की गनिववनधयों की प्ककृ नि के कािण इसे ववनभन्ि प्काि 
के ववत्ीय िोणखमों – बािाि िोणखम, के्टडर् िोणखम औि 

परिसमापि िोणखम का सामिा कििा पड़िा है। कंपिी िे अपिे 
ववत्ीय िोणखमों को सुिणक्ि िहीं टकया है। सभी िोणखम, अिणक्ि 
िोणखम हैं।

ऋर् िोखखम

के्टडर् िोणखम का आशय, कंपिी को होिे वाले उस ववत्ीय 
िकुसाि के िोणखम से है िब कोई ग्राहक या ववत्ीय नलखि का 
प्निपक् अपिे संववदात्मक दानयत्वों को पिूा कििे में ववफल िहिा 
है। के्टडर् िोणखम बैंकों औि ववत्ीय संस््थािों के पास िखी िकदी 
से उत्पन्ि होिा है। ऋण िोणखम का अनधकिम प्भाव, ववत्ीय 
परिसंपवत्यों के वहि मलू्य के बिाबि होिा है। प्निपक् के्टडर् 
िोणखम के प्बंधि का उदे्श्य, ववत्ीय परिसंपवत्यों में होिे वाली 
हानि को िोकिा है। कंपिी प्निपक्कािों की के्टडर् गुणवत्ा का 
आकलि उिकी ववत्ीय णस््थनि, वप्छले अिभुव औि अन्य कािकों 
को ध्याि में िखिे हुए कििी है।

पररसमापि िोखखम

परिसमापि िोणखम का आशय उस िोणखम से है टक कंपिी, देय 
होिे पि अपिे ववत्ीय दानयत्वों को पूिा कििे में सक्म िहीं होगी। 
कंपिी, िहां िक   संभव हो, यह सनुिणश्चि किके अपिे परिसमापि 
िोणखम का प्बंधि कििी है टक देय होिे पि अपिी देयिाओं को 
पूिा कििे के नलए उसके पास हमेशा पया्डप्त ऋणशोधि क्मिा 
होगी।

कंपिी ऋणशोधि क्मिा, ववत्पोषण के सा्थ-सा्थ निपर्ाि प्बंधि 
का भी ध्याि िखिी है। इसके अलावा, ऐसे िोणखमों से संबंनधि 
प्टक्याओं औि िीनियों की देखिेख वरिष् प्बंधि कििा है।

टिप्पर्री 25 प्रावधाि, आकजस्मक देय्ताएं और आकजस्मक 
पररसपंजत््तयां
आकजस्मक देय्ता
कंपिी के समक् आि की िािीख में कोई आकणस्मक देयिा िहीं है।

आकजस्मक पररसंपजत््त
कंपिी के पास आि की िािीख में कोई आकणस्मक परिसपंवत् िहीं है।

टिप्पर्री 26 सबंंधध्त पक्ष प्रकिीकरर्
26.1  संबंधध्त संस्थाएं

       िाष्टीय िािधािी क्ेत्र परिवहि निगम नलनमर्ेड - होणल्डंग कंपिी

26.2  संस्था के प्रमुख प्रबंधकीय काशम्चक

िाम पद
श्ी कुलदीप िािायण अध्यक् (08.04.2024 से) 

श्ी वविय कुमाि नसंह अध्यक् (27.03.2024 िक)

श्ी महेन्द्र कुमाि निदेशक 

श्ी अनिल कुमाि श्गंाया्ड निदेशक 

श्ी िविीि कौनशक निदेशक 

सशु्ी िनमिा मेहिोत्रा निदेशक 
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प्मखु प्बंधकीय कानम्डकों एवं संबंनधि पक् के सा्थ टकया गया लेिदेि  (रुपये लाख में)

प्ववरर् सबंंधध्त पक्ष का िाम सबंंध की प्रकतृ न्त
31 मार््च 2024  
को समाप््त वष्च

31 मार््च 2023  
को समाप््त वष्च 

पिामश्ड आय िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड होणल्डंग कंपिी 439.20 - 
व्यय/भगुिाि

सपंवत् को टकिाये पि देिा  िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड होणल्डंग कंपिी 1.95 1.10  

िोड़

प्ववरर् सबंंधध्त पक्ष का िाम सबंंध की प्रकतृ न्त
31 मार््च 2024  
को समाप््त वष्च

31 मार््च 2023  
को समाप््त वष्च 

परिसपंवत्यां/वसलूीयोग्य

पिामश्ड सेवा की मद में 
वसलूी योग्य िानश 

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड होणल्डंग कंपिी 37.07 - 

व्यय/भगुिाि

मोवबलाइिेशि अनग्रम की 
मद में दी गई िानश  

िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड होणल्डंग कंपिी 169.92 -

िोड़

26.3 (i) कंपिी के काया्डलय के रूप में िाष्टीय िािधािी के्त्र परिवहि निगम नलनमरे्ड के परिसि के उपयोग के नलए िाष्टीय िािधािी के्त्र 
परिवहि निगम नलनमरे्ड से अिापवत् प्माणपत्र प्ाप्त टकया गया है औि इस आशय के एक किाि पि हस्िाक्ि टकए गए हैं।

(ii) एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड द्ािा होणल्डंग कंपिी के स्वानमत्व औि प्बंधि वाले लेखांकि के नलए सॉफ्र्वेयि/
आईर्ी नसस्र्म यािी एसएपी एस4/एिएएिए का उपयोग टकया िा िहा है।

(iii) कंपिी के कानम्डक कंपिी की होणल्डंग कंपिी से अल्पकानलक प्निनियवुक्त आधाि पि काय्डिि हैं ि्था उिका वेिि कंपिी को 
व्यय के रूप में प्भारिि टकया िािा है।

टिप्पर्री 27

सकू्षम, लघु औि मध्यम उद्म ववकास अनधनियम 2006 (एमएसएमई अनधनियम) में परिभावषि सूक्षम, लघ ुऔि मध्यम उद्मों को देय 
िानश का ववविण निम्िािुसाि है: -         (रुपये लाख में)

क्रम 
सखं्या प्ववरर् 31 मार््च, 

2024 को
31 मार््च, 
2023 को

1
प्त्येक लेखा वष्ड के अिं में टकसी भी आपनूि्डकिा्ड को अप्दत् मलू िानश औि उस पि देय ब्याि:                                       
सकू्षम एवं लघ ुउद्मों को देय मलूधि की िानश - -
उपयु्डक्त पि देय ब्याि - - 

2
प्त्येक लेखा वष्ड के दौिाि, नियि टदि के बाद आपनूि्डकिा्ड को टकए गए भगुिाि की िानश के सा्थ 
एमएसएमईडी अनधनियम 2006 की धािा 16 के अिसुाि खिीदाि द्ािा भगुिाि की गई ब्याि की 
िानश

- -   

3
भगुिाि कििे में देिी की अवनध के नलए देय औि भगुिाियोग्य ब्याि की िानश (णिसका वष्ड के 
दौिाि भगुिाि िो टकया गया है लेटकि नियि टदि से पिे) लेटकि इसमें एमएसएमईडी अनधनियम 
2006 के अिंग्डि निटद्डष्ट ब्याि िोड़ा िहीं गया है

- -   

4 प्त्येक लेखा वष्ड के अिं में उपाणि्डि औि अप्दत् िही ब्याि िानश - -   

5
अिवुिजी वषयों में भी देय औि ऐसी िािीख िक भगुिाियोग्य बिी िही पिविजी ब्याि की िानश, णिस 
िािीख िक एमएसएमईडी अनधनियम 2006 की धािा 23 के अिंग्डि कर्ौिी योग्य व्यय के रूप में 
्ूछर् के उदे्श्य हेि ुउपयु्डक्त ब्याि देय िानश का लघ ुउद्म को भगुिाि वास्िव में टकया गया हो

- -   
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टिप्पर्री 28: शषे राशश की अशभपजुष्ि
कंपिी िे शेष िानश की अनभपवुष्ट के नलए पाटर््डयों को पत्र भेिे हैं। 
देिदािों औि लेिदािों के अिंग्डि दशा्डई गई समस्ि शेष िानशयों 
की पुवष्ट की िािी है।

टिप्पर्री 29: सपं्वदात्मक प्रन्तबद्ध्ता
परियोििा के संबंध में संववदात्मक प्निबधििाओं का ववविण शनू्य 
₹ है।

टिप्पर्री 30: खंड ररपोटििंग भार्तरीय लेखांकि मािक 108

"कंपिी का प्मखु व्यवसाय, ट्ांणिर् प्णानलयों औि उप-प्णानलयों 
के टकसी भी या सभी या टकसी संयोिि के नियोिि, अनभकल्पि, 
ववत्पोषण, काया्डन्वयि, प्बंधि, प्िालि औि अििुक्ण का है। 
कंपिी भािि के भीिि काम कििी है औि नभन्ि-नभन्ि िोणखमों 
एवं प्निफलों के आन्थ्डक वािाविण में प्िालि िहीं कििी है। 
इसनलए, इसे एकल भौगोनलक खंड में प्िालििि मािा गया है।

खंड ररपोि्च

कंपिी के पास रिपोर््ड कििे योग्य केवल एक प्िालि खंड अ्था्डि प् 
ट्ांणिर् प्णानलयों औि उप-प्णानलयों के टकसी भी या सभी या 
टकसी संयोिि के नियोिि, अनभकल्पि, ववत्पोषण, काया्डन्वयि, 
प्बंधकि, प्िालि ि्था अिुिक्ण है औि सेवाओ ं की प्ककृ नि, 
िोणखम एवं प्निफल, संगठि संिििा ि्था आिंरिक ववत्ीय 
रिपोटर्िंग प्णाली के आधाि पि कंपिी एकल प्िालि खंड में 
प्िानलि है। िदिसुाि, स्विंत्र ववत्ीय ववविणों में दशा्डई गई 
िानशयाँ, कंपिी के एकल प्िालि खंड से संबंनधि हैं।

टिप्पर्री 31
भाििीय लेखांकि मािक (इंड एएस) 115, ग्राहकों के सा्थ 
अिबुंधों से िािस्व पि प्कर्ीकिण निम्िािुसाि हैं:

1. रािस्व मान्य्ता पर महेत्वपूर््च प्रबंधि निर््चय:
 अिबुंध िािस्व औि संबंनधि प्ानप्तयों की मान्य िानश में, 

प्त्येक अिबुंध के परिणाम औि पिूा होिे के ििण के संबंध 
में, प्बंधि के सववोत्म अिमुाि को दशा्डया गया है िो 
वास्िववक प्गनि, प्यासों, लेिदेि की कुल अिमुानिि 
लागि की िलुिा में अद्िि िािीख िक व्यय की गई 
लागि, लगाए गए समय, निष्पाटदि सेवा या प्बंधि द्ािा 
उनिि समझे िािे वाले टकसी अन्य ििीके के आधाि पि 
निधा्डरिि की िािी है। 

2.  कंपिी िे, ग्राहकों को माल या सेवाओ ं का नियंत्रण 
स््थािांिरिि कििे पि निष्पादि दानयत्व की संिुवष्ट के 
आधाि पि या िो समयोपरििा या टकसी निणश्चि समय के 
आधाि पि िािस्व को मान्यिा दी है। कंपिी द्ािा समय के 
आधाि पि िािस्व को उस णस््थनि में मान्य टकया गया है 
यटद निम्िनलणखि में से कोई एक शि्ड पूिी होिी है:

• ग्राहक द्ािा लाभ प्ाप्त कििे औि उपभोग कििे का काम 
सा्थ-सा्थ हो

• कंपिी के काय्ड-निष्पादि से ऐसी संपवत् का सकृिि या 
बढ़ोििी होिी है, णिसे ग्राहक द्ािा, संपवत् के सकृिि या 
बढ़ोििी के समय ही नियंवत्रि टकया िािा है

• कंपिी का काय्ड-निष्पादि वकैणल्पक उपयोग से सकृणिि िहीं 
होिा है औि कंपिी के पास आि िक पूण्ड टकए गए 
काय्ड-निष्पादि के नलए भगुिाि का प्वि्डिीय अनधकाि है।

यटद उपयु्डक्त में से कोई भी शि्ड पिूी िहीं होिी है, िो कंपिी द्ािा टकसी निणश्चि समय के आधाि पि िािस्व को मान्य टकया गया है। 

3. प्ाप्य िानशयों/संववदा आणस्ियों/संववदा देयिाओ ंका शेष निम्िािुसाि है: (रुपये लाख में)

प्ववरर् 31.03.2024 ्तक 31.03.2023 ्तक
सवंवदा परिसपंवत्यां (वबल ि की गई प्ाप्य िानशयां) 37.07 -

4. कंपिी िे अिबुंध प्ाप्त कििे के नलए कोई लागि वहि िहीं की है।

ककृिे वरी परी बत्ा एंड कंपिरी
िार््डड्ड एकाउंर्ें्ट्स
फम्ड पंिीकिण संख्या: 002095एि

कतृ ्त ेनिदेशक मडंल और उिकी ओर से

 हस्िा/-
हेेम्ंत बत्ा 
पार््डिि
सदस्यिा सखं्या – 507807

 हस्िा/-
िशम्ता मेहेरोत्ा

निदेशक 
डीआईएि: 07916304

 हस्िा/-
अनिल कुमार शं्गाया्च

निदेशक
डीआईएि: 08507367

यडूीआईएि: 24507807बीकेईएसर्ीपी9866 
स््थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 24 मई 2024 
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स्र्ैंडअलोि ववत्ीय ववविण पि भािि के नियंत्रक एवं महालेखा पिीक्क की टर्प्पणणयाँ

31 मार््च 2024 को समाप््त वष्च के शलए एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड के प्वत््तरीय प्ववरर्ों 
पर कंपिरी अधधनियम, 2013 की धारा 143(6)(बरी) के ्तहे्त भार्त के नियंत्क और महेालेखा परीक्षक 
की टिप्पखर्यां

कंपिी अनधनियम, 2013 (अनधनियम) के िहि निधा्डरिि ववत्ीय रिपोटर्िंग रूप-िेखा के अिसुाि 31 माि्ड 2022 
को समाप्त वष्ड के नलए एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांणिर् नलनमरे्ड के ववत्ीय ववविण ियैाि कििा प्बंधि या कंपिी 
की णिम्मेदािी है। अनधनियम की धािा 139(5) के िहि भािि के नियंत्रक-महालेखापिीक्क द्ािा नियुक्त सांववनधक 
लेखापिीक्क, अनधनियम की धािा 143 के िहि ववत्ीय ववविणों पि स्विंत्र लेखा पिीक्ा के आधाि पि धािा के 
िहि निधा्डरिि अकेंक्ण पि मािकों के अिसुाि िाय अनधनियम की धािा 143(10) के अंिग्डि व्यक्त कििे के 
नलए णिम्मेदाि है। यह काय्ड, उिके द्ािा 24 मई 2024 की अपिी लेखापिीक्ा रिपोर््ड के द्ािा टकया गया बिाया 
गया है।

मैंिे, भािि के नियंत्रक-महालेखापिीक्क की ओि से, अनधनियम की धािा 143(6)(a) के िहि 31 माि्ड 2024 
को समाप्त वष्ड के नलए एिसीआिर्ीसी एक्सपे्स ट्ांसी नलनमरे्ड के ववत्ीय ववविणों का पिूक ऑटडर् टकया है। यह 
पूिक लेखा पिीक्ा, सांववनधक लेखा पिीक्कों के कामकािी कागिाि िक पहंुि के वबिा स्विंत्र रूप से की गई है 
औि मखु्य रूप से सांववनधक लेखा पिीक्कों औि कंपिी कनम्डयों से की गई प्ूछिा्छ ि्था कु्छ लेखा अनभलेखों की 
िनुिंदा िांि िक सीनमि है।

मेिी पिूक लेखा पिीक्ा के आधाि पि, मैं अनधनियम की धािा 143(6)(बी) के िहि निम्िनलणखि महत्वपणू्ड 
मामलों को उिागि कििा िाहिा हंू िो मेिे ध्याि में आए हैं औि िो मेिे वविाि से ववत्ीय ववविण औि संबंनधि 
लेखा पिीक्ा रिपोर््ड की बेहिि समझ को सक्म कििे के नलए आवश्यक हैं। 

क.  बैलेंस शरीि पर टिप्पर्री करें
 देय्ताएं
 गैर मौिूदा देिदाररयां - प्वत््तरीय देिदाररयाँ (िोि 10) - �  150.00 लाख

 उपिोक्त िानश एिसीआिर्ीसी नलनमरे्ड द्ािा मानसक टकस्िों में िकुाए िािे वाले मोवबलाइिेशि एडवांस से 
संबंनधि है, णिसमें से �  72 लाख वष्ड 2023-24 के दौिाि देय ्ेथ। इंड एएस 1 के पिैा 69 में कहा गया है 
टक एक इकाई टकसी देिदािी को वि्डमाि के रूप में वगजीककृ ि किेगी िब रिपोटर्िंग अवनध के बाद बािह महीिे 
के भीिि देिदािी का निपर्ाि टकया िािा है। िूंटक �  72 लाख का पिुभु्डगिाि 12 महीिों के भीिि देय है, 
इसनलए इसे वि्डमाि देयिा के रूप में वगजीककृ ि टकया िािा िाटहए। इसे गैि-वि्डमाि देयिा के अिंग्डि 
शानमल कििे के परिणामस्वरूप वि्डमाि देयिा को �  72 लाख से अनधक औि कम बिाया गया है।

स्थाि: िई टदल्ली
टदिांक: 05.08.2024

भार्त के महेानियंत्क एवं लेखापरीक्षक  
के शलए या उिकी ओर से

हस्िा/-
(प्विरी्ता शमश्ा)

लेखा परीक्षा महेानिदेशक (इंफ्ास्ट्क्र्र)
िई टदल्ली
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बोड्च की ररपोि्च का अिुपरूक/पररशशष्ि - एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड के प्वत््तरीय प्ववरर् पर कंपिरी अधधनियम, 
2013 की धारा 143(6)(बरी) के ्तहे्त भार्त के नियंत्क और महेालेखा परीक्षक (सरी एंड एिरी) की टिप्पखर्यों पर प्रबंधि का 
िवाब प्वत््तरीय वष्च 2023-24.

नियंत्क एवं महेालेखा परीक्षक की टिप्पखर्याँ प्रबंधि का िवाब 
C&AG की टिप्पखर्याँ

क.  बैलेंस शरीि पर टिप्पर्री करें
 देय्ताएं
 गैर मौिूदा देिदाररयां - प्वत््तरीय देिदाररयाँ (िोि 

10) - �  150.00 लाख

 उपिोक्त िानश एिसीआिर्ीसी नलनमरे्ड द्ािा मानसक 
टकस्िों में िकुाए िािे वाले मोवबलाइिेशि एडवांस 
से संबंनधि है, णिसमें से �  72 लाख वष्ड 2023-24 
के दौिाि देय ्ेथ। इंड एएस 1 के पैिा 69 में कहा 
गया है टक एक इकाई टकसी देिदािी को वि्डमाि 
के रूप में वगजीककृ ि किेगी िब रिपोटर्िंग अवनध के 
बाद बािह महीिे के भीिि देिदािी का निपर्ाि 
टकया िािा है। िूंटक �  72 लाख का पिुभु्डगिाि 
12 महीिों के भीिि देय है, इसनलए इसे वि्डमाि 
देयिा के रूप में वगजीककृ ि टकया िािा िाटहए। इसे 
गैि-वि्डमाि देयिा के अिंग्डि शानमल कििे के 
परिणामस्वरूप वि्डमाि देयिा को �  72 लाख से 
अनधक औि कम बिाया गया है।

भववष्य के अिुपालि के नलए ववख्याि।

एिसरीआरिीसरी एक्सपे्रस ट्ांजिि शलशमिेड के  
निदेशक मडंल के शलए और उसकी ओर से

िशम्ता मेहेरोत्ा
निदेशक 

डीआईएि: 07916304

अनिल कुमार शं्गाया्च
निदेशक

डीआईएि: 08507367

टदिांक: 06.09.2024 
स््थाि: िई टदल्ली

okf"kZd fjiksVZ 2023-24
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bZesy% contactus@ncrtc.in
www.ncrtc.in

   Follow us:          www.ncrtc.in/
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